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POWIATU  ELBLĄSKIEGO

 cena 4,99 zł  (w tym 8% VAT)
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E
lbląscy stróże pra-
wa ostrzegają - tyl-
ko w  ciągu dwóch 
ostatnich dni czte-

rech mieszkańców War-
mii i Mazur straciło blisko 
350.000 złotych. Oszuści 
wykorzystując metodę tzw. 
„spoofi ngu”, podszywając 
się pod pracowników ban-
ku, pozbawili pokrzywdzo-
nych oszczędności życia.

Do Komendy Powiato-
wej Policji w Iławie zgłosił 
się 46-latek. Z jego relacji 
wynikało, że zadzwoniła do 
niego osoba, informując, 
że ktoś próbuje włamać 
się na jego konto i zaciąg-
nąć pożyczkę. Dodał, że za 
chwilę miał z  nim skon-
taktować się pracownik 
banku. Po kilku minutach 
zadzwoniła kobieta. Po-
twierdziła słowa mężczy-
zny. Twierdziła, że w celu 
ochrony pieniędzy musi 
iść do banku wypłacić go-
tówkę, a następnie wpłacić 

ją na rachunek techniczny. 
W trakcie blisko 6-godzin-
nej rozmowy mężczyzna 
wykonał kilkanaście ope-
racji bankowych, w wyniku 
których stracił ponad 230 
000 zł.

Z kolei w  Bartoszycach 
kryminalni przyjęli za-
wiadomienie o  przestęp-
stwie oszustwa. Pokrzyw-
dzona 52-latka z Bartoszyc 
straciła blisko 15 000 zł. 
Oszust wykorzystał naj-
prawdopodobniej metodę 
„spoofingu”. Podszył się 
pod pracownika banku 
i przekonał kobietę, że jej 
oszczędności są zagrożo-
ne. Zaoferował pomoc. 
Polecił zainstalowanie 
nieznanej aplikacji, która 
umożliwia m.in. zdalny 
dostęp do jej urządzenia. 
Do 52-latki przychodziły 
uwierzytelniające SMS-y, 
ich autorem miał być jej 
bank. W kolejnych krokach 
poproszono ją o  podanie 

JAK NIE DAĆ SIĘ OSZUKAĆ?

OKRADALI SKLEPY. MOGĄ TRAFIĆ „ZA KRATKI”

O
szuści zaatakowali na 
terenie Elbląga i  po-
wiatu elbląskiego.

— Jak to się stało? No 
właśnie…A to pewien 
mieszkaniec zauważył w in-
ternecie reklamę „gazociągu 
baltic pipe” i wielce korzyst-
ną ofertę inwestycyjną i… 
zaczął wpłacać pieniądze 
„kupując akcje” i… tracąc 
w  ten sposób 20 tysięcy 

złotych. Później, gdy już zo-
rientował się że to oszustwo 
zgłosił się na policję — opi-
suje  nadkom. Krzysztof 
Nowacki oficer prasowy 
Komendy Miejskiej Policji 
w Elblągu.

Z kolei pewna elblążanka 
zgłosiła, że ktoś podszył się 
pod jej syna i z jego konta 
poprzez komunikator wysłał 
prośbę o kody blik na zakup 

sprzętu elektronicznego. 
W ten sposób z konta kobie-
ty wypłynęła niebagatelna 
kwota 23 tysięcy złotych

Natomiast jeszcze inny 
elblążanin stracił w  po-
dobny sposób 948 złotych. 
Sprawca bądź sprawcy za 
pomocą aplikacji messenger 
wysłali linku i wprowadzili 
go w błąd, co do udzielenia 
pożyczki, której… nigdy nie 

uzyskał. Z  konta mężczy-
zny „zniknęło” natomiast 
948 złotych.

— Informujemy Piszemy 
o tym, aby wzbudzić ostroż-
ność, i  aby nie reagować 
bezkrytycznie na zyskowne 
inwestycje, prośby o pienią-
dze nawet od najbliższej 
rodziny czy też nie klikać 
w linki, które przychodzą do 
nas w wiadomościach z in-

ternetowego komunikatora. 
Nawet jeżeli przychodzą ze 
znanego nam konta. Może 
się bowiem okazać, że znany 
profi l wcale nie jest powiąza-
ny z osobą, którą my znamy 
lub też zostało przejęte przez 
oszusta i to on do nas pisze. 
Pamiętajmy o tym! — apelu-
je przedstawiciel elbląskich 
stróżów prawa.
 RAZ/KMP ELBLĄG

Policjanci wydziału „mienia” zatrzymali dwóch sprawców kradzieży, 
którzy okradali sklepy samoobsługowe na terenie Elbląga.

UWAGA! OSZUŚCI ATAKUJĄ!

M
ężczyznom w wieku 
32 i 28 lat przypisu-
je się po kilkana-

ście kradzieży w krótkim 
odstępie czasu. Sprawcy 
działali od grudnia 2023 
roku. Teraz odpowiedzą 
za swoje czyny przed są-

dem. Może grozić im kara 
do 5 lat pozbawienia wol-
ności.

Mężczyźni działali nie-
zależnie od siebie, ale 
praktycznie w tym samym 
czasie. Ich łupem padały 
artykuły spożywcze, alko-

hol i artykuły drogeryjne. 
Każdy z  nich ukradł to-
war o  wartości przekra-
czającej 3 tysiące złotych.  
Policjanci zatrzymali obu 
mężczyzn. Usłyszeli oni 
zarzuty kradzieży. 28-la-
tek trafi ł od razu do zakła-

du karnego, ponieważ był 
poszukiwany do odbycia 
wcześniej zasądzonej kary 
za podobne przestępstwa. 
Obu mężczyznom grozi 
teraz kara do 5 lat pozba-
wienia wolności.
 KMP ELBLAG

kodów BLIK, by za ich po-
mocą przelać pieniądze na 
jej drugie konto bankowe. 
Kobieta wygenerowała 5 
kodów, dzięki którym wy-

płacono z jej konta 14 700 
zł. Pieniądze, rzecz jasna 
nie trafi ły na drugie konto 
52-latki, tylko w ręce oszu-
stów.

Tego samego dnia poli-
cjanci z  Komendy Miej-
skiej Policji w  Olsztynie 
odnotowali dwa przypadki 
oszustwa.  Do 21-letniego 
mieszkańca Olsztyna za-
dzwoniła osoba podająca 
się za pracownika banku. 
W  pokrzywdzonym nie 
wzbudziło to podejrzeń, 
ponieważ na telefonie wy-
świetlił się numer zapisany 
jako jego bank. Fałszywy 
pracownik banku powie-
dział pokrzywdzonemu, 
że ktoś właśnie zaciągnął 
na jego dane kredyt, że 
część pracowników banku 
jest w zmowie z oszustami 
i wykorzystują dane klien-
tów do przejmowania ich 
pieniędzy. Oszust powie-
dział, że pokrzywdzony po-
winien teraz zaciągnąć kre-
dyt na swoje dane i spłacić 
natychmiast zaciągniętą 
pożyczkę. To miało dać 
21-latkowi gwarancję, że 
nie będzie miał żadnych 

zobowiązań, a kredyty się 
anulują.  Młody mężczyzna 
uwierzył w legendę oszusta 
i zaciągnął kredyt na kwotę 
40 000 złotych. Pieniądze 
przekazał przestępcom za 
pomocą kodów BLIK.

Drugi z pokrzywdzonych 
to 40-letni mężczyzna, któ-
ry odebrał podobny  tele-
fon. Przestępca podszył się 
pod numer telefonu przy-
pisanego do banku. Oszust 
powiedział mu ,że jego 
pieniądze są zagrożone, 
po czym rozłączył się. Za 
chwilę z  pokrzywdzonym 
skontaktował się fałszywy 
policjant z Warszawy, który 
potwierdził, że pieniądze 
mężczyzny są zagrożone 
i trwa akcja przeciwko nie-
uczciwym pracownikom 
banku. Oszust tak pokie-
rował 40- latkiem, że ten 
zaciągnął kredyt na kwotę 
i przekazał mu całą kwotę 
za pomocą kodów BLIK.
 KMP ELBLĄG/RAZ

Oszuści wykorzystując metodę tzw. „spoofi ngu”, 
podszywając się pod pracowników banku, pozbawili 

pokrzywdzonych oszczędności życia
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Czterech mieszkańców Warmii i Mazur straciło blisko 350.000 złotych. 
Oszuści wykorzystując metodę tzw. „spoofi ngu”, podszywając się pod pracowników banku.

Przypadków oszustw niestety nie brakuje w Elblągu. 43 948 złotych to kwota na jaką dali się oszukać mieszkańcy miasta i powiatu, tylko przez miniony weekend.
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WOKÓŁ NAS

– Trwa Wielki Tydzień. 
Wierni uczestniczą w Tridu-
um Paschalnym – obrzę-
dach Wielkiego Czwartku, 
Wielkiego Piątku i Wielkiej 
Soboty. Co one symboli-
zują?
– Triduum Paschalne 

to centrum i  szczyt kultu 
chrześcijańskiego oraz życia 
Kościoła. Celebruje się je 
jako triduum, czyli przez trzy 
kolejne dni (łacińskie „tridu-
um” oznacza dosłownie okres 
trzech dni): od Mszy św. 
Wieczerzy Pańskiej w Wielki 
Czwartek do II Nieszporów 
w Niedzielę Zmartwychwsta-
nia. Według prawideł kolejny 
dzień liturgiczny rozpoczyna 
się wieczorem i trwa do na-
stępnego wieczora. Przez 
udział w tej liturgii zostaje-
my obdarowani szczególnie 
obfi tymi owocami Odkupie-
nia. Liturgia ta stanowi jedną 
całość, gdyż jest to pamiątka 
i celebracja jednej tajemnicy: 
przejścia – paschy (hebrajskie 
„Pesach” oznacza „przejść 
nad”) – naszego Pana z tego 
świata do Ojca. Niemniej 
każdy z tych dni uzmysławia 
nam coś innego. W  Wiel-
ki Czwartek dziękujemy 
Chrystusowi za ustanowie-
nie dwóch sakramentów: 
Eucharystii i  kapłaństwa, 
świadomi, jak wielkim i nie-
wysłowionym są one skar-
bem. Pierwszy z nich to nie 
jeden z darów, jak podkreślał 
św. Jan Paweł II, ale dar naj-
większy. Celebracja Euchary-
stii w Wielki Czwartek, po-
łączona z obrzędem umycia 
nóg, jest dla nas pouczeniem, 
byśmy pamiętali, że przeży-
wanie Mszy św. przy ołtarzu 
powinno znaleźć swoje do-
pełnienie w służeniu bliźnim. 
Kapłani zaś prowadzą nas do 
zbawienia jako narzędzia Bo-
żej łaski, którą otrzymujemy 
w  sakramentach. Stąd do 
dziś istnieje zwyczaj szcze-
gólnej modlitwy za kapłanów 
właśnie w Wielki Czwartek. 
Wielki Piątek to objawienie 
największej miłości Boga 
do człowieka, ponieważ aż 
po śmierć na krzyżu. Udział 
w nabożeństwie w tym dniu 
oznacza wyrażenie wdzięcz-
ności za dar zbawienia. 
W  Wielką Sobotę podczas 
Wigilii Paschalnej wielbimy 
Zmartwychwstałego Pana. 
W  oba te dni udział w  ad-
oracji jest szczególnie miłym 
Bogu sposobem przebłaga-

nia i wynagrodzenia za grze-
chy. Za nasze bowiem grze-
chy umarł Jezus na krzyżu. 
„To nie gwoździe Cię przybiły, 
lecz mój grzech” (śpiew Gol-
goto).

– Wielki Piątek to jedyny 
dzień w roku, kiedy nie jest 
odprawiana Msza Święta?
– Temat ten ma długą hi-

storię. W  Kościele zawsze 
były tak zwane dni alitur-
giczne, czyli takie, w których 
nie celebruje się Mszy Świę-
tej. W Kościele wschodnim 
po dziś dzień takich dni jest 
dużo. Natomiast w naszym, 
zachodnim Kościele zacho-
wano zaledwie jeden taki 
dzień, ale nadzwyczaj ważny. 
Jest to dzień pamiątki śmier-
ci Pana Jezusa. W ten sposób 
pragnie się zwrócić uwagę 
na jedyny charakter tego, co 
stało się na krzyżu. W  tym 
przypadku Kościół kieru-
je się tą samą logiką, która 
każe mu przed Wielkanocą 
zakrywać krzyże. To czyni 
się nie dla ukrycia czy jakie-
goś usunięcia krzyża, lecz 
dla podkreślenia, że krzyż to 
nasz szczególny skarb. Niece-
lebrowanie Mszy św. w Wielki 
Piątek nie oznacza rezygnacji 
z Eucharystii. W tym dniu ma 
miejsce liturgia, którą w Koś-
ciele wschodnim nazywa się 
liturgią uprzednio poświę-
conych darów. Rozdaje się 
bowiem Komunię św., czy-
li prawdziwe Ciało Jezusa 
uprzednio przygotowane 
podczas Mszy Świętej i prze-
chowywane w tabernakulum.

 – Dlaczego Jezus musiał 
umrzeć na krzyżu? 

Wszak był Bogiem…?
– Rzeczywiście ciągle stawia 

się takie pytanie. Tymczasem 
Pan Jezus nie musiał, lecz 

chciał umrzeć za nas. Sam 
o tym zresztą wyraźnie mó-
wił: „Nikt Mi życia nie zabie-
ra, lecz Ja od siebie je oddaję. 
Mam moc je oddać i mam 
moc je znów odzyskać” (J 
10,19). To wyłącznie my, jak 
celnie zauważa św. Augustyn, 
nie żyjemy tyle, ile byśmy 
chcieli, a  umieramy, choć-
byśmy jeszcze nie chcieli. 
Tymczasem Chrystus chciał 
umrzeć ze względu na nas 
i  w imieniu nas. „Chrystus 
umarł raz jeden za grzechy 
nasze, sprawiedliwy za nie-
sprawiedliwych, aby nas do 
Boga przyprowadzić” (1 P 
3,18). To był z  Jego strony 
akt miłosierdzia. Doskonale 
bowiem wiedział, że dopie-
ro Jego śmierć mogła nam 
przynieść zbawienie. Na 
pewno nie Bóg Ojciec ska-
zał Jezusa na tak okrutną 
śmierć. Trzeba nam też za-
wsze pamiętać, że Chrystus 
umarł nie jako Bóg, lecz jako 
człowiek. Chrystus przyjął 
z własnej woli śmierć zadaną 
z zewnątrz. Ofi arował siebie, 
pokazując dobrowolność 
swojej śmierci – jak podkre-
ślił św. Tomasz z Akwinu. To 
wierzący ludzie razem z Rzy-
mianami doprowadzili do 
niej. Jezus wydał się dobro-
wolnie. Nikt Go nie ścigał. 

Nie został gdzieś złapany na 
skutek poszukiwań. Chrystus 
pragnął do końca wypełnić 
wolę Ojca, żeby ratować nas, 
ludzi, zagubionych wskutek 
trwania w grzechach. Skut-
kiem takiego stanu rzeczy 
jest bowiem śmierć wieczna. 
Dzięki jednak męce i śmier-
ci Jezusa, mimo naszych 
słabości, możemy dążyć do 
życia wiecznego i ostatecznie 
zmartwychwstać do szczęś-
liwości nieznającej kresu. 
Uwielbiajmy więc Boga za 
to cudowne dzieło, dokonane 
z niepojętej dla nas wielkiej 
miłosiernej miłości.

– Symbolika Świąt Wielkiej 
Nocy czerpie z podań lu-
dowych? Mam na myśli za-
jączka, jajko wielkanocne, 
śmigus-dyngus… Czy takie 
symbole można pogodzić 
z chrześcijańską wiarą?
– Tak, rzeczywiście. 

Wszystkie te symbole i zwy-
czaje wywodzą się z tradycji 
ludowej, pogańskiej. Tych 
symboli jest ogromnie dużo 
i są bez wyjątku ważne. Nie-
mniej za najbardziej pod-
stawowe uznać trzeba dwa: 
Baranka, który symbolizuje 
samego Chrystusa cierpią-
cego i  zmartwychwstałego, 
oraz jajko – symbol nowego 
życia, którym obdarowuje 

KSIĄDZ JÓZEF KOŻUCHOWSKI 
O SYMBOLICE ŚWIĄT WIELKANOCNYCH

O istocie Świąt Wielkanocnych i o tym, jak jej nie zatracić, rozmawiamy z księdzem dr. hab. Józefem Kożuchowskim, 
prof. WSEE w Gdańsku i Wyższego Seminarium w Elblągu oraz proboszczem parafi i pw. św. Jadwigi Królowej w Kmiecinie.

nas Jezus. Zwyczajowo zaś 
w takim koszyczku, jak ma-
wiamy, ze święconką chyba 
najczęściej znajdują się jesz-
cze następujące potrawy: 
chleb – znak chleba eucha-
rystycznego, pokarmu duszy, 
przyprawy lecznicze – chrzan, 
pieprz, sól, które chronią od 
zepsucia wiele pokarmów, 
przedłużając ich przydatność 
do jedzenia, a przypominają 
gorzkie zioła spożywane 
przez Żydów podczas Paschy, 
a także mirrę i ocet podawane 
Jezusowi na krzyżu. Z innych 
święconych potraw na uwagę 
zasługują: wymieniona już 
sól, symbolizująca także na-
szą gotowość dawania świa-
dectwa o zmartwychwstaniu 
Chrystusa, następnie różne-
go rodzaju mięsa, a  także 
ciasta, zwłaszcza mazurki, 
strucle, babki wielkanoc-
ne. Prezentują się one jako 
znak i  zapowiedź obfi tości 
uczty niebieskiej w królestwie 
Zmartwychwstałego Pana. 
Zajączek, będący ulubionym 
elementem w koszyczku na 
Śląsku, to znak naszego czu-
wania przed Zmartwych-
wstałym Jezusem. Nawią-
zuje się w tym symbolu do 
słów Chrystusa: „Czuwajcie 
i módlcie się w każdym cza-
sie” (Łk 34,36). Nieraz bywa 
też święcone masło (znak 
dobrobytu) i jabłko (symbol 
owocu rajskiego). Natomiast 
śmigus-dyngus to zwyczaj 
ludowy, o którym pierwsze 
wzmianki w Polsce pocho-
dzą z XV wieku. Jakkolwiek 
był i nadal jest praktykowany 
w  drugi dzień uroczystości 
zmartwychwstania, nie ma 
bezpośrednio nic wspólne-
go z  ich duchem. Dlatego 
początkowo Kościół go za-
kazywał. Śmigus-dyngus, 
czyli swawolne oblewanie 
się wodą, był pieczołowicie 
praktykowane na wsi. Uwa-
żano go za męski przywilej 
i miał symbolizować zdrowie, 
świeżość, urodę, płodność. 

Młodzież męska czekała 
na panny, zaczaiwszy się za 
płotem. Istniało przekona-
nie, że smutna jest ta chata, 
w której młode panny siedzą 
suche. Śmigus polegał pier-
wotnie na uderzeniu zieloną 
gałązką (od staropolskiego 
„śmigać”, czyli smagać, 
chłostać, być może związa-
ne z niemieckim „smacken” 
–  uderzać), najczęściej 
wierzbową, a  dyngus (od 
staropolskiego słowa „dyn-
gować”, z niemieckiego „din-
gen” – wykupywać się) ozna-
czał otrzymywanie wykupu 
zazwyczaj w  formie jaj od 
osób, które chciały uniknąć 
oblania wodą. Niektórzy ka-
płani zamiast tego zwyczaju 
stosują obrzęd pokropienia 
święconą wodą. Jest to więc 
piękny sposób wyrażenia 
wdzięczności za jeden z da-
rów Zmartwychwstałego, 
a  mianowicie sakrament 
chrztu świętego.

– Czego ksiądz życzyłby 
czytelnikom i parafi anom?
– Życzę przede wszystkim 

radosnego spotkania z  Je-
zusem Zmartwychwsta-
łym. Oby dzięki odnowie-
niu z Nim więzi w okresie 
Triduum i udziałowi w Eu-
charystii przyszedł do nas 
Chrystus, podobnie jak 
dawniej do niewiast i Apo-
stołów z  Ewangelii, Niech 
nasz Zbawiciel umocni 
naszą wiarę, błogosławi ro-
dzinom, napełni wszystkie 
nasze serca radością i poko-
jem, da siłę do pokonywania 
trudności, pozwala z nadzie-
ją patrzeć w przyszłość. 

Błogosławionych Świąt 
Zmartwychwstania Pańskie-
go życzy ks. dr hab. Józef 
Kożuchowski, profesor Wyż-
szej Szkoły Społeczno-Eko-
nomicznej (WSSE) w Gdańsku 
i w Wyższym Seminarium 
Duchownym w Elblągu, pro-
boszcz parafi i pw. św. Jadwigi 
Królowej w Kmiecinie. RAZ
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Pan Jezus nie musiał, lecz chciał umrzeć za nas
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Miejsce 1: 
Piotr 

Jakubowski, 

burmistrz 

Mikołajek

Piotr Jakubowski jest 
burmistrzem Mikołajek 
od 2001 roku. W tym cza-
sie podjął wiele inicjatyw 
związanych z  rozwojem 
inwestycyjnym Gminy Mi-
kołajki. Jest współzałoży-
cielem i  przewodniczącym 
Stowarzyszenia Wielkie 
Jeziora Mazurskie 2020. 
Stowarzyszenie to w ostat-
nich latach zrealizowało 
szereg przedsięwzięć o cha-
rakterze strategicznym dla 
regionu, m.in. rewitalizację 
szlaku wodnego Wielkich 
Jezior Mazurskich, budowę 
300 km szlaku rowerowego 
„Mazurska Pętla Rowerowa”.

Miejsce 2: 
Piotr 

Grzymowicz, 

prezydent 

Olsztyna

Piotr Grzymowicz jest 
prezydentem Olsztyna od 

2009 roku. W trakcie jego 
prezydentury przywrócono 
w  Olsztynie komunikację 
tramwajową, zagospodaro-
wano brzegi jeziora Ukiel, 
zrewitalizowano najpięk-
niejsze olsztyńskie parki, 
uruchomiono Wodne Cen-
trum Rekreacyjno-Sportowe 
„Aquasfera”, wybudowano 
i zmodernizowano dziesiąt-
ki kilometrów olsztyńskich 
ulic oraz zmodernizowano 
i rozbudowano Uranię.

Miejsce 3: 
Piotr 

Petrykowski, 

burmistrz 

Bartoszyc

Piotr Petrykowski jest bur-
mistrzem Bartoszyc od 2014 
roku. To działacz społeczny 
w zakresie kultury, oświaty 
i zdrowia, ale też animator 
kultury, promotor zdrowia 
i sportu, wolontariusz, dar-
czyńca, współzałożyciel kil-
ku bartoszyckich stowarzy-
szeń. Za swoją działalność 
społeczną i  charytatywną 
otrzymał wiele odznaczeń, 
dziesiątki dyplomów i  po-

Podczas VIII Kongresu Przyszłości ogłoszono wyniku plebiscytu na najpopularniejszych samorządowców w następujących kategoriach: prezydent i burmistrz, 
starosta oraz wójt. Poniżej prezentujemy zwycięzców plebiscytu, w którym to Państwo zadecydowaliście o ostatecznych rozstrzygnięciach.

Zdrowych i pogodnych Świąt Wielkiej Nocy, 

pełnych wiary, nadziei, miłości,  

serdecznych spotkań z najbliższymi  

oraz wszelkiej pomyślności

życzą 

Marcin Kuchciński
Marszałek Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego

Sylwia Jaskulska
Wicemarszałkini Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego

Miron Sycz
Wicemarszałek Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego

Maria Bąkowska
Członkini Zarządu Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego

Bernadeta Hordejuk
Przewodnicząca Sejmiku Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego

Bogdan Bartnicki
Członek Zarządu Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego

22124otbr-b -P
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dziękowań. Mieszkańcy 
podkreślają jego niezwykłą 
aktywność i pracę na rzecz 
rozwoju miasta.

KATEGORIA: STAROSTA

Miejsce 1: 
Jan Harhaj, 

starosta 

lidzbarski

Jan Harhaj jest starostą 
lidzbarskim od 2010 roku. 
Od 2018 roku pełni też 
funkcję przewodniczącego 
konwentu powiatów woje-
wództwa warmińsko-ma-
zurskiego. Laureat wielu 
nagród i  wyróżnień, m.in. 
dziewięciokrotnie najpopu-
larniejszy samorządowiec 
regionu Warmii i  Mazur. 
Jego motto życiowe to: „zrób 
coś, czego innym się nie 
chce, a  jutro będziesz miał 
to, czego inni pragną”.

Miejsce 2: 
Marcin 

Paliński, 

starosta 

nidzicki

Marcin Paliński to polityk 
i samorządowiec nagradza-
ny podczas wszystkich kon-
gresów ostatnich lat, co nie-
wątpliwie świadczy o tym, że 
mieszkańcy doceniają jego 
pracę. Społecznik zaangażo-
wany w rozwój małej ojczy-
zny. W czasie jego kadencji 
udało się zrealizować wiele 
inwestycji za rekordowe 
kwoty, dzięki czemu powiat 
nidzicki w rankingu wydat-
ków inwestycyjnych awan-
sował na 5. miejsce w kraju.

Miejsce 3: 
Barbara 

Kuźmicka-Ro-

gala, starosta 

mrągowski

Bycie z ludźmi, reagowanie 
na ich potrzeby i działanie 
na rzecz społeczeństwa to 
priorytety w codziennej ak-
tywności samorządowej pani 
starosty, która wyjątkowym 
uznaniem darzy rolników, 
podkreślając, jak ważną 
funkcję pełnią w życiu spo-
łeczeństwa. Barbara Kuźmi-
cka-Rogala jest otwarta na 
wszelkie innowacje, które 

mogą mieć kluczową rolę 
w  kreowaniu środowiska 
przyjaznego lokalnej przed-
siębiorczości.

KATEGORIA: WÓJT

Miejsce 1: 
Piotr 

Kasprowicz, 

wójt 

Gietrzwałdu

Jan Kasprowicz poprzez 
swoją wieloletnią pracę za-
wodową w  gminie Gietrz-
wałd związał się z tą ziemią 
i z ludźmi, którzy tam miesz-
kają, pracują, wypoczywają. 
Zna potrzeby i  możliwości 
gminy Gietrzwałd. Zależy 
mu na jej rozwoju w zakresie 
indywidualnego i zbiorowego 
budownictwa mieszkaniowe-
go, wydzielonych stref dla bu-
downictwa przemysłowego, 
infrastruktury technicznej, 
komunikacji, szkolnictwa, 
kultury i sportu.

Miejsce 2: 
Zygmunt 

Tucholski, 

wójt Elbląga

Jak sam przyznaje, bycie 
wójtem nie jest łatwym 
zajęciem —  przysparza 
ogrom trosk, ale potrafi 
dać też wiele satysfakcji. 
Lubi ludzi, dla których 
pracuje i z którymi pracu-
je. Cieszy go każde działa-
nie, które przynosi korzyści 
i  ułatwia życie mieszkań-
com.

Miejsce 3: 
Fabian 

Andrukajtis, 

wójt Lidzbarka 

Warmińskiego

Fabian Andrukajtis od 
grudnia 2014 r. pełni funk-
cję wójta Gminy Lidzbark 
Warmiński. Skuteczny 
w  działaniu, ambitny, ot-
warty na innowacje, dobry 
gospodarz. Wspierający 
wszechstronnie rozwój 
samorządu, działający na 
rzecz poprawy życia miesz-
kańców. Otwarty na ludzi 
i  ich problemy. Pasjonat 
sportu oraz aktywnych 
form spędzania wolne-
go czasu.
 JANUSZ SIENNICKI

eprasa.pl 90447fc7a7
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 REKLAMA 

NAJPIĘKNIEJSZE PALMY WIELKANOCNE 2024!
To był mały, ale jakże kolorowy jubileusz… Już po raz piętnasty parafi a św. Jakuba Apostoła w Tolkmicku 

podsumowała Konkurs Regionalny Na Najpiękniejszą Palmę Wielkanocną.

B
ardzo się cieszymy, że 
nie słabnie zaintere-
sowanie naszym kon-
kursem. Wpłynęło 31 

prac wykonanych przez ok. 
400 osób. Najmłodsi uczest-
nicy mają ok. 2,5 roku, naj-
starsi… lepiej nie będziemy 
pytali, wszyscy są młodzi 
duchem — opisują organi-
zatorzy.

Dzisiejsze palmy pochodzą 
przeważnie z terenu Tolkmi-
cka i gminy, ale są też palmy 
z Elbląga, Markus, Zwierzna, 
Milejewa. Jest to więc kon-
kurs regionalny!

 — Zaczynaliśmy lokalnie 
w  2007 roku –  ze Szkołą 
Podstawową, Gimnazjum 
i  Przedszkolem Miejskim, 
potem włączył się Ośrodek 
Kultury i Dom Pomocy Spo-
łecznej. W kolejnych latach 
dołączały do tego konkursu 
szkoły i stowarzyszenia z te-
renu gminy — wspominają.

Teraz nadszedł czas, że na 
zaproszenie odpowiedzia-
ły instytucje i  osoby spoza 
naszej gminy. W 2017 roku 
postanowiono więc zmienić 
ten konkurs na regionalny.

— Budujący jest fakt, 
że przez te wszystkie lata 
wspierał nas we współorga-
nizacji Urząd Miasta i Gmi-
ny w Tolkmicku, Oratorium 
św. Jana Bosko w Tolkmi-
cku, od 2016 roku –  Cen-
trum Spotkań Europejskich 
„Światowid” w Elblągu, a w 
2017 roku do grona spon-
sorów dołączyło Starostwo 
Powiatowe w Elblągu, a Pan 
Starosta objął osobiście kon-
kurs swoim patronatem. 
W 2019 roku do współpracy 
włączył się również Caritas 
Diecezji Elbląskiej. Patrona-

tem medialnym objęły nas: 
Redakcja Dziennika Elblą-
skiego i  Redakcja Gościa 
Niedzielnego — dodają.

W 2020 roku ogłoszo-
no 13. konkurs regional-
ny. Wszystkie formalności 
zostały dokonane, pisma 
i  zaproszenia wysłane do 
instytucji i  osób zaintere-
sowanych, Niestety, kon-
kurs został zawieszony 
z  powodu epidemii koro-
nawirusa. Z  tego samego 
powodu nie można było or-
ganizować konkursu w 2021 
i 2022 roku.

Do wielkanocnej już regio-
nalnej tradycji powrócono 
w ubiegłym, 2023 roku i nic 
wtedy już nie przeszkodziło 
w realizacji XIV Konkursu 
Regionalnego na Najpięk-
niejszą Palmę Wielkanocną. 
Na konkurs wpłynęła nawet 
palma z Warszawy.

Na tegoroczny konkurs 
wpłynęło 31 prac, przy któ-
rych tworzeniu pracowało 
ponad 400 osób.

Nagrody dla uczestników 
ufundowali: Starostwo Po-
wiatowe w Elblągu, Urząd 
Miasta i Gminy w Tolkmi-
cku, Caritas Diecezji El-
bląskiej, Centrum Spotkań 
Europejskich „Światowid” 
w Elblągu, Parafi a św. Ja-
kuba Apostoła w Tolkmi-
cku. PaulaFish, Edward 
Skurewicz, Stowarzysze-
nie Miłośników Ziemi 
Tolkmickiej „Lanzania”, 
Pan Michał Gzowski, oraz 
drobni przedsiębiorcy. Pa-
tronatem medialnym, jak 
zawsze, objęli nas: Redak-
cja Gościa Niedzielnego 
i  Redakcja Dziennika El-
bląskiego.

Udział w konkursie wzięły 
szkoły, przedszkola, różne 
grupy, instytucje stowa-
rzyszenia, które znamy od 
kilku lat, ale bardzo ser-
decznie witamy nowych 
Uczestników, którzy są 
z  nami po raz pierwszy, 
i mamy nadzieję, że będą 
brali udział w  kolejnych 
edycjach tego konkursu.

Prace, które wpłynęły na 
konkurs, są bardzo ładne, 
a właściwie są piękne – wy-

konane zgodne z  wymoga-
mi regulaminu.

Komisja konkursowa, skła-
dająca się z przedstawicieli 
instytucji sponsorujących, 
miała bardzo trudny orzech 
do zgryzienia, ale uporała się 
z tym problemem i dziś wszy-
scy się dowiemy, jak Jurorzy 
ocenili konkursowe palmy.

Nagrody i dyplomy w na-
szym konkursie otrzymu-
ją wszyscy uczestnicy. Bez 
względu na to, ile osób 

pracowało przy tworzeniu 
każdej palmy, nagroda jest 
tylko jedna.

Dziękujemy bardzo te-
gorocznym uczestnikom 

konkursu za kultywowanie 
tej polskiej tradycji wielka-
nocnej i już dzisiaj zaprasza-
my do udziału w przyszłym 
roku. OPR. RAZ/MAT.PRAS.
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PRAWA MIEJSKIE 

1297 r.

Z
a półtora roku do 
Elbląga wpłyną 
pierwsze statki 
—  deklaruje mini-

ster Infrastruktury Da-
riusz Klimczak. — To efekt 
zawartego porozumienia 
w  sprawie współpracy 
z  samorządem przy bu-
dowie ostatniego odcin-
ka drogi wodnej z Zatoki 
Gdańskiej do Elbląga. Na 
jego mocy pogłębiony zo-
stanie ostatni odcinek toru 
wodnego na rzece Elbląg, 
zapewniając dostęp do el-
bląskiego portu.

Osiągnięte porozumie-
nie pozwoli wykorzystać 
potencjał wybudowane-
go kanału przez Mierzeję 
Wiślaną i  da gwarancję 
rozwoju gospodarczego 
miasta i regionu.

— Zaczynamy nowy etap 
funkcjonowania portu 
w Elblągu. Zbudowaliśmy 
porozumienie między rzą-
dem i  samorządem, aby 
w  Elblągu powstał port 
morski z  prawdziwego 

zdarzenia. Port, który 
będzie obsługiwał statki 
morskie. W tym celu Mi-
nisterstwo Infrastruktury 
zleciło Urzędowi Mor-
skiemu w Gdyni wykona-
nie szeregu czynności, tak 
aby powstała niezbędna 
infrastruktura dopro-
wadzająca drogę wodną 
do Elbląga. Dotychczas 
inwestycja polegająca 
na przekopie Mierzei 
nie miała sensu bez tego 
ostatniego etapu, któ-
ry zapewni rozwój por-
tu i  rozwój gospodarczy 
tego regionu. Za półtora 
roku ma tu wpłynąć sta-
tek morski. To miejsce 
ma być funkcjonalne pod 
względem gospodarczym 
i ma służyć przedsiębior-
com — powiedział mini-
ster infrastruktury Da-
riusz Klimczak podczas 
konferencji prasowej 
w Elblągu.

Aktualnie trwają prace 
dokumentacyjne i  kon-
cepcyjne. Finalizowane są 

również zmiany programu 
wieloletniego, aby rząd 
mógł przeznaczyć środki 
na pogłębienie ostatnie-
go odcinka toru wodnego, 

zapewniającego funkcjo-
nalność i rozwój elbląskie-
mu portowi.

— Poprzedni rząd wydał 
już prawie 2 miliardy zło-

tych na przekop, który jest 
praktycznie nieużyteczny. 
Ta inwestycja musi być 
w końcu sensowna, dlate-
go podjęliśmy już działa-

nia, aby do Elbląga mogły 
wkrótce wpływać duże 
statki o  długości 100 me-
trów i zanurzeniu 4,5 metra. 
Trwają prace pogłębiarskie 
na rzece Elbląg - to jest 
odcinek o długości 10 km. 
Zostaje ostatni odcinek. 
Urząd Morski już prowadzi 
prace związane z badaniem 
dna drogi wodnej do portu 
— dodał wiceminister infra-
struktury Arkadiusz Mar-
chewka.

Kierownictwo Mini-
sterstwa Infrastruktury 
zapowiedziało zmianę 
programu, co pozwoli na 
zabezpieczenie środków 
fi nansowych na pogłębienie 
niespełna kilometrowego 
odcinka toru wodnego. We-
dług szacunków będzie to 
koszt około 30-35 mln zło-
tych. Ministerstwo zapewni 
te środki, aby na przełomie 
bieżącego i przyszłego roku 
prace pogłębiarskie na 
ostatnim odcinku mogły 
być realizowane.
 PAP/EK

Osiągnięte porozumienie pozwoli wykorzystać potencjał 
wybudowanego kanału przez Mierzeję Wiślaną
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Pogłębienie 
toru wodnego 
będzie koszto-
wało około 30-
35 mln złotych

 REKLAMA 

TOR WODNY DO PORTU W ELBLĄGU 
ZOSTANIE POGŁĘBIONY

Jak poinformowało Ministerstwo Infrastruktury, rząd sfi nansuje powstanie toru wodnego przed portem w Elblągu. 
Prace rozpoczną się w tym roku – instytucje rządowe porozumiały się w tej sprawie z samorządem i portem w Elblągu.

eprasa.pl 90447fc7a7
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ROZMOWA 

– Niedawno ukazała się 
czwarta część Serii Powi-
ślańskiej pt. „Smaki nieba”. 
Czego czytelnicy mogą się 
spodziewać w tym tomie?
– To jest na pewno po-

wrót do Brzozówki takiej, 
jaką znają, czyli pełnej 
dobrych emocji, sielskiej, 
gościnnej, przedstawia-
jącej życie, zwyczaje, tra-
dycje, kulturę, ale także 
kuchnię i historię Powiśla. 
Jest to przekrój postaci 
od tych negatywnych po 
pozytywne, różne osobo-
wości, małe i duże proble-
my, dużo wzruszeń, ale też 
dużo humoru. I to wszyst-
ko jest w formie powieści 
wielkanocnej. Czyli nie 
jest tak, że tylko gdzieś są 
wspomniane Święta Wiel-
kanocne, tylko przechodzi-
my przez cały Wielki Post: 
od Tłustego Czwartku, 
przez Środę Popielcową, 
szykowanie się do Nie-
dzieli Palmowej, szykowa-
nie Triduum Paschalnego 
i  przeżywanie go, aż do 
Wielkanocy, czyli do Nie-
dzieli Wielkanocnej. 

– Wcześniej Twoja Seria Po-
wiślańska miała zakończyć 
się na trzech tomach, a tu 
jednak wyszła jej czwarta 
część. Czy w związku z tym 
planujesz kontynuować tę 
serię?
– Tak, ta seria miała za-

kończyć się na trzech to-
mach. Po trzecim tomie 
„Nasze niebo” nawet napi-
sałam w podziękowaniach, 
że to jest koniec serii. Jed-
nak czytelniczki bardzo 
pokochały Brzozówkę, jej 
mieszkańców, w ogóle kli-
mat tej powieści, że wie-
lokrotnie praktycznie nie 
było live’a czy spotkania, 
gdzie nie pytały, czy bę-
dzie kontynuacja. No i  w 
końcu zdecydowałam się 
napisać czwarty tom, więc 
nie wykluczam, że powsta-
ną kolejne. 

– W zeszłym roku miałaś 
wyjątkowo dużo premier 
książkowych, bo naliczy-
łam ich aż osiem. A w prze-
ciągu tego roku zdążyłaś 
już wydać „Samotnika” 
oraz odświeżyć szatę 
grafi czną Serii Powiślań-
skiej. Ile tym razem książek 
czeka na wydanie w tym 
roku? Która z nich się uka-
że w najbliższym czasie?

– Będzie tak jak w  ze-
szłym roku: osiem ksią-
żek plus cztery wznowie-
nia. Właśnie niedawno, 
bo 27 marca, ukazała się 
powieść na faktach „W 
cieniu Majdanka”. Jest 
to historia dwóch sióstr, 
które rozdzieliła akcja pa-
cyfi kacyjna w  Tarnowoli. 
Jedna trafi ła do partyzan-
tów, druga z matką, ojcem 
i resztą rodzeństwa trafi ła 
do obozu w Majdanku. I to 
jest historia prawdziwa, 
obie panie żyją. Jedna ma 
93 lata, druga – 91 lat. Na 
podstawie ich wspomnień, 
ich opowieści, relacji osób 
z  ich rodziny stworzyłam 
zarys tej historii w formie 
powieści. I to nie jest żaden 
romans, żadna bajka, to 
nie jest powieść o miłości. 
To jest powieść o rodzinie, 
która musiała się borykać 
z  tym cieniem Majdanka, 
czyli z  tym wszystkim, co 
się wiązało i  z wojną, i  z 
akcją pacyfi kacyjną, z prze-
śladowaniami no i później 
z tą całą traumą.

– Z opisu książka brzmi 
bardzo smutno, przejdę 
więc do nieco weselszego 
tematu. Powiedziałaś, 
że tę Serię Powiślańską 
dedykowałaś m.in. swoim 
czytelniczkom. Na końcu 
książki „Smak nieba” wspo-
minasz również o swojej 
grupie czytelniczej na Fa-
cebooku, którą prowadzisz 
(Powiślańsko-żuławskie 
niebo – fani powieści 
Sylwii Kubik), oraz o swoich 
akcjach, takich jak zloty 
żuławskie czy akcje promo-
cyjne. Świadczy to o tym, 
że starasz się budować 
bliskie relacje ze swoimi 
czytelniczkami. Jak byś 
podsumowała tę część 
swojej działalności i jakie 
kolejne akcje szykujesz na 
ten rok?
– Zacznę od tego, że my-

ślę, że już udało mi się 
zbudować tę społeczność, 
że jesteśmy taką grupą, 
która jest naprawdę bar-
dzo zżyta, lubi się, wspiera. 
I  już tu nawet nie chodzi 
o to, że one wspierają mnie 
– bo tak oczywiście jest – ale 
one też polubiły siebie i lu-
bią spędzać ze sobą czas, 
brać udział w akcjach. One 
czekają na moje pomysły, 
co znowu wymyślę, w co je 
zaangażuję, jakie talenty 

w  nich odkryję, bo te ak-
cje przełamują ich bariery, 
dystans, niepewność. Wie-
le z nich nawet się nie spo-
dziewało, że są zdolne do 
udziału w  takich różnych 
działaniach. Wspominałaś 
już o akcji „Stara sukienka”, 
w której wzięło udział bar-
dzo dużo czytelniczek, któ-
re przełamały wiele swoich 
obaw, oporów i  komplek-
sów. Wyszło cudownie. 

Teraz, przy okazji książki 
„W cieniu Majdanka” jest 
też akcja z czytelniczkami, 
tylko trochę inna, bo w po-
przedniej robiły zdjęcia, 
a  teraz nagrywają fi lmiki 
do wstawek lirycznych z tej 
powieści. Więc poszłyśmy 
o krok dalej. Można zoba-
czyć te nagrania u  mnie 
na stronie (Sylwia Kubik 
– pisarka z Powiśla – przyp. 
red.). Aktorki, które tam 
występują, to są moje czy-
telniczki, które biorą udział 
w tych akcjach.

Co jeszcze planuję? 
Mnóstwo rzeczy! Przede 

wszystkim odbędzie się 
Zlot Żuławski w  czerwcu 
w  Orzechowym Dworku 
w Rychnowie. Będzie tam 
30 kobiet stacjonarnych 
plus 5 dojeżdżających, 
więc to będzie Zlot na 35 
osób wokół tych czterech 
tomów Serii Powiślań-
skiej i  ich wznowień. Tak 
że będzie bardzo wesoło, 
sympatycznie, a  przy tym 
rodzinnie – tak jak właśnie 
w tej Brzozówce. Z kolei we 
wrześniu, może końcówka 
sierpnia, planuję Zlot Po-
wiślański. On natomiast 
będzie się koncentrował 
wokół dylogii żuławskiej. 
Ukaże się historia na fak-
tach o  Dawnej Wozowni, 
dzięki Kasi i Jankowi Bur-
chardt, którzy ją prowa-
dzą i  zechcieli się ze mną 
podzielić informacjami. 
Mam materiały: zdjęcia, 
nagrania – po prostu całą 
historię, którą opiszę nie-
bawem i która będzie miała 
premierę jesienią. Dlatego 
też tak przewrotnie zlot 

żuławski będzie wokół serii 
powiślańskiej, a powiślański 
– wokół dylogii żuławskiej, 
no ale tutaj akurat tak pre-
miery się ułożyły. Ale może 
to i dobrze, tak dla kontra-
stu, żeby móc porównać 
sobie Powiśle z Żuławami, 
Żuławy z Powiślem.

Oczywiście będę też na 
targach. Najbliższe będą 
w  Warszawie na Stadio-
nie. Będę w sobotę 18 maja 
o godz. 16. Później będą też 
targi w Krakowie, ale jesz-
cze nie znam dokładnego 
terminu. 

Poza tym przy okazji każ-
dej premiery organizuję 
jakieś akcje z czytelniczka-
mi. Przy „Smakach nieba” 
w oczekiwaniu na premierę 
dziewczyny wrzucały róż-
ne inscenizacje, w których 
przy okazji jakichś czyn-
ności myślą o  Brzozówce. 
Wyszły naprawdę genialne 
zdjęcia. Dziewczyny tak się 
w to zaangażowały, że one 
chyba te premiery przeży-
wają bardziej niż ja – tak się 
utożsamiają z bohaterami, 
z  powieściami. Również 
mnie bardzo wspierają, bo 
teraz mam taki zabiegany 
czas, że mam sześć powie-
ści w zapowiedziach, dwie 
powieści piszę naraz, a do 
tego mam redakcję książ-
ki… I tak na marginesie są 
wybory, a  ja jestem samo-
rządowcem, więc prowa-
dzę też kampanię wyborczą. 
I  po prostu mam bardzo 
dużo obowiązków, więc 
one część ciężaru przejęły 
na siebie. Dzięki temu, że 
tak bardzo mi pomagają 
przy tej promocji m.in. na 
grupach czytelniczych, to 
mogę zająć się tym, co jest 
pilniejsze. Trwa też tajna 
akcja (nie mogę powie-
dzieć, na czym polega, bo 
jeszcze ktoś ją zgapi) już 
od kilku tygodni, w  którą 
również moje dziewczyny 
są zaangażowane i realizują 
w niej zadania – naprawdę 
kosztuje je to czasu, energii 
i pomysłów.

Ale mogę powiedzieć, że 
te nasze działania przyno-
szą efekty – mam feedback 
z bibliotek, mam zestawie-
nia sprzedaży książek. I jest 
to możliwe tylko i wyłącz-
nie dzięki temu, że mam 
takie grono czytelniczek. 
Ono z roku na rok jest co-
raz większe – bo wiadomo, 
coraz więcej osób dołącza 

do naszej rodziny. Chociaż 
trzon jest cały czas ten sam 
– są osoby, które są ze mną 
od początku –  to chętnie 
przygarniamy do nas ko-
lejne fascynatki literatury 
i  naprawdę przy tym się 
świetnie bawimy.

– Wracając do „Smaków 
nieba”, to większość jej 
akcji toczy się podczas 
Świąt Wielkanocnych oraz 
w okresie je poprzedzają-
cym. A w jaki sposób Ty bę-
dziesz obchodzić tegorocz-
ne święta i jak obchodzisz 
Wielki Post?
– Trochę zabiegane mam 

te święta, ale obchodzę je 
tak, jak to opisałam w książ-
ce. Czyli te wszystkie przy-
gotowania, począwszy od 
Tłustego Czwartku, Środy 
Popielcowej, szykowania 
się i  duchowego, i  trybu 
oczekiwania na te zmiany, 
po przeżywanie tych świąt. 
Więc są przygotowania fi -
zyczne typu robienie palm, 
sprzątanie, szykowanie 
ozdób, jak i  te duchowe, 
czyli przemiana wielkopost-
na, wielkanocna. Nie jest to 
łatwy proces, bo wiadomo, 
wiele by się chciało, a nie 
zawsze wyjdzie tak, jak 
człowiek zaplanuje, ale ta-
kie właśnie są te moje świę-
ta.

Kiedyś bardzo nie lubi-
łam Wielkanocy. Myśla-
łam sobie: co to za święta 
– trzy dni i koniec. Dopiero 
po latach, tak właściwie 
kilka lat temu, polubiłam 
bardziej Wielkanoc, doce-
niłam wagę i wartość tych 
świąt. Przecież teoretycznie 
my wszyscy wiemy, że one 
są ważniejsze niż bożona-
rodzeniowe, ale w prakty-
ce te święta grudniowe są 
bardziej skomercjalizowa-
ne i lubiane przez ludzi. A ja 
chcę pokazać, że Wielkanoc 
też jest piękna i też zasługu-
je na to, żeby to piękno do-
strzec, docenić i zobaczyć, 
jak nas umacnia nie tylko 
jako ludzi, ale jako rodzi-
nę, jako społeczność, bo to 
jest ważne.

– Czego życzysz czytelni-
kom z okazji Wielkanocy?
– Tego, żeby byli prze-

de wszystkim zdrowi –  to 
oczywiste. Ale też, żeby 
uwierzyli w siebie i w swo-
je możliwości.
 AGATA TUPAJ

WIELKANOC NAS UMACNIA – WYWIAD Z SYLWIĄ KUBIK
Jak mieszkańcy Brzozówki obchodzą Wielkanoc? W naszym specjalnym wielkanocnym wywiadzie Sylwia Kubik zaprasza do lektury swojej 

nowej powieści z Serii Powiślańskiej pt. „Smaki nieba” oraz opowiada nam o swoich tegorocznych planach na święta (i nie tylko).
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Kiedyś bardzo nie lubiłam 
Wielkanocy. Myślałam 
sobie: co to za święta – trzy 
dni i koniec. Dopiero po 
latach, tak właściwie kilka 
lat temu, polubiłam bar-
dziej Wielkanoc, doceniłam 
wagę i wartość tych świąt 
– mówi Sylwia Kubik

W powieści „Smaki nieba” przechodzimy przez cały 
Wielki Post: od Tłustego Czwartku, przez Środę 
Popielcową, szykowanie się do Niedzieli Palmowej, 
szykowanie Triduum Paschalnego i przeżywanie go, 
aż do Wielkiejnocy, czyli do Niedzieli 
Wielkanocnej – wyjaśnia pisarka z Powiśla
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NA DRODZE

C
zy piesi są jak 
„święte krowy”, 
czy zawsze mają 
pier wszeństwo? 

Wielu z nich uważa, że tak, 
wchodząc na przejście bez 
upewnienia się, czy mogą 
to bezpiecznie zrobić. No 
ale słyszą wkoło, że prawo 
się zmieniło i teraz kierow-
cy muszą bezwzględnie im 
ustąpić pierwszeństwa. 
Tyle że pieszy też ma obo-
wiązki.

Niby wszystko jest jasne, 
bo od ponad dwóch lat po 
nowelizacji ustawy Prawo 
o ruchu drogowym nie tyl-
ko pieszy znajdujący się na 
przejściu dla pieszych, ale 
również na nie wchodzący 
ma pierwszeństwo przed 
pojazdem (za wyjątkiem 
tramwaju). Zgodni z prze-
pisami kierujący pojazdem 
ma obowiązek ustąpić 
pierwszeństwa pieszemu 
znajdującemu się na przej-
ściu dla pieszych lub na 
nie wchodzącemu. Pod po-
jęciem „ustąpienie pierw-
szeństwa” rozumie się po-
wstrzymanie się od ruchu, 
jeżeli ruch mógłby zmusić 
pieszego do zatrzymania 
się, zwolnienia lub przy-
spieszenia kroku.

PIESZY TEŻ 
MA OBOWIĄZKI

Policjanci tłumaczą, że 
kierowca, zbliżając się do 
przejścia, musi zachować 
szczególną ostrożność, ob-
serwować nie tylko przej-
ście, ale i jego okolice oraz 
zmniejszyć prędkość, tak 
by stworzyć możliwość bez-
piecznego przejścia przez 
jezdnię dla pieszych.

Ale przypominają też, że 
obowiązki ma pieszy, bo 
prawo zabrania mu wcho-
dzenia bezpośrednio przed 
jadący pojazd oraz zwalnia-
nia kroku lub zatrzymywa-
nia się bez uzasadnionej 
potrzeby, jak również 
przebiegania przez jezd-
nię. Pieszy podczas wcho-
dzenia lub przechodzenia 
przez przejście nie może 
również korzystać z telefo-

nu ani innego urządzenia 
elektronicznego w  sposób 
uniemożliwiający mu ob-
serwowanie sytuacji na 
przejściu. Co to znaczy? 
Mniej więcej tyle, że prze-
chodząc przez przejście, 
można rozmawiać przez 
telefon, ale już nie wolno 
już oglądać fi lmików czy pi-
sać SMS-ów, bo to utrudnia 
nam obserwację tego, co się 
dzieje na przejściu.

Jednak przepisy regulują-
ce kwestię relacji kierowca-
-pieszy są nieprecyzyjne, 
pozostawiają wiele pola 
do interpretacji, a niestety 
zwykle kończy się na tym, 
że racja jest tego, kto ma 
w  ręku bloczek z  manda-
tami. A  prawo musi być 
jasne i  czytelne. A  tak nie 
jest po zmianie przepisów 
dotyczących zachowania 
kierowców wobec prze-
chodniów przez przejściach 
dla pieszych. Nowelizacja 
przepisów miała w  więk-
szym stopniu chronić pie-
szych, którzy przechodzą 
przez ulice po pasach. To, 
że trzeba  ich chronić, jest 
bezsporne, bo w  starciu 
z  autem są bez szans, ale 
przepisy muszą jasno mó-
wić, co komu wolno, a czego 
nie. A dziś mamy galima-
tias, bo przepisy są niepre-
cyzyjne i  rodzą frustrację 
u kierowców. 

Oto dziś mamy taką sytu-
ację, że kierowcy na widok 
pieszego blisko przejścia 
dla pieszych zatrzymują 
się, chcąc umożliwić mu 
przejście przez jezdnię. 
Tyle że często pieszy po 
prostu idzie dalej chodni-
kiem, wcale nie zamierza 
przechodzić przez jezdnię. 
Doszło do absurdu. Ta-
kich sytuacji jest więcej. 
Czasem piesi zatrzymują 
się koło przejścia i  ucina-
ją sobie pogawędkę. Mają 
prawo, ale potem patrzą 
na zatrzymujące się przed 
przejściem auta, nawet nie 
rozumiejąc, że dzieje się to 
za ich sprawą. Albo inna 
sytuacja — kiedy pieszy za-
trzymuje się na „wysepce” 

Odkąd zmieniły się przepisy, kierowcy, 

zbliżając się do przejścia dla pieszych, 

muszą mieć oczy dookoła głowy. 

Bo nagle może pojawić się przechodzień 

i wejść na przejście. A nieustąpienie 

mu pierwszeństwa oznacza kłopoty.  

Ale czy zawsze?
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oddzielającej dwie jezdnie 
i wyciąga telefon, bo nagle 
przypomniało mu się, że 
ma zadzwonić do kolegi. 
Co ma  zrobić wtedy kie-
rowca — jechać czy się za-
trzymać? Wielu wybiera 
to drugie rozwiązanie, bo 
ktoś może nagrać tę sytua-
cję albo może w pobliżu być 
patrol policji. I będzie man-
dat, punkty karne. Chora 
sytuacja, a to tylko dlatego, 
że zapisy prawa są niepre-
cyzyjne. Może być wiele 
interpretacji danej sytuacji 
i zwykle, jak pokazuje życie, 
na niekorzyść kierowcy. 
I kierowcy nie kryją swojej 
frustracji, ale też irytacji. 

PASY STAŁY SIĘ 
PRZEDŁUŻENIEM 
CHODNIKA

— Jeżdżę autem już 23 
lata. Jazda samochodem 
była dla mnie zawsze przy-
jemnością. Jednak ostatnio 
jeżdżę pełna lęku, że naja-
dę na kogoś na przejściu 
dla pieszych. Z mojej winy? 
I  tu zaczynają się scho-
dy. Po zmianie przepisów 
muszę mieć oczy dookoła 
głowy. Zawsze tak było, 
ale teraz mam wrażenie, 
że muszę widzieć to, co 
dzieje się za rogiem i  za 
krzakiem. Że muszę prze-
widywać myśli pieszego, 
który w każdej chwili może 
wskoczyć na przejście, 
choć nic na to nie wskazu-
je — napisała do nas pani 
Anna z  Olsztyna, dzieląc 
się swoimi spostrzeżeniami 
na temat obecnej sytuacji. 
— Pieszy otrzymał w pre-
zencie pierwszeństwo, co 
zwalnia go z odpowiedzial-
ności za bezpieczeństwo 
nie tylko swoje, ale również 
moje. Daje mu przyzwole-
nie na każde zachowanie, 
z czego korzysta. Bo może. 
Pasy stały się przedłuże-
niem chodnika.

I trudno nie zgodzić się z tą 
oceną. Błędna interpretacja 
tego przepisu prowadzi do 
tego, że piesi, słysząc o swo-
im pierwszeństwie, wkra-
czają na pasy bez jakiego-
kolwiek zasygnalizowania 
kierowcom swego zamiaru.

Intencją posłów było przy-
znanie pierwszeństwa pie-
szemu wchodzącemu na 
jezdnię, bo nikt nie ma wąt-
pliwości co do tego, jak ma 
się zachować kierowca, gdy 
pieszy jest na przejściu. Ale 
w ustawie nie ma nic o tym, 
kim jest pieszy wchodzą-
cy na przejście. Czy jest to 
przechodzień znajdujący się 
np. dwa metry od przejścia, 
a może pięć metrów, czy też 
jest pieszy, który stoi już 

przed przejściem albo może 
podnosi nogę, żeby zrobić 
krok już na przejście? 

KIEDY PIESZY 
WCHODZI NA PASY?

Jak zatem interpretować 
pieszego wchodzącego na 
pasy? Tu policjanci mówią 
o pieszym, który wykonał 
ruch zmierzający w kierun-
ku przejścia. — To pieszy, 
który swoim zachowaniem 
da jednoznaczny sygnał 
kierującemu, że wchodzi 
na przejście —  tłumaczy 
asp. Tomasz Markowski, 
rzecznik prasowy komen-
danta wojewódzkiego poli-
cji w Olsztynie. — W takiej 
sytuacji pieszy, który tak 
się zachował, ma pierw-

szeństwo przed nadjeżdża-
jącym samochodem. 

Czy zmiana przepisów 
sprawiła, że jest mniej wy-
padków na przejściach? 
Kierowcy stali się ostroż-
niejsi? Otóż w  pierw-
szym półroczu 2021 roku 
w  naszym województwie 
doszło do 24 wypadków 
z  powodu nieustąpienia 
pierwszeństwa pieszemu 
na przejściu dla pieszych. 
Tyle samo wypadków 
było w ciągu sześciu mie-
sięcy ubiegłego roku. Ale 
w  pierwszym półroczu 
tego roku takich zdarzeń 
było już 36. Widać wyraź-
ny wzrost, ale na szczęście 
w tych wypadkach nikt nie 
zginął. W pierwszym pół-
roczu tego roku doszło też 
do 8 wypadków, których 
sprawcami byli piesi, któ-
rzy nie upewniając się co 
do możliwości bezpiecz-
nego przejścia, weszli na 
jezdnię wprost pod nad-
jeżdżający pojazd.

Na razie nic nie zapo-
wiada „doprecyzowania” 
przepisów, bo jak poka-
zuje życie, taki zapis jest 
potrzebny. Dlatego też na 
drodze najlepiej stoso-
wać zasadę ograniczone-
go zaufania — dotyczy to 
zarówno kierowców, jak 
i pieszych. 
 ANDRZEJ MIELNICKI

PIESI KONTRA KIEROWCY

eprasa.pl 90447fc7a7



9
P

IĄ
T

E
K

-C
Z

W
A

R
T

E
K

  2
9

.0
3

-0
4

.0
4

.2
0

2
4

 | 
D

Z
IE

N
N

IK
E

L
B

L
A

S
K

I.
P

L
 | 

W
IA

D
O

M
O

Ś
C

I CO DALEJ 
Z INWESTYCJĄ 

PRZY ULICY 

WARSZAWSKIEJ 61?

G
łównym wykonaw-
cą projektu jest 
warszawska fi rma. 
Jak czytamy na ofi -

cjalnej stronie interneto-
wej, jest ona grupą spółek, 
które realizują inwestycje 
deweloperskie w segmen-
cie apartamentów rekrea-
cyjnych w miejscowościach 
turystycznych. Na Wyspie 
Spichrzów przy ulicy War-
szawskiej 61 mają powstać 
94 apartamenty i  trzy-
gwiazdkowy hotel.

W sprawie inwestycji zwró-
ciliśmy się do inwestora. 
W  odpowiedzi, którą uzy-
skaliśmy od prezesa zarządu 
Michała Kubickiego, dowia-
dujemy się, że po „dwóch la-
tach walki z Ministerstwem 
Infrastruktury, które blo-
kowało inwestycję, udało 
się warszawskiej firmie 
podpisać umowę z miastem 
Elbląg”. Ówczesny minister 
miał nie wyrazić bowiem 
zgody na przedsięwzięcie ze 
względu na położenie działki 
w granicach portu morskiego 
w Elblągu, co według niego 
miało wpłynąć negatywnie 
na jego rozwój. 

Decyzję tę uchylił Woje-
wódzki Sąd Administracyj-
ny.

— Po dwóch latach walki 
z Ministerstwem Infrastruk-
tury jesteśmy dopiero nie-
cały miesiąc od podpisania 
z miastem umowy. Szykuje-
my projekt, ale wiele się od 
2022 roku zmieniło, również 
w przepisach budowlanych. 
Stąd konieczność weryfi ka-
cji naszych planów w kon-
tekście zmian w przepisach 
— stwierdził prezes. — Są-

dzę, że za około 2 miesiące 
będziemy gotowi do zapre-
zentowania projektu, który 
zostanie złożony do pozwo-
lenia na budowę. Jedno jest 
pewne: główne założenie bu-
dynku z apartamentami na 
wynajem, do obsługi ruchu 
turystycznego, a  zwłaszcza 
turystyki wodnej, pozosta-
je niezmienny. W  drugim 
kroku chcemy rozpocząć 
rozmowy z Urzędem Mor-
skim, Wodami Polskimi oraz 
Zarządem Portu Morskiego 
Elbląg o możliwości budowy 
infrastruktury postojowej 
dla łodzi wraz z zasilaniem 
w wodę i energię elektryczną.

Jak dodał, „nadrzędnym 
celem było nawiązanie do 
jakości architektury Wyspy 
Spichrzów, jednak bez jej 
naśladownictwa”. 

— Skupiamy się również 
na zastosowaniu rozwiązań 
z  dziedziny odnawialnych 
źródeł energii, by przyszli 
mieszkańcy mogli liczyć 
na niższe rachunki. Nadto 
prowadzimy rozmowy z fi r-
mami, które będą zarządzać 
najmem lokali w imieniu ich 
właścicieli. Spodziewamy się, 
że całość uzgodnień zostanie 
poczyniona do wakacji. Tak 
by można było uzyskać po-
zwolenie na budowę tuż na 
początku września, a budowę 
rozpocząć za rok — podkre-
ślił Michał Kubicki. 

Jak się dowiedzieliśmy, na 
działce o powierzchni 6700 
metrów kwadratowych ma 
powstać 96 apartamentów, 
trzygwiazdkowy hotel na 
około 100 pokoi oraz 14 
miejsc do cumowania wraz 
z infrastrukturą. MK/RAZ

7524see1-a-M
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Na Wyspie Spichrzów, a dokładniej 
przy ulicy Warszawskiej 61 mają 

powstać apartamenty. Sprawdziliśmy, 
na jakim etapie jest inwestycja.
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Przy ulicy Warszawskiej ma powstać 96 apartamentów, 
trzygwiazdkowy hotel na około 100 pokoi oraz 14 miejsc 

do cumowania wraz z infrastrukturą

eprasa.pl 90447fc7a7



10 DZIENNIKELBLASKI.PL

PIĄTEK-CZWARTEK  29.03-04.04.2024 

ROZMAITOŚCI

M
ają też w  sobie 
niacynę, która 
reguluje poziom 
cukru i  choleste-

rolu we krwi, oraz lecyty-
nę niezbędną do prawid-
łowej pracy serca i mózgu. 
Zasadniczo białko jaja ma 
optymalny dla potrzeb 
człowieka skład amino-
kwasów i jest niezastąpio-
nym budulcem organizmu. 
Atutem jaj jest też wysoka 
zawartość cynku, wapnia, 
fosforu i żelaza. Jako jeden 
z  nielicznych produktów 
spożywczych jaja zawiera-
ją też naturalny selen i jod.

JAJKO — CZYLI CO 

KONKRETNIE?

Surowe jajo składa się 
w  ponad 70 proc. z  wody 
— przy czym warto pamię-
tać, że taka ilość jest charak-
terystyczna dla większości 
organizmów żywych, także 
ludzkiego ciała. Poza tym ok. 
12 proc. to białko, niecałe 10 
przypada na tłuszcz, 1 proc. 
to składniki mineralne, 
a mniej niż 1 — węglowoda-
ny. Skład chemiczny jaj za-
leży od wielu rzeczy: czynni-
ków genetycznych, sposobu 
karmienia niosek, wieku kur 
lub leczenia medycznego.

Jajka najlepiej spożywać 
po ich wcześniejszej ob-
róbce termicznej, bowiem 
ugotowanie, usmażenie lub 
upieczenie jaj neutralizuje 
niekorzystne właściwości 
awidyny, czyli zawartego 
w  jaju białka, które z kolei 
niszczy biotynę (witaminę 
H), a  ta jest człowiekowi 
niezbędna, choć jednocześ-
nie sprzyja rozwojowi wielu 
drobnoustrojów. Bo to właś-
nie awidyna, niszcząc bioty-
nę w surowym jaju, chroni 
je przed rozwojem szkod-
liwych mikroorganizmów. 
Po obróbce termicznej traci 
te właściwości.

Ponad to wszystko bada-
nia naukowe wykazały, że 
spożywanie jednego jajka 
dziennie znacząco zwiększa 
zawartość luteiny we krwi, 
bez negatywnego wpływu 
na poziom cholesterolu, oraz 
zmniejsza ryzyko katarakty.

Cennym składnikiem jaj 
jest też cholina, która bierze 
aktywny udział w budowie 

i  funkcjach mózgu i  ukła-
du nerwowego, zmniejsza 
wchłanianie cholesterolu 
oraz obniża koncentrację 
homocysteiny w organizmie, 
co zmniejsza ryzyko miaż-
dżycy.

BIAŁKA

Naukowcy białko jaja 
uznają za pełnowartościowe, 
bo zawiera wszystkie amino-
kwasy tzw. egzogenne — te, 
których organizm człowieka 
nie jest w stanie wytwarzać, 
a które są niezbędne w pra-
widłowym żywieniu. Mało 
tego — także proporcje tych 
aminokwasów są odpowied-
nie dla potrzeb człowieka 
i rzadko spotykane w innych 
produktach. Prawdopodob-
nie z  tego powodu przez 
wiele lat białko jaja kurze-
go służyło jako wzorzec do 
porównania wartości biolo-
gicznej innych białek.

Prócz walorów odżyw-
czych, pewne frakcje białka 
pełnią funkcje bioaktywne. 
Zawarte w  nich lizozym, 
konalbumina, cystatyna 
i kwas sialowy działają prze-
ciwwirusowo, antybakteryj-
nie, chroniąc samą treść jaja 
przed zepsuciem. Jednak te 
same funkcje mogą wykazy-
wać w naszym organizmie, 
szczególnie jeśli jemy świeże 
jaja „na miękko”. Substancje 
te izoluje się również z jaj, by 
wykorzystać je w  produk-
cji leków.

TŁUSZCZE

Skład tłuszczy zawartych 
w jaju jest bardzo złożony: 
około 60 proc. z nich to trój-
glicerydy, ok. 30 proc. — to 
fosfolipidy, a ledwie 6 proc. 
to ten legendarny choleste-
rol w formie wolnej i zestry-
fi kowanej. Na samym końcu 
ok. 1 proc. stanowią wolne 
kwasy tłuszczowe. 

Najcenniejsze dla organi-
zmu człowieka są fosfolipidy, 
w tym lecytyny, bo to z nich 
powstaje cholina, a ta z ko-
lei poprawia naszą pamięć 
i  ogólne działanie układu 
nerwowego i mięśniowego. 
Lecytyny i  sfingomielina 
zmniejszają też wchłanianie 
cholesterolu w przewodzie 
pokarmowym. Poza tym to 
właśnie dzięki zawartości 

lecytyn i  różnym formom 
cholesterolu organizm ludz-
ki jest w  stanie przyswoić 
tylko połowę cholesterolu 
obecnego w jaju.

WĘGLOWODANY

Węglowodanów w  jajku 
nie ma zbyt wiele, nie mogą 
więc jaja uchodzić za ich 
szczególnie bogate źródło. 
Wniosek — jajek nie muszą 
obawiać się osoby, które wal-
czą o zachowanie prawidło-
wej wagi.

SKŁADNIKI MINERALNE

Jako bądź co bądź komór-
ka rozrodcza, jajko zawiera 
wiele składników mineral-
nych niezbędnych dla roz-
woju potencjalnego nowego 
organizmu. Jak wspomnia-
łam, jaja są jednym z nielicz-
nych produktów spożyw-
czych zawierających selen 
i jod, z których pierwszy jest 
silnym przeciwutleniaczem 
uznanym w  zapobieganiu 
rakowi prostaty, a  drugi 

bardzo wspomaga pracę tar-
czycy. Na szczególną uwagę 
zasługuje też skorupa jaja, 
która zawiera ogromne ilo-
ści wapnia, i to tego najlepiej 
przyswajalnego przez orga-
nizm człowieka. Mało kto 
wie, a jeszcze mniej ludzi to 
praktykuje, ale po wypra-
żeniu i zmieleniu skorupka 
może być wykorzystana 
jako tani i doskonały suple-
ment wapnia.

WITAMINY

Pod względem zawartości 
witamin jajo jest produktem 
absolutnie wyjątkowym! 
Szczególnie dużo w  nim 
witamin rozpuszczalnych 
w  tłuszczach: A, D, E, K, 
skumulowanych w  żółtku, 
czyli tam, gdzie jest tłuszcz. 
Poza tym warto wiedzieć, 
że witamina A występuje tu 
w dwóch postaciach: retino-
lu, charakterystycznego dla 
produktów zwierzęcych, 
oraz prowitaminy, czyli be-
ta-karotenu, częściej spo-

tykanego w roślinach. Jajo 
jest jednym z  nielicznych 
produktów zawierających 
witaminę D —  świetnie 
uzupełnia więc ten skład-
nik, gdy cierpimy na brak 
słońca, ale też gdy dużo 
przebywamy w zamkniętych 
pomieszczeniach. Pomaga 
osobom chorym na osteopo-
rozę. Spośród witamin roz-
puszczalnych w wodzie jajo 
dostarcza szczególnie dużo 
tych z grupy B, a jego kolejna 
wyjątkowość to zawartość 
witaminy B12, która w żyw-
ności nie jest powszechna.

SKŁADNIKI BIOAKTYWNE

Często mówiąc o  jajku, 
koncentrujemy się na za-
wartości składników od-
żywczych. Co jednak jest 
o wiele ważniejsze, skład jaj 
jest na tyle złożony, że poza 
wartością odżywczą skład-
niki wykazują jeszcze tzw. 
aktywność biologiczną, a ta 
wspomaga procesy obronne 
organizmu przed choroba-

mi. Składniki bioaktywne 
w  jajach to beta-karoten, 
kryptoksantyna, luteina i ze-
aksantyna. Dwa ostatnie to 
jedyne karotenoidy obecne 
w  ludzkim oku, skumulo-
wane w  barwniku plamki 
siatkówki, mające istotny 
wpływ na prawidłowe funk-
cjonowanie narządu wzroku 
i zapobiegające degeneracji 
plamki żółtej. 
 MAGDALENA MARIA BUKOWIECKA

O jajku mówi 

prof. Andrzej Koncicki, 

lekarz weterynarii, 

kierownik Katedry 

Chorób Ptaków UWM:

— Jak poznać, że jajko 

jest świeże?

— O świeżości decyduje komo-

ra powietrzna jajka: jeśli minął 

już dłuższy czas od zniesienia, 

to treść paruje i z dnia na 

dzień ta komora po prostu się 

powiększa. 

— Czy można po jajku po-

znać, że kurę faszerowano 

antybiotykami?

— Raczej trudno by było. 

Ale zawsze można pobrać 

z mięsa próbkę i sprawdzić to 

w laboratorium diagnostycz-

nym. I wykryć wszelkie inne 

substancje szkodliwe.

— Czy to prawda, że osoby 

z podwyższonym poziomem 

cholesterolu powinny ogra-

niczyć spożycie jaj?

— O, te zalecenia się ciągle 

zmieniają, ale mnie przeko-

nuje tylko jedna rzecz: jajo 

zawiera wszystko, co jest nie-

zbędne do życia. To przecież 

w nim rozwija się zarodek, 

nowe życie, nowe stworze-

nie…! A zatem w jajku musi 

być wszystko, co do powstania 

nowego życia niezbędne — bo 

jeśli czegoś zabraknie, to albo 

zarodek rozwijać się będzie 

w sposób patologiczny, albo 

w przypadku dużych niedo-

borów wartości odżywczych 

po prostu obumrze. Nawet 

patrząc historycznie: ileż to 

razy się słyszało, że w czasach 

głodu czy znacznego niedo-

boru żywności jedno jajko na 

tydzień znacznie zwiększało 

szanse przeżycia. Wszystko 

dlatego, że jajko jest napraw-

dę życiodajne, a zatem nawet 

osobom z podwyższonym 

cholesterolem jedno jajko 

dziennie nie zaszkodzi. 

Pod względem zawartości witamin 
jajo jest produktem absolutnie wyjątkowym!

WIELKANOCNE JAJKO, 
CZYLI SKARBIEC DLA ZDROWIA

fo
t. 
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I nie ma w tym tytule ani grama przesady! Jajka kurze rzeczywiście zawierają proteiny, witaminy, 
cenny kwas foliowy, karotenoidy i cholinę — by zacząć od tych najważniejszych składników. 

Nic dziwnego, że jajo to symbol Wielkanocy: oznacza przecież triumf życia nad śmiercią i początek nowego życia.
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TV Trwam

TV Trwam

- serial, Kan., Wlk. Bryt., 
USA, 2003

- obycz., 
Australia, 2019

- fab., 
USA, 1955

- widowisko 
muzyczne

- teleturniej
- teleturniej

- teleturniej muzyczny

- film kostiumowy, 

2010

20:00 - sens., 
USA, 2006. �Casino...� jest 
bardziej realistyczne 

Superagent wpada w praw-

- film kostium., Niem., 

- sens., Wlk. Bryt., 
USA, 2012

- serial 
obycz., 2024

 

- serial, 
Polska, 2024

- magazyn poranny
- dram., Wlk. 

Bryt., Franc., 1968
- teleturniej

- teleturniej
- serial

- dram., 
USA, 2020

- widowisko 
muzyczne

- program 
informacyjny

22:55 - fab., 
USA, 2020. Tom Carter ma 

- film kostiumowy, 

2010. Utrzymana w senty-
men talnym nastroju 

Franciszka Józefa I, znanej 

- sens., 
USA, 2006. �Casino...� jest 
bardziej realistyczne 

superagent wpada 
w prawdziwe tarapaty...

- program 
interwencyjny

- serial animowany, USA

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- magazyn
- program 

muzyczno -rozrywkowy
- animowany, 

komedia, USA, 2015

- komedia, USA, Franc., 

- przyg., USA, Australia, 
2019

- program 
informacyjny

- film, USA, 
Jap., Kan., 2020

21:55

USA, 2021. Nastolatek jest 

zabójców.
- biograficzny, 

Polska, 2022. Oparta na 

i inspiruje. Opowiedziana 
z perspektywy podopiecz-
nego Jana Kaczkowskiego, 
Patryka Galewskiego 

- przyg., USA, 2014

- program edukacyjny

- serial popularnonaukowy

- program 
interwencyjny

- program 
rozrywkowy

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- magazyn

- serial obyczajowy, Polska

- program 

- kom., USA, 
2005

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- program 
interwencyjny

20:00 - program 
muzyczno -rozrywkowy

- obycz., 
Polska, 2019. Ewa 

rodzin. Jest wulkanem 

przepis, aby im pomóc.
- sens., 

USA, 1990

- serial, Polska
- program 

obyczajowy
- program interw.

- program edukacyjny

- anim., USA, 2011
- anim., 

familijny, USA, Australia, 
2018

- anim., USA, 2006

- program rozrywkowy

- kom. romant., Polska, 
2021

- program rozrywkowy
- program 

informacyjny

- program interwencyjny

- program taneczno-
-rozrywkowy

- serial kom., 
Polska, 2021

23:20 - kom. 
sensac., - Polska, 2001. 

rysownikiem komiksów. 

kelner na bankiecie, 

pop Noemi (Karolina 

- fantasy, USA, 

w parze z odpowie dzial-

wszyscy � wszyscy oprócz 
Hancocka.

- serial komediowy
- program 

muzyczny

- program 
kulinarny

- program rozrywkowy
- fantasy, USA, 

1995
- anim., 

familijny, USA, Australia, 
2018

- dram., 
kom., USA, 1994 

- program 
informacyjny

20:05

- anim., USA, 2006
- fantasy, USA, 

� wszyscy oprócz Hancocka.
- przyg., USA, 

1998. Wiek XIX. Kalifornia 

wprowadzonym przez 
okrutnego gubernatora 

- serial komediowy
- program 

muzyczny

- filmy animowane

- mag.

- dok., Wlk. Bryt., 2021

- serial 

Franc., 1963

- fab., USA, 1993

-przygodowy TVP, 1969

- serial przyg., TVP, 1978
- koncert, 2022

18:05 

- kom., Polska, 
1978

- dram., 
przygod., Wlk. Bryt., 1984

- anim., 
Polska, 2020

- dram., 
Franc., Niemcy, 1981

2021

- dok., Polska, 2017

- magazyn

- dok., Wlk. Bryt., 
2021

-przygodowy TVP, 1969

- serial przygodowy TVP, 1978

- koncert, 
2023

- dok., Polska, 2023

15:15 

- przygodowy, Franc., 2019

- film 
kostiumowy, Franc., 1956

- dram. obycz., USA, 
1993

- koncert, Wlk. Bryt., 2021

- dramat 

- dok., 
Polska, 2017

- obyczajowy, USA, 2014

- kom., Franc., 1976
- kom., 

Franc., 1981

- kom., USA, 1988. Kultowa 
komedia z Eddiem 

Zamundy udaje sie do 

- kom., Franc., 2007. 

bowiem pewien Belg, który 

przetransportowany do 

Émilien uwalnia go...

17:40

- kom., Franc., Niemcy, 

- akcja, USA, Wlk. Bryt., 
2021. Nowo zatrudniony 

wyraz skuteczny...
- akcja, 

Kan., 2005. Grupa 

przez sprytnego i do tej 

na bank. 
- akcja, USA, 

2011
- serial medyczny

i gospodarcze, informacje 

ciekawostki.

- Zrozpaczona 
Krystyna szuka swojego 
10-letniego syna Jasia, 

do domu...

- Tadek wyjmuje ze 

go do lombardu. Za 

gier.
- kom., USA, 

1986

- kom., Franc., 

20:00 - akcja, USA, 2018. 
Agent specjalnej elitarnej 
jednostki i weteran 

- akcja, USA, 

Wicka wyznaczono 

jego panowania?

- akcja, Polska, 2016
- program 

kulinarny

Dziewczyna pragnie szybko 

- animacja
- film rodzinny, 

USA, N. Zel., 2010
- film rodzinny, 

Znaleziony podczas I wojny 

skiego pilota szczeniak 

- przyg., USA, Indie, 
2016

- western, USA, 1999

- przyg., 
Franc., USA, 2010

- przyg., USA, 
Jap., Kan., Wlk. Bryt., 2019

20:00 - przyg., USA, 

przeznaczenie...
- sens., 

USA, 2006. Piekielnie 
inteligentny kryminalista 

na bank. Nie wszystko 
pójdzie zgodnie z planem...

- sens., 
Wlk. Bryt., 2013

- paradokument

- Ojciec ucznia 7c 

- animacja
- przyg., N. Zel., 

USA, Niemcy, 2005. Klasyczna 

- program 
obyczajowy

- prog. krym.

- przyg., USA, 
Wlk. Bryt., 2005

- kom., USA, 
2005. Cztery zbuntowane 

z nowojorskiego ZOO 

powrotu. Niestety...

20:00 - sens., USA, 
2018. Debbie Ocean 

jest pokonanie...
- sens., USA, 

1996

- program 
paradokumentalny

09:00

09:10

Buczek 09:15

09:30

09:55 10:00

11:35

�Niedziela� 11:40 Kalina 12:00 

12:20

13:00 Jutrzenka nadziei 14:45 
Operacja Baxis 16:00 Inf. dnia 
16:10 16:50 

17:30 Sól Ziemi 
17:55

18:00 18:05 Inf. dnia 
18:15

Poniatowskiego 19:10 Jacek 
i jego baranek 19:30

katolicka rodzina 20:00 Inf. dnia 
20:20 20:50

Ojczyzna 21:00 Apel Jasnogórski 
21:20 Inf. dnia 21:40 

21:45 Stan Bezp. 
21:55

22:45

08:15 09:00

te rium 10:00 Inf. dnia 10:15 
10:35

10:40 Wielka Sobota w dawnej 
tradycji wsi polskiej 11:00

trzymamy z Bogiem 11:55

12:00

12:03 Inf. dnia 12:20 Ostatnia 
droga Jezusa 12:50 Siódmy Sa-
krament 13:20

13:30 Koncert pasyjny. 14:40 
14:45 
15:00 

Kobiety przy Grobie 15:30 
16:00 Inf. dnia 

16:10 17:00 
Z Parlamentu Europejskiego 

17:30 Nowa Ewangelizacja 17:55 
18:00 

18:05 Inf. dnia 
18:15 Pasja 19:00

19:25

19:30

22:00 22:15 
22:45 

06:00 STOP Drogówka 07:00 

08:50 Potwory kontra Dynie-
-mutanty z kosmosu - anim., 
USA, 2009 09:20 Potwory 

09:35 Potwory kontra obcy: 
Wielka ucieczka B.O.B.-a - anim., 
USA, 2009 09:55 Galileo 

11:55

USA, Niemcy, 2000 14:00 
Bibliotekarz II: Tajemnice 
kopalni króla Salomona 
- fantasy, USA, 2006 16:00 

- przyg., USA, 1991 
19:00 Gliniarze 21:00

z wakacji - serial obycz. 22:00 

23:05

Dusz - fantasy, USA, 2018 
01:15

USA, 2003 03:25 Disco Polo 
04:25

Przebojów 05:30 Telezakupy 

06:00 Galileo - ciekawostki 
popularnonaukowe, zagadki 

09:05 Prezent Nocnej Furii 
- anim., USA, 2011 09:30 

- anim., USA, 2011 09:40 

11:55

USA, 1995 
13:50

- sens., USA, Niemcy, 2000 
16:30

2000 19:00

1991 
22:00

USA, 2018 23:55 Odkupienie 
03:05 

Kryminalny - serial policyjny 
04:05 Interwencja - magazyn 
reporterów 04:25 Top 10 

05:30 
Telezakupy TV Okazje

- dok., Austria, 2022

- dok., Franc., 2019

- kom., 
Polska, 1972

- kom., 
USA, 2019

17:35 - serial 
kryminalny

- teleturniej

- serial 
kostiumowy, 2023

- kom. romant., Polska, 
2014

- dramat biblijny, 
USA, 2014 

- obycz., Hongkong, USA, 
2017

- teleturniej

- magazyn

- serial, 1994

- magazyn
- magazyn 

- dram., USA, 1956

- dok., Polska, 

- western, USA, 
1954

- magazyn kulinarny
- familijny, 

USA, 2017

17:00

- obycz., 
Hongkong, USA, 2017

- serial 
krym.

-dramat biblijny, USA, 
2014. Kinowa wersja 

- film kostiumowy, 
USA, Wlk. Bryt., 1996

TVN

TVN

POLSAT

POLSAT

TVP Kultura

TVP Kultura

TVN 7

TVN 7

TV 4

TV 4

TVP 2

TVP 2

TV Puls

TV Puls

eprasa.pl 90447fc7a7
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TV Trwam

TV Trwam

- serial, 2020

- serial 
fabularyzowany

- serial 
obycz., 2024

- teleturniej
14:05 Va Banque - teleturniej

- teleturniej
- serial, 2024
- teleturniej

18:10 Va Banque - teleturniej
- serial 

kostiumowy, 2016
- serial 

obycz., 2024

20:10 - serial 
obycz., 2023

- serial, 2024
- serial 

fabularyzowany

- serial, 

- dram., Polska, 1979
- thriller., USA, 

Wlk. Bryt., Niemcy, 1995. 
W doku w San Pedro 

kokainy.

- dok., Polska, 
2022

- serial, Kan., Wlk. Bryt., 
USA, 2003

- kom. romant., USA, 1961. 
Do kamienicy, gdzie 

i zwariowana Holly (Audrey 

nowy lokator, Paul Varjak 

- teleturniej
- teleturniej

17:50 Sisi - film kostiumowy, 

2010

20:00 - sens., Wlk. Bryt., 
USA, 2012. Akcja filmu 

atakiem stoi tajemniczy 

zemsty za dawne 

- fab., USA, 
Wlk. Bryt., Niemcy, 1995

- fab., 
USA, 2020

- thriller, USA, 2010

-rozrywkowy

- magazyn

-rozrywkowy

obyczajowy

krym.

kulinarny

-rozrywkowy

obyczajowy

interwencyjny

20:10
kulinarny

- serial obycz.

rozrywkowy

Out - reality show
- talk-

-show
- magazyn 

- talk -show
- serial 

krym., USA

- reality show

obyczajowy

-rozrywkowy

- magazyn

USA, Wlk. Bryt., 2007
- kom., 

USA, 2017

rozrywkowy

interwencyjny

kulinarny
- talk -show 

20:45 Meg - film katastroficzny, 
USA, Chiny, 2018

- kom., 
USA, 2016. Prawdziwa 
historia dwóch dwudziesto-

- serial 
krym., USA

- reality show

- serial kryminalny

- serial 

- Dochodzi do 

informacyjny
- magazyn 

obyczajowy
- serial 

informacyjny

- magazyn 

16:30 - serial 
obyczajowy

- serial 

- serial 
obyczajowy

informacyjny

- rozmowa dnia

- thriller, USA, 
2010

- thriller, akcja, 
USA, 2008

muzyczny

- anim., 
familijny, USA, 2010

Wlk. Bryt., USA, Australia, 
2019. Aladyn to uroczy 
rozrabiaka, którego domem 

- anim., familijny, USA, 2016
- anim., 

familijny, USA, 2016

- anim., familijny, USA, 2021

informacyjny

- rozmowa dnia

- Polska, 2024

22:00 Le Mans '66 - biograf., 

stworzenia najszybszego 

- sens., USA, 
2005. W tajemniczych 

muzyczny

- teledyski

- magazyn

- komedia familijna, Franc., 
2014

- kostiumowy, 

Wokulskiego...

- dokument, Franc., 2016

- dramat, 
USA, 2019

- serial, Polska, 1991

- dok., Wlk. Bryt., 
2019

20:00 - Teatr 
Telewizji, 1997

- dram., 
Franc., 2019 

- dok., USA, 

kobieta w czerwonym 

w latach 60. XX wieku. 

muzycznym ranchera.

Vance - dram., USA, 2000 
- dok., Polska, 2019

- kom., Polska, 1978

- koncert, 1993

- dokument 
- kom. 

familijna, Franc., 2014
- serial 

Franc., 1963
- kostium., Polska, 

1968. Historia kariery 
Wokulskiego, który wydo by-

i który, blisko kresu swej 

Bryt., 2020

20:00
Vance - dram., USA, 2000. 
Wiekowy entuzjasta golfa, 

- koncert, 
Niemcy, 2021

- dram., 

Hindusa Aziza 
o towarzyszenie jej 
w wycieczce do Grot 

swojego syna.

- dok., Polska, 2020

- serial 
kryminalny

- serial 
obyczajowy

Pewnego dnia kobieta 

fabularny

- serial 

20:00 - akcja, 
USA, 2005. John i Jane 

- akcja, Franc., 2017
- thriller, 

USA, 2007
- serial 

kryminalny

fabularny

kulinarny
- serial 

kryminalny

- kom., USA, 
1986

- kom., Franc., 1982
- kom., 

Franc., 1966

10-letniej dziewczynki 

- kom., Franc., 2014. 

szanowana rodzina. Wycho-

wesele ostatniej z nich.

- kom., Franc., 

- kom., Franc., 
Niemcy, 2002

20:00

dostaje zadanie, któremu 

- akcja, 

- akcja, USA, 
2019

- serial 
kryminalny

fabularny

- serial 
kryminalny

Przybysz i Bartek Witecki 

zakochani...

obyczajowy

krym.

który bardzo kaszle i ma 

obyczajowy

20:00 - reality 
show

- sens., USA, 

Powierzano mu najbardziej 
delikatne misje. Teraz 

detektyw. Tymczasem 

o charakterze rytualnym...
- sens., 

USA, Niemcy, 1997

- Do licealnej 2c 

- animacja
- film rodzinny, 

- film 
rodzinny, Wlk. Bryt., USA, 

2018

- musical, USA, 
2014. Bohaterowie 

17:40 Ocean's 8 - sens., USA, 
2018

20:00
- kom., Polska, 2017. Ona 

Out - reality show

2008. Ben Finnegan 

rodzinne, a wszystko 

- kom., 
Polska, 2006

09:00
09:25 09:30

09:35 Canillitas 
10:00 10:15 Jak my to 
widzimy 10:45 11:05 

11:35
11:40

11:50 12:00 
12:03

12:20

12:55 Czerwony Dwór 13:30 
14:30

15:00
15:50 16:00 

16:10
16:40 16:55 

17:10 
17:30
17:55 Poczet 

Wlk. Polaków 18:00
18:05 18:15
niedok. 19:25
19:45
dzieci 20:00 20:20 

20:50

09:00
w Studzienicznej 09:30

10:35
10:45 11:20 

11:30 Serial 
12:00

12:20 
Koncert 13:45

14:50
15:20 Brat Franciszek 

15:50 16:00 
16:10 Sanktuaria 

16:30
Bonifratrów 16:55
17:30

17:55 Poczet Wlk. 
Polaków 18:00

18:05 18:15
niedok. 19:25

19:30 19:45 

20:00 20:20
20:50 21:00 

21:20
21:40
skiej 22:00

06:00
08:00 Dlaczego ja? 

10:00
12:00 

Policjantki i Policjanci 13:00 
Gliniarze 14:00 Na ratunek 
112 - serial obyczajowy 15:00 

16:00 Policjantki i Policjanci 
18:00

19:00 
Policjantki i Policjanci 20:00 

Kryminalny 21:00
z wakacji - serial obycz. 22:00 

- reality show 
23:00 Nie oddychaj - thriller, 

00:55 STOP 

01:55
02:55

05:30 

06:00
08:00

Salomona - fantasy, USA, 2006 
10:00

kom., USA, 2000 11:55
Hood - faceci w rajtuzach - kom., 

14:05
- thriller, USA, Niemcy, 2000 
16:45
kom., Franc., 1993 19:00 
Policjantki i Policjanci 20:00 

Kryminalny 21:00
z wakacji - serial obycz. 

22:00
- reality show 23:05
thriller USA, 2017 01:20 STOP 

02:20
02:55

05:30 

- dok., Franc., 
2012

- serial 
obycz., 2022

- serial krym.

- serial krym.
- serial

- serial historyczny 

- magazyn

- dok., Austria, 2020
- serial obycz.

15:25 
- serial

- telenowela
- serial obycz.

- magazyn

- serial historyczny

- obycz., Polska, 2015
- dramat, USA, 

Australia, 2014
- fab., Wlk. Bryt., 

- kom. obycz., 
Polska, 2021

- dokument

- dokument, Franc., 
2022

- fab., Watykan, Argent., 2017
- film kostiumowy, 

USA, Wlk. Bryt., 1996

- Watykan, 
2024

- dok., Wlk. 
Bryt., 2014

- dramat, Polska, 
1981

- reality show

18:40 
- teleturniej

- serial 
kostiumowy, 2023

- reality show

- felieton

- kom., 
Polska, 1972

- kom. romant., Polska, 2014

- teleturniej

TVN

TVN

POLSAT

POLSAT

TVN 7

TVN 7

TV 4

TV 4

TV Puls

TV Puls

eprasa.pl 90447fc7a7
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TV Trwam

- serial, 2020

- magazyn 
medyczny

- serial 
fabularyzowany

- serial obycz.
- teleturniej

- teleturniej

- teleturniej
- serial 

obyczajowy, Niemcy, 2023
- teleturniej

- teleturniej
- serial

19:35 - serial 
obycz., 2023

- teleturniej
- serial 

fabularyzowany
- program 

informacyjny
- serial 

krym., Polska, 2021
- talk -show

- dram., USA, Wlk. 
Bryt., Franc., 2015. Oparta 

w latach 60. XX wieku 

wschodni Londyn.
- kom., 

Polska, 1994

- serial, 2020

- magazyn
- serial 

fabularyzowany

- magazyn poranny

- magazyn

- serial 
obycz., 2023

- teleturniej
- teleturniej

wyborczych

- teleturniej
- serial, 

Polska, 2024
- teleturniej

- teleturniej

18:45 - serial 
kostiumowy, 2016

- serial 
obycz., 2023

- serial
- serial 

fabularyzowany

- serial

- kom., USA, 2011. 
Bohaterka filmu to 
samotna kobieta po 

stanem.

- serial obycz.
- dokument, Polska, 

2021

- program interw.

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- magazyn

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- program 
obyczajowy

- program 
krym.

- program 
kulinarny

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- program 
obyczajowy

- program 
krym.

- program interw.

20:10 - program 
kulinarny

- serial obycz.
- program 

rozrywkowy

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- obycz., 
Polska, Szwecja, 2015

- obycz., 
Polska, 2019

- program obycz.
- program 

interwencyjny
- reality 

show

- program edukacyjny

- serial popularnonaukowy, 

- program interw.
- program 

obyczajowy

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- magazyn

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- program 
obyczajowy

- program 
krym.

- program 
kulinarny

- program kulinarno-
-rozrywkowy

- program 
obyczajowy

- program 
krym.

19:55 - program interw.
- program 

kulinarny
- serial obycz.

- program 
rozrywkowy

- reality-show

V 

- magazyn 

- serial 
krym., USA

- program 

- program obycz.
- program interw.

- reality show

- serial kryminalny

- program obyczajowy
- serial 

paradokumentalny
- serial 

paradokumentalny
- program 

informacyjny
- magazyn 

- program 
obyczajowy

- serial 
paradokumentalny

- program 
informacyjny

- magazyn 

- serial 
obyczajowy

- serial 
paradokumentalny

18:00 - serial 
obyczajowy

- program 
informacyjny

- prog. 
publicystyczny- Polska, 
2024

- program rozrywkowy
- serial 

obyczajowy
- thriller, 

USA, 2002

- kom., Polska, 2003

- program rozrywkowy
- program 

muzyczny

- serial kryminalny

- program obyczajowy
- serial 

paradokumentalny
- Dochodzi do 

znanego blogera 

zostaje jego dziewczyna.

- magazyn 

- program 
obyczajowy

- serial 
paradokumentalny

- program 
informacyjny

- magazyn 

- serial 
obyczajowy

17:00 - serial 
paradokumentalny

- serial 
obyczajowy

- program 
informacyjny

- rozmowa dnia

- program rozrywkowy

- kom., Polska, 2003

-kom.,  USA, 2005

- dram., 
krym., USA, Wlk. Bryt., 
Chiny, 2019 

- program 
muzyczny

- serial, 1991
- fab., 

Franc., 1937
- Skuter Osa 

- dok., 2018

- magazyn
- dok., 

Polska, 2015

- dok., Niemcy, 
2020

- kom., 
USA, 1942

- serial, 1991

- dok., Wlk. Bryt., 
2018

20:00 - magazyn 

1968
- serial krym., 

Polska, 2006

- dram., Franc., 2020

- anim., Franc., 
Luksemburg, Szwajc., 2019. 
Afganistan, lato 1988. Pod 

i zakochani Moshen oraz 

- dok.

- magazyn

- serial, 1991

- dramat, 
USA, 2019

- dok., Wlk. Bryt., 
2019

- fab., 
Franc., 1937

- dok., Polska, 2012

- serial, 1991

- dok., 2018

- magazyn
- dok., 

Polska, 2015

19:40 

- dram., Franc., 2020. Akcja 
"Gagarine" ma miejsce na 
ogromnym osiedlu Cite 

Gagarina, a rok temu 

- serial, Wlk. Bryt., 
Niemcy, Belgia, 2020

- koncert, 2022
- fab., Franc., 1981

- obycz., Polska, 2009

- serial kryminalny
- serial

wraca do rodzinnego 

partnerka, Milena.

- paradokument 
fabularny

- serial 
paradokumentalny

- paradokument 
fabularny

20:00

- kom., Franc., 

pomoc. Potrzebuje ich 
architekt Numernabis, 

niewiarygodnie trudne 
zadanie

- kom., Franc., 2018
- kom., USA, 

2015
- serial 

kryminalny
- program 

kulinarny

- program 
kulinarny

ucieka podczas transportu. 

- serial 
kryminalny

- serial 
obyczajowy

- Na plebani 

do gustu wieloletniej 
organistce, Mariannie, ze 

- paradokument 
fabularny

- serial 
paradokumentalny

- paradokument 
fabularny

20:00

- akcja, Wlk. Bryt., USA, 

policji zostaje porwana. 
W pogoni za porywaczem 
policjant Frank Penny 
wbrew rozkazom 

- akcja, USA, 2018
- akcja, 

- serial 
kryminalny

- paradokument 
fabularny

- program 
kulinarny

- serial 
kryminalny

Marta Mus jest zakochana 
w starszym o cztery lata 

- program obycz.
- program 

obyczajowy
- program 

krym.

- program kryminalny
- program obycz.

- program 

- serial 

- program 
paradokumentalny

- program obycz.
- program 

obyczajowy
- reality 

show

21:00 - kom., USA, 

towarzystwa. Na miejscu 

- sens., USA, 
2018. Debbie Ocean 

- reality 
show

- paradokument

- program paradokument.

- talk -show

zawodach lekkoatle-
tycznych. Dziewczyna 

- program obycz.
- program 

obyczajowy
- program 

krym.

- program kryminalny
- Pacjentka dra 

- program 

- serial 

- program 
paradokumentalny

17:55 - program 
obyczajowy

- program 
obyczajowy

- reality 
show

- fantasy, melodramat, 

- obycz., 
USA, 1999

- reality 
show

- program 
paradokumentalny

- talk -show

09:00 Na zdrowie 09:20

09:45 Polscy 

10:00 Inf. dnia 10:15

niedok. 11:25

11:35 Przyroda i ludzie 12:00 
12:03 Inf. dnia 

12:20

12:50 

13:20 
13:30 

14:35

15:35 15:50 
16:00 Inf. dnia 

16:10 16:35

ziemi 17:00 Modlitwa w Sanktu-
19:25 

Akademia pro -life 19:30 
Przyjaciele i bohaterowie 20:00 
Inf. dnia 20:20 20:50 

21:00

21:20 Inf. dnia 21:40 Polski 
Punkt Widzenia 22:00

22:45

szczy 23:35

09:00 09:30 
Sanktuaria polskie 09:50

10:00 Audiencja 

11:00

11:25 11:40 
Prosto o gosp. 12:00

Coeli 12:03 Inf. dnia 12:20 
13:00 Misja Bilaj 

13:30 14:30 20 czerwca, 
1941 roku 15:00

15:50

16:00 Inf. dnia 16:10 
Na zdrowie 16:30

17:00 Po stronie 
prawdy 17:55 Poczet Wielkich 

18:00

18:05 Inf. dnia 18:15

niedok. 19:25

19:30

20:00 Inf. dnia 20:20 
20:50

21:00 21:20 
Inf. dnia 21:40 Polski Punkt 
Widzenia 22:00 23:00 
Z Benedyktem XVI rok po roku 

06:00

08:00 Dlaczego ja? 
- serial paradokumentalny 
10:00

- program obyczajowy 12:00 
Policjantki i Policjanci 13:00 
Gliniarze 14:00 Na ratunek 112 
- serial obyczajowy 15:00 

16:00 Policjantki i Policjanci 
- serial paradok. 18:00

19:00 
Policjantki i Policjanci 20:00 

21:00

z wakacji - serial obycz. 22:00 

23:05

thriller, USA, 2017 01:05

02:05 Interwencja - magazyn 
02:25 Love Island. 

03:25 Disco Polo Life 04:25 

05:30

 06:00

08:00 Dlaczego ja? 
- serial paradokumentalny 
10:00

- program obyczajowy 12:00 
Policjantki i Policjanci 13:00 
Gliniarze 14:00 Na ratunek 112 
- serial obyczajowy 15:00 

16:00 Policjantki i Policjanci 
- serial paradok. 18:00

19:00 
Policjantki i Policjanci  20:00 

21:00

z wakacji - serial obycz. 22:00 

 23:00 Ulepszenie - akcja, SF, 
USA, 2018 01:05

02:05 Interwencja - magazyn 
02:25 Love Island. 

03:25 Disco Polo Life 04:25 

05:30

- serial
- serial obycz.

- magazyn

- serial krym.

- serial krym.
- serial

- telenowela dokument.

- dok., Polska

- dok., 
Niemcy, 2014

- serial obycz.

- serial

17:20

- teleturniej
- telenowela

- serial 
obycz., 2024

- magazyn
- serial

- dok., 
Polska, 2020 

- dram., 
Franc., 2018

- obycz., Polska, 2015
- serial sensacyjny, 

Estonia, 2018
- dokument

- serial
- serial obycz.

- magazyn

- serial krym.

- serial krym.
- serial

- serial historyczny

- magazyn

- magazyn

- dok., Austria, 2020
- serial obycz.

- serial

17:00

- telenowela
- serial obycz.

- magazyn

- serial historyczny
- fab., Wlk. Bryt., 

- dok., Polska, 2023
- dram., 

- fab., USA, 
Australia, 2014

- serial sensacyjny, 
Estonia, 2018

TVN

TVN

TVN 7

TVN 7

TVP 1

TVP 1

TVP 2

TVP 2

TV Puls

TV Puls
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DŁUŻSZE ŻYCIE, ALE ZA NIŻSZĄ EMERYTURĘ

SENIORZY
Na tę informację czekały 

tysiące osób, które w najbliż-
szych miesiącach wybierają 
się na emeryturę. Chodzi 
o tablice średniego trwania 
życia, które publikowane są 
przez GUS tradycyjnie już 
pod koniec marca. Wczoraj 
właśnie GUS przedstawił 
nowe tablice średniego dal-
szego trwania życia Polek 
i  Polaków (tablica jest dla 
obu płci), które są podstawą 
do przyznania emerytur od 
1 kwietnia tego roku do 31 
marca przyszłego roku.

ŻYJEMY DŁUŻEJ
Zgodnie z przewidywania-

mi żyjemy dłużej. Potwier-
dziły się więc nasze wcześ-
niejsze przypuszczenia, że 
średnie trwanie życia się 
Polek i Polaków się wydłuży. 
Z nowych tablic wynika jed-
noznacznie, że po pandemii 
nie ma już śladu. To, że pod-
nosimy się po covidzie, które 
spowodował skok śmiertel-
ności zarówno w Polsce, jak 
i  na całym świecie, poka-
zywały już tablice na 2023 
rok, które były opracowane 
na podstawie danych na te-
mat zgonów w 2022 roku. 
Już z nich wynikało, że na-
stąpił dalszy wzrost trwania 
życia. Ale teraz ten skok jest 
bardzo duży. To spore zasko-
czenie, bo w zeszłym roku 
zmarło w  Polsce 409 tys. 
osób – tyle samo co w 2019 
roku, a więc w  roku przed 
pandemią. Zatem można 
było się spodziewać, że nowe 

tablice średniego dalszego 
trwania życia będą zbliżone 
do roku 2020, a tymczasem 
jej przebiły. 

CO POKAZUJĄ TABLICE?
Otóż z tablic na 2024 rok 

wynika, że 60-letnia kobie-
ta (wiek emerytalny kobiet 
w Polsce to 60 lat) ma przed 
sobą statystycznie 264,2 
miesiąca życia, czyli nieco 
ponad 22 lata. To o prawie 10 
miesięcy więcej niż w 2023 
roku. 

Z kolei 65-latek (wiek eme-
rytalny mężczyzn w Polsce to 
65 lat) ma przed sobą jeszcze 
statystycznie 218,9 miesiąca 
życia, czyli 18,2 lat. To w sto-
sunku do 2023 roku więcej 
o niemal 9 miesięcy.

Tak dobrych prognoz, co 
do dalszego średniego trwa-
nia życia seniorów w Polsce, 
nie było od dekady. Jak 
sprawdziliśmy, to najwyż-
sze wartości od co najmniej 
2014 roku.  

JEST DRUGA 
STRONA MEDALU

Zatem tylko się cieszyć, bo 
to dobra wiadomość, ale jest 
też druga strona tego meda-
lu. Niestety gorsza. Otóż tab-
lice mają kluczowe znacze-
nie dla wyliczania wysokości 
emerytur. ZUS bowiem na 
ich podstawie wylicza wy-
sokość świadczeń, dzieląc 
zgromadzony przez nas 
kapitał w Funduszu Ubez-
pieczeń Społecznych przez 
liczbę oczekiwanych mie-
sięcy dalszego życia podaną 

w tablicach GUS. Z nowych 
tablic, z których ZUS będzie 
korzystał już od 1 kwietnia 
do 31 marca 2025 roku, 
jasno wynika, że tych sta-
tystycznych miesięcy przed 
seniorami więcej, to z kolei 
oznacza, że przyszła emery-
tura będzie zarazem nieco 
niższa – o kilka procent. 

Jeśli 60-latka zgromadziła 
na swoim koncie w FUS ka-
pitał w wysokości 500 tys. 
zł, to jej emerytura przyzna-
na według obecnych tablic 
wyniosłaby 1966 zł, a w no-
wych – 1892 zł. W przypadku 
65-latka przy takim samym 
kapitale było to odpowiednio 
2380 zł i 2284 zł.

JEST CZAS NA DECYZJĘ
Ale trzeba też pamiętać 

o  jednym, na co wskazu-
je również w komunikacie 
prezes GUS. Jeżeli jest to 
korzystniejsze dla ubezpie-
czonego, do ustalenia wy-
sokości emerytury zgodnie 

z  art. 26 ust. 1 stosuje się 
tablice trwania życia obo-
wiązujące w dniu, w którym 
ubezpieczony osiągnął wiek 
emerytalny. A  więc ZUS, 
przyznając nam emeryturę, 
bierze pod uwagę tablicę 
trwania życia, która obowią-
zuje w  momencie wpływu 
wniosku o  emeryturę oraz 
w  momencie ukończenia 
wieku emerytalnego. Wy-
biera zawsze korzystniejszy 
wariant. Dlatego nie trzeba 
się spieszyć z  wnioskiem, 
a  już najlepiej, o  ile jest to 
oczywiście możliwe, popra-
cować jeszcze do lipca, bo 
wtedy nasze składki w FUS 
obejmie zarówno roczna wa-
loryzacja, jak i za I kwartał 
tego roku. Dzięki temu ich 
emerytura będzie o kilkaset 
złotych wyższa. 

DWIE RÓŻNE TABLICE
Jednak tablice średniego 

dalszego trwania życia kobiet 
i mężczyzn nie pokrywają się 

z danymi GUS na temat dłu-
gości życia w Polsce. Jak po-
daje GUS, w 2022 r. (nie ma 
danych za 2023 r.) przeciętny 
mężczyzna w Polsce żył 73,4 
lat, a kobieta – 81,1.

Tymczasem z najnowszych 
tablic trwania życia, które 
służą do wyliczania przy-
szłych emerytur, wynika, że 
65-latek pożyje jeszcze sta-
tystycznie 18,2 lat. To ozna-
cza, że mężczyzna dożyje do 
ponad 83 lat. Z tablic wy-
nika, że 60-letnia kobieta, 
przechodząc na emeryturę, 
ma sobą jeszcze przed sobą 
22 lata życia, co oznaczało-
by, że będzie żyć krócej niż 
mężczyzna! A wiadomo, że 
panie żyją zwykle dłużej niż 
panowie. GUS tego nie tłu-
maczy, ale tu musimy pa-
miętać, że tablice średniego 
dalszego trwania życia spo-
rządzane na potrzeby ZUS 
obejmują zarówno kobiety, 
jak i mężczyzn. Chyba tylko 
tym można tłumaczyć ten 

paradoks, ale z tablic wyni-
ka też inny.

Otóż tablice średniego dal-
szego trwania życia są opra-
cowywane dla osób w wieku 
od 30 do 90 lat. I nie spo-
sób nie zauważyć w nich, że 
osoba w wieku 65 lat śred-
nio dożyłaby 83 lat, pod-
czas gdy osoba w wieku 70 
lat – 84 lat. Dla wielu może 
być niezrozumiałe, dlaczego 
dla osoby młodszej przecięt-
ne trwanie życia jest krótsze 
niż dla osoby starszej. To 
akurat GUS wyjaśnia. Otóż, 
jak tłumaczy, jest to zgodne 
z  powszechnie stosowaną 
metodologią do obliczania 
średniego dalszego trwa-
nia życia i wynika z faktu, że 
przeżycie każdego kolejnego 
roku zwiększa szansę doży-
cia do coraz starszego wieku. 
Patrząc na te dane, wylicze-
nia trzeba mieć na uwadze 
jedno – że to są tylko szanse 
statystyczne, bo jak będzie, 
to nie wiemy.
 ANDRZEJ MIELNICKI

Jak zmieniała się średnia 
dalszego trwania życia 
kobiet i mężczyzn 
w miesiącach:
Rok 2020: 
60 lat — 261,5; 65 lat — 217,6
Rok 2021: 
60 lat — 247,7; 65 lat — 204,3
Rok 2022: 
60 lat — 238,9; 65 lat — 196,2
Rok 2023: 
60 lat — 254,3; 65 lat — 210
Rok 2024: 
60 lat — 264,2; 65 lat — 218,9

NIE! DLA NIERÓWNEGO TRAKTOWANIA ELBLĄŻAN!
Miarka się przebrała. Pojawiły się informacje, że zdolni mieszkańcy miasta mogą być dyskryminowani. Jedna z miejscowych radnych podjęła interwencję w tej sprawie.

Prezydent Elbląga Wi-
told Wróblewski przy-
znawał nagrody oraz 

stypendia najzdolniejszym 
elblążanom. Docenione zo-
stały osoby działające w ob-
szarze kultury i sportu. Róż-
nice pomiędzy wysokością 
przyznanych stypendiów dla 
ludzi kultury i sportu skło-
niły elbląską radną Elżbietę 
Banasewicz do protestu.

— W  dniach 19 marca 
i 21 marca odbyły się dwie 
znaczące uroczystości. Pan 
prezydent przyznawał na-
grody w dziedzinie kultury 
i  sportu. Gratulowałam na 
moim profilu w  mediach 

społecznościowych laure-
atom nagród i tym wszyst-
kim osobom, które otrzy-
mały stypendia – stypendia 
kulturalne i sportowe. Jako 
radna działająca w ostatniej 
kadencji w Komisji Oświaty 
Kultury Sportu i Turystyki 
otrzymałam zaproszenie 
na te gale. Postanowiłam 
zarówno w jednej, jak i dru-
giej uroczystości, nie brać 
udziału. Jest to mój protest 
— podkreśla radna. 

Jak wyjaśnia, jest oburzo-
na tym, że władze Elbląga 
nierówno traktują elblążan. 

— Laureaci zarówno jed-
nej, jak i  drugiej gali tych 

nagród kulturalnych i spor-
towych to ludzie utalento-
wani, którzy bardzo ciężko 
pracowali. Systematyczna 
praca, wysiłek, ogromna de-
terminacja pozwoliła im na 
osiąganie sukcesów. Osoby, 
które zostały nagrodzone, 
nie są przypadkowe. Są to 
ludzie, którzy już uzyskują 
w dziedzinie kultury, sztuki, 
sportu, rekreacji, zauważal-
ne i udokumentowane wyni-
ki. Pan prezydent tak bardzo 
nierówno traktuje elblążan 
–  i  chodzi mi tu o  stypen-
dia, nie o nagrody. Jeżeli dla 
ludzi kultury stypendia są 
o wiele wyższe niż stypen-

dia dla sportowców, to na 
taki stan rzeczy nie mogę 
się zgodzić i dlatego w tych 
uroczystościach nie brałam 
udziału — podkreśliła przed-
stawicielka mieszkańców.

Zaznaczyła, że elblążanie 
powinni wiedzieć, że wła-
dze miasta, zamiast dbać 
o  mieszkańców, dzielą ich 
na lepszych i gorszych. 

— Ludzi utalentowanych 
miasto musi wspierać. El-
bląg ma z  tego wymierną 
korzyść w  postaci repre-
zentowania na zewnątrz, 
promocji miasta i  regionu 
dzięki tym osobom. Przy-
znawanie sportowcom 

o  wiele niższych stypen-
diów jest po prostu rzeczą 
karygodną, dlatego nie mo-
głam wziąć udziału w tych 
uroczystościach, ładnie się 
uśmiechać dlatego, że pan 
prezydent wręczył stypen-
dia. Myślę, że elblążanie 
powinni o tym wiedzieć. Tę 
sprawę trzeba nagłośnić, 
żeby to wybrzmiało. Nie 
może być to tylko laurka 
dla władz Elbląga, że zosta-
ły stypendia przyznane. Jest 
to niesprawiedliwość i o tym 
chciałam powiedzieć. Myślę, 
że jest to bardzo ważny głos 
— skwitowała radna.
 MK/RAZ
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Różnice pomiędzy wysokością 
przyznanych stypendiów dla 
ludzi kultury i sportu skłoniły 

elbląską radną Elżbietę 
Banasewicz do protestu.

Żyjemy dłużej — tak przynajmniej wynika z danych, które wczoraj przedstawił Główny Urząd Statystyczny, publikując nowe tablice średniego 
dalszego trwania życia kobiet i mężczyzn w Polsce. Na ich podstawie ZUS wylicza wysokość nowo przyznawanych emerytur.

Na tę informację 
czekały tysiące 
osób, które 
w najbliższych 
miesiącach 
wybierają się 
na emeryturę

eprasa.pl 90447fc7a7
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— Panie wojewodo, gdy my-

ślimy o przyszłości Warmii 

i Mazur, co dziś powinno być 

na pierwszym miejscu?

— Nie ma nic ważniejszego 
niż bezpieczeństwo regionu 
i  jego mieszkańców, to ab-
solutny priorytet. Mam tu 
na myśli bezpieczeństwo 
szeroko rozumiane, a  więc 
w  wielu aspektach, bo nie 
tylko bezpieczeństwa na-
szych granic, ale też choćby 
bezpieczeństwa energetycz-
nego czy żywnościowego. 
Te kwestie są na pierwszym 
miejscu. I na tym skupiamy 
swoje działania, a podstawą 
są tu sprawnie działająca 
administracja, urzędy.

— Czy są jakieś sygnały, że 

coś może obecnie zagrażać 

naszemu bezpieczeństwu?

— Tu musimy pamiętać 
o historii, czego nas uczy, i to 
trzeba mieć na uwadze. Dziś 
nikt nie powie, czy jest jakiś 
realne zagrożenie, czy go nie 
ma, ale popatrzmy chociażby 
na ostatnie przypadki balo-
nów meteorologicznych nad 
regionem. To może świad-
czyć o  tym, że nasz region 
jest obserwowany. Niemniej 

wydaje mi się, że nie ma 
dziś konkretnych sygnałów, 
że Polska mogłaby się stać 
celem militarnym. Czuje-
my się bezpiecznie dzięki 
naszym żołnierzom, dzięki 
obecności u  nas żołnierzy 
amerykańskich i  innych 
krajów NATO. Przyznam, 
że byłem pod wielkim wra-
żeniem tegorocznych ćwi-
czeń Dragon-24, które od-
bywały się także w naszym 
regionie. Poza żołnierzami 
Wojska Polskiego uczestni-
czyli w nich także żołnierze 
z 10 państw NATO. A prze-
prawa przez Wisłę, przejazd 
żołnierzy ciężkim sprzętem 
na poligon były wręcz po-
kazem siły i  mocy NATO. 
Już dziś mogę powiedzieć, 
że brygada francuska, która 
brała udział w manewrach, 
pozostaje na stałe na Warmii 
i Mazurach.

— W ciągu ostatnich kilku lat, 

a szczególnie po rosyjskiej 

agresji na Ukrainę, rząd PiS 

zaczął znacznie rozbudo-

wywać jednostki w naszym 

regionie, pojawił się nowo-

czesny sprzęt. Czy ta poli-

tyka wzmacniania naszego 

Bezpieczeństwo regionu i jego mieszkańców to dziś absolutny priorytet. O najważniejszych wyzwaniach z punktu widzenia rozwoju 
i przyszłości Warmii i Mazur rozmawiamy z wojewodą warmińsko-mazurskim Radosławem Królem

PROMOCJA 

MIESIĘCZNIK 
NIE TYLKO 
DLA ROLNIKÓW

  

p CZY ROLNICY ZMIENIĄ UNIĘ?

p BIEŻĄCE DOFINANSOWANIA 
Z ARIMR

p BIOSTYMULATORY

p ZWOLNIJ, ŻEBY ŻYĆ!

p CECHY ODMIAN 
A OPŁACALNOŚĆ 
UPRAWY KUKURYDZY

Do kupienia stacjonarnie: 
na poczcie, w punktach sprzedaży prasy, 
w salonikach prasowych, także w sieciach sklepów: 
Dino, Społem, Polo Market, Auchan, Chorten, Stokrotka i Real 
oraz online: www.kupgazete.pl, www.e-kiosk.pl
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PRZEDE WSZYSTKIM BEZPIECZEŃSTWO

potencjału obronnego będzie 

kontynuowana?

— Powiem więcej: ta po-
lityka bardzo przyspieszyła. 
Widać, że dzisiejsze Mini-
sterstwo Obrony Narodowej 
działa z dużo większą aktyw-
nością, choć może mniej jest 
o tym w mediach. Widzimy 
naprawdę duże zaangażo-
wanie w  realizacji tego, co 
zostało zaplanowane. Dziś 
w regionie mamy ok. 20 tys. 
naszych żołnierzy.

— Wspomniał pan o ćwicze-

niach Dragon-24. W sytu-

acji zagrożenia to szybkie 

przemieszczanie się wojsk 

jest naszym być albo nie być. 

Czy w tym kontekście nie 

powinniśmy jak najszybciej 

wybudować drogi ekspreso-

wej S16 od Mrągowa do Ełku?

— Wszyscy czekamy na 
nowego dyrektora gene-
ralnego dróg krajowych 
i  autostrad. I  wtedy też 
pewnie się dowiemy, kto 
zostanie szefem oddzia-
łu GDDKiA w  Olsztynie. 
Niedawno minęło 80 dni, 
jak jestem wojewodą. Ow-
szem, można przemierzyć 
cały świat w 80 dni, ale nie 
da się rozwiązać wszystkich 
problemów w regionie. Na 

to trzeba czasu. Na pewno 
łatwiej będzie z budową S5, 
bo tam nie ma takich kon-
trowersji. Gdy chodzi o S16, 
to różne interesy samorzą-
dów, właścicieli gruntów 
wpływają na tę inwestycję 
i  ją opóźniają. A my na to 
nie mamy już czasu, także 
w kontekście naszej obron-
ności. Musimy wybrać je-
den wariant, nieważne, czy 
C, czy B, choć uważam, że 
lepszy jest wariant B, a więc 
w pobliżu starej „szesnastki”, 
bo będzie szybszy, łatwiejszy 
i tańszy. Oczywiście są opo-
nenci, którzy próbują nie 
dopuścić do budowy, ale po-
trzebujemy rozwiązań stra-
tegicznych, rozwojowych. 
Ta droga musi powstać, bo 
spina komunikacyjnie nasz 
region, łącząc z innymi dro-
gami, które mają również 
znaczenie militarne.

— O sile regionu decyduje 

gospodarka. Premier Donald 

Tusk zapowiedział wsparcie 

dla pięciu naszych powiatów 

przygranicznych, bo jak 

powiedział, Warmia i Mazury 

też ucierpiały w wyniku 

rosyjskiej agresji na Ukrainę. 

Czy będą inne programy, 

dodatkowe środki rządowe 

dla naszego regionu?

— To, że pojawił się taki 
program, to już jest dużo. 
Dla mnie, oprócz tego pro-
gramu, bardzo istotny jest 
też „program żuławski”. Bez 
niego nie jesteśmy w stanie 
utrzymać tam  infrastruktu-
ry w należytym stanie.

— Gdy rządziło PiS, bardzo 

często samorządowcy 

narzekali na nierówne trak-

towanie samorządów, przy 

podziale środków z budżetu 

państwa. Pieniądze trafi ały 

tam, gdzie rządzili sympaty-

zujący lub pochodzący z PiS. 

Czy teraz będzie inaczej?

— Będzie sprawiedliwie, 
równo, w oparciu o algoryt-
my gospodarcze, wyliczone 
mechanizmy. A  jeżeli pie-
niądze mają być rozdys-
ponowywane w  formie 
konkursowej, to zasady 
tych konkursów muszą być 
jasne i czytelne. To są pie-
niądze podatników i muszą 
być dystrybuowane w spo-
sób transparentny. I  tego 
będę pilnował.
 ANDRZEJ MIELNICKI
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Wojewoda 
Radosław Król 

był naszym 
gościem podczas 

VIII Kongresu 
Przyszłości
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PORA ZMIENIĆ SZKODLIWE NAWYKI
Wiosenne porządki mogą być bardziej przyjazne środowisku. O tym, że soda oczyszczona czy ocet z sukcesem 

zastąpią pełne szkodliwych substancji detergenty rozmawiamy z Pauliną Czajką, 
która na Instagramie prowadzi konto o sprzątaniu bez chemii.

— Jak mądrze zabrać się 

do wiosennych porządków, 

by nie szkodzić sobie 

i środowisku? 

— Tak naprawdę przy 
okazji sprzątania możemy 
całkowicie wyeliminować 
szkodliwe, pełne chemii de-
tergenty, zastępując je pro-
duktami, których używamy 
na co dzień, czyli octem spi-
rytusowym, sodą oczyszczo-
ną, kwasem cytrynowym czy 
wodą utlenioną. Wiele środ-
ków czystości, które kupu-
jemy w marketach, emituje 
wiele substancji, które po 
prostu nam szkodzą. W sza-
leństwie przedświątecznych 
porządków, kiedy większość 
z nas robi wszystko na ostat-
nią chwilę, zużywamy mnó-
stwo chemii. Nie wiem, czy 
pani zauważyła, ale dziś 
każda powierzchnia w domu 
ma dedykowany specyfi k. Są 
więc płyny do okien, frontów 
kuchennych, blatów, piekar-
nika, kamienia w  łazience 
i wiele innych.

— Ich wpływ na nasze 

zdrowie może być fatalny, 

bo większość z nich jest 

sprzedawana w aerozolu. 

— Związki chemiczne, 
które uwalniają się z  róż-
nego rodzaju chemii go-
spodarczej, są w  czołówce 
alergenów. U osób, które są 
wrażliwe na środki do czysz-
czenia, mogą pojawić się ob-
jawy alergii. Nie mówiąc już 
o tym, że wydzielane w czasie 
spryskiwania powierzchni 
cząsteczki związków np. 
chloru, amoniaku, benzenu 
trafi ają prosto do naszego 
układu oddechowego. 

— Jak sprzątać mądrze?

— Tak naprawdę, by sku-
tecznie oczyścić powierzch-
nie, wystarczy przygotować 
pastę sodową. By sporządzić 
taką pastę możemy wymie-
szać: 200 g sody oczyszczo-
nej, 30 ml płynnego szarego 
mydła, 70 ml wody, 10 kro-
pli olejku eterycznego np. 
cytrynowego. W sprzątaniu 
dobrze sprawdza się szare 
mydło w płynie. Można ku-
pić gotowy preparat albo po 
prostu zetrzeć na tarce zwy-
kłe szare mydło i wymieszać 
wiórki z wodą. Pastą sodową 
wyczyścimy całą łazienkę, 
kuchnię, także armaturę. 
Do usunięcia kamienia czy 
osadu z  mydła wystarczy 

spryskać powierzchnię oc-
tem spirytusowym na ok. 20 
minut, a po tym czasie prze-
trzeć ją wilgotną mikrofi brą, 
by usunąć resztki kamienia 
i octu. Dzięki temu nie na-
rażamy się na kontakt ze 
szkodliwymi detergentami. 
Co więcej, kiedy na przykład 
nie przepadamy za zapa-
chem octu, możemy dodać 
kilka kropli olejku eterycz-
nego. W  przypadku, kiedy 
chcemy zdezynfekować 
czyszczone powierzchnie, 
sprawdzi się olejek z drzew-
ka herbacianego.

— Podobno octowa 

mikstura znakomicie 

sprawdzi się w myciu 

okien.

— Tak, wystarczy nam 
woda z octem. Jeśli chcemy, 
by na szybach wolniej osa-
dzał się kurz, możemy dodać 
do wody z octem kilka kro-
pel gliceryny. Dzięki temu 
nasze okna dłużej pozostaną 
czyste. Podobny patent moż-
na wykorzystać w przypadku 
luster. 

— W ostatnim 

programie „Dzień dobry 

TVN” opowiadała pani, 

co zrobić, żeby skutecznie 

pozbyć się kurzu. 

No właśnie, jak to zrobić? 

— Na pewno trzeba pa-
miętać, żeby sprzątać od 
góry do dołu. Czyli najpierw 
wycieramy półki, meble, na 
końcu odkurzamy i  myje-
my mopem podłogę. Także 
w tym wypadku nie musimy 
kupować żadnych deter-
gentów ze sklepu. Możemy 
przygotować własny płyn, 
a  kurz usuniemy miotełką 
antystatyczną czy zwykłą 
ściereczką z mikrofi bry. Po-
lecam jednak, by nie robić 
tego na sucho, a  mocząc 
ściereczkę w  zwykłej wo-
dzie. Jeśli chcemy, by kurz 
zbyt szybko nie osiadał na 
meblach, przygotujmy sobie 
płyn zawierający ocet, wodę 
i odrobinę gliceryny oraz kil-
ka kropli olejku eterycznego 
dla zapachu. To zabezpieczy 
czyszczone powierzchnie. By 
skutecznie pozbyć się kurzu 
warto pamiętać o codzien-
nym wietrzeniu, co też re-
dukuje kurz i  regularnym 
czyszczeniu kratek wenty-
lacyjnych, żeby w domu był 
odpowiedni przepływ po-
wietrza. 

— Tak naprawdę też te 

wszystkie domowe środki 

do czyszczenia będą nas 

mniej kosztować.

— Kiedy zapytamy, ile ktoś 
wydaje na środki czyszczące, 
niemal każdy odpowie, że 
niewiele. Może się jednak 
okazać, że to 100-120 zł mie-
sięcznie. Szczególnie, jeśli 
kupujemy wiele płynów do 
różnych powierzchni. W cią-
gu roku mogą się nazbierać 
naprawdę duże kwoty. Soda 
i ocet z pewnością są tańsze, 
szczególnie, jeśli zdecyduje-
my się na kupno tych środ-
ków w większych opakowa-
niach w Internecie. Jednak, 
co najważniejsze, decydując 
się środki czystości, który-
mi będą soda oczyszczona, 
ocet, kwasek cytrynowy 
i naturalne olejki eteryczne, 
nie produkujemy dodatko-
wych śmieci. Kiedy używa-
my tylu różnych środków do 
sprzątania, każdy z nich to 
kolejna butelka, która tra-
fi a na wysypisko. W dodat-
ku te sklepowe detergenty 
wymagają też dużej ilości 

wody do spłukiwania. Mało 
kto zastanawia się, że przy 
tej okazji marnujemy też 
wodę. Pomyślmy o  naszej 
planecie. Im więcej skle-
powych detergentów, tym 
większy negatywny wpływ 
na środowisko. To my mamy 
dziś wpływ na to, w  jakim 
stanie zostawimy planetę 
przyszłym pokoleniom. A my 
zwykle nie zwracamy na to 
uwagi. Po prostu na dziale 
chemii w  markecie wrzu-
camy do koszyka butelki 
z detergentami, nie myśląc, 
że ten nawyk negatywnie od-
bije się na środowisku.

— A coraz więcej osób 

mówi, że chce być zero wa-

ste. A patentów jest wiele. 

Na przykład taka cytryna.

— Cytryną można wyczyś-
cić drewnianą deskę do kro-
jenia. Można też ją posypać 
solą i cytryną. Możemy też 
włożyć miseczkę z  cytryną 
i wodą do piekarnika. Dzię-
ki temu również łatwiej 
usuniemy brud. Trochę włos 
mi się jeży na głowie, kiedy 

widzę, że ludzie radzą, by do 
piekarnika włożyć miseczkę 
z wodą, z tabletką do zmy-
warki. Przecież te wszystkie 
środki chemiczne osiada-
ją na ściankach i trudno je 
potem doczyścić. Z brudem 
w  piekarniku znakomicie 
poradzi sobie również pasta 
sodowa. Muszę tutaj po-
wiedzieć, że ubranka mojej 
córki piorę we własnoręcz-
nie przygotowanym prosz-
ku, w którego skład wcho-
dzi m.in. soda oczyszczona 
i boraks. Można też zrobić 
środek do prania z płatków 
mydlanych, który sprawdza 
się znakomicie i nie uczula. 
Przyznaję, że kupuję proszek 
do prania naszych ubrań, 
czyli męża i moich, ale sta-
ram się, żeby był ekologiczny 
i zawsze sprawdzam skład. 
Wiele osób używa płynów do 
płukania. To błąd. Nie dość, 
że ten płyn poskleja nam 
włókna, to jeszcze jego skład 
może spowodować alergię. 
Ja do płukania dodaję ocet. 
Jeśli chcemy trochę zapachu, 
możemy dodać odrobinę 

olejku lawendowego czy 
z drzewka herbacianego. 

— Pani zastąpiła sklepo-

we detergenty środkami 

bardziej przyjaznymi 

środowisku. W jaki sposób 

to wpłynęło na pani 

codzienność?

— Przede wszystkim 
w moim domu nie unosi się 
zapach chemii. Natychmiast 
też czuję, kiedy ktoś ma 
ubranie wypłukanie w dużej 
ilości syntetycznego płynu 
do płukania. Ten zapach po 
prostu mi dziś przeszkadza. 
Mam lepsze samopoczucie. 
Jeśli chcę, by w moim domu 
pachniało, wybieram dyfuzor 
i olejki eteryczne, które do-
datkowo mogą mieć również 
działania uspokajające i od-
prężające. Mój mąż jest aler-
gikiem i zauważam, że dziś 
jego problemy się zmniej-
szyły. Polecam więc zmianę 
podejścia. To korzystne dla 
naszego zdrowia, ale przede 
wszystkim dla naszej planety.
 KATARZYNA 

 JANKÓW-MAZURKIEWICZ
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PAULINA CZAJKA, 
KTÓRA NA INSTAGRAMIE 
PROWADZI KONTO 
PAULINA.CZAJKA/_ . 
TAM ZNAJDZIECIE 
MNÓSTWO CIEKAWYCH 
PORAD, JAK SPRZĄTAĆ 
BEZ CHEMII

— ZWIĄZKI CHEMICZNE, KTÓRE UWALNIAJĄ SIĘ Z RÓŻNEGO RODZAJU CHEMII 
GOSPODARCZEJ, SĄ W CZOŁÓWCE ALERGENÓW. U OSÓB, KTÓRE SĄ WRAŻLIWE 
NA ŚRODKI DO CZYSZCZENIA, MOGĄ POJAWIĆ SIĘ OBJAWY ALERGII. 
NIE MÓWIĄC JUŻ O TYM, ŻE WYDZIELANE W CZASIE SPRYSKIWANIA 
POWIERZCHNI CZĄSTECZKI ZWIĄZKÓW NP. CHLORU, AMONIAKU, 
BENZENU TRAFIAJĄ PROSTO DO NASZEGO UKŁADU ODDECHOWEGO. 
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CO, GDZIE, KIEDY?

CO: ŚNIADANIE WIELKANOCNE DLA SAMOTNYCH 
W ELBLĄGU
GDZIE: DZIENNY DOM „SENIOR+”, UL. ZAMKOWA 16A
KIEDY: 31 MARCA, GODZ. 10

CO: WSPÓLNE BAZGRANIE
GDZIE: BIBLIOTEKA MŁODEGO CZYTELNIKA BULAJ
KIEDY: 3 KWIETNIA
Miłośników rysowania, bazgrania, scrapbookingu zapraszamy na 
kolejne spotkanie w Bibliotece Młodego Czytelnika pod hasłem 
“Wspólne bazgranie”.
Będzie to kolejne spotkanie, w trakcie którego będziemy rysować, 
bazgrać, kreślić i wyklejać szkicowniki oraz ozdabiać je “drobnost-
kami” z otaczającego nas świata. Uczestnicy proszeni są o zabra-
nie ze sobą szkicownika, drobnych rzeczy, które towarzyszyły im 
przez ostatni czas, np. biletów do kina/teatru, druków ulotnych, 
gazet, pocztówek, naklejek i tego wszystkiego, co można umieścić 
na stronach szkicownika, a co tworzy osobisty zapis wspomnień 
– zapowiada Patrycja Grochowska.
Grafi k spotkań:
3 kwietnia, godz. 11:00 – spotkanie dla seniorów
Więcej informacji: Biblioteka Młodego Czytelnika „BULAJ”, ul. 
Zamkowa 1, tel. 55 625 60 23

CO: WARSZTATY FOTOGRAFICZNE W KLUBIE AKTYWNEGO 
SENIORA
GDZIE: CENTRUM SPOTKAŃ EUROPEJSKICH „ŚWIATOWID”
KIEDY: 3 KWIETNIA
Centrum Spotkań Europejskich „Światowid” w Elblągu serdecznie 
zaprasza na warsztaty fotografi czne w ramach Klubu Aktywnego 
Seniora.
Jest to cykl spotkań, podczas których seniorzy mogą nauczyć się 
fotografowania oraz obróbki zdjęć smartfonem.
Nie trzeba profesjonalnego sprzętu fotografi cznego! Na warsztaty 
wystarczy jedynie smartfon. To proste!
W programie:
- nauka fotografowania, kadrowania, zasada złotego podziału;
- kreatywne triki fotografi czne;
- obróbka zdjęć własnym telefonem;
- plener fotografi czny;
- praca w atelier.
Co należy ze sobą wziąć? Smartfon!
Rezerwacja miejsc jest obowiązkowa. Prosimy o kontakt telefo-
niczny pod numerem telefonu: 55 611 20 85.
Pierwsze warsztaty już 3 kwietnia w godz. od 11:00 do 12:00.
Warsztaty odbędą się w pracowni tkackiej, CSE „Światowid” 
w Elblągu.
Warsztaty bezpłatne.

CO: 12. OGÓLNOPOLSKI FESTIWAL ANIMACJI O!PLA
GDZIE: KLUB ŚRODOWISK TWÓRCZYCH KRYPTA
KIEDY: 3 KWIETNIA

CO: CZERWONY TULIPAN
GDZIE: KLUB MJAZZGA
KIEDY: 5 KWIETNIA, GODZ. 20
CZERWONY TULIPAN – powstał w 1985 roku w OLSZTYNIE.
CZERWONY TULIPAN to pięć artystycznych indywidualności:
Stefan Brzozowski – kompozytor , wokalista , gitarzysta i „szef” 
odpowiedzialny za profi l artystyczny zespołu;
Ewa Cichocka – wokalistka , aktorka , tancerka,  artystka posiada-
jąca rzadki talent aktorski z dużym wyczuciem komizmu;
Krystyna Świątecka – wokalistka i fl ecistka  zamknięta w sobie , 
oszczędna w środkach , wzruszająca liryzmem , uduchowiona;
Andrzej Czamara – gitarzysta solowy stopiony całkowicie z gitarą , 
którą opanował perfekcyjnie;
Andrzej Dondalski – gitarzysta basowy z „rockowym rodowodem”.
Tak scharakteryzował zespół CZERWONY TULIPAN miłośnik 
i przyjaciel zespołu.
CZERWONY TULIPAN tworzy i śpiewa piosenki poetyckie – czyli 
„piosenki uczucia”, tworzy i śpiewa piosenki kabaretowe, zawsze lite-
rackie , lub jak nazywają je niektórzy – „piosenki artystyczne”, współ-
pracował z „Kabaretową Sceną Trójki”, należy do „Krainy Łagodno-
ści”. Gra koncerty w całej Polsce. Koncertował w EUROPIE – (Francja, 
Niemcy, Anglia, Belgia, Rosja, Szwecja, Austria, Węgry, Litwa , Ukra-
ina), był z koncertami w USA i w Kanadzie. Związany z OLSZTYNEM 
oraz Warmią i Mazurami – nie tylko miejscem zamieszkania. Inicjuje 
koncerty oraz przeglądy i festiwale na terenie Warmii i Mazur. Brał 
udział w wielu programach Radiowych i Telewizyjnych. Wydał 12 płyt 
CD oraz w 2008 roku album DVD (z płytą CD) zatytułowany: „OBRA-
ZY i obrazki” – koncert na zamku w OLSZTYNIE. Najnowszy program: 
„CZERWONY TULIPAN … JUBILEUSZOWO”, to koncert „artystyczny 
dokument 30-letniej działalności zespołu”.

CO: RAZ NA WODZIE, RAZ POD WODĄ: WARSZTATY 
POLISENSORYCZNE O MORSKICH ZWIERZĘTACH
GDZIE: BIBLIOTEKA ELBLĄSKA, ELKAMERA
KIEDY: 6 KWIETNIA
Po entuzjastycznie przyjętych zajęciach o dinozaurach, tym razem 
zapraszamy do Elkamery młodych miłośników zwierząt morskich. 
Warsztaty odbędą się w sobotę, 6 kwietnia, o godz. 10:00. W trakcie 
zajęć dzieci poszerzą swoją wiedzę na temat zwierząt żyjących 
w wodzie. Obowiązują zapisy.
Podczas warsztatów prowadzący wykorzystają takie metody jak: 
czytanie wrażeniowe, zabawy ruchowe, elementy dramy, zajęcia 
polisensoryczne z wykorzystaniem żywiołu wody, 
zabawy muzyczne.
Przewidziane atrakcje:
– czytanie wrażeniowe książki pt. „Orka w wannie”,
– tworzenie masek z wizerunkiem morskich zwierząt,
– podwodne poszukiwania zwierząt,
– zabawa ruchowa „zwierzęca gimnastyka”,
– tworzenie zwierzątek z piankoliny,
– granie na instrumencie tank drum (bęben językowy),
– zagadki przyrodnicze.
Warsztaty przeznaczone są dla dzieci w wieku 6-10 lat. Obecność 
rodzica/opiekuna obowiązkowa.
Czas: 2h z przerwą
Ilość miejsc ograniczona, obowiązuje kolejność zgłoszeń.
Zapisy: Dział Edukacji Kulturalnej Elkamera, tel. (55) 625 60 32

CO: TRADYCYJNA MEDYCYNA CHIŃSKA: 
FILOZOFIA ŻYCIA W RÓWNOWADZE
GDZIE: BBILIOTEKA ELBLĄSKA, FILIA CYBERIADA
KIEDY: 6 KWIETNIA
Filia biblioteczna Cyberiada zaprasza w sobotę, 6 kwietnia, o godz. 
11:00 na spotkanie na temat tradycyjnej medycyny chińskiej, które 

Po raz kolejny zapraszamy na spotkania z najciekawszymi 
animacjami, które w ostatnim czasie powstały w profesjonalnych 
i amatorskich studiach fi lmowych. W tym roku w ramach Konkursu 
Głównego O!PLA zaprezentujemy fi lmy animowane:
3 kwietnia godz. 19:00
Kategoria STUDENCKA (66’’) fi lmy zrealizowane przez studentów 
szkół artystycznych i fi lmowych.

CO: MYSLOVITZ „25 LAT MIŁOŚCI W CZASACH POPKULTURY”
GDZIE: BIBLIOTEKA ELBLĄSKA
KIEDY: 5 KWIETNIA, GODZ. 19
Zapraszamy na niezapomniane koncerty zespołu Myslovitz 
z okazji jubileuszu 25-lecia ikonicznego albumu „Miłość w czasach 
popkultury”. To wyjątkowa okazja do przypomnienia sobie tej 
wybitnej płyty, która na stałe wpisała się w historię polskiej muzyki 
rockowej.
W 1999 roku świat usłyszał album, który wywindował zespół 
Myslovitz na szczyty popularności zarówno w kraju, jak i za granicą. 
Przeboje, takie jak „Długość dźwięku samotności”, „Chłopcy”, „Dla 
ciebie”, „Kraków” czy „My”, stały się nieodłączną częścią muzycznej 
kultury.
W 2024 roku album zostanie wznowiony z oryginalną okładką 
autorstwa Ryszarda Horowitza, a zespół Myslovitz wyruszy w trasę 
koncertową. Podczas występów zespół zagra cały album „Miłość 
w czasach popkultury”, a także nowości i inne ważne utwory. 
Dołączcie do nas na koncertach w ramach trasy „25 lat Miłości 
w czasach popkultury”. Czekają nas niezapomniane chwile mu-
zycznych wspomnień!
Dla fanów Myslovitz to podróż sentymentalna, a dla nowego 
pokolenia – możliwość odkrycia i docenienia tych niezwykłych 
kompozycji. Teksty z albumu, choć niełatwe i głęboko osadzone 
w literaturze, stały się integralną częścią polskiej kultury muzycz-
nej i literackiej.

CO: UROCZYSTA 
PREMIERA 
„CZERWONYCH 
MAKÓW” 
W ŚWIATOWIDZIE
GDZIE: KINO ŚWIATOWID
KIEDY: 5 KWIETNIA
Kino Światowid zaprasza 
na uroczystą premierę 
fi lmu „Czerwone maki” 
Krzysztofa Łukaszewi-
cza. Pokaz odbędzie się 
5 kwietnia o godz. 19:00 
i poprzedzi go minikoncert 
piosenek żołnierskich 
w wykonaniu Kingi Szarag.
„Czerwone maki” w reży-
serii Krzysztofa Łukasiewi-
cza to pierwszy polski fi lm 

fabularny o słynnej bitwie o Monte Cassino. Głównym bohaterem 
jest młody chłopak Jędrek, który razem z Armią Andersa opuścił 
Związek Sowiecki. Pod wpływem zetknięcia się z żołnierzami II kor-
pusu oraz miłości do sanitariuszki Poli zdemoralizowany pobytem 
w łagrze młodzieniec ulega wewnętrznej przemianie. Wszystko to 
dzieje się w obliczu nadciągającej, decydującej dla dalszej ofensy-
wy aliantów bitwy. Oprócz postaci fi kcyjnych w fi lmie nie zabraknie 
również postaci historycznych, w tym brytyjskiego generała 
Olivera Leese czy samego Władysława Andersa, w którego w rolę 
wcielił się Michał Żurawski.
Reżyser: Krzysztof Łukaszewicz
Produkcja: Polska 2023
Obsada: Nicolas Przygoda, Michał Żurawski, Bartłomiej Topa, 
Leszek Lichota, Magdalena Żak, Szymon Piotr Warszawski, Mark 
Kitto, Łukasz Garlicki, Andrzej Mastalerz, Mateusz Banasiuk, 
Radosław Pazura, Szymon Nygard
Czas: 122 min
Przed seansem widzowie będą mogli wysłuchać dwóch piosenek 
żołnierskich: „Nim wstanie dzień” oraz „Czerwone maki na Monte 
Cassino”. Wykona je Kinga Szarag, solistka Klubu Pułku Wsparcia 
Dowodzenia Dowództwa Wielonarodowej Dywizji Północny-
-Wschód w Elblągu, laureatka wielu konkursów i festiwali. 
Z okazji premiery w kinowej kawiarence dostępna będzie oferta 
specjalna, a Kino Światowid przystrojone zostanie
 tematycznymi dekoracjami.

eprasa.pl 90447fc7a7
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CO, GDZIE, KIEDY?

OGŁOSZENIA DROBNE

ZWIERZĘTA

sprzedam

SPRZEDAM -

ZDROWIE 
I URODA

GINEKOLOG,

TURYSTYKA

WCZASY

-

-

WCZASY

-

PRACA

sprzedam

-

ROLNICTWO

zwierzęta hodowlane

KURY

maszyny rolnicze

-

-

-

-

poprowadzi Julita Kozłowska. Obowiązują zapisy.
Podczas spotkania uczestnicy zapoznają się z podstawowymi 
pojęciami i teoriami tradycyjnej medycyny chińskiej. Porozmawia-
my o rodzajach zabiegów wspierających zdrowienie i zachowanie 
życiowego balansu. A tak z bardziej przyziemnych spraw, poruszy-
my temat odżywiania i jego wpływu na naszą kondycję umysłową 
i cielesną.
Prowadząca: Julita Kozłowska – studentka Tradycyjnej medycy-
ny chińskiej i dietetyki energetycznej. Pasjonatka naturalnego 
leczenia i odżywiania organizmu, a także treningu w rytmie slow. 
Łączy kilka podejść terapeutycznych, które pozytywnie wpływają 
zarówno na ciało, jak i umysł człowieka.
Warsztat dedykowany jest osobom dorosłym.
Więcej informacji i zapisy: Cyberiada, ul. Hetmańska 16-22, 
tel. (55) 611 00 66

CO: MROK / DEATH CRUSADE / PROCEZ
GDZIE: KLUB MJAZZGA
KIEDY: 6 KWIETNIA
Bramka: 19:00
Start: 20.00
Zagrają: MROK, DEATH CRUSADE, PROCEZ.
MROK to zespół death - metalowy z Kwidzyna.
Surowe brzmienie i teksty w języku polskim to cechy
charakterystyczne tej grupy. MROK powstał w 2014 roku. Ma na 
swym koncie wiele zagranych koncertów m.in. z Mortis Dei, Trau-
ma, Insidius. W 2021 roku wydał EPkę „Przepowiednia”.
DEATH CRUSADE dbeat/crust/metal Gdańsk
Brud, prędkość, wściekłość okraszone pulsującym punkowym 
dbeatem z przeplatającymi się metalowymi riffami i potężnym 
dołem, które wejdą w Ciebie jak pączek w tłusty czwartek. Muzyka 
nadziana lirycznym przesłaniem nokautującym wszelkie wypa-
czenia i deprawacje otaczającego nas świata. Polityczny sprzeciw 
i policzek we wszelkich szubrawców odzierających z godności 
człowieka. No racism, no fasizm, no religion, no war!!!
PROCEZ - alternative metal z domieszką sludge/stoner metal, 
Gdańsk.
Skład: Adam Murawski – Gitara, wokal Tomasz Nakielski – Bas, 
drugi wokal, Grzegorz Jaszczurowski - Perkusja.
Procez to zespół z Gdańdska, którego historia sięga 2005 roku. 
Po zmianach w składzie obecnie Procez to trzyosobowy kolektyw 
prezentujący muzykę z pogranicza brzmień robotniczego. Bir-
mingham lat 70. XX wieku oraz gdańskiego Nowego Portu w latach 
transformacji, jak również brzmień Nowego Orleanu.
W dorobku zespołu jest tryptyk trzech sześcio utworowych 
Epek tj.“Sześć pierwszych” 2010r., “Sześć drugich” 2012r. i “Sześć 
trzecich” 2020 oraz płyta “Jeden” 2020r. Zespół na tegorocznych 
koncertach będzie promował ostatnie wydawnictwa czyli Epkę 
“Sześć trzecich” i płytę “Jeden”.

CO: XLII POCIĄG DO MUZYKI – POEZJA ŚPIEWANA
GDZIE: KLUB MJAZZGA
KIEDY: 7 KWIETNIA
Po raz kolejny zapraszamy wszystkie osoby, które LUBIĄ śpiewać 
i/lub grać w większym gronie, a zwłaszcza miłośników poezji 
śpiewanej i piosenki turystycznej.
Jeśli tęsknicie za śpiewaniem w górskim schronisku, przy harcer-
skim ognisku, czy po prostu w gronie znajomych, to taki właśnie 
klimat chcielibyśmy stworzyć w czasie naszego spotkania. Nie 
zabraknie piosenek z Krainy Łagodności, projektu „W górach jest 
wszystko co kocham”, czy poezji śpiewanej. Repertuar będzie 
jednak dostosowywany do Was - uczestników.

Wszelkie instrumenty (gitary, bębny, harmonijki, „przeszkadzajki”) 
mile widziane.
Słowa piosenek będą wyświetlane na ekranie (dostępne będę też 
papierowe wersje śpiewnika).
Fragmenty poprzednich spotkań można obejrzeć na: Spotkania 
z Muzyką.

CO: KONCERT TRISTAN (HOLANDIA)
GDZIE: KLUB MJAZZGA
KIEDY: 9 KWIETNIA
Najlepsza muzyka z lat siedemdziesiątych przeniesiona do 2024 
roku. O muzyce zespołu „Tristan” najtrafniej można powiedzieć, że 
jest to „stary, dobry acid jazz”. W wykonaniu czołowych europej-
skich muzyków jazzowych i popowych nabiera ona specyfi cznego, 
nowoczesnego brzmienia. Funkowe, rytmiczne gitary, organy 
Hammonda, elektryczne pianino Fendera, syntezatory i instru-
menty perkusyjne tworzą przyjemny nastrój i wyraziste tło dla 
pięknego głosu Jaycilee Teterissa, wokalistki zespołu. Z „Tri-
stanem” łatwo przenieść się z powrotem do ciepłej, muzycznej 
atmosfery lat siedemdziesiątych ubiegłego stulecia, odświeżonej 
orzeźwiającym powiewem współczesnych stylów. Doskonałej 
jakości nagrania zespołu i jego występy na żywo często wzbogaca 
i uatrakcyjnia sekcja instrumentów dętych, kwartet smyczkowy 
i chórek.  W muzyce „Tristana” przewijają się wprawdzie motywy 
typowe dla takich grup, jak TOTO, Tower of Power, Snarky Puppy 
i formacji wykonujących klasyczny acid jazz (np. Incognito czy 
Brand New Heavies), ale zyskuje on coraz większe grono fanów 
swoim wysoko energetycznym groovem oraz wyjątkową jakością 
kompozycji i aranżacji.
Wystąpią: Jaycilee Teterissa – wokal, Coen Molenaar – instrumen-
ty klawiszowe, Glenn Black – gitara, Frans Vollink – gitara basowa, 
Sebastiaan Cornelissen – perkusja.

CO: WARSZTATY FOTOGRAFICZNE W KLUBIE 
AKTYWNEGO SENIORA
GDZIE: CENTRUM SPOTKAŃ EUROPEJSKICH „ŚWIATOWID”
KIEDY: 10 KWIETNIA
Centrum Spotkań Europejskich „Światowid” w Elblągu serdecznie 
zaprasza na warsztaty fotografi czne w ramach Klubu Aktywnego 
Seniora.
Jest to cykl spotkań, podczas których seniorzy mogą nauczyć się 
fotografowania oraz obróbki zdjęć smartfonem.
Nie trzeba profesjonalnego sprzętu fotografi cznego! Na warsztaty 
wystarczy jedynie smartfon. To proste!
W programie:
- nauka fotografowania, kadrowania, zasada złotego podziału;
- kreatywne triki fotografi czne;
- obróbka zdjęć własnym telefonem;
- plener fotografi czny;
- praca w atelier.
Terminy: 10.04., 17.04., 24.04. 
Godzina: 11:00 - 12:00
Co należy ze sobą wziąć? Smartfon!
Rezerwacja miejsc jest obowiązkowa. Prosimy o kontakt telefo-
niczny pod numerem telefonu: 55 611 20 85.
Warsztaty odbędą się w pracowni tkackiej, CSE „Światowid” 
w Elblągu.
Warsztaty bezpłatne.

CO: SPOTKANIE Z AGNIESZKĄ PIETRZYK: 
PROMOCJA NAJNOWSZEJ KSIĄŻKI „OSTATNIE SŁOWO”
GDZIE: BIBLIOTEKA ELBLĄSKA
KIEDY: 10 KWIETNIA, GODZ. 18
Agnieszka Pietrzyk nigdy nie mówi ostatniego słowa i właśnie 
wydała swoją dwunastą książkę, tj. thriller psychologiczny z moty-

wem książki w książce. Zapraszamy na spotkanie z autorką 
do Biblioteki Elbląskiej. Będzie jak zwykle super!
O książce z opisu wydawnictwa Czwarta Strona:
Zdesperowany człowiek zdolny jest do wszystkiego. „Chciałabym 
napisać książkę o największym koszmarze. O tym, czego ludzie naj-
bardziej się boją”. Z takim pomysłem w drzwiach Williama Krigera 
staje klientka inna niż wszystkie. W zadaniu, jakie postawiła przed 
nim Weronika, pozornie nie ma nic nietypowego. W końcu Kriger 
zarabia na życie, wymyślając początki książek. Ale choć mężczy-
zna realizuje zlecenie, Wera nie znika z jego życia. Przeciwnie. Jej 
oczekiwania rosną, a obecność staje się coraz bardziej uciążliwa. 
Kobieta koniecznie chce znać dalszy ciąg historii jednej z bliźnia-
czek, która zostawiona przez roztargnionego ojca w samochodzie, 
zniknęła bez śladu.
Wobec natarczywości klientki William jest bezradny. 
Wie, że musi zgodzić się na wszystko, by utrzymać 
w ukryciu swój mroczny sekret.
Jednak nie zdaje sobie sprawy z tego, co się wydarzy, gdy napisze 
ostatnie słowo.
Agnieszka Pietrzyk (ur. 1975) – elblążanka; doktor nauk humani-
stycznych w zakresie literaturoznawstwa; autorka książek: „Obej-
rzyj się królu” (Wyd. Replika, 2008), „Pałac tajemnic” (Wyd. Replika, 
2011), „Urlop nad morzem” (Prószyński i S-ka 2014), „Śmierć kolek-
cjonera” (Czwarta Strona, 2016), „Czas na miłość, czas na śmierć” 
(Rebis, 2017), „Porwanie” (Czwarta Strona, 2018), „Zostań w domu” 
(Czwarta Strona, 2019), „Nikt się nie dowie” (Czwarta Strona 2020), 
„Kto czyni zło” (Czwarta Strona 2021), „Las zaginionych” (Czwarta 
Strona, 2022), „Terytorium” (Czwarta Strona, 2023). Najnowsza 
książka nosi tytuł „Ostatnie słowo” (Czwarta Strona, 2024). Akcję 
swoich książek umieszcza zwykle w Elblągu i jego dalszych lub 
bliższych okolicach, m.in. na Żuławach czy Mierzei Wiślanej.
Rozmowę poprowadzi Aleksandra Buła.

CO: 12. OGÓLNOPOLSKI FESTIWAL ANIMACJI O!PLA
GDZIE: KLUB ŚRODOWISK TWÓRCZYCH KRYPTA
KIEDY: 10 KWIETNIA
Po raz kolejny zapraszamy na spotkania z najciekawszymi 
animacjami, które w ostatnim czasie powstały w profesjonalnych 
i amatorskich studiach fi lmowych. W tym roku w ramach Konkursu 
Głównego O!PLA zaprezentujemy fi lmy animowane:
10 kwietnia godz. 19:00
OFF&GO! (74’’)
fi lmy w pełni niezależne, powstałe poza szkołą/systemem produ-
cenckim i grantowym, a także fi lmy zrealizowane przez amatorów, 
w tym powstałe w ramach warsztatów animacji skierowanych 
do DOROSŁYCH amatorów.

eprasa.pl 90447fc7a7
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SPORT

OLIMPIA BEZ PUNKTÓW W SIEDLCACH
II LIGA PIŁKI NOŻNEJ\\\ Wydawało się, że znów elblążanie zapunktują na wyjeździe. W meczu z Pogonią Siedlce do 87 minuty 

utrzymywali wynik bezbramkowy. Wystarczył jeden błąd w defensywie, by miejscowi wygrali 1:0.

• Pogoń Siedlce 
— Olimpia Elbląg 1:0 (0:0)
1:0 — Walczak (88)
OLIMPIA: Witan — Sarnow-

ski (81 Łaszak), Wierzba (64 

Jóźwicki), Filipczyk, Mruk,  

Kuczałek, Famulak, Spy-

chała, Yacenko (57 Bartoś), 

Sangowski, Gabrych (57 

Kozera).

E
lblążanie przystąpili 
do meczu bez kilku 
czołowych zawodni-
ków, co miało znaczny 

wpływ na ich grę. Nie zagrali 
Kacper Szczudliński, Dawid 
Danilczyk, Adam Żuk (za 
kartki) oraz Yan Senkevich 
i Patryk Jakubczyk (kontu-
zje). Natomiast od pierwszej 
minuty tym razem wystąpi-
li Dawid Wierzba i Mateusz 
Gabrych. Mimo licznych 
roszad w  składzie goście 
dobrze weszli w mecz. Za-
atakowali pierwsi, uzyskali 
optyczną przewagę i już na 
początku postraszyli rywala. 
W 3 minucie strzelał z pola 
karnego Aleksandr Yacen-
ko, ale bramkarz gospoda-
rzy Jakub Burko w ostatniej 
chwili zażegnał niebezpie-
czeństwo. W kolejnych mi-

TERAZ WALKA O II LIGĘ. BASKETBALL POZNAŁ RYWALI
KOSZYKÓWKA\\\ Na zakończenie sezonu zasadniczego w III lidze pomorsko-warmińsko-mazurskiej Energa Basket Ball Elbląg 
pokonał swojego najgroźniejszego rywala Szkołę Gortata Politechnikę Gdańsk, tym samym zakończył boje bez straty punktu.

nutach gra się wyrównała. 
W pierwszych 20 minutach 
meczu groźniejszych sytu-
acji z obu stron było jak na 
lekarstwo. Drugą groźniej-
szą sytuację kibice zobaczyli 
dopiero w 26 minucie, kie-
dy to strzał z bliska Ernesta 
Dzięcioła obronił Andrzej 
Witan. Od tego momentu 
zarysowała się przewaga 
gospodarzy. Dziesięć minut 
później, po dośrodkowaniu 
z  rzutu rożnego, strzelał 
z  narożnika pola karnego 
Dzięcioł, ale świetnym re-
fl eksem popisał się Witan, 
ratując swój zespół przed 
utratą gola. W odpowiedzi 
w 42 minucie piłka po ude-
rzeniu głową przez Michała 
Kuczałka przeleciała nad 
poprzeczką. Pierwsza od-
słona meczu stała na prze-
ciętnym poziomie. Po prze-
rwie elblążanie zepchnięci 
zostali do defensywy. W 50 
minucie piłkę po uderzeniu 
Cezarego Demianiuka z  li-
nii bramkowej wybił Bar-
tłomiej Mruk. W  rewanżu 
strzelali Dominik Kozera 
oraz Mruk, ale piłka została 
zablokowana przez obroń-
ców Pogoni. W 87 minucie 

siedlczanie przeprowadzili 
akcję prawą stroną boiska, 
gdzie Krystian Miś obsłużył 
Tomasza Walczaka. Ten wy-
korzystał błąd w ustawieniu 
defensywy elbląskiej i trafi ł 
do siatki. To była siódma 
porażka Olimpii w rozegra-
nych dwunastu spotkaniach 
na wyjeździe. Kolejny mecz 
Żółto-Biało-Niebiescy ro-
zegrają znów na wyjeździe. 
Zmierzą się z Wisłą Puławy. 

CZY Z PUŁAW 
PRZYWIOZĄ PUNKTY? 

Za nami już 25 kolejek 
spotkań. W  tabeli tak na 
górze, jak i na dole panuje 
duży ścisk. Jedne zespoły 

walczą zarówno o awans, jak 
i na grę w barażach o I ligę, 
jeszcze inne bronią się przed 
spadkiem do III ligi. Wśród 
nich jest najbliższy rywal 
Olimpii Elbląg — Wisła Pu-
ławy. Drużyna z wojewódz-
twa lubelskiego, po ostatnim 
remisie na wyjeździe z Po-
lonią Bytom 2:2, „uciekła” 
ze strefy spadkowej, a  to 
tylko dlatego, że ma lepszy 
bilans bramkowy od GKS 
Jastrzębie, który ma także 
do rozegrania jeden mecz 
zaległy z Lechem II Poznań. 
Patrząc na zmagania ligowe, 
każda kolejka przynosi nie-
spodzianki. Dobrze byłoby, 
gdyby taką na tegoroczne 

• Energa Basketball 
Elbląg — Szkoła Gortata 
Politechnika Gdańsk 
65:62
(20:10, 14:15, 14:16, 17:21)
BASKETBALL: Zamojski 

19, Pawlak 11, Szuszkiewicz 

10,Budziński 10, Jastrzębski 

7, Prokurat 6, Szerszewski 2, 

Bałabuch.

J
uż wcześniej, bo na 
tydzień przed zakoń-
czeniem rozgrywek, 

elblążanie zapewnili so-
bie już tytuł mistrzowski. 
W  minioną niedzielę do-
szło do meczu na szczycie, 
w  którym elblążanie po-
dejmowali wicemistrza tej 
ligi, Szkołę Gortata Poli-
technikę Gdańsk. Po dłuż-
szej nieobecności w zespole 
gospodarzy zagrał znów 
Przemysław Zamojski. Je-
śli chodzi o mecz, dobrze 
w niego wszedł Basketball. 

W pierwszej kwarcie po 6 
minutach gry prowadził 
11:5. Dzięki dobrej dyspo-
zycji strzeleckiej Dominika 
Pawlaka, Kacpra Szuszkie-
wicza i  Kacpra Jastrzęb-
skiego po 10 minutach gry 
podopieczni trenera Arka-
diusza Majewskiego wy-
grywali 20:10. W drugiej 
kwarcie trwała już wyrów-
nana walka. Gdańszczanie 
gonili wynik. Wykorzystali 
przestoje elbląskiej druży-
ny i w 18 minucie zmniej-
szyli różnicę porażki do 5 
punktów (23:28). Mimo 
to nadal na prowadzeniu 
był lider rozgrywek, któ-
ry po 20 minutach walki 
prowadził 34:25. Druga 
część spotkania była bar-
dzo nerwowa z obu stron. 
Błędy popełniały oba ze-
społy, ale emocji nie bra-
kowało. Po 30 minutach 
tablica wyników pokaza-

ła rezultat 48:41 dla Ba-
sketballu. O  wszystkim 
— o końcowym rezultacie 
miała zadecydować ostat-
nia kwarta. Gdańszczanie 
na szalę odniesienia zwy-
cięstwa rzucili wszystkie 
swoje atuty. Dobra gra pod 
dwoma tablicami i skutecz-
ność. W 34 minucie przy-
jezdni przegrywali 49:52, 
a tuż przed zakończeniem 

—  60:63. Elblążanie tej 
przewagi nie roztrwonili 
i  trzypunktowe prowa-
dzenie dowieźli do końca, 
wygrywając ze swoim ry-
walem ostatecznie 65:62. 
Teraz podopieczni trenera 
Majewskiego rozpoczną 
przygotowania do półfi-
nałowych rozgrywek bara-
żowych o wejście do II ligi, 
które rozegrane zostaną 

w  dniach 12-14 kwietnia. 
W  środę w  siedzibie Pol-
skiego Związku Koszy-
kówki rozlosowano grupy 
turniejów półfinałowych 
o wejście do II ligi. Ener-
ga Basketball była rozsta-
wiona i trafi ła do grupy E. 
Turniej odbędzie się w Pile. 
Rywalami elblążan będą: 
Energa Basket Piła, Sokół 
Zary, GKS Tychy. 

Pozostałe wyniki 
18. kolejki spotkań: Junior 

Basket Club Olsztyn —TSK 

Roś Pisz 58:92, SMS PZKosz 

Władysławowo — Orka Iława 

128:55, Kolejarz Chojnice 

— Trójeczka Olsztyn 57:87, 

AZS UWM Olsztyn — Wilki 

Ełk 89:83.

  
PO 18 KOLEJKACH
1. Basketball      36 1710:1053

2. Politechnika 33 1524:1158

3. Trójeczka        29 1600:1371

4. TSK Roś           29 1454:1317

5. SMS PZKosz  29 1454:1317

6. AZS UWM        25 1319:1438

7. Wilki                   24 1226:1215

8. Orka                   23 1271:1462

9. Kolejarz           20 1216:1649

10. Junior Club  19 1069:1909

Najlepsi snajperzy
 rozgrywek
1. Jacek Makowski 

(Orka) — 488 pkt

2. Mateusz Bessman 

(Roś) — 389

3. Kacper Majchrowicz 

(Trójeczka) — 337

4. Adam Wąsowicz 

(Politechnika) — 302

5. Kacper Jastrzębski 

(Basketball) — 298

13. Piotr Prokurat 

(Basketball) — 228

14. Dominik Pawlak 

(Basketball) — 221

15. Przemysław Zamojski 

(Basketball) — 217

 JERZY KUCZYŃSKI

Święta Wielkanocne swoim 
kibicom sprawili elblążanie. 
To nie będzie łatwy mecz dla 
żadnej z drużyn. Atutem go-
spodarzy jest własny stadion 
i publiczność. Z kolei goście 
tworzą bardziej zgrany ko-
lektyw, który może być drogą 
do sukcesu. Podopieczni tre-
nera Przemysława Gomułki 
zagrają już w  znacznie sil-
niejszym składzie niż ostat-
nio. Do zespołu powracają 
Kacper Szczudliński, Marcel 
Stefaniak, Adam Żak, którzy 
musieli pauzować za kartki. 
Wynik jest sprawą otwartą 
i każda z drużyn może w nim 
zdobyć punkty.

• Wyniki 25. kolejki 
spotkań: Skra Częstochowa 

— Chojniczanka Chojnice 

0:0, Sandecja Nowy Sącz 

— ŁKS II Łódź 0:1, KKS Kalisz 

— Stomil Olsztyn 0:0, Olim-

pia Grudziądz — Radunia 

Stężyca 1:1, Hutnik Kraków 

— Stal Stalowa Wola 1:1, Po-

lonia Bytom — Wisła Puławy 

2:2. Spotkania przełożone: 

Kotwica Kołobrzeg — Za-

głębie II Lubin (9.04), Lech 

II Poznań — GKS Jastrzębie 

(10.04).

PO 25 KOLEJKACH
1. KKS 44 38:22

2. Pogoń 44 42:33

--------------------------------------

3. Kotwica 42 46:32

4. Chojnice 38 32:29

5. Radunia 37 32:30

6. ŁKS II 36 37:33

--------------------------------------

7. Stal 36 28:29

8. Hutnik 35 34:32

9, Skra 33 29:26

10. Zagłębie II 33 36:34

11. Olimpia E 33 30:32

12. Lech II 33 29:36

13. Polonia 31 33:36

14. Wisła 27 36:40

--------------------------------------

15. GKS 27 27:33

16. Stomil 25 21:32

17. Sandecja 24 26:38

18. Olimpia G. 23 25:34

W 26.kolejce grać 
będą: Wisła — Olimpia E, 

GKS — Kotwica, Stal 

— Sandecja, Radunia 

— Skra, Stomil — Hutnik, 

Zagłębie II — Olimpia G, 

Chojniczanka — KKS, 

Pogoń — Lech II, 

ŁKS II — Polonia.

 JERZY KUCZYŃSKI
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SPORT

• Galiczanka Lwów — Start 

Elbląg 24:30 (15:12)

START: Ciąćka, Pentek 
— Bancilon 2, Dworniczuk 2, 
Owczarek 1, Stefańska, Wiś-
niewska, Weber 4, Kuźmińska, 
Głębocka 3, Grabińska 4, Pah-
rabitskaya 4, Costa Pereira 1, 
Stapurewicz 5, Tarczyluk 1, 
Macedo 3, kary: 18 min.
Najwięcej dla Galiczanki: 

Laktosh 6, Harys 9, Kozak 5, 
kary: 12 min.

Mecz w Łańcucie z Gali-
czanką dla elblążanek 
był z cyklu za „sześć” 

punktów. Tylko wygrana 
wchodziła w rachubę. Przed 
tym pojedynkiem oba te ze-
społy, grając w grupie spad-
kowej, nie potrafi ły wygrać 
żadnego z  dwóch rozegra-
nych już spotkań. Stawka 
meczu więc była duża. Po-

czątek zaczął się po myśli 
Startu, gdyż wynik meczu 
otworzyła Weronika Weber. 
Po 10 minutach wyrównanej 
gry był remis 4:4. Od tego 
momentu podopieczne tre-
nera Romana Monta jakby 
złapały wiatr w plecy i grając 
skutecznie w ataku, zdoby-
ły cztery gole z rzędu i w 16 
minucie wyszły na prowa-
dzenie 8:4. Zdobywczynia-
mi tych goli były: Bancilon, 
Paulina Stapurewicz, Klau-
dia Grabińska i  Tatsiana 
Pahrabitskaya. Galiczanki 
jednak nie spuszczały z tonu 
i dążyły do zmiany wyniku, 
i to im się udało. W 23 mi-
nucie doprowadziły do re-
misu 9:9. Na dwie minuty 
przed końcem pierwszej 
odsłony spotkania to one 
wygrywały 13:12, a  mógł 
być remis, gdyby Weber 

wykorzystała rzut karny. 
Kolejne dwa gole dorzuci-
ły gospodynie i na przerwę 
schodziły, prowadząc 15:12. 
Po przerwie elblążanki, 
nie mając nic do stracenia, 
zaczęły w  końcu punkto-
wać. W 34 minucie to one 
wyszły na prowadzenie 
16:15. Pięć minut później 
po trzech golach z  rzędu 
Stapurewicz powiększyły 

swoją przewagę do trzech 
goli (19:16). Dobrze w tym 
czasie funkcjonowała 
gra w defensywie, więc i z 
szybkim atakiem nie było 
problemu, tym bardziej 
że lwowianki z minuty na 
minutę traciły siły. W  58 
minucie Start wygrywał 
już 29:22 i właściwie było  
to już po meczu. Ostatecz-
nie wygrały 30:24. Zdobyły 

bardzo ważne trzy punkty 
i z podniesionymi głowami 
opuszczały Łańcut. Teraz 
z  uwagi na występ repre-
zentacji Polski w dwume-
czu eliminacyjnym do ME 
z Kosowem w rozgrywkach 
nastąpi przerwa do 20 
kwietnia. W tym dniu Start 
w  walce o  ligowe punkty 
zmierzy się na wyjeździe 
z  Handballem JKS Jaro-
sław. W drugim spotkaniu 
Szczypiorno Kalisz prze-
grało z  Handballem JKS 
Jarosław 26:33 (13:13). 

W grupie mistrzowskiej 

zanotowano wyniki:

Fun Florr Lublin — Młyny 
Stoisław Koszalin 35:23 
(22:11), KPR Kobierzyce 
— Piotrcovia Piotrków Tryb. 
27:29 (16:14), Urbis Gniezno 
— Zagłębie Lubin 25:34 (12:17)

ORLEN SUPERLIGA PIŁKAREK RĘCZNYCH\\\ Dobiegła końca I runda rozgrywek w grupie spadkowej. Start Elbląg przerwał w końcu złą passę 
i na wyjeździe w Łańcucie pokonał Galiczankę Lwów 30:24. To wygrana zapewniła elblążankom byt na przyszły sezon w tej lidze.

TO BYŁO WAŻNE ZWYCIĘSTWO

CONCORDIA REMISUJE Z WICELIDEREM

• Concordia Elbląg — Legia 

II Warszawa 3:3 (1:0)

1:0 — Sionkowski (21), 1:1 

— Kucharczyk (47), 2:1 

— Augusto (54 k), 2:2, 2:3 

— Rosołek (56,74 k), 3:3 

— Makarski (87)

CONCORDIA: Manikow-
ski — Szpucha, Doniecki, 
Jakubowski (70 Kaczorowski), 
Staniak, Bukacki, Rękawek, 
Makarski, Augusto, Sionkow-
ski (90 Maćkowski), Noworyta 
(82 Danowski).

C
oncordia do meczu 
przystąpiła bez Ra-
dosława Nowickiego 
(kontuzja). Z  kolei 

zespół Legii II przyjechał 
do Elbląga wzmocniony 
sześcioma zawodnikami 
z szerokiej kadry pierwsze-
go zespołu. Zagrali między 
innymi: Maciej Rosołek, 
Marco Burch, Jurgen Cel-
haka, Michał Kucharczyk. 
Mecz rozpoczął się od ata-
ków gości. W 5 minucie na 
bramkę gospodarzy strzelał 
Wojciech Urbański, ale na 
miejscu był Maksymilian 
Manikowski. W 14 minucie 
w  rewanżu uderzał głową 
Kacper Noworyta, ale piłkę 
nad poprzeczkę przeniósł 
bramkarz Legii Wojciech 
Banasik. Z  każdą minutą 
Concordia poczynała sobie 

coraz śmielej. W 21 minucie 
na strzał z 22 metrów zde-
cydował się Kacper Sion-
kowski i piłka swoje miejsce 
znalazła w siatce. Drużyna 
stołeczna nie dawała za 
wygrane. Swoje szanse na 
doprowadzenie do remi-
su mieli: Kucharczyk, Jan 
Ziółkowski i  Wiktor Pu-
chalski, ale ze szczęściem 
bronił bramkarz Concordii. 
W drugiej części spotkania 
Wojskowi szybko doprowa-
dzili do remisu. W 47 minu-
cie Kucharczyk uderzył z 7 
metrów głową i  za chwilę 
wpadł w  objęcia kolegów. 
Gospodarze grali jak równy 
z równym. W 55 minucie na 
bramkę przyjezdnych ude-
rzał Sinkowski, piłkę ręką 
zatrzymał w  polu karnym 
Marco Burch i arbiter poka-
zał na rzut karny. Jedenastkę 
na gola zamienił Joao Augu-
sto. W dwie minuty Rosołek 
uprzedził obrońców elblą-
skich i z pola bramkowego 
oddał strzał, i piłka tuż przy 
słupku ugrzęzła w  siatce. 
W 67 minucie ten sam za-
wodnik mógł ponownie 
wpisać się na listę strzel-
ców. Mając przed sobą pustą 
bramkę, zwlekał ze strzałem 
i w ostatniej chwili Mikołaj 
Doniecki wślizgiem unie-
możliwił mu oddanie strza-

III LIGA PIŁKI NOŻNEJ\\\ Walcząca o utrzymanie się na zapleczu II ligi Concordia Elbląg zremisowała u siebie z wiceliderem 
tabeli Legią II Warszawa 3:3. Wynik nie krzywdzi żadnej ze stron, z czego żaden zespół nie może być zadowolony.

łu i  tym samym zdobycia 
gola. Kilka minut później 
w  ferworze walki arbiter 
dopatrzył się zagrania piłki 
ręką w polu karnym u Sta-
niaka i podyktował karne-
go dla Legii. Bezbłędnie go 
wykonał Rosołek. Elblążanie 
walczyli jednak do końca 
ambitnie i  za to należy im 
się pochwała. W 87 minucie 
z ponad 20 metrów strzelał 
Augusto, piłka odbiła się 
od defensora Legii, dopadł 
do niej Łukasz Makarski i z 
blisko skierował do siatki. 
Gospodarze mogli ten mecz 
także i wygrać. W 90 minu-
cie Sionkowski z 5 metrów 
strzelił nad bramką. Ko-
lejne spotkanie Concordia 

rozegra w sobotę na wyjeź-
dzie w Łowiczu z tamtejszym 
Pelikanem. 

PELIKAN JEDNAK 
FAWORYTEM

Drużyna z  województwa 
łódzkiego od kilku sezonów 
całkiem dobrze spisuje się 
w rozgrywkach trzecioligo-
wych. Nie inaczej jest w tym 
sezonie. Rywal elblążan z do-
robkiem 41 punktów jest na 
wysokim czwartym miejscu 
w tabeli i do lidera Pogoni 
Grodzisk Mazowiecki traci 
zaledwie 6 punktów. Rywal 
Concordii w  minionej ko-
lejce pokonał na wyjeździe 
Broń Radom 1:0 i było to 12. 
zwycięstwo Pelikana w tym 

sezonie. Zespół w  szcze-
gólności dobrze spisuje się 
przed własną publicznością, 
gdzie wywalczył 26 punk-
tów, ponosząc tylko jedną 
porażkę z  GKS Bełchatów 
0:1. Jak już wskazują same 
te wyniki, gospodarze są 
zdecydowanym faworytem 
w  meczu z  Concordią. Dla 
elblążan, którzy znaleź-
li się w  strefi e spadkowej, 
każdy wywalczony punkt 
będzie sukcesem. Czy stać 
Concordię na wywalczenie 
korzystnego dla siebie wy-
niku? Wszystko zależy od 
nich samych. Jeśli zagrają 
z pełnym zaangażowaniem, 
dobrze, skutecznie i nie będą 
popełniać błędów w defensy-

wie, to niespodzianka może 
stać się faktem. 

• Wyniki 22. kolejki spotkań: 

Lechia Tomaszów Mazowiecki 
— Victoria Sulejówek 3:2, ŁKS 
Łomża — Warta Sieradz 2:0, 
Pogoń Grodzisk Mazowiecki 
— GKS Wikielec 5:0, Unia 
Skierniewice — Legionovia Le-
gionowo 0:0, Pilica Białobrze-
gi — Jagiellonia II Białystok 
1:2, Świt Nowy Dwór Mazo-
wiecki — GKS Bełchatów 0:2, 
Mławianka Mława — Olimpia 
Zambrów 0:1, Broń Radom 
— Pelikan Łowicz 0:1.

             
PO 22 KOLEJKACH

1. Pogoń 47 58:21
2. Legia II 45 50:22
3. GKS B 41 42:27
4. Pelikan 41 32:16
5. Lechia 36 36:34
6. Świt 35 41:30
7. Unia 34 40:29
8. Broń 33 26:25
9. Victoria 30 27:29
10. Jagiellonia 27 32:33
11. GKS W 27 25:32
12. Olimpia 26 29:30
13. Mławianka 24 28:34
14. Warta  21 25:37
15. ŁKS 20 24:40
--------------------------------------
16. Concordia 20 27:50
17. Pilica 18 23:53
18. Legionovia 17 22:45
 JERZY KUCZYŃSKI

GRUPA MISTRZOWSKA

1. Zagłębie 61 689:475
2. FunFloor 52 625:493
3. KPR 47 607:561
4. Urbis 37 566:576
5. Piotrcovia 24 569:607
6. Koszalin 23 535:558

        
GRUPA SPADKOWA

7. Start 23 563:634
8. Handball 21 492:534
9. Energa 15 525:645
10. Galiczanka  12 526:648

Najlepsze snajperki 
Superligi
1. Daria Michalak (Zagłębie) 
– 112 bramek
2. Malwina Hartman (Urbis) 
– 110
3. Weronika Weber (Start) – 107
4. Magda Balsam (FunFloor) 
– 104
5. Anna Mączka (Koszalin) – 103
 JERZY KUCZYŃSKI
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SPORT

• Constract Lubawa 
— Olimpia II Elbląg 3:2 (2:0)
1:0 — Madej (32), 2:0 — Słom-
ski (42), 2:1 — Stefaniak (68), 
2:2 — Rychter (80), 3:2 — Ry-
kaczewski (90+5)
OLIMPIA II: Olbryś — Łaszak, 
Kasprzykowski, Łąpieś (80 
Stróżewski), Etmański (46 
Rychter), Ruciński (75 Dzierz-
kiewicz), Piróg, Tobojka (70 
Furmański), Kryński, Stefa-
niak, Dziurdzia (85 Łoś) 

Elblążanie, zasileni Mar-
celem Stefaniakiem 
z pierwszego zespołu se-

niorów, przed meczem byli 
zdecydowanym faworytem. 

Nad swoim rywalem, któ-
ry walczy przed spadkiem, 
mieli 23 pkt przewagi. Po-
jedynek, który rozegrany zo-
stał w Grabowie, w pierwszej 
części przebiegał pod dyktan-
do Constractu. W tym czasie 
gospodarze wygrywali 2:0. 
Pierwszą bramkę miejscowi 
zdobyli ze strzału Madeja nie 
bez winy defensywy elblą-
skiej. Rezultat ten poprawił 
Słomski, kończąc zespołową 
akcję strzałem z pola karne-
go. Po przerwie elblążanie 
ruszyli do ataków i  to oni 
prowadzili grę. W  68 mi-
nucie przed polem karnym 
bramkarz gospodarzy sfau-

lował Stefaniaka, za co ujrzał 
czerwony kartonik. Za chwilę 
sam poszkodowany strzelił 
z 17 metrów do siatki, zdo-
bywając kontaktowego gola. 
Olimpia była w natarciu i w 
80 minucie ze strzału Ada-
ma Rychtera doprowadziła 

do remisu. Kiedy mecz w 5 
minucie doliczonego czasu 
gry zbliżał się do końca, luba-
wianie przeprowadzili ostat-
nią akcję ofensywną. Piłka po 
strzale Rykaczewskiego od-
biła się od obrońcy gości i po 
rykoszecie wpadła do siatki. 

To było bardzo szczęśliwe 
zwycięstwo Constractu. Ko-
lejny mecz Olimpia Ii roze-
gra w sobotę u siebie o godz. 
13 z Granicą Kętrzyn.

• Pozostałe wyniki 18. 
kolejki: Granica Kętrzyn 
— DKS Dobre Miasto 0:1 
(0:1), Mamry Giżycko — Znicz 
Biała Piska 1:5 (0:1), Mazur 
Ełk — Motor Lubawa 2:2 (2:1), 
Olimpia Olsztynek — Jeziorak 
Iława 0:4 (0:2), Polonia Lidz-
bark Warmiński — Rominta 
Gołdap 8:0 (3:0), Tęcza Bisku-
piec — Polonia Iłowo 2:1 (1:00, 
Stomil II Olsztyn — Mrągowia 
Mrągowo 1:5 (1:1)

PO 18 KOLEJKACH
1. Polonia LW 42 57:15
2. Znicz 40 44:23
3. Mrągowia 36 42:26
4. Granica 35 36:17
5. Rominta 35 31:22
6. Olimpia E 32 30:19
7. Tęcza 31 30:23
8. DKS 31 32:26
9. Mamry 24 32:40
10. Motor 19 19:24
11. Jeziorak 18 24:36
12. Olimpia O 18 23:36
13. Mazur 17 27:26
14. Constract 12 24:55
15. Stomil II   8 20:50
16. Polonia Ił   7 19:52
 JERZY KUCZYŃSKI 

REMIS UCIEKŁ W OSTATNIEJ CHWILI
IV LIGA PIŁKI NOŻNEJ\\\ Dość pechowo przegrali swój mecz piłkarze Olimpii II Elbląg z Constractem Lubawa. Przy remisie 2:2 w doliczonym czasie gry 

stracili gola w ostatniej akcji meczu, który dał zwycięstwo gospodarzom.

JUNIORKI ENERGI TRUSO BEZ AWANSU
PIŁKA RĘCZNA\\\ W Elblągu w hali MOS przy ul. Kościuszki odbywał się jeden z ośmiu turniejów, 1/16 fi nału mistrzostw Polski juniorek 

młodszych. Występująca w tych zmaganiach drużyna elbląska Energa Truso zajęła trzecie miejsce i nie zakwalifi kowała się do dalszych gier.

W 
Elblągu o dwa pre-
miowane miejsca, 
dające awans do 
kolejnej rundy 

mistrzostw Polski juniorek 
młodszych rywalizowały 
cztery drużyny: Varsovia 
Warszawa, Szczypiorniak 
Ustka, Vambresia Wąbrzeź-
no oraz Energa Truso El-
bląg. Rozegrano sześć spot-
kań. O  tym, kto wywalczy 
awans, zadecydował ostatni 
niedzielny dzień turnieju. 
Niestety, blisko tego awansu 
były elblążanki, ale w decy-
dującym pojedynku uległy, 
po bardzo zaciętej walce 
drużynie z Ustki. A jak grały 
podopieczne Marty Czapli?

• Energa Truso Elbląg 
— Varsovia Warszawa 
24:27 (6:14)

Początek spotkania dla 
gospodyń rozpoczął się fa-
talnie. Po kilku minutach 
gry przegrywały 1:4. W ko-
lejnych minutach gra już 
była wyrównana i drużyna 
stołeczna prowadziła zale-
dwie różnicą jednej bramki 
7:6. Jednak lepiej grająca 
Varsovia potrafi ła się zmo-
bilizować i  już do przerwy 
wygrywała dość wysoko. 
Po przerwie górą nadal były 
przyjezdne. W 40 minucie 
prowadziły już 20:10 Pew-
na swego Varsovia spuściła 
nieco z tomu. Wykorzystały 
to elblążanki, zaczęły odra-
biać straty i  w 37 minucie 
przegrywały 23:25. Mimo 
ambitnej gry gospodyń Var-
sowia nie wypuściła zwycię-
stwa z rąk.

• Energa Truso Elbląg 
— Vambresia Wąbrzeźno 
37:23 (18:11)

To był wyrównany pojedy-
nek tylko do 10 minut (6:6). 

Od tego momentu na boisku 
rządziły już tylko miejscowe, 
które do przerwy prowadziły 
18:11. Po przerwie cały czas 
pojedynek przebiegał pod 
dyktando elblążanek, które 

niezagrożone ani na mo-
ment, zwycięstwo dowiozły 
do końca. 

• Energa Truso Elbląg 
— Szczypiorniak Ustka 
26:29 (17:19)

Elblążanki zdawały sobie 
sprawę, że tylko zwycię-
stwo da im awans do 1/8 
fi nału MP. Od początku 
walczyły jak równy z rów-
nym, o czym świadczy wy-
nik 26:26, na trzy minuty 
przed końcem. Im bliżej 
było końca, tym większa 
była nerwowość w zespole 
elbląskim. Wówczas przyda-
rzyły im się błędy w ataku; 
wykorzystały to rywalki, 
rzuciły trzy gole z rzędu i to 
one po meczu padły sobie 
w objęcia.

• Pozostałe wyniki:
Szczypiorniak — Vambresia 
34:21, Varsovia — Szczy-
piorniak 23:22, Vambresia 
— Varsovia 12:14

TABELA
1. Varsovia 9 64:58
2. Ustka 6 83:70
3. Truso 7 87:79
4. Vambresia 0 56:85

Energa Truso grało 
w składzie: 
Dawidowicz, Diduch 
— Jurek (16 bramek), 
Jankowska (19), Ziemińska 
(10), Kwiatkowska (17), 
Szulc (8), Golon (5), 
Fudal (2), Kolasa (5), 
Ratajczyk (5), Barczewska, 
Tomaszewska, Biernat.
 JERZY KUCZYŃSKI     

• KICKBOXING
DURMA Z BRĄZOWYM 
MEDALEM PŚ
W dniach 20-24 marca we Wło-
szech odbył się Puchar Świata, 
w którym wystąpił reprezentu-
jący barwy narodowe naszego 
kraju Adrian Durma (Silvant Ka-
jak Elbląg). Elbląski zawodnik 
walczył w formule Kick-Light 
w wadze do 79 kg i wywalczył 
brązowy medal. W kwietniu 
Durma weźmie udział w Pu-
charze Służb Mundurowych 
i Wojska Polskiego. Wystartuje 
także w mistrzostwach Polski.

• JUDO
SIELSKI NA PODIUM
W Opolu odbyły się mistrzo-
stwa Polski juniorów. 
Z bardzo dobrej strony 
pokazał się Jakub Sielski 
(Tomita Elbląg). Elblążanin 
w turnieju stoczył trzy 
walki. Pokonał Janusa
(Judo Jaćwing Filipów) 
i uległ Sikorskiemu (Błękitni 
Tarnów). Natomiast 
w repasażu o brązowy medal 
pokonał Krystiana Ziółkow-
skiego (Ostrovia Ostrów Św.).

• SPORTOWE NAGRODY 
PREZYDENTA
W minionym tygodniu w Ratu-
szu Staromiejskim w Elblągu 
prezydent miasta Witold 
Wróblewski miał zaszczyt po 
raz ostatni wręczać nagrody 
i wyróżnienia dla zawodników, 
trenerów oraz działaczy za 
dobre wyniki w 2023 roku. 
W sumie nagrodzonych i wy-
różnionych zostało blisko 60 
osób. — To imponująca liczba, 
która najlepiej świadczy o tym, 
że praca, którą wykonujecie 
podczas codziennych trenin-

gów, przynosi efekty w postaci 
medalowych startów na 
najważniejszych zawodach 
w kraju i za granicą — mówił 
do wyróżnionych prezydent 
i dodał: — Wasze sukcesy 
promują Elbląg w kraju i poza 
jego granicami. 
Wśród wyróżnionych trenerów 
znaleźli się między innymi: 
Marta i Grzegorz Czapla (Truso 
Elbląg, piłka ręczna), Grzegorz 
Rajkowski (LUKS Meyer Elbląg, 
podnoszenie ciężarów), Ry-
szard Białkowski (UKS Viking 
Elbląg, łyżwiarstwo szybkie), 

Ireneusz Borowiecki (KS Orzeł 
Elbląg, short-track).
Nagrodzonych zostało ponad 
40 zawodniczek i zawodników 
z 19 klubów sportowych El-
bląga, a także dwóch działaczy 
i jeden klub.

• PIŁKA NOŻNA
ĆWIERĆFINAŁ WPP 
ROZLOSOWANY
W środę w siedzibie W-MZPN od-
było się losowanie par 1/4 fi nału 
Bank Spółdzielczy w Szczytnie 
Wojewódzkiego Pucharu Polski 
2023/2024. W tej fazie rozgry-

wek dojdzie do najciekawszego 
spotkania w Elblągu. Triumfator 
poprzedniego sezonu Concor-
dia podejmuje III-ligowy GKS 
Wikielec. Mecz ten rozegrany 
zostanie 17 kwietnia (środa). 
Jeśli elblążanie wygrają ten 
pojedynek, to w półfi nale 
zmierzą się ze zwycięzcą pary 
Start Nidzica — Pisa Barczewo. 
W pozostałych spotkaniach 
ćwierćfi nałowych zagrają: Znicz 
Biała Piska — Polonia Lidzbark 
Warmiński, Constract Lubawa 
— Tęcza Biskupiec.
 JERZY KUCZYŃSKI
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Magazyn można zakupić w salonikach prasowych, 
salonach Empik oraz na stacjach Orlen, dworcach i lotniskach

TURYSTYCZNY

MAGAZYN

Wa rm i a &M a z u r yP o l s k a

DLA MIŁOŚNIKÓW 
PODRÓŻY
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PRACODAWCA, 
KTÓRY CHCE PODNIEŚĆ 
KWALIFIKACJE 
ZAWODOWE SWOICH 
PRACOWNIKÓW, 
MOŻE SKORZYSTAĆ 
Z POMOCY KRAJOWEGO 
FUNDUSZU 
SZKOLENIOWEGO 
- MÓWI BOŻENA 
PIĄTEK, DYREKTOR 
WOJEWÓDZKIEGO 
URZĘDU PRACY 
W OLSZTYNIE. 
URZĄD OTRZYMAŁ 
W MARCU TYTUŁ
 MARKI WARMII 
I MAZUR 2024 ROKU.

  ///czytaj na str. 4

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie
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REDAKTOR NACZELNY:  Maciej Matera
    tel. 89 539 74 03 | zarzad@gazetaolsztynska.pl

DYREKTOR BIURA REKLAMY:   Agnieszka Weder-Grygielewicz 
    tel. 885 998 201 | a.weder@gazetaolsztynska.pl

KIEROWNIK BIURA REKLAMY:  Jacek Warmiński
    tel. 514 800 515 | j.warminski@gazetaolsztynska.pl

SKŁAD I ŁAMANIE:    Jakub Cyrana

WYDAWCA:    GALINDIA Sp. z o.o., wydawca „Gazety Olsztyńskiej”, ul. Tracka 5, 10-364 Olsztyn

W A R M I I  I  M A Z U R

36424otbr-a-K

W HOTELU:
 p  96 klimatyzowanych pokoi typu: 

standard, superior i apartament
 p  Strefa Wellness&SPA z saunami oraz 

tężnią solankową
 p  Sale bankietowe oraz konferencyjne 
 p  Restauracja KOYA z tarasem oferu-

jąca piękny widok na jezioro z menu 
kuchni Warmińskiej z autorskimi 
przepisami Szefa Kuchni

 p  Piękny ogród z letnim barbecue 
 p  Duży, monitorowany parking bezpo-

średnio przy hotelu

W SĄSIEDZTWIE HOTELU:
 p  Piaszczysta plaża
 p  Promenada prowadząca wzdłuż 

urokliwego jeziora Ukiel
 p  Wypożyczalnia sprzętu sportowego
 p  Boiska do gry w siatkówkę, piłkę 

nożną lub koszykówkę
 p  Leśne trasy spacerowe i rowerowe 
 p  Skatepark i wakeboarding

CHWILE 

PRZYJEMNOŚCI 

W INNEJ 

RZECZYWISTOŚCI
Wyobraź sobie idealny wypoczynek nad 
jeziorem... Spacery po lesie lub przejażdż-
ki rowerem po urokliwych trasach oraz 
bliskość piaszczystych plaż. A gdyby tak 
otulić się ciepłem hotelowych wnętrz, 
oddać się chwilom relaksu w strefi e 
Wellness&SPA lub skorzystać z uroków 
pobliskiej starówki Olsztyna. Mamy tu 
mnóstwo możliwosci! Sam decydujesz, 
jak wypoczywasz.

Omega Hotel sp. z o.o.

Ul. Sielska 4A

10-802 Olsztyn, Polska

Całodobowa recepcja | T: +48 89 522 05 00 | E: hotel@omegahotel.pl

Konferencje i szkolenia | T: +48 89 522 05 55 | E: marketing@omegahotel.pl

Wesela, komunie, imprezy okolicznościowe | T: +48 89 522 05 43 | E: marketing@omegahotel.pl

ATRAKCJE OLSZTYNA: 
 p  Klimatyczne Stare Miasto 
 p  Zamek Kapituły Warmińskiej
 p  Nowoczesne planetarium 
 p  Koncerty i imprezy w ramach Olsztyńskiego Lata 

Artystycznego
 p  Nowoczesna fi lharmonia

NAJWIĘKSZE W OLSZTYNIE  
CENTRUM KONFERENCYJNE:
 p  klimatyzowane, wielofunkcyjne 

sale o łącznej powierzchni 900 m2 
 p  Naturalne oświetlenie, z możliwością 

zaciemnienia 
 p  przestronne foyer 
 p  Organizacja targów i dużych konferencji 
 p  Możliwość organizacji wydarzenia nawet 

na 580 osób

eprasa.pl 90447fc7a7
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY
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Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Zarządzanie globalizacją w celu 
jak najlepszego jej wykorzystania 
jest dla Unii Europejskiej priory-
tetem — podobnie jak starania 
o  stworzenie Europy bardziej 
socjalną, która pomaga zwolnio-
nym pracownikom w znalezieniu 
nowej pracy.

Możliwości pracy w Europie
Liczba miejsc pracy wspieranych 

bezpośrednio lub pośrednio przez 
eksport z UE poza Unię stale roś-
nie. Liczba miejsc pracy wzrosła 
z 21,7 mln w 2000 r. do 38 mln 
w 2019 r. Jedno na 5 miejsc pracy 
w UE zależy od eksportu. Możli-
wości zatrudnienia nie ogranicza-
ją się jednak do fi rm eksportują-
cych. Obejmują one również fi rmy 
dostarczające im towary i usługi.

Na przykład w Niemczech eks-
port do krajów spoza UE za-
pewnia 7,7 miliona miejsc pracy. 
Dzięki jednolitemu rynkowi UE 
dodatkowe 1,2 miliona niemie-
ckich miejsc pracy zależy od eks-
portu z innych krajów UE do kra-
jów spoza UE. W sumie 20 proc. 

miejsc pracy w Niemczech opiera 
się na eksporcie z UE.

Udział wysoko wykwalifi kowa-
nych pracowników na stanowi-
skach związanych z  eksportem 
rośnie, a zawody związane z eks-
portem są średnio o 12 proc. lepiej 
opłacane niż inne zawody.

Negatywny wpływ globalizacji 
na zatrudnienie
Globalizacja prowadzi do 

zwiększonej konkurencji między 
fi rmami, co może skutkować za-
mykaniem przedsiębiorstw, prze-
noszeniem ich poza granice kraju 
i utratą miejsc pracy. Najbardziej 
wrażliwe sektory UE charakte-
ryzują się przewagą zawodów 
wymagających niskich kwalifi -
kacji — to przemysł włókienniczy, 
odzieżowy, obuwniczy i skórzany, 
metali podstawowych i wyrobów 
metalowych gotowych oraz prze-
mysł wytwórczy.

Produkcja jest sektorem najbar-
dziej narażonym na offshoring ze 
względu na konkurencję ze strony 
krajów o niskich płacach. Pande-

mia covid-19 pokazała potrzebę 
przeniesienia produkcji krytycz-
nych sektorów i produktów, takich 
jak leki, z powrotem do Europy. 
Obecnie trendy w  offshoringu 
zmieniają się i  obecnie zdarza 
się to częściej w krajach Europy 
Wschodniej niż w  zachodnich 
państwach członkowskich. Kraje 
docelowe znajdują się w Afryce 
Północnej i Azji.

Chociaż ogólne wyniki liberali-
zacji handlu międzynarodowego 
są pozytywne, niektóre sektory 
mocno ucierpiały, a długość okre-
su dostosowawczego potrzebnego 
pracownikom do przeniesienia się 
do innych sektorów może osłabić 
początkowe korzyści.

Fundusz Globalizacyjny: 
większa pomoc po zwolnieniu
Aby ograniczyć negatywny 

wpływ globalizacji i  zmniejszyć 
bezrobocie, UE stworzyła w 2006 
roku Europejski Fundusz Dosto-
sowania do Globalizacji. Jego 
celem jest udzielanie wsparcia 
zwalnianym pracownikom, którzy 

stracili pracę w wyniku globaliza-
cji. Ten nadzwyczajny fundusz so-
lidarności współfi nansuje politykę 
pracy w celu ponownego zatrud-
nienia pracowników lub tworze-
nia przedsiębiorstw. Dofi nanso-
wane projekty obejmują edukację 
i szkolenia, doradztwo zawodowe, 
a  także pomoc w  poszukiwaniu 
pracy, mentoring i tworzenie fi rm.

W 2009 r. fundusz został rozsze-
rzony, aby pokryć utratę miejsc 
pracy w  wyniku poważnych 
zmian strukturalnych wywoła-
nych kryzysem gospodarczym 
i fi nansowym. W kwietniu 2021 
r. posłowie do PE zgodzili się na 
aktualizację przepisów, aby fun-
dusz mógł zostać wykorzystany 
do pomocy większej liczbie euro-
pejskich pracowników.

Z funduszu można skorzystać, 
gdy jedno przedsiębiorstwo 
i  jego dostawcy zwolnili ponad 
200 pracowników, lub gdy duża 
liczba pracowników traci pracę 
w określonym sektorze w jednym 
lub kilku sąsiednich regionach. 
Można też ubiegać się o jednora-

zową inwestycję w wysokości 22 
tys. euro na rozpoczęcie własnej 
działalności gospodarczej lub 
przejęcia pracowników. Dzięki 
funduszowi można też skorzystać 
ze środków specjalnych, takich 
jak zasiłek opiekuńczy dla opie-
kunów dziecka, z którego mogą 
korzystać podczas odbywania 
szkolenia lub poszukiwania pracy.

Od 2007 r. fundusz wydał 
687,7 mln euro na pomoc około 
170 000 zwolnionych pracowni-
ków. Na przykład fundusz wydał 
1,2 mln euro na pomoc 303 zwol-
nionym pracownikom w Hiszpa-
nii i 1,9 mln euro na 559 pracow-
ników w Belgii. Wśród polskich 
fi rm z funduszu skorzystały m.in. 
poznańskie Zakłady Cegielskiego 
i Fiat Auto Poland.

Oprac. mmb

GLOBALIZACJA A RYNEK PRACY W UE
TO WAŻNE DLA KAŻDEJ OSOBY AKTYWNEJ NA RYNKU PRACY: UE ZAMIERZA SKORZYSTAĆ Z GLOBALIZACJI, 

JEDNOCZEŚNIE ZWALCZAJĄC JEJ NEGATYWNY WPŁYW NA ZATRUDNIENIE. BO GLOBALIZACJA STWARZA MOŻLIWOŚCI 
ZATRUDNIENIA, ALE MOŻE RÓWNIEŻ POWODOWAĆ UTRATĘ MIEJSC PRACY. 

Warmia i Mazury

eprasa.pl 90447fc7a7
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Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Cieszy mnie duże zaintereso-
wanie pracodawców, gdyż dzięki 
środkom z KFS mogą zwiększać 
inwestycje w najcenniejszy zasób 
w przedsiębiorstwie jakim są lu-
dzie. Poniższe przykłady działań 
oraz ich rezultaty, pokazują, iż 
zyskuje na tym również fi rma 
oraz lokalny rynek pracy – mówi 
Bożena Piątek Dyrektor Woje-
wódzkiego Urzędu Pracy w Ol-
sztynie.

Nazwa wnioskodawcy:

TEWES-BIS SP. Z O.O.

Urząd, który przyznał dofi nan-
sowanie: Urząd Pracy Powiatu 
Olsztyńskiego
Rok dofi nansowania: 2022

Pracodawca złożył wniosek 
na szkolenie 39 pracowników, 
w tym 11 osób zostało przeszko-

lonych z zakresu operatora suw-
nic, 20 osób zostało przeszkolo-
nych w zakresie uprawnień  do 
spawania metodą TIG 141 oraz 8 
pracowników z zakresu automa-
tyki przemysłowej. TEWES-BIS 
Sp. z o.o. specjalizuje się w pro-
dukcji maszyn i urządzeń oraz 
całych linii technologicznych dla 
przemysłu spożywczego - głów-
nie mleczarskiego. Pracodawca 
wdrożył duży projekt dotyczący 
rozwoju nowych technologii 
w  zakresie wykonywanej pro-
dukcji. W tym celu zostali prze-
szkoleni pracownicy, którzy na-
byli odpowiednie uprawnienia. 
Zastosowanie nowych urządzeń 
wpłynęło na znaczne skrócenie 
czasu wykonywanych czynności 
oraz na poprawę bezpieczeństwa 
pracy. Ukończone szkolenia 
umożliwiły nabycie przez pra-
cowników nowych umiejętno-
ści z zakresu pracy ze specjali-
stycznym oprogramowaniem 
fi rmy Siemens, używanym przy 
programowaniu procesów pro-
dukcyjnych przez pracowników.

Konkurencyjność przedsię-
biorstw w nowoczesnej gospo-
darce wymusza stosowanie 
przez Spółkę nowych technolo-
gii, wdrażanie nowych rozwią-
zań technicznych i  organiza-
cyjnych. Zatrudnieni w Spółce 
pracownicy to najważniejsze 
ogniwo w osiąganiu stawianych 

celów przedsiębiorstwa, któ-
re dba o ich rozwój zawodowy. 
Pracownicy, którzy uzyskali 
możliwość szkolenia czują się 
wyróżnieni, co wpływa na ich 
motywację przy wykonywaniu 
zadań. Pozyskane środki z KFS 
przeznaczone zostały na kształ-
cenie pracowników, zarówno ka-
dry inżynieryjnej, która stanowi 
bardzo ważne ogniwo w budo-
waniu potencjału pracownicze-
go i wizerunku fi rmy, jak rów-
nież pracowników związanych 
z  produkcją bezpośrednią, dla 
których rosną coraz bardziej 
wymagania posiadania bardzo 
wysokich kwalifi kacji i umiejęt-
ności. Wszelkie szkolenia spe-
cjalistyczne, które fi nansowane 
były ze środków KFS mają na 
celu nabycie nowych umiejęt-

ności i  kwalifi kacji przez pra-
cowników, co pozwala wyróż-
niać Spółkę na tle innych fi rm, 
sprostać konkurencji, uzyskać 
najlepszą jakość i z optymalnie 
dobraną technologią spełniać 
wymogi klientów.    

Nazwa wnioskodawcy: 

DOMOWA AKADEMIA „SMYK” 
MAGDALENA CHRZĄSZCZ

Urząd, który przyznał dofi nanso-
wanie: Powiatowy Urząd Pracy 
w Lidzbarku Warmińskim
Rok dofi nansowania: 2023

Domowa Akademia „SMYK” 
Magdaleny Chrząszcz w Orne-
cie to przedszkole niepublicz-
ne, które stawia na nieustanny 

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY
KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS) FUNKCJONUJE JUŻ 10 LAT, ZAPOBIEGAJĄC UTRACIE PRACY 

Z POWODU BRAKU DOPASOWANIA KOMPETENCJI PRACOWNIKÓW I PRACODAWCÓW DO WYMAGAŃ DYNAMICZNIE 
ZMIENIAJĄCEJ SIĘ GOSPODARKI. OSTATNIE BADANIE „OCENY EFEKTYWNOŚCI WSPARCIA UDZIELONEGO 

W 2022 ROKU ZE ŚRODKÓW KFS W WOJEWÓDZTWIE WARMIŃSKO-MAZURSKIM” POKAZAŁO, IŻ PONAD 95% 
PRZEDSIĘBIORCÓW DOSTRZEGA POZYTYWNE ZMIANY W SWOJEJ FIRMIE, A 96% PRACODAWCÓW DEKLARUJE, 

IŻ W PRZYSZŁOŚCI PONOWNIE ZAWNIOSKUJE O ŚRODKI KFS. 

Podczas Kongresu Przyszłości Wojewódzki Urząd Pracy 
w Olsztynie został nagrodzony Marką Warmii i Mazur. To 
specjalne statuetki Gazety Olsztyńskiej. Trafi ają one do 
wyróżnionych przez redakcję fi rm i instytucji, które przy-
czyniają się do budowania pozytywnego wizerunku Warmii 
i Mazur, a tym samym działają na rzecz rozwoju naszego 
regionu. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie został wyróżniony 
między innymi za efektywność wydatkowania środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, koordynowanie 
regionalnej polityki rynku pacy, utworzenie i koordyno-
wanie prężnie działającego od 17 lat warmińsko-mazur-
skiego partnerstwa lokalnego pn. „PAKT dla Rozwoju 
Poradnictwa Zawodowego”, w ramach którego co roku 
organizowany jest Warmińsko-Mazurski Tydzień Kariery 
oraz realizację innowacyjnego wydarzenia  „Miasteczko 
zawodów i umiejętności – Warmia i Mazury 2023”. Warta 
statuetki jest również  modelowa współpraca z powiato-
wymi urzędami pracy oraz aktywne uczestnictwo w sieci 
EURES. 
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rozwój swych przedszkolaków, 
jak również obdarza swą opie-
ką dzieci z problemami lub za-
burzeniami. W związku z  tym, 
wychodząc na przeciw tym 
wyzwaniom, Pani Magdalena 
Chrząszcz, poprzez dofi nanso-
wanie w ramach KFS, postawiła 
na rozwój kompetencji cyfro-
wych swej kadry nauczycielskiej 
w  zakresie wsparcia rozwoju 
dzieci za pomocą Integracji 
Sensorycznej. Wspomniana In-
tegracja Sensoryczna ma na celu 
przede wszystkim wspieranie 
i  stymulowanie naturalnego 
rozwoju dziecka – wychodząc 
tym samym naprzeciw oczeki-
waniom ich rodziców. Pomocne 
w tych działaniach stało się rów-
nież zakupione specjalne opro-
gramowanie o nazwie „MÓWIk”, 
które dzięki swej nowoczesności 
i innowacyjności wykorzystywa-
ne jest w komunikacji wspoma-
gającej oraz terapii mowy u dzie-
ci w wieku przedszkolnym. 

W efekcie szkolenia 3 uczest-
nicy nabyli umiejętności doty-
czące:

•  prowadzenia zajęć z  zakre-
su Integracji Sensorycznej 
z  wykorzystaniem asorty-
mentu przedszkola oraz no-
wych technologii;

•  dobierania narzędzi cyfro-
wych do terapeutyzowa-
nia przedszkolaków;

•   przekazywania informacji 
o swoich spostrzeżeniach ro-
dzicom w sposób jasny  i de-
likatny.

Nazwa wnioskodawcy: 

SALON FRYZJERSKO-
-KOSMETYCZNY JULIA

Urząd, który przyznał dofi nanso-
wanie: Powiatowy Urząd Pracy 
w Braniewie

Rok dofi nansowania: 2023 oraz 
lata wcześniejsze

Salon Fryzjersko-Kosmetyczny 
Julia w Braniewie zawsze stawiał 
na innowacje i świeże podejście 
do branży. Tak o KFS wypowiada 
się Pani Julia, właścicielka salo-
nu:

Od lat pragniemy nie tylko 
świadczyć usługi najwyższej ja-
kości, ale także aktywnie przy-
czyniać się do rozwoju lokalnego 
rynku pracy poprzez innowacyj-
ne podejście i edukację. Dzięki 
wsparciu KFS nasz salon mógł 
wprowadzić nowoczesne tech-
nologie i szkolenia, które nie tyl-
ko podniosły nasze kompeten-
cje, ale także przyczyniły się do 
zwiększenia atrakcyjności oferty 
dla klientów oraz rozwinięcia lo-
kalnej społeczności zawodowej. 

Dzięki wsparciu KFS  mogli-
śmy wprowadzić do naszej oferty 
szereg nowoczesnych technolo-
gii i  zabiegów kosmetycznych. 
Radiofrekwencja mikroigłowa, 
wodorowe oczyszczanie, mezote-
rapia igłowa, terapie kolagenowe 
oraz terapie egzosomami ASCE+ 
to tylko niektóre z nowości, które 
zagościły w naszym salonie.

 Dzięki udziałowi w szkoleniach 
z KFS zdobyliśmy nie tylko wie-
dzę teoretyczną, ale również 
praktyczne umiejętności w ob-
słudze najnowszych technolo-
gii i urządzeń. Te innowacje nie 
tylko podniosły jakość naszych 
usług, ale także przyciągnęły 
nowych klientów, poszukują-
cych nowatorskich rozwiązań 
w dziedzinie pielęgnacji i urody. 
Nasz zespół stale podnosi swoje 
kwalifi kacje, aby sprostać oczeki-
waniom klientów oraz utrzymać 
naszą pozycję lidera na lokalnym 
rynku kosmetycznym. Dzięki 
tym działaniom nasz salon nie 
tylko rozwija się dynamicznie, 

ale także przyczynia się do pod-
noszenia standardów w branży 
kosmetycznej w naszym regionie.

Jako nauczyciel zawodu, każde-
go roku kształcę kilkoro uczniów, 
którzy są przygotowani do podję-
cia samodzielnej pracy na rynku. 
Współpracujemy także z lokalny-
mi szkołami i instytucjami edu-
kacyjnymi, organizując zajęcia 
dla uczniów zainteresowanych 
branżą fryzjersko-kosmetyczną. 
Nasze staże i praktyki dają mło-
dym ludziom możliwość zdoby-
cia praktycznych umiejętności 
i  doświadczenia zawodowego, 
co może stanowić cenną pod-
stawę dla ich przyszłej kariery. 
Współpracujemy również ze 
studentami wyższych szkół kos-
metycznych w  Gdańsku, oferując 
praktyki zawodowe oraz możli-
wość zdobycia cennego doświad-
czenia w naszym salonie.

Wiele z  nich dziś prowadzi 
własne działalności gospodarcze, 

co motywuję nas do dalszego po-
zyskiwania wiedzy i udowadnia, 
że zdobywanie i przekazywanie 
wiedzy dalej ma sens.  

Na podbudowie zdobytej wie-
dzy i  doświadczenia powstał 
w 2021 roku sklep internetowy 
z kosmetykami profesjonalnych 
marek. Dzięki temu przedsię-
wzięciu nie tylko poszerzyliśmy 
naszą ofertę, ale również stwo-
rzyliśmy nowe miejsca pracy. 
Mamy nadzieję, że kolejne szko-
lenia dofi nansowane dzięki KFS 
pozwolą nam na dalszy rozwój 
w tym kierunku.

Nazwa wnioskodawcy: 

PRZEDSIĘBIORSTWO 
GASTRONOMICZNO-USŁUGOWE 

KATARZYNA KUŚTOWSKA

Urząd, który przyznał dofi nanso-
wanie: Powiatowy Urząd Pracy 
w Gołdapi
Rok dofi nansowania: 2023 oraz 
lata wcześniejsze

Pani Katarzyna Kuśtowska 
jest właścicielem Restauracji 

„Matrioszka” znajdującej się 
w Gołdapi. Restauracja została 
wybudowana w 2011 roku dzię-
ki wsparciu środków z Unii Eu-
ropejskiej. Jest to miejsce, które 
zaprasza w niezapomnianą po-
dróż kulinarną do serca kuchni 
kresowej. Menu to oaza smaków, 
gdzie tradycja spotyka się z no-
woczesnością, tworząc wyjątko-
wą atmosferę. Lokal opowiada 
o historii nie tylko smakiem ale 
i stylem, wpływy kultury polskiej 
i wschodniej są odczuwalne na 
każdym kroku. Przedsiębior-
stwo-Gastronomiczno-Usługowe 
Katarzyna Kuśtowska w Gołdapi 
skorzystało ze środków KFS już 
w pierwszym roku jego funkcjo-
nowania. W  latach 2014-2023 
pracodawca oraz jego pracow-
nicy uczestniczyli łącznie w po-
nad 13 szkoleniach o  różnej 
tematyce, m.in. „Profesjonalny 
catering”, „Organizacja i zasady 

obsługi klienta a’la carte pre-
zentacja, sugestywna sprzedaż”, 
„Systemy i programy kompute-
rowe związane z prowadzeniem 
gastronomii”, „Podnoszenie 
umiejętności, praktyki, techniki 
w gotowaniu: kuchnia regionalna 
i rosyjska, fast food", „Inteligen-
tne przyrządzanie potraw - icoo-
kingsuite przy użyciu pieca kon-
wekcyjno- parowego gazowego 
Rational Icombi Pro”, „Gotowa-
nie ręczne, próżniowe souse vide 
przy użyciu pieca konwekcyjno- 
parowego gazowego Rational 
Icombi Pro”.

W  ocenie pracodawcy środki 
KFS bardzo pozytywnie wpły-
wają na sytuację firmy. Pra-
cownicy, wskazani do udziału 
w  szkoleniach, podwyższają 
swoją wiedzę, dzięki czemu re-
stauracja mogła rozwinąć nowe 
kierunki działań, poszerzyć 
menu, zastosować nowe techno-
logie poznane podczas szkoleń 
oraz stać się konkurencyjną na 
lokalnym i regionalnym rynku. 
Zdaniem pracodawcy „inwe-

stycja w  wiedzę teoretyczną 
oraz praktyczną odwdzięcza się 
bardzo wysoką jakością świad-
czonych usług, a co za tym idzie 
zwiększeniem ilości klientów 
i dochodów przedsiębiorstwa”.

Przedsiębiorstwo zostało do-
strzeżone w  regionie i  wyróż-
nione m.in.:

•  w 2013 r. nominacją w kon-
kursie „Patent na projekt” za 
projekt: Budowa Nowoczes-
nego Budynku Restauracyj-
nego „Matrioszka” w  Gołda-
pi,

•  w 2015 r. w Konkursie Naj-
lepszy Produkt i Usługa War-
mii i  Mazur wyróżnieniem 
II stopnia w kategorii usłu-
ga gastronomiczna,

•   w  2023 r. i  2016 r. tytułem 
„Mistrza Kartaczy” w Regio-
nalnym Festiwalu Pogranicza 
Kartaczewo. 
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2023 r.
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Problem polega na tym, że 
kobiety wciąż zbyt często nie 
uwzględniają kruchego procesu 
dochodzenia do postrzegania sie-
bie i bycia postrzeganymi przez 
innych jako lidera. Bycie liderem 
to znacznie więcej niż tylko obję-
cie roli przywódczej, zdobycie no-
wych umiejętności i dostosowa-
nie własnego stylu do wymagań 
tej roli. Wiąże się to z fundamen-
talną zmianą tożsamości. Tym-
czasem korporacje nieumyślnie 
podważają ten proces, doradzając 
kobietom, aby aktywnie starały 
się o role przywódcze — nie od-
nosząc się jednocześnie do poli-
tyk i praktyk, które komunikują 
rozbieżność między sposobem 
postrzegania kobiet a cechami 
i doświadczeniami, które ludzie 
zwykle kojarzą z liderami.

Znaczna część badań pokazuje, 
że w przypadku kobiet subtelne 
uprzedzenia związane z płcią, 
które utrzymują się w organi-
zacjach i społeczeństwie, za-
kłócają cykl uczenia się będący 
podstawą stawania się liderem. 
Badanie to wskazuje również na 
pewne kroki, które fi rmy mogą 
podjąć, aby naprawić tę sytuację. 
Nie wystarczy zidentyfi kować i 
zaszczepić „właściwe” umie-
jętności i kompetencje, jakby 
w próżni społecznej. Kontekst 
musi wspierać motywację ko-
biety do przewodzenia, a także 
zwiększać prawdopodobieństwo, 
że inni docenią jej wysiłki i będą 
do nich zachęcać — nawet jeśli 
nie wygląda lub nie zachowuje 
się jak obecne pokolenie kadry 
kierowniczej wyższego szczebla.

Tradycyjne programy kształce-
nia wysokiego potencjału, men-
toringu i edukacji przywództwa 
są konieczne, ale niewystarczają-
ce. Badania, nauczanie i doradz-
two ujawniają trzy dodatkowe 
działania, które fi rmy mogą pod-
jąć, aby zwiększyć szanse kobiet 
na zyskanie poczucia siebie jako 
liderki, na bycie uznane za takie 
i na ostateczny sukces. 

Zostać liderką
Ludzie stają się liderami po-

przez internalizację tożsamości 
przywódczej i rozwijanie po-
czucia celu. Kobieta potwierdza 
przywództwo swoje podejmując 
celowe działania — na przykład 
zwołując spotkanie w celu oży-
wienia uśpionego projektu. Inni 
potwierdzają lub opierają się 

KOBIETY: KARIERY I UKRYTE BARIERY
WIELU DYREKTORÓW GENERALNYCH, DLA KTÓRYCH RÓŻNORODNOŚĆ PŁCI JEST PRIORYTETEM — POPRZEZ 

WYZNACZANIE ASPIRACYJNYCH CELÓW DOTYCZĄCYCH ODSETKA KOBIET NA STANOWISKACH KIEROWNICZYCH, 
NALEGANIE NA ZRÓŻNICOWANĄ LISTĘ KANDYDATÓW NA STANOWISKA KIEROWNICZE ORAZ OPRACOWYWANIE 

PROGRAMÓW MENTORSKICH I SZKOLENIOWYCH — PRZEŻYWA FRUSTRACJĘ. ONI I ICH FIRMY POŚWIĘCAJĄ CZAS, 
PIENIĄDZE I DOBRE INTENCJE NA WYSIŁKI MAJĄCE NA CELU ZBUDOWANIE SOLIDNIEJSZEGO RUROCIĄGU KOBIET 

ZDOLNYCH DO AWANSU, A POTEM… NIEWIELE SIĘ DZIEJE.
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Fo
t.

 J
o

rd
ijm

 –
 s

to
ck

.a
d

o
b

e.
co

m

temu działaniu, zachęcając lub 
zniechęcając do kolejnych dzia-
łań. Interakcje te kształtują po-
czucie własnej wartości kobiety 
jako lidera i komunikują, jak 
inni postrzegają jej kompeten-
cje do tej roli.

W miarę wzrostu zdolności 
przywódczych kobiety i poszerza-
nia się możliwości ich wykazania, 
coraz większe staje się prawdopo-
dobieństwo otrzymania prestiżo-
wych, wymagających zadań i in-
nych wyróżnień organizacyjnych. 
Taka afi rmacja daje jej siłę do 
wyjścia ze strefy komfortu i eks-
perymentowania z nieznanymi 
zachowaniami i nowymi sposo-
bami sprawowania przywództwa. 
Brak afi rmacji zmniejsza jednak 
pewność siebie i zniechęca do po-
szukiwania możliwości rozwoju i 
eksperymentowania. Tożsamość 
przywódcza, która zaczyna się 
jako próba, peryferyjny aspekt 
siebie, ostatecznie zanika wraz 
z możliwościami rozwoju dzięki 
nowym zadaniom i prawdziwym 
osiągnięciom. 

Skuteczne liderki rozwijają 
poczucie celu, dążąc do celów 
zgodnych z ich osobistymi war-
tościami i sprzyjających dobru 
zbiorowemu. Pozwala im to 
spojrzeć poza status quo na to, 
co jest możliwe, i daje im prze-
konujący powód do podjęcia 
działań pomimo osobistych obaw 
i niepewności. Takie liderki są 
postrzegane jako autentyczne 
i godne zaufania, ponieważ są 
gotowe podejmować ryzyko w 
służbie wspólnych celów. Łącząc 
innych z większym celem, inspi-
rują zaangażowanie, wzmacniają 
determinację i pomagają współ-
pracownikom odnaleźć głębszy 
sens w ich pracy.

Włączenie przywództwa w 
swoją podstawową tożsamość 
stanowi szczególne wyzwanie dla 
kobiet, które muszą zdobyć wia-
rygodność w kulturze, w której 
panuje głęboki konfl ikt dotyczą-
cy tego, czy, kiedy i jak powinny 
sprawować władzę. Praktyki utoż-
samiające przywództwo z zacho-
waniami uważanymi za bardziej 
powszechne u mężczyzn sugerują, 
że kobiety po prostu nie nadają 
się na przywódczynie. Co więcej 
— ludzka tendencja do przyciąga-
nia ludzi takich jak my prowadzi 
wpływowych mężczyzn do spon-
sorowania i wspierania innych 
mężczyzn, gdy pojawiają się moż-
liwości przywództwa. Potencjał 
przywódczy kobiet czasami obja-
wia się w mniej konwencjonalny 
sposób — na przykład poprzez 
reagowanie na potrzeby klientów, 
zamiast odważne przedstawianie 
swojego punktu widzenia — i cza-
sami potrzeba potężnych kobiet, 
aby rozpoznać ten potencjał. Ale 
potężnych kobiet jest mało.

Pomimo braku intencji dys-
kryminacyjnych, subtelne formy 
uprzedzeń ze względu na płeć w 

miejscu pracy „drugiej generacji” 
mogą utrudniać rozwój tożsamo-
ści przywódczej całej populacji 
kobiet w fi rmie. Wynikająca z 
tego niedostateczna reprezenta-
cja kobiet na najwyższych sta-
nowiskach wzmacnia utrwalone 
przekonania, skłania mężczyzn 
do dążenia do przywództwa i je 
wspiera, a tym samym utrzymuje 
status quo.

Uprzedzenia? Wszystkim po-
trzebna jest edukacja
Ponad 25 lat temu psycholog 

społeczna Faye Crosby natknę-
ła się na zaskakujące zjawisko: 
większość kobiet nie zdaje sobie 
sprawy, że osobiście padła ofi arą 
dyskryminacji ze względu na płeć 
i zaprzecza temu, nawet jeśli jest 
to obiektywnie prawdą i widzi, 
że kobiety na ogół tego doświad-
czają.

Wiele kobiet ciężko pracowało, 
by po prostu zostać docenioną 
za swoje umiejętności i talenty. 
Uprzedzenia związane z płcią w 
polityce i praktykach organiza-
cyjnych może sugerować, że nie 
mają one mocy determinowania 
własnego sukcesu. Zapytane, co 
może powstrzymywać kobiety od 
pracy w ich organizacjach, odpo-
wiadają: „Rozglądam się i widzę, 
że moi koledzy ponoszą odpo-
wiedzialność za zyski i straty na 
stanowiskach kierowniczych. Po 
urodzeniu drugiego dziecka pora-
dzono mi, abym przeszła na niż-
sze stanowisko. Mówiono mi, że 
tak będzie łatwiej. Ale teraz zdaję 
sobie sprawę, że nie ma drogi po-
wrotnej do tamtej ścieżki.”

„Moja fi rma ma najlepsze inten-
cje, jeśli chodzi o kobiety. Wydaje 
się jednak, że za każdym razem, 
gdy pojawia się rola przywódcy, 

kobiety nie są uwzględniane. 
Twierdzą, że po prostu nie mogą 
znaleźć kobiet z odpowiednimi 
umiejętnościami i doświadcze-
niem”.

Stwierdzenia te zaprzeczają po-
glądowi, że uprzedzenia związa-
ne z płcią są nieobecne w życiu 
zawodowym tych kobiet. Stron-
niczość nie wymaga zamiaru 
wykluczenia. Nie musi też ko-
niecznie powodować bezpośred-
niej, natychmiastowej szkody dla 
jakiejkolwiek osoby. Tworzy raczej 
kontekst — coś w rodzaju „czegoś 
w wodzie” — w którym kobietom 
nie udaje się prosperować ani 
osiągać pełnego potencjału. Po-
czucie mniejszej więzi ze swoimi 
kolegami, rady, by przyjąć rolę 
niższego personelu, by pogodzić 
karierę z rodziną, poczucie wy-
kluczenia z rozważań na kluczowe 
stanowiska — wszystkie te sytu-
acje dotyczą struktur i praktyk, 
które stawiają kobiety w nieko-
rzystnej sytuacji.

Bez zrozumienia uprzedzeń 
pozostają nam stereotypy wyjaś-
niające, dlaczego kobietom jako 
grupie nie udało się osiągnąć 
równości z mężczyznami: jeśli 
nie mogą osiągnąć szczytu, dzie-
je się tak dlatego, że „nie pytają”, 
są „zbyt miłe” lub po prostu „re-
zygnują”. Te przesłania mówią ko-
bietom, którym udało się odnieść 
sukces, że są wyjątkami. Reszcie 
kobiet pozostaje poczucie, że nie-
powodzenia, których doświad-
czyły — to ich wina, bo nie były 
wystarczająco agresywne i nie 
zaangażowały się w swoją pracę.

Kiedy kobiety dostrzegają 
subtelne i wszechobecne skutki 
uprzedzeń, czują się wzmocnio-
ne, a nie prześladowane. Mogą 
wtedy podjąć działania przeciw-

działające tym skutkom. Mogą 
ubiegać się o role przywódcze, 
jeśli mają kwalifi kacje, ale zo-
stały przeoczone. Mogą szukać 
sponsorów i innych osób, które 
będą ich wspierać i rozwijać w 
tych rolach. Mogą negocjować 
warunki pracy, które odpowia-
dają zarówno ich życiu, jak i wy-
maganiom wydajnościowym ich 
organizacji. Takie zrozumienie 
ułatwia kobietom rozwój.

Znaczenie celu przywództwa
W niedawnym wywiadzie 

udzielonym członkom korpusu 
prasowego pierwszej damy USA 
doświadczony reporter zauważył: 
„Historia nigdy nie jest taka, jak 
mówi pierwsza dama, choć byśmy 
tego chcieli. Historia zawsze do-
tyczy tego, jak wyglądała, kiedy 
to mówiła. Jill Biden twierdzi, 
że już z tym nie walczy; ona po 
prostu skupia się na wykonaniu 
swojej pracy”.

To, jak kobiety są postrzegane 
— jak się ubierają, jak mówią, 
ich „obecność kierownicza”, ich 
zdolność do „wypełnienia sali” i 
styl przywództwa — było przed-
miotem wielu wysiłków, by jak 
najwięcej z nich dotarło na szczyt. 
Trenerzy głosu, konsultanci ds. 
wizerunku, instruktorzy wystą-
pień publicznych i eksperci ds. 
brandingu zauważają, że zapo-
trzebowanie na ich usługi rośnie. 
Założenie jest takie, że kobiety nie 
zostały uspołecznione tak, aby 
mogły skutecznie konkurować w 
męskim świecie — dlatego należy 
je uczyć umiejętności i stylu, które 
nabywają ich męscy odpowiedni-
cy.

By poradzić sobie z kompromi-
sem między kompetencjami a 
sympatią — pozornym wyborem 
między byciem szanowanym a 
lubianym — kobiety uczy się ba-
gatelizować kobiecość, łagodzić 
styl rzucania nacisków lub próbo-
wać znaleźć idealną równowagę 
między jednym i drugim. Jednak 
czas i energia poświęcone na za-
rządzanie tymi spostrzeżeniami 
mogą ostatecznie przynieść sku-
tek samobójczy. Nadmierne in-
westowanie we własny wizerunek 
zmniejsza zasoby emocjonalne i 
motywacyjne dostępne dla więk-
szych celów. Ludzie, którzy sku-
piają się na tym, jak postrzegają 
ich inni, są mniej pewni swoich 
celów, są mniej otwarci na ucze-
nie się na błędach i mniej zdolni 
do samoregulacji.

Zafiksowanie na tym celu 
umożliwia kobietom przekiero-
wanie ich uwagi na wspólne cele 
i rozważenie, kim muszą być i 
czego muszą się nauczyć, aby je 
osiągnąć. Zamiast defi niować się 
w odniesieniu do stereotypów 
związanych z płcią — niezależnie 
od tego, czy odrzucają stereoty-
powo męskie podejścia, ponie-
waż czują się nieautentyczne, czy 

odrzucają stereotypowo kobiece 
podejścia z obawy, że świadczą o 
niekompetencji — kobiety-liderki 
mogą skupić się na byciu w spo-
sób, który sprzyja celom, które re-
prezentują.

Koncentrowanie się na celu 
może również skłonić kobiety 
do podejmowania działań klu-
czowych dla ich sukcesu, takich 
jak tworzenie sieci kontaktów. 
Kobiety rzadko kiedy nawiązują 
kontakty w sposób naturalny, dla-
tego muszą wykazywać się pro-
aktywnością w rozwijaniu więzi; 
ale odkrywamy również, że wiele 
kobiet unika tworzenia sieci kon-
taktów, ponieważ postrzegają je 
jako nieautentyczne — jako roz-
wijanie relacji, które mają jedynie 
charakter transakcyjny i wydają 
się zbyt instrumentalne — lub 
dlatego, że przywodzą na myśl 
zajęcia, którymi nie są zaintere-
sowane lub na które nie mają cza-
su ze względu na swoje obowiązki 
wykraczające poza pracę. Jednak 
gdy postrzegają to jako środek do 
osiągnięcia większego celu, takie-
go jak rozwój nowego biznesu w 
celu urzeczywistnienia ich wizji 
fi rmy —  angażują się chętniej. 
Uczenie się, jak być skutecznym 
liderem, jest jak uczenie się ja-
kiejkolwiek złożonej umiejętno-
ści: rzadko przychodzi naturalnie 
i zwykle wymaga dużo praktyki. 
Pomyślne przejście na stanowiska 
kierownicze wyższego szczebla 
wiąże się z porzuceniem wcześniej 
skutecznej tożsamości zawodowej 
i opracowaniem nowej, bardziej 
dopasowanej. Jednak ludzie czę-
sto mają ambiwalentne uczucia 
w związku z opuszczeniem wy-
godnej roli, w której się spisali, 
ponieważ oznacza to dążenie do 
niepewnego wyniku.

Uprzedzenia związane z płcią 
drugiego pokolenia mogą spra-
wić, że te zmiany będą dla kobiet 
większym wyzwaniem, a skupia-
nie się wyłącznie na zdobywaniu 
nowych umiejętności nie wystar-
czy; uczeniu się musi towarzyszyć 
rosnące poczucie tożsamości lide-
ra. Dlatego lepsze zrozumienie 
uprzedzeń drugiego pokolenia, 
bezpieczne przestrzenie dla roz-
woju tożsamości przywódczej i 
zachęcanie kobiet do zakotwicze-
nia się w swoim celu przywódz-
twa przyniosą lepsze rezultaty niż 
ścieżki, którymi obecnie podąża 
większość organizacji.

Magdalena Maria Bukowiecka

Korzystałam z materiałów 

Harvard Business Review.

Warmia i Mazury
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Czempioni Biznesu 
w kategorii 

Pracodawca 2023 Roku

Laureaci -  bank Citi 
Handlowy oraz Citibank 

Europe PLC.

Grupa Citi zatrudnia ekspertów w 
wielu dziedzinach oraz umożliwia 
pracę ludziom rozpoczynającym 
swoją ścieżkę kariery pod okiem 
doświadczonych i kompetentnych 
profesjonalistów, dając szansę 
wszechstronnego rozwoju w 
atmosferze wzajemnego szacun-
ku i wsparcia. To jeden z najwięk-
szych pracodawców Warmii i 
Mazur, który umożliwia rozwój 
mieszkańcom regionu, oferując 
bogatą ofertę stanowisk i ścieżki 
zawodowej.  

Czempion Biznesu 
w kategorii Lider 

Eksportu 2023 Roku

 Laureat - Huta Stalowa 
Wola S.A.  

W związku z dynamicznie rozwi-
jającą się produkcją oraz sukce-

sywnym wzrostem dostaw na 
rynek krajowy oraz zagraniczny, 
m.in. armato-haubic „Krab” oraz 

podpisaniem wielu przełomowych 
umów handlowych, kapituła 

„Gazety Olsztyńskiej” postanowi-
ła przyznać Hucie Stalowa Wola 

S.A. tytuł – Lidera Eksportu 2023 
roku. To docenienie osiągnięć, 

jakie spółka zdobyła na światowej 
scenie, dostarczając produkty i 

usługi najwyższej klasy.

PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

CZEMPIONI BIZNESU
PODCZAS KONGRESU PRZYSZŁOŚCI PO RAZ PIERWSZY WRĘCZYLIŚMY STATUETKI - CZEMPIONI BIZNESU. 

SZEŚĆ NAGRÓD TRAFIŁO DO LAUREATÓW WYBRANYCH PRZEZ KAPITUŁĘ REDAKCJI „GAZETY OLSZTYŃSKIEJ”.     

eprasa.pl 90447fc7a7
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Czempion Biznesu 
w kategorii Koncern 

Roku 2023

Laureat - Polska Grupa 
Zbrojeniowej S.A.  

Kapituła postanowiła przyznać 
tę statuetkę w związku z dyna-
micznie rozwijającą się produkcją 
Polskiej Grupy Zbrojeniowej oraz 
sukcesywnym wzrostem dostaw 
na rynek krajowy oraz zacieśnie-
niem współpracy z koreańskim 
przemysłem obronnym oraz 
podpisaniem wielu przełomowych 
umów handlowych. 10 lat Polskiej 
Grupy Zbrojeniowej to dobry czas 
na podsumowanie osiągnięć, za-
angażowania oraz nieustannego 
dążenia do najwyższej jakości oraz 
bezpieczeństwa Polski.   

Czempion Biznesu w kategorii Lider 
Sektora Rolniczego 2023 Roku 

Laureat - Krajowa Grupa Spożywczej S.A.
 

Krajowa Grupa Spożywczej S.A. staje się silną, państwową 
spółką rolno-spożywczą. Nowy polski holding będzie budo-

wać przewagę konkurencyjną na krajowym rynku rolnym oraz 
przyczyni się do wzmocnienia rozwoju polskiego rolnictwa 

na rynkach zagranicznych. Nagroda jest wyróżnieniem za 
nieustanne dążenia do poprawy sytuacji rynku rolno-spożyw-

czego w Polsce.

Czempion Biznesu  
w kategorii 

– Gospodarczy Lider 
Roku 2023

Laureat - PKO Bank 
Polski S.A. 

Za kompleksowość oferty, innowa-
cyjność oraz wyznaczanie trendów 
sektora bankowego, kapituła 
„Gazety Olsztyńskiej” postanowiła 
przyznać PKO Bankowi Polskiemu 
S. A. tytuł – Gospodarczy Lider 
Roku 2023. Ta nagroda to też wy-
różnienie za osiągnięcia, zaanga-
żowanie oraz nieustanne dążenie 
do najwyższej jakości standardów 
pracy oraz obsługi klientów. 

eprasa.pl 90447fc7a7
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Zastanówmy się nad zaletami 
posiadania mieszkania o więk-
szym metrażu w  kontrze do 
kupna domu. Szybkość i prostota 
transakcji zarówno kupna, jaki 
i  sprzedaży, przejrzysta sytua-
cja prawna. Sprawny dostęp do 
infrastruktury i  usług miasta 
w zasięgu ręki, a co za tym idzie 
— oszczędność czasu związana 
z  dojazdami do miejsca pracy, 
szkoły, sklepu. Argumentem 
przemawiającym za kupnem 
większego mieszkania są rów-
nież niższe koszty utrzymania, 
brak często problematycznych 
obowiązków związanych z utrzy-
maniem nieruchomości. Pieczę 
nad administracją takiego bu-
dynku sprawuje wspólnota i za-
rządca.

Nowy i rodzinny początek z Ko-
łobrzeską 36B w Olsztynie!

Często mówi się, że Nowy 
Początek życia każdego z  nas 
wyznacza moment, kiedy urzą-
dzamy się w  swoich własnych 
mieszkaniach. Kołobrzeska 36B 
to miejsce, w którym zrealizujesz 
swój wymarzony plan. Na Ko-
łobrzeskiej 36B wszystko jest 
w zasięgu Twojej ręki: centrum 
miasta, liczne punkty handlowo-

DUŻE MIESZKANIE 
NA OBRZEŻACH MIASTA 

— ZAMIAST DOMU? 
-usługowe, sklepy, przedszkola, 
szkoły, przychodnie zdrowia, do-
godna komunikacja i przystan-
ki autobusowe. W tej lokalizacji 
nie tracisz czasu na dojazdy, 
przeciwnie — korzystasz bez 
przeszkód z  udogodnień życia 
w mieście.

Gotowe mieszkania o pow. ok 
84 m2 (od 6990 zł/m2) — na już

W  ofercie sprzedaży mamy 
przestronne mieszkania 4-po-
kojowe z możliwością obejrze-
nia przed zakupem. Wchodząc 
do jednego, z nich wita nas jasny 
korytarz z możliwością zaaran-
żowania garderoby. Komuni-
kacja zaprasza nowego właś-
ciciela do 3 pokoików o  pow. 
w  granicach 10-11 m2 oraz do 
ponad 30-metrowego salonu 
z  aneksem. Ta przestrzeń daje 
ogromne możliwości aranżacyj-
ne — w końcu to główne miejsce, 
w którym toczy się nasze życie 
rodzinne. Salon jest przestronny 
i doświetlony pięknym szklanym 
narożnikiem z wyjściem na pra-
wie 8-metrowy balkon od stro-
ny wschodniej. Zapraszamy na 
wizytę, pomożemy w uzyskaniu 
kredytu. 

www.premiumdeweloper.pl
Biuro sprzedaży na terenie inwestycji Osiedla Premium: ul. M. Dąbrowskiej 11

mieszkania@pieczewopremium.pl

Wioleta Puchalska + 48 530 193 192, Aneta Biegańska + 48 730 196 192

Osiedle Premium bloki D3 i D4 
w budowie (od 8290 zł/m2)

Osiedle Pieczewo w  Olsztynie 
oferuje w sprzedaży również prze-
stronne mieszkania 3- i 4-pokojo-
we o pow. 65-72 m2. Te metraże 
cieszą się popularnością zarówno 
wśród młodych osób planujących 
powiększyć rodzinę, jak i rodzin 
posiadających już dzieci w wie-
ku szkolnym. Osiedle Premium 
to miejsce przyjazne dla osób 
z  jednej strony ceniących bli-
skość natury, z drugiej — dostęp 
do pełnej infrastruktury miasta. 
A do tego ceniony przez Klien-

tów atut lokalizacji: mieszkania 
od strony wschodniej posiadają 
widok na las.

Mieszkania małe 2-pokojowe 
pewną inwestycją na przyszłość

Osiedle Premium oferuje 
w  sprzedaży także mieszkania 
2-pokojowe o  pow. od 41 m2, 
rozkłady z  sypialnią oraz salo-
nem z  aneksem lub oddzielną 
kuchnią. Dostępne są również 
cieszące się ogromną popular-
nością mieszkania o pow. 51 m2 
(niewielki metraż, a 3-pokoje). 
Skontaktuj się z biurem sprze-
daży i umów się na wizytę!

Materiał partnerski 38524otbr-a

eprasa.pl 90447fc7a7
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Sprawdź wiosenną ofertę! 
2, 3, 4 pokoje � III etap budowy 

Osiedla Premium

Gotowe do odbioru mieszkania 
na Kołobrzeskiej 36b

BIURO SPRZEDAŻY: ul. Marii Dąbrowskiej 11, 

10-689 Olsztyn, e-mail: mieszkania@pieczewopremium.pl,

tel. +48 530-193-192, tel. + 48 730-196-192, pn.-pt. od 8:00 do 16:00

www.kolobrzeska36b.pl

eprasa.pl 90447fc7a7
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Stopa bezrobocia w 4 kwartale 2023 r. (BAEL)
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

Czy masz bezpieczną pracę? 
Nawet jeśli wszystkie zasady 
bezpieczeństwa są zachowy-
wane, to „nie znasz dnia ani 
godziny”. Wypadki w pracy się 
zdarzają. Według GUS naj-
częściej dochodzi do nich na 
Śląsku, gdzie statystycznie jest 
4,23 poszkodowanych na 1000 
pracujących. Wypadkom ulega-
ją najczęściej górnicy. Właściwie 
nie ma roku, żeby nie słyszało 
się o tąpnięciach czy wybuchach 
metanu w kopaniach. Już samo 
zjeżdżanie w głąb kopalni, nie-
raz na tysiące metrów w dół, jest 
niepokojące. A co dopiero pra-
ca w takich warunkach. Dlatego 
nie ma się co dziwić, że właśnie 
górnicy są najbardziej narażeni 
na wypadki przy pracy. Zastana-
wiają jednak wysokie statysty-
ki takich zdarzeń na Warmii i 
Mazurach. Nasz region jest tuż 
za Śląskiem. U nas wypadki wy-
padki dotyczą 4,01 pracownika 
na 1000 zatrudnionych. 

— Czy Warmia i Mazury rze-
czywiście pod względem wy-
padków są w krajowej czołów-
ce? Dane GUS odbiegają od 
metodologii, którą ma przyjętą 
Państwowa Inspekcja Pracy. Na 
terenie naszego województwa 
pracuje najmniej osób w Pol-
sce, co powoduje, że wskaźnik 
wypadków jest zawsze wysoki. 
Na szczęście nie wypadamy tak 
źle na tle kraju, jak pokazuje 
GUS. Ale nie zmienia to fak-
tu, że do wypadków dochodzi. 
I martwi mnie każdy, który się 
zdarza — mówi Jarosław Kowal-
czyk, okręgowy inspektor pracy 
w Olsztynie. — A co jest naj-
częstszą przyczyną wypadków? 
Niestety ludzka głupota. Jeżeli 
ktoś podejmuje decyzję, że chce 
zatrudniać ludzi i nadzorować 
ich pracę, to oprócz spełnia-
nia aspektów prawnych, musi 
być odpowiedzialny za czyjeś 
zdrowie i życie. Liczą się prze-
cież nie tylko pieniądze. Nie-
którym nawet BHP kojarzy się 
z „głęboką komuną”. A uczenie 
pracowników dobrych praktyk 
zawsze się opłaca. Oczywiście 
nie można wszystkich praco-
dawców wrzucać do jednego 
worka. Mamy wzorce na Warmii 
i Mazurach, na których można 
się uczyć. Niektórzy pracodaw-
cy nie tylko stosują przepisy, ale 
budują nawet swoje strategie 
realizacji „wizji zero”, czyli bez 
żadnego wypadku. Niestety nie 
wszędzie tak jest.

Siebie nie odbudujesz
Tylko do września 2023 roku 

w naszym regionie doszło do 
22 wypadków śmiertelnych, 45 
ciężkich i 190 wypadków lek-
kich przy pracy. I choć nie ma 
u nas górnictwa, to naszą piętą 
achillesową jest budownictwo.

I tak, w marcu przy budowie 
ekociepłowni przy ul. Bublewi-
cza w Olsztynie z nieznanych 
przyczyn doszło do wywrócenia 
ładowarki teleskopowej, której 
ramię przygniotło jednego z 
mężczyzn. Pomimo podjętej re-
animacji pracownik nie przeżył.

Inna tragedia wydarzyła się 
w maju w Szczytnie. Podczas 
prac ziemnych na placu budowy 
59-letni mężczyzna został przy-
sypany ziemią. Znalazł się ok. 
1,5 metra poniżej gruntu. Stra-
żacy przy użyciu łopat i koparki, 
która była na miejscu, udało się 
wykonać odpowiedni 
dostęp do 59-latka 
i go wyciągnąć. 
Ratownicy roz-
poczęli rea-
nimację, ale 
nie udało się 
przywrócić 
funkcji ży-
ciowych.

Do wypad-
ku doszło rów-
nież w lipcu na 
placu budowy 
dworca głównego 
w Olsztynie. 48-letni 
mężczyzna zginął tragicznie, 
spadając z dużej wysokości. Z 
kolei w listopadzie podczas prac 
budowlanych w Ełku, mężczy-
zna wypadł z drugiego piętra. 
Pracował bez zabezpieczeń. 
Trafi ł do szpitala. Również w 
grudniu na budowie w Miło-
młynie zginął 21-letni mężczy-
zna. Przybijał z trzema kolegami 
z brygady izolację na hali pro-
dukcyjnej w tartaku w Miłomły-
nie. Tego dnia padał śnieg, było 
bardzo ślisko. Goniące terminy 
nie pozwalały przerwać budowy. 
21-latek, jak wspominają świad-
kowie wypadku, wdrapał się na 
drewnianą konstrukcję. Podczas 
przechodzenia z jednej belki na 
drugą poślizgnął się i spadł z 10 
metrów prosto na betonową po-
sadzkę.

— 45 proc. zdarzeń na bu-
dowie dzieje się z „przyczyny 
ludzkiej”. Najczęściej zdarza-
ją się upadki z wysokości, na 
drugim miejscu jest praca w 
niezabezpieczonych wykopach. 
Nie zawsze jednak winny jest 

p r a c o w n i k . 
Często sy-

stem szkoleń, 
jaki pracodawca 

powinien zapełnić 
pracownikowi, jest nie-

wydolny. Bywa, że pracownik 
nie jest dobrze przygotowany do 
wykonywania swoich zadań. Na 
przykład pracodawca wyposaża 
pracownika w środki ochro-
ny indywidualnej — w szelki 
z linką bezpieczeństwa i kask 
ochronny — ale nie szkoli go, 
jak je stosować. Gdy doszło do 
wypadku w Miłomłynie, okazało 
się, że pracownik miał szelki, ale 
nie był przypięty — zauważa Ja-
rosław Kowalczyk. — Za wypad-
ki odpowiada też zła organizacja 
pracy. Gdy mówimy o placach 
budowy, często pracownik nie 
ma zapewnionego bezpiecznego 
dojścia do stanowiska pracy. To 
też zły stan techniczny ruszto-
wań czy drabin lub dopuszcze-
nie do operowania urządzenia-
mi technicznymi osób, które nie 
mają uprawnień. Ale zdarza się 
też, że pracodawcy podrabiają 
zaświadczenia lekarskie. Mieli-
śmy taki przypadek na terenie 
Wrocławia. Dwie fi rmy z Ol-
sztyna wykonywały tam prace 
budowlane, a pracownicy mieli 

podrobione zaświadczenia o 
braku przeciwwskazań do pra-
cy na wysokościach — wyjaśnia 
Jarosław Kowalczyk.

I dodaje: — Prowadzimy kam-
panię skierowaną do branży 
budowlanej „Budowa. STOP 
wypadkom” z hasłem „Szanuj 
życie, siebie nie odbudujesz”. 
Prowadzimy szkolenia dla osób 
kierujących pracami na budo-
wach, ale również dla samych 
pracowników. Jeśli pracodawca 
i chce i widzi potrzebę, znajduje 
wsparcie. My nie tylko kontro-
lujemy, ale również stawiamy 
na prewencję.

Sprawa w sądzie
Do wielu wypadków docho-

dzi również w zakładach prze-
twórstwa przemysłowego. Na 
przykład pod koniec listopada 
w iławskim zakładzie produ-
kującym meble 36-latek został 
przygnieciony maszyną i zmarł 
w wyniku odniesionych obra-
żeń. Do wypadków dochodzi 
też przy pozyskaniu drewna w 
leśnictwie — na przykład przy 
wyrębie. Ale Warmia i Mazu-
ry to też rolnictwo. Tu również 
zdarzają się upadki z wysokości, 
obrażenia związane z obsługą 

maszyn i przygniecenia. Na po-
czątku grudnia w miejscowości 
Wola koło Budr w powiecie wę-
gorzewskim doszło do tragicz-
nego wypadku. 67-latek został 
przygnieciony balotem. Mimo 
reanimacji mężczyzny nie udało 
się uratować.

— Za naruszenie przepisów 
bezpieczeństwa i higieny pra-
cy grozi grzywna do 30 tys. zł. 
Natomiast inspektor w postępo-
waniu mandatowym może za-
stosować mandat w wysokości 
2 tys. zł. Jeśli jest to recydywa, 
czyli popełnienie wykroczenia 
następuje ponownie w ciągu 
roku, wtedy mandat wynosi do 
5 tys. zł — podkreśla okręgowy 
inspektor pracy w Olsztynie. 
— Wypadek śmiertelny wiąże 
się ze skierowaniem wniosku o 
ukaranie do sądu karnego. Kie-
rowane jest też zawiadomienie 
do prokuratury o możliwo-
ści popełnienia przestępstwa. 
Wówczas prokurator prowadzi 
swoje dochodzenie. W więk-
szości przypadków kończy się 
to sformułowaniem aktu os-
karżenia. Inspektor pracy może 
wtedy występować w roli świad-
ka i eksperta. Życia jednak się 
nie odbuduje.

ADA ROMANOWSKA

LICZĄ SIĘ NIE TYLKO PIENIĄDZE
WYPADKI PRZY PRACY ZDARZAJĄ SIĘ CORAZ CZĘŚCIEJ. WARMIA I MAZURY W STATYSTYKACH ZNAJDUJĄ SIĘ TUŻ ZA 

ŚLĄSKIEM. CZYŻBYŚMY MIELI PROBLEM Z BEZPIECZEŃSTWEM W PRACY? W JAKIEJ BRANŻY JEST NAJGORZEJ? 

W 2023 roku 
w Polsce wypłacono 

42,6 tys. jednorazowych 
odszkodowań za wypadek 
przy pracy lub uszczerbek 

na zdrowiu z tytułu choroby 
zawodowej. Średnia kwota 

świadczenia to 8391 zł. 
Łącznie to 294 mln zł.

eprasa.pl 90447fc7a7
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Turystyka
Z  pewnością najbardziej ko-

jarzona z  tym regionem. „Na 
Mazury, Mazury, Mazury po-
płyniemy tą łajbą z  tektury”, 
a  obecnie raczej eleganckim 
jachtem rodzimej produkcji lub 
motorówką oraz udamy się do 
równie eleganckiego SPA, hotelu 
lub klimatycznego pensjonatu, 
ale także na pole namiotowe czy 
kemping. Prawie 3000 – tyle 
jezior znajduje się na Warmii 
i  Mazurach. Zostały one jako 
jedyny zakątek Europy zaliczo-
ne do 14 najpiękniejszych miejsc 
na świecie. Piękne lasy i rzeki to 
kolejne atuty regionu. 

Okolica ma wciąż ogromny 
potencjał do zagospodarowa-
nia. Atrakcje dla rodzin z dzieć-
mi, parki rozrywki to inwestycje, 
które będą tu realizowane. Dy-
namicznie rozwija się również 
turystyka medyczna i bizneso-
wa. Nie brakuje też tu turystów 

zimą, bowiem chętnie wybierają 
na aktywny wypoczynek tutejsze 
ośrodki narciarskie. 

Drewno i meblarstwo 
Polska jest szóstym eksporte-

rem i  czwartym producentem 
mebli na świecie, a  Warmia 
i Mazury należą do czołówki re-
gionów tej branży. Tu jest naj-
większa koncentracja zakładów 
meblarskich w  całej Europie. 
Meble trafi ają aż w 90 procen-
tach na eksport, głównie do Nie-
miec, Wielkiej Brytanii, Czech, 
Francji i Holandii, ale także Ara-
bii Saudyjskiej czy Chin. A więc 
nie jest przesadą powiedzenie, 
że Warmia i  Mazury meblują 
świat. 

Region zajmuje 3 miejsce 
w Unii Europejskiej pod wzglę-
dem produkcji arkuszy forniro-
wanych, sklejek, płyt lamino-
wanych, wiórowych oraz desek 
i 4 pod względem pozostałych 

NAJWAŻNIEJSZYCH BRANŻ 
WARMII I MAZUR

PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie
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PARTNER  WYDANIA PARTNER  MERYTORYCZNY

Wojewódzki 
Urząd Pracy 
w Olsztynie

wyrobów z drewna, korka, sło-
my i materiałów do wyplatania. 

Zdrowa żywność
Województwo warmińsko-ma-

zurskie zajmuje 3 miejsce spo-
śród wszystkich 270 regionów 
UE pod względem koncentracji 
produkcji, przetwórstwa i kon-
serwowania mięsa i produktów 
mięsnych. Region ma też silne 
tradycje rolnicze i rybackie.

Ponieważ produkcja zdrowej 
żywności należy do tzw. inte-
ligentnych specjalizacji regio-
nu, inwestorzy w  tej branży 
mogą liczyć na szereg ułatwień 
i  szczególne wsparcie. 11 tys. 
fi rm na Warmii i Mazurach jest 
związanych z  produkcją rolną, 
w  tym ponad 3 tys. produkuje 
żywność ekologiczną. 26 tys. 
małych i średnich gospodarstw 
dostarcza żywność naturalną, 
tradycyjną i ekologiczną. Ponad 
połowę województwa stanowią 
użytki rolne. To właśnie żywność 
wiedzie prym wśród eksportowa-
nych z Warmii i Mazur towarów. 

Ale w  ramach specjalizacji 
"Żywność wysokiej jakości", roz-
wija się również przetwórstwo 
spożywcze, produkcja maszyn 
dla rolnictwa i  linii produkcyj-
nych dla przetwórstwa rolno-
spożywczego czy działalność 
instytucji badawczych. 

Ekonomia wody 
Trzecia inteligentna specjali-

zacja Warmii i Mazur, wskazana 
w strategii rozwoju województwa 
to ekonomia wody. Obejmuje ona 
nie tylko turystykę, ale także m. 
in. produkcję jachtów i łodzi czy 
też odnawialne źródła energii. 

W zakresie produkcji jachtów 
i  łodzi nasz kraj zajmuje dru-
gie miejsce na świecie po USA, 
a  Warmia i  Mazury są jednym 
z  głównych regionów kraju, 
w  jakich koncentruje się ten 
przemysł. Mamy w  tej branży 
długie przedwojenne tradycje, 
a po wojnie obok państwowych 
przedsiębiorstw kołem zama-
chowym okazały się małe pry-
watne zakłady szkutnicze, któ-
re rosły w siłę, a obecnie często 
wykupywane są przez zagranicz-
nych gigantów. 

Jeśli chodzi o  odnawialne 
źródła energii, to aż ponad 80 
proc. energii wyprodukowanej 
w województwie pochodzi właś-
nie z OZE. Obok wiatraków, czy 
farm fotowoltaicznych są tu licz-
ne elektrownie wodne. Niestety, 
znaczną część energii i  tak im-
portuje się z województw, w któ-
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rych odbywa się nie tak czysta 
produkcja energii. Nie zmienia 
to faktu, że Warmia i  Mazury 
zdobywają pierwsze miejsce 
w kategorii „Zielone Płuca Pol-
ski”. Na kolejnych miejscach 
uplasowały się województwa: 
pomorskie i podlaskie. 

Branża IT
Na Warmii i Mazurach rozwija-

ją się także inne rodzaje przemy-
słu: potężnym inwestorem jest 
Michelin, który produkuje opo-
ny. Tworzy się też różnego rodza-
ju opakowania. A  wytwórstwo 
maszyn do obróbki plastycznej 
metali stanowi aż 46 proc. krajo-
wej produkcji, co zapewnia War-
mii i Mazurom pierwsze miejsce 
w tej kategorii. Jednak obszarem 
strategicznym inteligentnych 
specjalizacji jest sektor IT. Bez 
niego trudno obecnie o rozwój 
wielu innych branż. Warmia 
i  Mazury mają duże zaplecze 
akademickie w  tej dziedzinie. 
W  regionie kształci się ponad 
1600 studentów na kierunkach 
związanych z informatyką. 

To w Olsztynie powstały nagra-
dzane na świecie drukarki 3D 
fi rmy Zortrax. Zostały one uzna-
ne za najlepsze na świecie przez 
międzynarodową społeczność 
3DHubs.com, łączącą produ-
centów tego sprzętu z klientami. 
Na olsztyńskim sprzęcie drukuje 
się nawet części do łazików mar-
sjańskich. Trzy parki technolo-
giczne na terenie województwa 
współpracują z  przedsiębior-
stwami z całego kraju. Prawie 4 
tys. fi rm tworzących oprogramo-
wanie, zaangażowanych w pro-
dukcję komputerów i urządzeń 
peryferyjnych, zajmujących się 
doradztwem informatycznym 
i  budową stron internetowych 
ma w Krainie Tysiąca Jezior swo-
ją siedzibę.

Dominika KaźmierczykFo
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