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UKAZUJE SIÊ NA MAZOWSZU
PÓ£NOCNYM W POWIATACH:

� P£OCK � GOSTYNIN � SIERPC

SPORT
Czy siatkarki

MUKS Volley

awansują 

do II ligi?

> 29

Rozmowa

z Tomaszem Tchórzem,

asystentem trenera 

Wisły Płock

> 30

Wkrótce nowe

nabrzeże

wiślane

>3

Protestują

w Bądkowie

Kościelnym

>15

Trzej Królowie

odwiedzą 

Płock

>6

Przed p³ockim S¹dem Okrêgowym
zakoñczy³ siê proces 26�letniego p³oc-
czanina Damiana K. �Diabe³�, bo tak
mówi¹ na niego znajomi, jest oskar¿o-
ny o spowodowanie ciê¿kiego
uszczerbku na zdrowiu, którego na-
stêpstwem by³a �mieræ 19�letniego

Piotra W. Oskar¿onemu grozi³o na-
wet do¿ywocie. Ale ostatecznie s¹d
skaza³ go na 3 lata wiêzienia, zmienia-
j¹c kwalifikacjê prawn¹ czynu. Wy-
rok nie jest prawomocny.

Damian K. od pocz¹tku nie przy-
znawa³ siê do winy. Po dwóch mie-

si¹cach procesu s¹d orzek³, ¿e jest
jednak winny. Zmieni³ natomiast
kwalifikacjê prawn¹ czynu. Proku-
ratura postawi³a Damianowi K. za-
rzut z artyku³u mówi¹cego o spowo-
dowaniu ciê¿kiego uszczerbku
na zdrowiu, wynikiem którego jest

�mieræ. Grozi za to nawet do¿ywo-
cie. Jednak s¹d stwierdzi³, ¿e �Dia-
be³� powinien odpowiadaæ z artyku-
³u dotycz¹cego nieumy�lnego spo-
wodowania �mierci. A za ten czyn
grozi do 5 lat wiêzienia. Damianowi
K. na poczet kary zaliczono prawie
pó³tora roku spêdzone w areszcie.

Obrzęk mózgu

Z wyja�nieñ bieg³ego lekarza wynika,
¿e Piotr W. zmar³ na skutek niewydolno-
�ci kr¹¿eniowo�oddechowej, która by³a
spowodowana obrzêkiem mózgu.
A obrzêk mózgu zosta³ spowodowany

urazem ty³u g³owy, m.in. pêkniêciem
ko�ci podstawy czaszki. Zdaniem bie-
g³ego takie urazy mog³y powstaæ
przy upadku i uderzeniu ty³em g³owy
o twarde pod³o¿e. Piotr W. mia³ tak¿e
obra¿enia twarzy, m.in. rozciêt¹ wargê.
Wed³ug bieg³ego móg³ byæ to efekt ude-
rzenia piê�ci¹ albo ³okciem. Stwierdzi³
te¿, ¿e obra¿enia jakich dozna³ Piotr W.,
w przypadku gdyby prze¿y³, by³yby
kwalifikowane jako choroba zagra¿aj¹-
ca ¿yciu i mog³y doprowadziæ np. do ka-
lectwa lub choroby psychicznej.

Więcej - s. 5

W sprawie �mierci 19-letniego Piotra W. oskar¿onemu grozi³o do¿ywocie

Trzy lata dla �Diab³a�
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Kradzieże i włamania

Nieznani sprawcy w³amali siê
do kiosku przy ulicy Bielskiej w P³oc-
ku. Ukradli papierosy o warto�ci nie
mniejszej ni¿ 1 tysi¹c z³otych.

Z klatki schodowej jednego z blo-
ków przy al. Jana Paw³a II w P³ocku
nieznany sprawca ukrad³ wózek dzie-
ciêcy. Straty oszacowano na oko³o 1
tysi¹c z³otych.

W G¹binie przy ulicy Cmentar-
nej z³odzieje w³amali siê do jedne-
go z domów. Ukradli butle gazowe
oraz elektronarzêdzia. Straty osza-
cowano na blisko 1,2 tys. z³otych.

Narkotyki 
i nielegalny alkohol

Policjanci z komendy w Sierp-
cu wspólnie z funkcjonariuszami
Centralnego Biura �ledczego Po-
licji w Olsztynie przeszukali jed-
n¹ z posesji w Borkowie Ko�ciel-
nym. Odnale�li i zabezpieczy-
li 2 kg marihuany oraz nielegal-
n¹, profesjonaln¹ liniê do pro-
dukcji bimbru, a tak¿e oko³o 200
litrów gotowego produktu.
� Do sprawy zatrzymano 48-let-
niego w³a�ciciela posesji, które-
mu przedstawiono zarzuty posia-
dania znacznej ilo�ci �rodków
odurzaj¹cych w postaci marihu-
any. Wobec mê¿czyzny s¹d zasto-
sowa³ 3 miesiêczny areszt. Mo¿e
mu groziæ nawet 12 lat wiêzienia
� informuje oficer prasowy sier-
peckiej policji sier¿. Aleksandra
Szarwiñska. � Warto�æ rynkowa
zabezpieczonych narkotyków to
oko³o 80 tysiêcy z³otych. �ledz-
two w tej sprawie wszczê³a Pro-
kuratura Rejonowa w Sierpcu.

Zniszczone samochody

Nieznany sprawca porysowa³ karo-
seriê opla zaparkowanego przy ulicy
P³ockiej w Bielsku. Straty oszacowano
na oko³o 800 z³otych.

Wandal zniszczy³ karoseriê
mazdy zaparkowanej przy ulicy
Gierzyñskiego w P³ocku. War-
to�æ strat oszacowano na oko³o
pó³tora tysi¹ca z³otych. 

Tak¿e przy ulicy Wyszogrodz-
kiej kto� porysowa³ karoseriê
hondy. Warto�æ strat oszacowano
na oko³o 1, tys. z³otych. 

Nieznany sprawca uszkodzi³ ka-
roseriê seata toledo zaparkowanego
przy ulicy Bukowej. Straty oszaco-
wano na oko³o 3,8 tys. z³otych.

Pożar

W jednym z domów przy ulicy
Kochanowskiego w P³ocku wy-
buch³ po¿ar. W budynku przeby-
wa³o dwóch mê¿czyzn. Jeden
zmar³ mimo prowadzonej reani-
macji, drugi mê¿czyzna zosta³
przewieziony do szpitala. Przy-
czyna po¿aru nie jest znana, zo-
stanie ustalona w toku przepro-
wadzonego postêpowania. 

Zwłoki mężczyzny 
w altance

W altance na terenie ogródków
dzia³kowych przy ulicy Targowej
znaleziono zw³oki 51-letniego mê-
¿czyzny. Mê¿czyzna nie mia³ sta³ego
miejsca zamieszkania. Przyczyna
�mierci nie jest znana, cia³o zosta³o za-
bezpieczone w prosektorium. (jac)

Kurtyna �nie¿na ograniczaj¹ca
widoczno�æ to powa¿ne zagro¿enie
dla kierowców. Powstaje ona, gdy
przed nami jedzie nieod�nie¿ony
samochód i spadaj¹cy �nieg sku-
tecznie ogranicza widoczno�æ. 

Takie zachowanie na drodze jest
wykroczeniem, za co grozi mandat
karny. � �nieg na samochodzie to
niemi³a niespodzianka, która czeka
wszystkich w³a�cicieli pojazdów,
które zim¹ parkowane s¹ pod tzw.
chmurk¹. Po opadach ka¿dy pojazd,
którym chcemy poruszaæ siê po dro-
dze, musi zostaæ od�nie¿ony. Licze-
nie na to, ¿e podczas jazdy pêd po-
wietrza zdmuchnie �nieg, nie jest
zbyt bezpieczne. Zanim �nieg zosta-
nie usuniêty, nasz samochód jest s³a-
bo widoczny. A podczas zdmuchiwa-
nia mo¿na stworzyæ bardzo powa¿ne
zagro¿enie dla innych � komentuje
rzecznik prasowy p³ockiej policji
asp. sztab. Krzysztof Piasek.

Przepisy prawa o ruchu drogo-
wym jasno okre�laj¹, w jaki sposób
mo¿na poruszaæ siê po drogach. Je-
den z przepisów odnosi siê równie¿
do stanu pojazdów � jest to art. 66
ust. 1 pkt 1 i 5 Ustawy Prawo o ru-
chu drogowym � pojazd uczestni-
cz¹cy w ruchu ma byæ tak zbudowa-
ny, wyposa¿ony i utrzymany, aby
korzystanie z niego: nie zagra¿a³o
bezpieczeñstwu osób nim jad¹cych
lub innych uczestników ruchu, nie
narusza³o porz¹dku ruchu na dro-
dze i nie nara¿a³o kogokolwiek
na szkodê; zapewnia³o dostateczne
pole widzenia kierowcy oraz ³atwe,
wygodne i pewne pos³ugiwanie siê
urz¹dzeniami do kierowania, hamo-
wania, sygnalizacji i o�wietlenia
drogi przy równoczesnym jej obser-
wowaniu.

� W praktyce oznacza to, ¿e
przed wyruszeniem w drogê nale¿y
dok³adnie od�nie¿yæ ca³y samochód,

nie tylko szyby i tablice rejestracyj-
ne. Tak samo wygl¹da sytuacja, gdy
samochód co prawda nie jest za�nie-
¿ony, ale w zwi¹zku z mrozem ma za-
marzniête szyby. Kierowca w tym
przypadku równie¿ ma obowi¹zek
zapewnienia sobie dostatecznej wi-
doczno�ci i usuniêcia lodu czy te¿
szronu z szyb � podsumowuje
Krzysztof Piasek. � Jazda nieod-
�nie¿onym samochodem lub takim,
którego kierowca ma ograniczone
pole widzenia ze wzglêdu na zamar-
zniête szyby, jest wykroczeniem za-
gro¿onym mandatem karnym do 500
z³otych. Nale¿y jednak od�nie¿aæ sa-
mochód nie dla unikniêcia kary, ale
przede wszystkim dlatego, aby nie
powodowaæ zagro¿enia w ruchu
drogowym. Kierowca jad¹cy nieod-
�nie¿onym samochodem daje innym
wyra�ny sygna³, ¿e nie liczy siê on
z bezpieczeñstwem pozosta³ych u¿yt-
kowników drogi. (jac)

Jedziesz za�nie¿onym samochodem?

Mandat nawet 500 z³otych!

Trwa rewitalizacja kolejnych
budynków na Starym Mie�cie.
Na te inwestycje miasto pozyska³o
bezzwrotne dofinansowanie w wy-
soko�ci ponad 4,5 mln z³ z Banku
Gospodarstwa Krajowego.

Jednym z przedsiêwziêæ jest moderni-
zacja kamienic przy ul. Sienkiewi-
cza 40-42. Tu prace ju¿ trwaj¹. Inwesto-
rem jest Miejskie Towarzystwo Budow-
nictwa Spo³ecznego, a wykonawc¹ fir-
ma Wixbud ze S³upna. Termin zakoñ-
czenia prac to 11 lipca 2019 r. £¹cznie
w wyremontowanych kamienicach bê-
dzie 15 mieszkañ � obecnie jest 13
� o powierzchni u¿ytkowej od 34
do 48 m kwadratowych. Inwestycja ma
byæ gotowa dok³adnie za rok od podpi-
sania umowy. Koszt realizacji to pra-
wie 4,8 mln z³, a dofinansowanie z BGK
wynosi ponad 2 mln z³.

Blisko rok temu Gmina Miasto
P³ock przekaza³a aktem notarialnym
dotychczasow¹ w³asno�æ gminnych
dzia³ek i nieruchomo�ci obejmuj¹-
cych czê�æ starego miasta � od ul.
Sienkiewicza 40 do Sienkiewicza 48. 

Na pocz¹tku grudnia ubieg³ego
roku Miejskie Towarzystwo Budow-
nictwa Spo³ecznego uzyska³o decy-
zjê o warunkach zabudowy na I Etap
obejmuj¹cy zabudowê frontow¹
na odcinku ulicy Sienkiewicza 40-
42, a po wykonaniu kompletnej do-
kumentacji, 9 maja tego roku decy-
zjê o pozwoleniu na budowê. Wcze-
�niej, w porozumieniu z miastem,
dotychczasowi najemcy zostali prze-
kwaterowani do nowych mieszkañ.
Jednocze�nie prezydent P³ocka 30
marca 2018 r. z³o¿y³ do Banku Go-
spodarstwa Krajowego w Warsza-

wie wniosek o bezzwrotne dofinan-
sowanie tej inwestycji z tzw. �Fun-
duszu Dop³at� w wysoko�ci 45%
na kwotê blisko 2 300 000 z³. 

Na pocz¹tku grudnia tego roku
MTBS wybra³o w przetargu wyko-
nawcê rozbiórki oficyn przebudowy-
wanych kamienic przy ul. Sienkiewi-
cza 40-42. W ich miejsce wzd³u¿ pa-
sa¿u Kaczmarskiego powstanie budy-
nek mieszkalny z lokalami u¿ytko-
wymi. Wykonawca prac, które ju¿
siê rozpoczê³y, jest firma Wixbud
z Miros³awia. Maj¹ one koszto-
waæ 8 296 061,48 z³otych. Nowy
budynek bêdzie mia³ cztery kondy-
gnacje. Na najni¿szej znajdzie siê
siedem lokali us³ugowych, a na wy-
¿szych pietrach bêdzie w sumie 29
mieszkañ. Prace maj¹ potrwaæ mak-
symalnie 18 miesiêcy. (jac)

Trwaj¹ prace budowlane przy ul. Sienkiewicza

Bêd¹ mieszkania i lokale
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Modernizacja kamienic przy ul. Sienkiewicza 40-42

Płockie Kolędowanie

W pi¹tek, 4 stycznia o godz. 19.00
w p³ockiej Bazylice Katedralnej
rozpocznie siê koncert kolêd
w wykonaniu Piotra Machalicy
oraz chóru Mistrel.

5 stycznia (sobota) o godz. 19.00
w p³ockiej katedrze �Kolêdy
�wiata� zaprezentuje Spirituals
Singers Band.

W niedzielê, 6 stycznia
o godz. 19.00 najpiêkniejsze pol-
skie kolêdy wykonaj¹ p³ockie
chóry � Vox Singers, Pueri Can-
tores Plocenses, Vox Maiorum,
Viva la musica chór Szko³y Pod-
stawowej nr 23 z Oddzia³ami In-
tegracyjnym w P³ocku, �O�mior-
niczki� (Szko³a Podstawowa
nr 8) oraz �Kamerton� (Gimna-
zjum nr 8). Koncert odbêdzie siê
w Bazylice Katedralnej.

Urodziny 
„Przedwiośnia”

NoveKino Przedwio�nie za-
prasza we wtorek, 1 stycznia
na swoje 10-te urodziny. W ra-
mach obchodów widzowie
mog¹ liczyæ na s³odki poczê-
stunek oraz kawê. Seansom
filmowym bêd¹ towarzyszyæ
animacje prowadzone przez
Teatr Form Wielu. Na wybra-
nych pokazach odbêdzie siê
losowanie nagród. 

Kamerdyner

W czwartek, 3 stycznia kino
Helios zaprasza na rozpoczê-
cie 12. edycji projektu �Kultu-
ra Dostêpna�. Pierwszym fil-
mem kolejnej ods³ony cyklu,
z którym bêd¹ mieli okazjê za-
poznaæ siê widzowie, jest ob-
raz w re¿yserii Filipa Bajona
�Kamerdyner�. Seanse roz-
poczn¹ siê o godz. 13.00
oraz 18.00. 

Polonia Restituta

P³ocki O�rodek Kultury i Sztu-
ki zaprasza w sobotê, 5 stycznia
o godz. 17.00 na widowisko �Po-
lonia Restituta� w wykonaniu Ze-
spo³u Pie�ni i Tañca �Wis³a�. Wy-
darzenie odbêdzie siê w Teatrze
Dramatycznym im. Jerzego Sza-
niawskiego. 

Na ringu życia

We wtorek, 8 stycznia Mu-
zeum ¯ydów Mazowieckich
zaprasza na pokaz pofestiwa-
lowy 14. edycji Miêdzynaro-
dowego Festiwalu Filmowego
�¯ydowskie motywy�. Pod-
czas seansu bêdzie mo¿na
obejrzeæ film �Na ringu ¿y-
cia�. Pocz¹tek projekcji
o godz. 17.00 w siedzibie mu-
zeum (ul. Kwiatka 7).

I Ty zostań ironmanem

Miejski O�rodek Sportu
i Rekreacji zaprasza we wto-
rek, 8 stycznia na pierwszy tre-
ning w ramach projektu przy-
gotowuj¹cego uczestników
do udzia³u w zawodach triath-
lonowych. Zajêcia odbêd¹ siê
o godz. 20.00 na hali sporto-
wej w Orlen Arenie. 

(ek)
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Urz¹d Miasta zleci³ wykonawcy
przebudowy nabrze¿a realizacjê
dodatkowych prac. Inwestycja po-
winna zostaæ zakoñczona w pierw-
szych tygodniach 2019 roku.

W zwi¹zku ze zleceniem dodatko-
wych prac wykonawca z³o¿y³ wnio-
sek o wyd³u¿enie czasu na wykona-
nie robót. Przed Bo¿ym Narodze-
niem nie zapad³a jeszcze decyzja co
do ostatecznego terminu. � Na na-
brze¿u trwaj¹ prace wykoñczeniowe.
Zlecenie dodatkowych robót by³o
zwi¹zane z odkryciem starej kostki,
która znajdowa³a siê pod asfaltem
na ulicy Rybaki. Zapad³a decyzja,
¿eby wykorzystaæ j¹ przy budowie
�nawrotki� dla samochodów w rejo-
nie domu rodziny Górnickich. Nie-
zbêdne okaza³o siê tak¿e wykonanie
dodatkowego przy³¹cza wodoci¹go-
wego. Zdecydowali�my te¿ o wybu-
dowaniu chodnika ³¹cz¹cego schody
Broniewskiego z ulic¹ Rybaki � mó-
wi Hubert Wo�niak z ratuszowego
zespo³u wspó³pracy z mediami.

Wykonawc¹ przebudowy nabrze-
¿a jest firma PORR. W ramach
pierwszego etapu rewitalizacji prze-
budowany zostanie kilometrowy od-

cinek nabrze¿a od siedziby klubu
Morka do mostu im. Legionów Pi³-
sudskiego. Powstanie te¿ ca³kowicie
nowa ulica Rybaki, która przebiegaæ
bêdzie po nowym �ladzie, przy skar-
pie. Nowa bêdzie nawierzchnia,
chodniki, zatoki samochodowe
i parkingi. Wybudowana zostanie ta-

k¿e �cie¿ka rowerowa. Przy okazji
tych prac powstanie infrastruktura,
której brakuje w tym miejscu: sieæ
kolektorów sanitarnych i deszczo-
wych oraz sieæ elektryczna. Wzd³u¿
Wis³y pojawi siê promenada space-
rowa ci¹gn¹ca siê od mostu do no-
wego portu, który zbudowany zosta-

nie obok siedziby klubu ¿eglarskie-
go Morka. Wraz z portem powstan¹
nowe ostrogi, które u³atwi¹ korzy-
stanie z portów � nowego i starego
oraz �odepchn¹� g³ówny nurt rzeki
od jej prawego brzegu i dziêki temu
zapobiegn¹ niszczeniu pla¿y.

Wzd³u¿ promenady stan¹ nowe
³awki, stojaki na rowery, o�wietle-
nie, budynek socjalny z ogólnodo-
stêpn¹ toalet¹. Bêdzie te¿ plac za-
baw oraz skwer biznesowy � miej-
sce, w którym bêdzie mo¿na do³ado-
waæ sprzêt mobilny. 

W s¹siedztwie wej�cia na molo
powstaje pawilon gastronomiczny
oraz toalety publiczne. Inwestycjê
realizuje miasto, chocia¿ pierwotnie
by³ pomys³, ¿eby zaj¹³ siê tym wy³o-
niony w przetargu przedsiêbiorca.
Takiemu rozwi¹zaniu sprzeciwili siê
jednak podczas sierpniowej sesji Ra-
dy Miasta p³occy radni.

Ca³kowity koszt to kwota po-
nad 37,8 mln z³otych. Na jej realiza-
cjê miasto pozyska³o unijne dofinan-
sowanie w kwocie 23 744 721,61
z³otych.

W nastêpnych latach Urz¹d Mia-
sta planuje tak¿e przebudowê ulicy

Kawieckiego do siedziby P³ockiego
Towarzystwa Wio�larskiego. To tam
maj¹ powstaæ parkingi dla autoka-
rów, a tak¿e drugie wej�cie do ogro-
du zoologicznego.

Przebudowa nabrze¿a zosta³a wy-
korzystana do remontu molo. Za wy-
konanie prac odpowiada firma Kom-
pres z Warszawy. Ich koszt
to 3 241 302,15 z³otych brutto.

Przypomnijmy, ¿e w 2017 roku
zosta³a przeprowadzona eksperty-
za stanu technicznego molo. Wy-
kaza³a ona miêdzy innymi ubytki
w drewnianym poszyciu spowodo-
wane warunkami atmosferyczny-
mi. Wilgoæ spowodowa³a de-
strukcjê drewnianych elementów,
czego przyczyn¹ jest brak jakich-
kolwiek zabezpieczeñ impregna-
tami ochronnymi. Wymiana czê-
�ci desek na nowe lub ich
wzmocnienie elementami z two-
rzywa sztucznego jest zdaniem au-
torów ekspertyz dzia³aniem dora�-
nym i nie rozwi¹zuje problemu.
Pojawi³a siê te¿ korozja pow³ok
cynowych, które mog³y zostaæ wy-
konane nieprawid³owo ju¿ na eta-
pie budowy pomostu. Skorodowa-
ne s¹ te¿ powierzchnie zewnêtrzne
pali stalowych. Dwa pale w czê�ci
czê�ci przybrze¿nej zosta³y prze-
chylone przez krê. Je�li te usterki
nie zostan¹ usuniête, to bezpie-
czeñstwo ca³ej konstrukcji, w d³u-
¿szej perspektywie czasowej, mo-
¿e byæ zagro¿one. (jac)

Bêdzie gotowe w pierwszych tygodniach 2019 roku

Nabrze¿e wi�lane jak nowe
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Przy wej�ciu na molo powstaje pawilon gastronomiczny

Radni województwa mazowiec-
kiego przyjêli bud¿et na 2019 r.
Rok ten zapowiada siê rekordowo
pod wzglêdem inwestycji. Na ten
cel Mazowsze przeznaczy a¿ 1,1
mld z³.

Planowane dochody wynios¹ po-
nad 3,2 mld z³, z czego 2,5 mld z³ to
prognozowane dochody z podatków
CIT i PIT. Z za³o¿enia wydatki maj¹
byæ na poziomie ponad 3,3 mld z³.
Wp³ata do bud¿etu pañstwa w 2019
r. wyniesie 509 mln z³.

� To bêdzie bardzo dobry rok dla
Mazowsza. Ponad 30 proc. naszego
bud¿etu przeznaczymy na inwestycje
zarówno drogowe, w s³u¿bie zdrowia
czy w instytucjach kultury. Znajd¹
siê równie¿ �rodki na ró¿nego rodza-
ju programy wsparcia kierowane
do samorz¹dów lokalnych, wspó³-
pracê z organizacjami pozarz¹do-
wymi czy na renowacjê zabytków
� podkre�la marsza³ek województwa
mazowieckiego Adam Struzik.

Zaplanowane przez samorz¹d wo-
jewództwa mazowieckiego wydatki
inwestycyjne na 2019 r. dotycz¹
w du¿ej mierze infrastruktury trans-
portowej. Na ten cel Mazowsze
przeznaczy ponad 674 mln z³. Po-
nad 596 mln z³ zostanie przeznaczo-
ne na budowy, rozbudowy i moder-
nizacje dróg wojewódzkich, a po-
nad 54 mln z³ na wsparcie rozwoju
dróg powiatowych. Blisko 166 mln
z³ poch³on¹ natomiast inwestycje
w mazowieckich szpitalach, a po-
nad 80 mln z³ w instytucjach kultu-
ry. Znajd¹ siê tak¿e �rodki na wspar-
cie dla organizacji pozarz¹dowych
� 24,5 mln z³. Znacz¹c¹ pozycj¹
w bud¿ecie Mazowsza s¹ tak¿e dota-
cje dla przewo�ników kolejowych
� spó³ek Koleje Mazowieckie i War-
szawska Kolej Dojazdowa. W przy-
sz³ym roku wynios¹ one ³¹cznie 355
mln z³. Z kolei na renowacjê mazo-
wieckich zabytków zostanie prze-
znaczonych 14,9 mln z³.

Je�li chodzi o region Mazowsza
P³ockiego w kontek�cie planowanych
inwestycji drogowych, to do tych naj-
wiêkszych zaliczyæ trzeba budowê ob-
wodnicy G¹bina w ci¹gu drogi woje-
wódzkiej nr 577 relacji £¹ck-Ruszki
na terenie m. G¹bin, na co z bud¿etu
województwa przeznaczone zosta-
nie 30 mln z³, a tak¿e budowê drogi
wojewódzkiej 575 P³ock-Kazuñ No-
wy � 9,1 mln z³.

W kontek�cie wydatków na ochro-
nê zdrowia zwraca uwagê planowany
zakup aparatury i modernizacja infra-
struktury Wojewódzkiego Szpitala Ze-
spolonego w P³ocku dla AOS i POZ
� 11,3 mln z³.

Nie zabraknie tak¿e inwestycji
w p³ock¹ kulturê. 7,1 mln z³ prze-
znaczone zostanie na odtworzenie
i rewaloryzacjê budynku zabytko-
wego od ul. Kolegialnej 6 oraz prze-
budowê przynale¿nych oficyn
na potrzeby Muzeum Mazowieckie-
go w P³ocku. szat

Bud¿et województwa mazowieckiego

Rekordowy pod wzglêdem inwestycji 
PKN ORLEN podpisa³ umowê,

która zagwarantuje jednostkom
Ochotniczej Stra¿y Po¿arnej nale-
¿¹cym do Krajowego Systemu Ra-
towniczo Ga�niczego rabat na pa-
liwa w ca³ej sieci ORLEN w Pol-
sce. Program lojalno�ciowy wcho-
dzi w ¿ycie ju¿ 1 stycznia 2019 r. 

� PKN ORLEN jako firma odpo-
wiedzialna spo³ecznie anga¿uje siê
w projekty wa¿ne z punktu widzenia
bezpieczeñstwa. Od wielu lat
wspó³pracujemy z jednostkami
Ochotniczej Stra¿y Po¿arnej, które
na co dzieñ s³u¿¹ milionom Pola-
ków. Rabat na paliwo dla tej grupy
traktujemy nie tylko jako wsparcie,
ale tak¿e inwestycjê. W ten sposób
doceniamy ich zaanga¿owanie
w ochronê i ratowanie ludzkiego
¿ycia. Dzisiejsza umowa oznacza,
¿e blisko 100 tys. cz³onków tej for-
macji ju¿ od Nowego Roku bêdzie
mia³o mo¿liwo�æ korzystania
z atrakcyjnych rabatów na paliwo
� powiedzia³ Daniel Obajtek, Pre-
zes Zarz¹du PKN ORLEN.

Uprawnionymi do udzia³u w pro-
gramie s¹ stra¿acy OSP czynni za-
wodowo w³¹czeni do Krajowego
Systemu Ratowniczo � Ga�niczego.

Program lojalno�ciowy uprawnia
do indywidualnego korzystania
przez cz³onków tej formacji z raba-
tu w wysoko�ci 8 gr brutto za 1 litr
paliwa na stacjach ORLEN oraz
na stacjach BLISKA.

Wed³ug danych MSWiA do krajo-
wego systemu ratowniczo-ga�nicze-

go nale¿y ok. 4,4 tys. jednostek
Ochotniczej Stra¿y Po¿arnej. Z kolei
do bezpo�redniego udzia³u w dzia³a-
niach ratowniczych uprawnionych
jest ponad 100 tys. cz³onków tych
jednostek. Dla PKN ORLEN ozna-
cza to wysoki potencja³ do zwiêk-
szenia wolumenów sprzeda¿y
na stacjach paliw. 

PKN ORLEN w ramach �Progra-
mu pomocy jednostkom stra¿y po-
¿arnych� systematycznie przekazuje
�rodki finansowe. W ci¹gu 18 lat
stra¿ po¿arna otrzyma³a ponad 12
milionów z³otych, które zainwesto-
wano m.in. w sprzêt przeciwpo¿aro-
wy, ratownictwa wodnego i prze-
ciwpowodziowego, sprzêt ratownic-
twa drogowego i technicznego, ra-
townictwa medycznego, ratownic-
twa chemicznego, ekologicznego
oraz wysoko�ciowego.

(t)

Stra¿acy ze zni¿k¹
na paliwo
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Pami¹tkowe zdjêcie chwilê po podpisaniu umowy. Drugi od prawej
Daniel Obajtek

Wszystko wskazuje na to, ¿e
w og³oszonym po raz drugi prze-
targu uda siê wybraæ pracowniê
projektow¹, która przygotuje do-
kumentacjê kosztorysow¹ i pro-
jektow¹ budowy przystani cu-
mowniczej w Borowiczkach. 

Pierwszy przetarg, og³oszony
w sierpniu, zosta³ uniewa¿niony,
poniewa¿ do Urzêdu Miasta nie
wp³ynê³a ¿adna oferta. Tym ra-
zem zosta³y z³o¿one trzy oferty:
firma Hydron z Warszawy zapro-
ponowa³a wykonanie dokumenta-
cji za kwotê 205 410 z³otych, fir-
ma INFO-PROJEKT ze Szczeci-
na zaproponowa³a kwotê 359 ty-
siêcy z³otych, a Hydroprojekt
z W³oc³awka � 169 850,70 z³o-
tych. � Wprawdzie kwota, jak¹
przeznaczyli�my na realizacjê do-

kumentacji projektowej, jest tro-
chê ni¿sza, ale zapad³a decyzja
o do³o¿eniu dodatkowych �rod-
ków i rozstrzygniêciu przetargu.
Gdy ju¿ bêdziemy mieli dokumen-
tacjê, bêdzie mo¿na podj¹æ kolej-
ne kroki zmierzaj¹ce do wybudo-
wania przystani � mówi Hubert
Wo�niak z ratuszowego zespo³u
wspó³pracy z mediami.

Na przygotowanie pe³nej doku-
mentacji wraz z uzyskaniem po-
zwolenia na budowê wykonawca
bêdzie mia³ dwana�cie miesiêcy
od chwili, gdy zacznie obowi¹zy-
waæ miejscowy plan zagospodaro-
wania przestrzennego osiedla Bo-
rowiczki. Prawdopodobnie radni
przyjm¹ go jeszcze w grudniu tego
roku, ale obowi¹zywaæ bêdzie
od koñca stycznia roku 2019.

Dzia³ki, na których ma po-
wstaæ przystañ, znajduj¹ siê
przy brzegu Wis³y w rejonie uj-
�cia rzek S³upianki i Rosicy. Jest
to teren po³o¿ony w granicach
Obszaru Natura 2000, okre�lanej
jako Dolina �rodkowej Wis³y,
podtapiany, gdy wystêpuje zja-
wisko �cofki�.

Do obowi¹zków projektanta bê-
dzie nale¿a³o miêdzy innymi
przygotowanie projektu budowla-
nego � w tym pomostów, elemen-
tów cumowniczych, umocnienia
uj�cia rzeki Rosicy, slipu do wo-
dowania i wyci¹gania ³odzi, ozna-
kowania znakami ¿eglugowymi
oraz wykonanie analizy kosztów.
Niezbêdne mo¿e siê okazaæ wy-
konanie badañ geotechnicznych
i geologicznych. (jac)

Bêdzie projekt przystani w Borowiczkach

Dobra wiadomo�æ dla wodniaków
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M³odzie¿owy Dom Kultury
po raz kolejny otrzyma³ zgodê
na utworzenie sztabu Wielkiej Or-
kiestry �wi¹tecznej Pomocy.
W tym roku ponownie bêdzie nim
kierowa³a Litos³awa Koper, która
ju¿ zaprasza do udzia³u w wielkim
kwestowaniu 13 stycznia 2019 ro-
ku i bicia orkiestrowego rekordu
dla P³ocka.

Przygotowania do przysz³orocz-
nego fina³u Wielkiej Orkiestry
�wi¹tecznej Pomocy ruszy³y pe³n¹
par¹. Ju¿ zakoñczy³a siê rejestracja
wolontariuszy. Podobnie jak i w la-
tach poprzednich, bêdzie kwestowa-
³o 450 osób. W P³ocku orkiestrowe
serce bêdzie dzia³a³o po raz kolejny
w Orlen Arenie. 

Przysz³oroczny, XXVII fina³
WO�P odbêdzie siê 13 stycznia.
W P³ocku jak zawsze wspieraæ go
bêdzie 450 wolontariuszy, bo tylu
mo¿e zg³osiæ siê do p³ockiego szta-
bu, a tak¿e setki osób, które do³¹cz¹

do licznych imprez organizowanych
w ramach wydarzenia. � Rozpoczy-
namy przygotowania do imprezy,
na któr¹ czekamy ca³y rok. I zapra-
szamy wszystkich, ma³ych i du¿ych,
do wspierania kolejnego fina³u nio-
s¹cego pomoc najbardziej potrzebu-
j¹cym. A przy okazji do udzia³u
w niesamowitych spotkaniach, im-
prezach, wydarzeniach, które jak co
roku bêd¹ towarzyszy³y fina³owi
� mówi Litos³awa Koper, szefowa
p³ockiego sztabu WO�P. 

W przysz³orocznym finale, któ-
ry bêdzie 13 stycznia, pieni¹dze
bêd¹ zbierane na zakup nowocze-
snego sprzêtu medycznego dla
specjalistycznych szpitali dzieciê-
cych. S¹ to placówki z oddzia³a-
mi II oraz III stopnia referencyjno-
�ci, czyli takie, które mog¹ doko-
naæ specjalistycznej diagnozy oraz
udzieliæ pomocy medycznej najciê-
¿ej chorym dzieciom. Jak zapowiada
Jurek Owsiak na stronie WO�P,

w Polsce funkcjonuje dzi� blisko 50
takich szpitali. � Swoim zasiêgiem
obejmuj¹ one teren ca³ego kraju.
W placówkach tego rodzaju szcze-
gólnie wa¿ne jest nowoczesne, spe³-
niaj¹ce najwy¿sze standardy wypo-
sa¿enie, które daje lekarzom i perso-
nelowi medycznemu jak najlepsze
mo¿liwo�ci diagnozy i leczenia naj-
trudniejszych przypadków. 

Tradycyjnie organizacja pracy
sztabu zaczyna siê od zebrania wo-
lontariuszy. A tych co roku w p³oc-
kim sztabie pracuje 450. Chêtni ju¿
mog¹ zbieraæ si³y i rezerwowaæ czas
wolny na udzia³ w kwe�cie, która
odbêdzie siê w niedzielê 13 stycz-
nia. A ju¿ niebawem bêd¹ znane
szczegó³y orkiestrowego grania
w P³ocku. 

W ci¹gu 26. fina³ów WO�P Or-
kiestra zebra³a i przekaza³a
na wsparcie polskiej medycyny su-
mê ponad 951 mln z³. 

rad

P³ocki sztab WO�P odlicza czas do 13 stycznia

Pobijmy kolejny rekord!

Jeszcze przed zakoñczeniem ro-
ku PKN ORLEN po raz pierwszy
w historii osi¹gn¹³ sprzeda¿ paliw
w ca³ej sieci w Polsce, Czechach,
Niemczech i Litwie na poziomie 11
mld litrów. Taki wolumen wystar-
czy³by na zatankowanie co pi¹tego
auta na �wiecie. 

Komentuj¹c ten wynik Daniel
Obajtek, Prezes Zarz¹du PKN OR-
LEN zauwa¿a, ¿e jednym z priory-
tetów ORLENU w obszarze Detalu

jest wzrost wolumenów sprzeda¿y,
w tym oczywi�cie paliw. Dlatego
firma z wyprzedzeniem reaguje
na zmieniaj¹ce siê oczekiwania
klientów. To co PKN ORLEN
wyró¿nia na konkurencyjnym
rynku, to wysoka jako�æ produk-
tów i us³ug. I to procentuje. Spó³-
ka inwestuje w rozwój sieci,
wdra¿a nowatorskie rozwi¹zania
w zakresie obs³ugi i poszerza
ofertê o innowacyjne paliwa.

Wzrost wolumenów sprzeda¿y
w stosunku do ubieg³ego roku
�wiadczy o s³uszno�ci przyjêtych
przez ORLEN kierunków.

Nowe paliwa na stacjach ORLEN
w ca³ej Polsce wprowadzone zosta³y
ju¿ w kwietniu br. Wtedy do dyspo-
zycji klientów oddane zosta³y inno-
wacyjne paliwa EFECTA 95
i EFECTA Diesel. Ich lepsze w³a�ci-
wo�ci czyszcz¹ce i redukcja emisji
zosta³y potwierdzone w rygory-
stycznych testach niezale¿nych in-
stytucji � SGS i Bosmal. W ramach
wykonanych badañ potwierdzono
równie¿ skalê redukcji emisji mo¿li-
w¹ do uzyskania dziêki stosowaniu
paliw EFECTA.

PKN ORLEN sukcesywnie odno-
towuje rekordowe wyniki w seg-
mencie sprzeda¿y detalicznej. Tylko
po 3 kwarta³ach br. PKN ORLEN
odnotowa³ 20% wzrost EBITDA LI-
FO segmentu detalicznego. Nato-
miast w III kwartale br. uda³o siê
osi¹gn¹æ historyczny rezultat EBIT-
DA LIFO na poziomie 723 mln z³.
Sprzeda¿ w tym obszarze realizowa-
na jest z wykorzystaniem bli-
sko 2800 nowoczesnych stacji paliw
w regionie Europy �rodkowo-
-Wschodniej. W odpowiedzi
na oczekiwania klientów, PKN OR-
LEN na bie¿¹co wdra¿a nowe us³ugi
i produkty zarówno w zakresie pa-
liw, jak i sprzeda¿y pozapaliwowej
czy jako�ci obs³ugi.

PKN ORLEN konsekwentnie pra-
cuje tak¿e nad innowacyjnymi roz-
wi¹zaniami maj¹cymi na celu dalsz¹
poprawê jako�ci obs³ugi na swoich
obiektach. Rozpoczête w 2016 r.
prace nad nowym modu³em p³atni-
czym zaowocowa³y uruchomieniem
w pa�dzierniku br. ORLEN Pay
w aplikacji mobilnej ORLEN Mobi-
le. Dziêki niej kierowcy mog¹ p³aciæ
za paliwo bezpo�rednio przy dystry-
butorze. To rozwi¹zanie realnie
skraca czas obs³ugi w przypadku
p³atno�ci za paliwo i stanowi udo-
godnienie dla osób z ograniczon¹
sprawno�ci¹ ruchow¹ czy te¿ rodzi-
ców podró¿uj¹cych z ma³ymi dzieæ-
mi. Tak¿e w pa�dzierniku br. oddana
do u¿ytku zosta³a najnowocze�niej-
sza stacja w ca³ej Europie � ORLEN
Drive. Rozwi¹zanie w formacie dri-
ve through pozwala zatankowaæ, za-
mówiæ produkty gastronomiczne
oraz zap³aciæ za wszystkie us³ugi
bez konieczno�ci wysiadania z sa-
mochodu.

opr. (t)
* Tekst przygotowano we wspó³-

pracy z PKN ORLEN

Rekordowa sprzeda¿ w PKN ORLEN

11 miliardów litrów
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Na tydzieñ przed �wiêtami Bo-
¿ego Narodzenia zakoñczy³y siê
prace zwi¹zane z asfaltowaniem
Al. Kobyliñskiego po tym, jak
pod ulic¹ zosta³y wykonane prace
zwi¹zane z rozbudow¹ systemu
kanalizacji.

Ostatni etap prac w Al. Kobyliñ-
skiego by³ prowadzony na newral-
gicznym odcinku pomiêdzy al. No-
waka a skrzy¿owaniem z ul. £uka-
siewicza. Na kilka dni przed �wiêta-
mi ruch w tej czê�ci miasta wróci³
do normy � kierowcy mog¹ ju¿ ko-
rzystaæ z obu jezdni Al. Kobyliñ-
skiego.

Zakres prac obejmowa³ budowê
kanalizacji deszczowej w Al. F.
Kobyliñskiego na odcinku od ul.
Topolowej do al. P. Nowaka oraz
budowê kanalizacji deszczowej
w al. P. Nowaka. Pozwoli to zreali-

zowaæ w przysz³ym roku budowê
kanalizacji deszczowej w ul. Ty-
si¹clecia wraz z przebudow¹ ca³ej
ulicy. Ostatnim elementem prac
na Al. Kobyliñskiego by³a odbu-
dowa przej�cia dla pieszych po-
miêdzy al. Nowaka i al. Spacero-

w¹, które ³¹czy Stare Miasto
z osiedlem Tysi¹clecia. 

Wci¹¿ trwaj¹ prace na al. Nowaka,
gdzie na utrudnienia napotykaj¹ piesi.
Prace drogowe po przeprowadzeniu ro-
bót sanitarnych w al. P. Nowaka obej-
muj¹ wymianê nawierzchni chodnika,
wymianê nawierzchni �cie¿ki rowero-
wej. Budowa kanalizacji deszczowej,
a tak¿e wymiana nawierzchni, wymusi-
³a konieczno�æ usuniêcia tymczasowego
istniej¹cego drzewostanu oraz zakrze-
wienia. Po skoñczonych robotach dro-
gowych oraz sanitarnych wykonane zo-
stan¹ nowe nasadzenia. (jac)

Po zakoñczeniu remontu Al. Kobyliñskiego

Trwaj¹ prace na al. Nowaka
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Al. Kobyliñskiego s¹ ju¿ przejezdne w obu kierunkach

Trwa przebudowa kamienicy
przy ulicy Sienkiewicza 38. Prace
prowadzone przez firmê Wixbud
maj¹ potrwaæ do marca 2019 ro-
ku. Ju¿ teraz widaæ, jak bêdzie
wygl¹daæ elewacja budynku.

Zakres robót obejmuje: roboty kon-
strukcyjne � wzmocnienie fundamen-
tów, �cian konstrukcyjnych, wymianê
stropów, wymianê wiê�b dachowych
i pokrycia dachowego; roboty wykoñ-
czeniowe zewnêtrzne � remont kon-
serwatorski elewacji, renowacjê ele-
mentów stalowych attyk i balustrad
balkonowych, renowacjê elementów
stolarki okiennej, wykonanie nowej
stolarki okiennej i drzwiowej oraz bra-
my we froncie budynku, termomoder-
nizacjê �cian. Prowadzone bêd¹ rów-
nie¿ roboty wykoñczeniowe we-
wnêtrzne � prace restauratorskie mala-
tury, posadzek i barierek na klatkach
schodowych. Niezbêdne jest wykona-
nie instalacji wewnêtrznych � wodno-
-kanalizacyjnej, centralnego ogrzewa-
nia, elektrycznych i teletechnicznych,
odgromowych, po¿arowych, wyposa-
¿enie instalacji sanitarnych i elek-
trycznych. Pierwotny projekt uleg³

zmianie w zakresie dotycz¹cym wy-
kre�lenia zawalonej oficyny lewej
i zagospodarowania terenu oraz mo-
dyfikacji mieszkañ w budynku fronto-
wym, które pierwotnie przechodzi³y
z czê�ci frontowej do nieistniej¹cej
oficyny.

Prace przy ul. Sienkiewicza 38 roz-
poczê³y siê w sierpniu 2016 roku.
W styczniu 2018 roku do budynku
mieli siê tu wprowadziæ lokatorzy
w ramach realizowanego przez mia-
sto programu �Mieszkania na start�.
W zrewitalizowanej kamienicy
przy ul. Sienkiewicza 38 mia³o po-
wstaæ 39 lokali mieszkalnych wraz
z pomieszczeniami przynale¿ny-
mi. 28 mieszkañ mia³o byæ zlokalizo-
wanych w budynku frontowym, po-
zosta³ych jedena�cie w dwóch oficy-
nach. Jednak we wrze�niu 2016 roku
dosz³o do katastrofy budowlanej. Za-
wali³a siê czê�æ prawej oficyny. We-
d³ug ekspertyz sporz¹dzonych przez
powiatowego inspektora nadzoru po-
wiatowego i bieg³ego powo³anego
przez prokuraturê dosz³o do niej z po-
wodu b³êdów przy prowadzonych
pracach. (jac)

Przy ul. Sienkiewicza 38

Remont kamienicy
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Remont kamienicy przy ul. Sienkiewicza 38 ma siê zakoñczyæ w mar-
cu 2019 roku
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Przed p³ockim S¹dem Okrêgo-
wym zakoñczy³ siê proces 26�let-
niego p³occzanina Damiana K.
�Diabe³�, bo tak mówi¹ na niego
znajomi, jest oskar¿ony o spowo-
dowanie ciê¿kiego uszczerbku
na zdrowiu, którego nastêpstwem
by³a �mieræ 19�letniego Piotra W.
Oskar¿onemu grozi³o nawet do¿y-
wocie. Ale ostatecznie s¹d skaza³
go na 3 lata wiêzienia, zmieniaj¹c
kwalifikacjê prawn¹ czynu. Wy-
rok nie jest prawomocny.

Damian K. od pocz¹tku nie przy-
znawa³ siê do winy. Po dwóch mie-
si¹cach procesu s¹d orzek³, ¿e jest
jednak winny. Zmieni³ natomiast
kwalifikacjê prawn¹ czynu. Proku-
ratura postawi³a Damianowi K. za-
rzut z artyku³u mówi¹cego o spowo-
dowaniu ciê¿kiego uszczerbku
na zdrowiu, wynikiem którego jest
�mieræ. Grozi za to nawet do¿ywo-
cie. Jednak s¹d stwierdzi³, ¿e �Dia-
be³� powinien odpowiadaæ z artyku-
³u dotycz¹cego nieumy�lnego spo-
wodowania �mierci. A za ten czyn
grozi do 5 lat wiêzienia. Damianowi
K. na poczet kary zaliczono prawie
pó³tora roku spêdzone w areszcie.

Obrzęk mózgu

Z wyja�nieñ bieg³ego lekarza wy-
nika, ¿e Piotr W. zmar³ na skutek
niewydolno�ci kr¹¿eniowo�odde-
chowej, która by³a spowodowana
obrzêkiem mózgu. A obrzêk mózgu
zosta³ spowodowany urazem ty³u
g³owy, m.in. pêkniêciem ko�ci pod-
stawy czaszki. Zdaniem bieg³ego ta-
kie urazy mog³y powstaæ przy upad-
ku i uderzeniu ty³em g³owy o twarde
pod³o¿e. Piotr W. mia³ tak¿e obra¿e-
nia twarzy, m.in. rozciêt¹ wargê.
Wed³ug bieg³ego móg³ byæ to efekt
uderzenia piê�ci¹ albo ³okciem.

Stwierdzi³ te¿, ¿e obra¿enia jakich
dozna³ Piotr W., w przypadku gdyby
prze¿y³, by³yby kwalifikowane jako
choroba zagra¿aj¹ca ¿yciu i mog³y
doprowadziæ np. do kalectwa lub
choroby psychicznej.

Do tragicznego zdarzenia dosz³o
w P³ocku w nocy z 20 na 21 czerw-
ca 2017 r. Piotr W. zmar³ w szpita-
lu 22 czerwca. O tym, co siê wyda-
rzy³o w czerwcow¹ noc, opowiada³a
przed s¹dem Dagmara K. To w³a�nie
do niej, do P³ocka, przyjecha³ z £o-
dzi Piotr W. Z zeznañ Dagmary K.
wynika, ¿e miesi¹c wcze�niej oboje
poznali siê na jednym z portali spo-
³eczno�ciowych. Korespondowali ze
sob¹ i w koñcu postanowili spotkaæ
siê w �realu�.

� Odebra³am Piotra z dworca
PKS. Pojechali�my do mnie do do-
mu. Siedzieli�my, rozmawiali�my,
a wieczorem postanowili�my pój�æ
na miasto � mówi³a Dagmara K.
Punktem docelowym by³y Tumy,
czyli schody na Wzgórzu Tumskim
przy amfiteatrze, miejsce czêsto od-
wiedzane przez m³odych ludzi.
Po drodze spotkali znajomych Dag-
mary K. i kupili kilka piw.

Na schodach ca³a grupa pojawi³a
siê ok. 21.00. Pocz¹tkowo nic nie
zapowiada³o nieszczê�cia. Jak wy-
ja�nia³a Dagmara K., wypili
po jednym piwie, rozmawiali.
W pewnym momencie na schodach
pojawi³a siê inna grupa m³odych
osób. Zdaniem Dagmary K. byli
pijani, a niektóre z dziewczyn zna-
³a z widzenia. Po pewnym czasie
jeden z mê¿czyzn z tej grupki pod-
szed³ do Dagmary K. i jej znajo-
mych. Zacz¹³ rozmawiaæ z kole-
¿ank¹ Dagmary K. Po kilku minu-
tach mê¿czyzna zacz¹³ ubli¿aæ
dziewczynie. Wsta³ i spad³ ze skar-

py. � Sam siê przewróci³, bo by³
tak pijany � mówi³a Dagmara K.

Przepychanki

Upadek kolegi wywo³a³ reakcjê
jego znajomych. Zbiegli w kierunku
Dagmary K., jej kole¿anki i Piotra
W. Zaczê³y siê s³owne przepychan-
ki, a potem rêkoczyny. Wed³ug Dag-
mary K. bi³y dziewczyny. Jedna
z nich próbowa³a broniæ Dagmary
K. i jej kole¿anki, podobnie Piotr
W., który mia³ zastawiaæ je swoim
cia³em. � W pewnym momencie zbie-
g³y�my na dó³. Krzycza³am do Pio-
tra, ¿eby te¿ zbieg³, ale on zosta³
na górze � opowiada³a Dagmara K.

Gdy zbieg³y na dó³ wezwa³y poli-
cjê. Po przyje�dzie patrolu opowie-
dzia³y, co siê sta³o. � W tym czasie
dzwoni³a do mnie kole¿anka Sandra,
która razem z koleg¹ Kub¹ wcze-
�niej zeszli na dó³. I powiedzia³a mi,
¿e znale�li nieprzytomnego Piotrka.
Weszli�my razem z policjantami
na górê. Piotrek ju¿ wtedy siedzia³
na schodach, ale znacznie ni¿ej ni¿
my byli�my wcze�niej � opowiada³a
Dagmara K.

Z jej wyja�nieñ wynika, ¿e kto�
zd¹¿y³ ju¿ wezwaæ karetkê. Ale pó�-
niej zosta³a ona odwo³ana przez po-
licjantów. Dagmara K. zezna³a, ¿e
policjanci kazali jej zabraæ Piotra W.
do domu i pojechali. � Chcieli�my
podnie�æ Piotrka, ale nie da³o rady,
bo nie móg³ wstaæ. Mia³ we krwi ty³
g³owy i nos. Mówili�my do niego,
ale odpowiada³ be³kotliwie i nie mo-
¿na by³o go zrozumieæ � mówi³a
Dagmara K. Ponownie wezwali ka-
retkê. Piotr W. zosta³ zniesiony
do ambulansu, a Dagmara K. us³y-
sza³a, ¿e ma szukaæ znajomego
w szpitalu na Winiarach. � Trochê
czasu minê³o zanim dotarli�my

na Winiary. Ale tam Piotra nie by³o.
W pewnym momencie ci sami poli-
cjanci, którzy byli na interwencji,
wprowadzili Piotra do szpitala. Za-
prowadzili go na badania, pó�niej
powiedzieli, ¿e zabieraj¹ go �na do-
³ek�. Pojecha³am na komendê. Zo-
stawi³am namiary na siebie i popro-
si³am, ¿eby mu przekazali � mówi³a
Dagmara K.

Był komunikatywny

Przed s¹dem zeznawa³o te¿
dwóch policjantów, którzy brali
udzia³ w interwencji. Z ich wyja-
�nieñ wynika, ¿e dy¿urny poleci³ im
jechaæ na interwencjê na ul. Rybaki,
gdzie mia³o doj�æ do szarpaniny
dwóch kobiet. Z zeznañ policjantów
wynika, ¿e gdy dotarli na miejsce
zastali Dagmarê K. i jej kole¿ankê,
które opowiedzia³y o zdarzeniu. Po-
tem na schodach spotkali kolejn¹
grupê m³odych osób i Piotra W., któ-
ry siedzia³ na schodach i mia³ za-
krwawion¹ twarz. Policjanci twier-
dz¹, ¿e pytali co siê sta³o, ale albo
nie by³o ¿adnej odpowiedzi albo pa-
da³a odpowied�, ¿e nic. Pytali te¿,
czy nie potrzebuj¹ pomocy. Mieli
us³yszeæ, ¿e nie potrzebuj¹ i ¿e nic
siê nie sta³o. Z wyja�nieñ policjan-
tów wynika, ¿e m³odzi ludzie stwier-
dzili, i¿ chc¹ ju¿ i�æ. W tej grupie by³
te¿ Piotr W., który mia³ wstaæ
i odej�æ. 

� W pewnym momencie kole¿anka
Dagmary K. da³a mi telefon mó-
wi¹c, ¿e chce ze mn¹ rozmawiaæ
dyspozytor. Odruchowo wzi¹³em
telefon, przedstawi³em siê i dowie-
dzia³em siê, ¿e to dyspozytor pogo-
towia ratunkowego, który nie móg³
ustaliæ, gdzie ma wys³aæ karetkê.
Stara³em siê wyt³umaczyæ, gdzie
jeste�my, a dyspozytor zapyta³
mnie, czy karetka jest potrzebna.
Zapyta³em wiêc po raz koleiny te
osoby, czy potrzebuj¹ pomocy.
Us³ysza³em, ¿e nie potrzebuj¹ i ¿e
karetka nie jest potrzebna � mówi³
jeden z policjantów.

Patrol pojecha³ na kolejn¹ inter-
wencj¹, ale po niej zosta³ skierowa-

ny ponownie na ul. Rybaki. � Dy¿ur-
ny przekaza³ nam, ¿e za³oga karetki
pogotowia ma nietrze�w¹ osobê,
prawdopodobnie z naszej wcze�niej-
szej interwencji � zazna³ policjant.
Z wyja�nieñ funkcjonariuszy wyni-
ka, ¿e w karetce by³ Piotr W., który
mia³ o�wiadczyæ, ¿e zosta³ uderzony
przez kobietê. Policjanci dowiedzie-
li siê te¿ od za³ogi karetki, ¿e mê-
¿czyzna odmawia leczenia szpital-
nego i nie chce z nimi jechaæ, a po-
niewa¿ jest po spo¿yciu alkoholu,
a jego stan mo¿e zagra¿aæ ¿yciu
i zdrowiu, zosta³a wezwana policja. 

Policjanci od za³ogi karetki otrzy-
mali dokument, ¿e mê¿czyzna jest
nietrze�wy i odmawia leczenia.
Funkcjonariusze twierdz¹, ¿e Piotr
W. o w³asnych si³ach opu�ci³ karetkê
i przeszed³ z nimi do radiowozu. ¯e
pytali go o zdarzenie i ¿e nie mia³
przy sobie dokumentów, bo jak wy-
ja�ni³, zosta³y w torbie Dagmary K.
Piotr W. mia³ podaæ swoje dane oso-
bowe, ³¹cznie z PESEL�em. A ¿e
nie wiedzia³, gdzie mieszka Dagma-
ra K. i nie mia³ w P³ocku krewnych,
policjanci postanowili, ¿e zostanie
zatrzymany.

W tej sytuacji potrzebne by³y ba-
dania lekarskie. Policjanci z Piotrem
W. pojechali najpierw na komendê,
aby odebraæ specjalny druk, a pó�-
niej do szpitala. W szpitalu zastali
Dagmarê K. i jej kole¿ankê. W trak-
cie zak³adania karty medycznej poli-
cjanci przekazali za�wiadczenie, ja-
kie otrzymali od za³ogi karetki. Byli
obecni podczas badania lekarskiego
i jak twierdz¹, Piotr W. pytany o to
co siê sta³o, mia³ powiedzieæ: �A nie
widaæ?� i wskazaæ na usta. Po bada-
niu lekarskim i otrzymaniu za�wiad-
czenia policjanci wrócili na komen-
dê z Piotrem W., który trafi³ do izby
zatrzymañ.

Stamt¹d 19�latek trafi³ do szpita-
la, gdzie zmar³.

£ódzka prokuratura w zwi¹zku
ze �mierci¹ Piotra W. prowadzi po-
stêpowanie w sprawie dzia³añ me-
dycznych podejmowanych wobec
nastolatka. Grzegorz Szkopek

W sprawie �mierci 19-letniego Piotra W. oskar¿onemu grozi³o do¿ywocie

Trzy lata dla �Diab³a�

Zosta³a zaprojektowana jako
przychodnia idealna. Rozpoczyna-
j¹cy w niej pracê lekarze mówili,
¿e by³a najpiêkniejsza w mie�cie:
nowoczesna, przestronna, pachn¹-
ca �wie¿o�ci¹. A pacjenci? � Pa-
cjenci p³ynêli do niej strumieniami.
W poradni pediatrycznej pracowa³o
sze�ciu lekarzy. Przyjmowali�my
miesiêcznie od 700 do 1460 dzieci.
To by³a ogromna liczba. Zdarzy³o
mi siê w dokumentach pisaæ do sze-
fa przychodni Marka S³awiñskiego:
�Ratunku!�. Na co on odpisywa³:
�Pomo¿emy� i pracowali�my oczy-
wi�cie dalej. Wszyscy pacjenci byli
przyjêci � wspomina³a pierwsze la-
ta dzia³alno�ci przychodni i swojej
tu pracy lekarz pediatra Marian-
na Rybicka. 

Pocz¹tki przychodni i jej pierwsze
lata dzia³alno�ci powraca³y czêsto
podczas jubileuszu we wspomnie-
niach jej pierwszych pracowników,
a tak¿e pierwszych pacjentów � dzi�
lekarzy, którzy tu korzystali z pierw-
szych szczepieñ, porad lekarskich.
� Moje pierwsze spotkanie w tym
miejscu? Trafi³em na szczepienia,
a potem jako pacjent do doktor Ma-
rianny Rybickiej. Wiele lat pó�niej
mia³em krótki epizod zawodowy
� wspomina³ doktor Jaros³aw Wa-
necki, przypominaj¹c historiê same-
go miejsca, które by³o zaprojekto-
wane jako budynek przychodni ide-
alnej. Takie projekty by³y powtarzal-
ne i realizowane w kilku miastach,
miêdzy innymi w Warszawie na ¯o-

liborzu. � Budynek dlatego jest roz-
leg³y i ma tyle wyj�æ, aby pomie�ciæ
wszystko, co by³o potrzebne dla
mieszkañców rozbudowuj¹cego siê
wówczas osiedla. Poradniê dla dzie-
ci zdrowych, chorych, izolatki, gabi-
nety specjalistyczne, pracowniê
rentgenowsk¹, aptekê, czê�æ dla
osób doros³ych, gabinety stomatolo-
giczne. Z porad w tej przychodni ko-

rzysta³o mnóstwo pacjentów, niemal
z po³owy miasta � od Winiar
po Wielk¹ P³ytê i osiedle Tysi¹cle-
cia. Dopiero gdy zaczê³y dzia³aæ po-
radnie przy. ul. Jasnej i ul. Wolskie-
go, liczba pacjentów zmniejszy³a siê
� przypomina³ pocz¹tki pracy przy-
chodni doktor Wanecki. 

Jak mówi³ podczas uroczystej gali
prezydent P³ocka Andrzej Nowa-

kowski, to w³a�nie dziêki pracuj¹-
cym tu ludziom miejsce to jest wci¹¿
idealne. � Dziêkujê za wszystkie lata
pracy ludziom zwi¹zanym zawodo-
wo z tym miejscem. Mam �wiado-
mo�æ, jak trudna to by³a i jest praca.
Dziêkujê osobom, które nie zwa¿aj¹c
na brak pieniêdzy w s³u¿bie zdrowia
i trudno�ci ze sprzêtem radzili i ra-
dz¹ sobie, daj¹c siebie, swoj¹ wie-
dzê, cierpliwo�æ innym. Cieszê siê,
¿e ten jubileusz �wiêtujemy w obec-
no�ci obecnie pracuj¹cych i by³ych
pracowników, którzy tworzyli tê
przychodniê od podstaw � mówi³
prezydent P³ocka Andrzej Nowa-

kowski, zapewniaj¹c o wsparciu
miasta i ¿ycz¹c, by kolejne lata by³y
czasem dalszego rozwoju przychod-
ni. Prezydent przekaza³ tak¿e pre-
zenty dla najm³odszych pracowni-
ków przychodni i listy gratulacyjne. 

Podziêkowania dla pracowników,
którzy w ci¹gu 50 lat zwi¹zani byli
i s¹ z Przychodni¹ Miodowa prze-
kaza³a prezes P³ockiego Zak³adu
Opieki Zdrowotnej Ewa Nie�cie-
renko. � Dzi� jest okazja do wyj¹t-
kowych podziêkowañ dla wyj¹tko-
wych ludzi. Bo to pañstwo tworzyli-
�cie i tworzycie klimat tego miejsca,
do którego chc¹ przychodziæ pa-
cjenci. Dziêkujê by³ym ju¿ pracow-
nikom za to, ¿e przy okazji tego ju-
bileuszu s¹ z nami, by powspomi-
naæ, porozmawiaæ.

Dzi� Przychodnia Miodowa, jak
mówi¹ o niej pacjenci, to miejsce,
w którym rocznie udzielanych jest
ponad 50 tysiêcy porad specjali-
stycznych. Kilka tysiêcy pacjentów
korzysta z pomocy w zakresie pod-
stawowej opieki zdrowotnej. � Cie-
szê siê, ¿e mo¿emy dzia³aæ i systema-
tycznie rozwijaæ zakres us³ug ofero-
wanych poprzez tworzenie nowych
poradni, tak jak ostatnio � diabeto-
logicznej. Staramy siê w miarê mo-
¿liwo�ci finansowych doposa¿aæ po-
radnie � mówi³ wiceprezes P³ockie-
go ZOZ Marek Stawicki. 

Przychodnia przy ulicy Miodowej
nr 4 dzia³a od 1968 roku. Jej pierw-
szym szefem by³ Miros³aw Majew-
ski. Potem przez 35 lat, do chwili
przej�cia na emeryturê, placówk¹
kierowa³ doktor Marek S³awiñski.
Nastêpnie Zbigniew Solarski,
a po nim Halina Kisielewska. Obec-
nie jej szefow¹ jest Katarzyna Brze-
ziñska. rad

To by³a najpiêkniejsza przychodnia w P³ocku

Z³oty jubileusz na Miodowej
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Ju¿ po raz ósmy p³occzanie bêd¹ mo-
gli wzi¹æ udzia³ w barwnym i roz�pie-
wanym korowodzie, czyli Orszaku
Trzech Króli. Tradycyjnie parada odbê-
dzie siê 6 stycznia, czyli w dniu, w któ-

rym upamiêtniamy trzech mêdrców
� Kacpra, Melchiora i Baltazara. 

Uroczysty korowód rozpocznie
siê o godz. 11.00 na rynku Starego
Miasta. Nastêpnie uczestnicy orsza-

ku pomaszeruj¹ ulicami Bielsk¹ i Ja-
chowicza do p³ockiej Stanis³awów-
ki. Oczywi�cie bêdzie im towarzy-
szy³ radosny �piew. Wszystko wska-
zuje na to, ¿e jak co roku, bêdzie
barwnie i rado�nie. Na czele orszaku
tradycyjnie stan¹ trzej królowie, po-
d¹¿aj¹cy za gwiazd¹ betlejemsk¹.

W tym roku orszak odbêdzie siê
pod has³em �Odnowi oblicze zie-
mi�, które nawi¹zuje do 40. rocz-
nicy pierwszej pielgrzymki �w. Ja-
na Paw³a II do ojczyzny. Barwna
parada, podczas której na pewno
zobaczymy biblijne postacie oraz
okoliczno�ciowe przedstawienia,
zakoñczy siê uroczyst¹ msz¹ �wiê-
t¹, która odbêdzie siê w Stanis³a-
wówce. Wszyscy uczestnicy mog¹
liczyæ równie¿ na �wi¹teczny po-
czêstunek. 

Patronat honorowy nad wydarze-
niem objêli biskup p³ocki Piotr Libe-
ra, prezydent P³ocka Andrzej Nowa-
kowski oraz starosta p³ocki Mariusz
Bieniek. (ek)

Trzej Królowie odwiedz¹ P³ock
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Ubieg³oroczny Orszak Trzech Króli

Uczniowie szkó³ podstawowych,
gimnazjali�ci i liceali�ci recytowali
ulubione wiersze W³adys³awa
Broniewskiego. Choæ sama formu-
³a konkursu jest bardzo trudna,
poniewa¿ recytatorzy mogli zapre-
zentowaæ tylko jeden utwór i nim
przekonaæ jury, mi³o�ników uro-
dzonego w P³ocku poety nie bra-
kowa³o. 

Uczestnicy wybierali znane wier-
sze, takie jak �Ballady i romanse�,
�Spowied��, �Samobójca� czy �Po-
ezja�, ale poszukiwali te¿ mniej
oczywistych. Olga Jaros zaprezento-
wa³a trudny �Homo sapiens�. Karo-
lina K¹tkowska � ciekawy �Wiersz
antykobiecy�. Zaskoczeniem by³
wybór utworu �Pok³on rewolucji
pa�dziernikowej�, który laureat I na-
grody w najstarszej grupie wiekowej
Micha³ Wyrêbkowski zinterpretowa³
tak, jak gdyby sam poeta nie by³
przekonany do jego tre�ci. Wszyst-
kie popisy nagrodzonych licealistów
by³y na wysokim poziomie. 

� Lubiê Broniewskiego. W szko-
le teatralnej mieli�my zajêcia
z wiersza. Jeden semestr po�wiê-
cony by³ jego twórczo�ci. Zajêcia
prowadzi³ Zbigniew Zapasiewicz.
On mnie nauczy³ rozumieæ i mó-
wiæ wiersz. Dzisiaj z przyjemno-
�ci¹ s³ucham m³odych recytato-

rów � powiedzia³ przewodnicz¹cy
jury, akor £ukasz M¹ka. Oprócz
niego w jury zasiad³y panie: Lena
Szatkowska � redaktor Tygodnika
P³ockiego, Ewa Luma � kierow-
nik Dzia³u O�wiatowo-Edukacyj-
nego Ksi¹¿nicy P³ockiej oraz
Ma³gorzata Duch � wicedyrektor
Zespo³u Szkó³ nr 6 w P³ocku i Li-
lianna Siemi¹tkowska � nauczy-

cielka jêzyka polskiego w LO im.
Jagie³³y (pomys³odawczynie kon-
kursu). Jurorzy wys³uchali 37 re-
cytatorów. Najliczniej reprezento-
wana by³a SP nr 21.

I miejsce otrzyma³ Mi³osz ¯bi-
kowski (Szko³a Podstawowa nr 21
w P³ocku) za znakomicie powiedzia-
ny wiersz �Kasztan�, II � Natalia
Sulkowska (Szko³a Podstawowa
nr 21) za wiersz �¯ona�, III miejsce
� Karolina Popek (z tej samej szko-
³y) za wiersz �Na uboczu�. Wyró-
¿nienie przyznano Aleksandrze Ko-
z³owskiej (SP nr 21) za wiersz �List
bez adresu�. W kategorii szkó³ gim-
nazjalnych I nagrodê zdoby³a Oliwia
Kowalczyk za wiersz �Ballady i ro-
manse�, II � Jan Jaworski za uwtór
�Ze z³o�ci�, III � Malwina Mali-
szewska za �Zielony wiersz�. Wszy-
scy s¹ uczniami Gimnazjum nr 14
z Oddzia³ami Dwujêzycznymi im.
W³adys³awa Jagie³³y. 

Na najwy¿szym stopniu podium
w�ród najstarszych recytatorów stan¹³
Micha³ Wyrêbkowski z Liceum Ogól-
nokszta³c¹cego im. W³adys³awa Ja-
gie³³y, na II � Filip Kwiatkowski,
uczeñ Liceum Ogólnokszta³c¹cego
im. Marsza³ka Stanis³awa Ma³achow-
skiego za wiersz �Poród�. III miejsce
otrzyma³y: reprezentantka M³odzie¿o-
wego Domu Kultury £ucja Obidow-

ska (wiersz �Samobójca�) i Weronika
Zaj¹czkowska z Liceum Ogólno-
kszta³c¹cego im. Ma³achowskiego
za wiersz �Ucieczka�. Wyró¿nienia:
Izabela Kowalik i Daisa Szwed z Ma-
³achowianki, Maria Cieæwierz z Li-
ceum Ogólnokszta³c¹cego im. W³ady-
s³awa Jagie³³y, Karolina Pesta z Li-
ceum Ogólnokszta³c¹cego nr 5
w P³ocku (za wiersz �Mazurek Szope-
na�), Jan Sza³kowski z Jagiellonki
za wiersz �Bezsenno�æ�. Do konkursu
uczniów przygotowali pedagodzy,
m.in. Marta Borzêcka, Ma³gorzata
Duch, Lilianna Siemi¹tkowska,
El¿bieta Szczepañska, Marzena Ku-
jawska, Anna Warczachowska. 

Nagrody w XIII. edycji konkursu
recytatorskiego �Polubiæ poezjê
W³adys³awa Broniewskiego
� ucznia p³ockiej Jagiellonki� ufun-
dowali: prezydent Andrzej Nowa-
kowski, Ksi¹¿nica P³ocka oraz Ze-
spó³ Szkó³ nr 6 w P³ocku. (l.)

W Jagiellonce recytatorzy �wiêtowali
121. urodziny W³adys³awa Broniewskiego

Wiatr nie zamiót³ �ladów

P³occy seniorzy ze Stowarzysze-
nia Uniwersytet Trzeciego Wieku
do listy swoich sukcesów dopisuj¹
kolejny. Tym razem jest br¹zowy
medal wy�piewany na Miêdzyna-
rodowym Festiwalu Pie�ni Ad-
wentowych i Bo¿onarodzeniowych
w Pradze.

Wystêp p³ockiego chóru pod kie-
runkiem Roberta Majewskiego zdo-
by³ nie tylko uznanie jurorów, ale ta-
k¿e i publiczno�ci, przez któr¹ by³
bardzo gor¹co przyjmowany. � To
ogromna rado�æ dla nas, bo pierwszy
wyjazd i wystêp zagraniczny zosta³
od razu zauwa¿ony i doceniony przez
jurorów i publiczno�æ. Liczyli�my
po cichu na jakie� wyró¿nienie, a tu
trzecie miejsce. Medal to zas³uga
chórzystów, którzy bardzo ciê¿ko pra-
cuj¹ i oczywi�cie prowadz¹cego chór
dyrygenta Roberta Majewskiego
� mówi³a o zdobytym w Pradze me-
dalu prezes Stowarzyszenia Uniwer-
sytet Trzeciego Wieku El¿bieta Cha-
leñska-Rurka. Dodaj¹c, ¿e udzia³
w tym sukcesie ma tak¿e prezydent
P³ocka Andrzej Nowakowski.
� Dziêki temu, ¿e wyjazd zosta³ sfi-
nansowany przez miasto, mogli�my
pojechaæ do Pragi, za�piewaæ i otrzy-
maæ br¹zowy medal. A byli�my jed-
nym z dwóch chórów z Polski bior¹-
cym udzia³ w praskim Festiwalu
� mówi³a prezes Chaleñska-Rurka.

Chór SUTW dzia³a i �piewa
od 2010 roku. Rok pó�niej przyj¹³
nazwê �Vox Maiorum�. Na co dzieñ
�piewa w nim 26 chórzystek, które
uczestnicz¹ w zajêciach z emisji g³o-
su. Chórzystom akompaniuje Stani-
s³aw Psarski. � Poprzez �piew wyra-
¿amy wiele emocji i uczuæ, które

przekazujemy odbiorcom, a ci doce-
niaj¹ nasz¹ pracê i zaanga¿owanie.
Je�li s¹ panowie, którzy chc¹ do³¹-
czyæ do nas, to zapraszamy � mówi-
³a prezes Chaleñska-Rurka. 

Chórzy�ci swoimi wystêpami
u�wietniaj¹ m.in. spotkania wielka-
nocne i wigilijne, inauguracje i za-
koñczenia roku akademickiego. Wy-
stêpuj¹ dla p³occzan podczas takich
uroczysto�ci jak: Do¿ynki P³ockie,
Dzieñ Inicjatyw Organizacji Poza-
rz¹dowych, Jarmark Tumski, Po¿e-
gnanie lata. Jak mówi El¿bieta Cha-
leñska-Rurka, chórzy�ci na zapro-
szenie �piewaj¹ równie¿ dla cz³on-
ków SUTW obchodz¹cych jubile-
usze ma³¿eñskie. Bior¹ i bêd¹ braæ
udzia³ w ró¿nych ogólnopolskich
konkursach, w których zdobywali
i zamierzaj¹ dalej zdobywaæ najwy-
¿sze nagrody. Trzeba dodaæ, ¿e
za propagowanie twórczo�ci i zaan-
ga¿owanie chór w 2014 roku otrzy-
ma³ od prezydenta P³ocka nagrodê
pieniê¿n¹.

rad

P³ocki chór nagrodzony w Pradze

Br¹zowy medal 
dla Vox Maiorum
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Radni województwa mazowiec-
kiego zdecydowanie sprzeciwiaj¹
siê planom wojewody dotycz¹cym
zmniejszenia liczby rejonów dzia-
³ania dyspozytorni medycznej. Za-
k³ada on likwidacjê dyspozytorni
w P³ocku i Ostro³êce. Ich rejony
by³yby obs³ugiwane przez pozo-
sta³e punkty. W przypadku P³oc-
ka, Gostynina i Sierpca karetki
do pacjentów wysy³ane by³yby
przez dyspozytorniê w Siedlcach. 

O takich zmianach radni wojewódz-
twa mazowieckiego mówi¹, ¿e s¹ nie-
korzystne dla Mazowsza. Swoje stano-
wisko sejmik przekaza³ m.in. do woje-
wody mazowieckiego, ministra zdro-
wia oraz NFZ, a ze wzglêdu na bezpie-
czeñstwo mieszkañców Mazowsza ta-
k¿e do ministra spraw wewnêtrznych
i administracji oraz szefa Agencji Bez-
pieczeñstwa Wewnêtrznego.

Obecnie na Mazowszu jest sze�æ re-
jonów operacyjnych obs³ugiwanych
³¹cznie przez piêæ dyspozytorni, które
przyjmuj¹ zg³oszenia i wysy³aj¹
w najbli¿szy teren karetki. Rejon War-
szawy i okolic obs³uguje Wojewódzka
Stacja Pogotowia Ratunkowego
i Transportu Sanitarnego �Meditrans�
SPZOZ w Warszawie i Falck Medy-
cyna Sp. z o. o., Ostro³êkê z okolic¹
� ostro³êcki MEDITRANS, P³ock
i okolice � Wojewódzka Stacja Pogo-
towia Ratunkowego i Transportu Sa-
nitarnego w P³ocku, Radom z okolic¹
� Radomska Stacja Pogotowia Ratun-
kowego, Siedlce i okolice � siedlecki
MEDITRANS. 

Planowane zmiany (projekt woje-
wody z 10 grudnia 2018 r.) zak³adaj¹
likwidacjê dwóch dyspozytorni i prze-
jêcie obs³ugiwanego terenu przez po-
zosta³e. W ten sposób karetka np.

do mieszkañców £omianek, ¯yrardo-
wa czy Pruszkowa bêdzie kierowana
przez stacjê z Radomia. Karetkê
do mieszkañców P³oñska, Sierpca lub
Przasnysza wy�le dyspozytor ze stacji
w Siedlcach. To oznacza, ¿e niektóre
z dyspozytorni bêd¹ musia³y obs³u¿yæ
wiêkszy teren, czyli wiêksz¹ liczbê
mieszkañców, a to grozi utrudnieniami
w przekazie informacji, w którym li-
czy siê ka¿da sekunda. Poza tym nie
zawsze dyspozytor z odleg³ej czê�ci
województwa zna specyfikê innego
obszaru i wie, do którego szpitala
w danym momencie jest szybszy do-
jazd i który bêdzie odpowiedni, by ra-
towaæ ¿ycie pacjenta.

Obs³ugê ca³ego województwa
przejm¹ dyspozytornie w Warsza-
wie, Siedlcach i Radomiu. Tym sa-
mym od 1 kwietnia 2019 r. rejon
operacyjny obs³ugiwany przez sie-

dlecki MEDITRANS ma byæ po-
wiêkszony o powiaty ostro³êcki � ra-
zem z Ostro³êk¹, makowski, prza-
snyski, wyszkowski, ostrowski, pu³-
tuski (dotychczas obs³ugiwane przez
ostro³êcki MEDITRANS OSTRO-
£ÊKA) oraz p³ocki � razem z P³oc-
kiem, ciechanowski, gostyniñski,
nowodworski, m³awski, p³oñski,
sierpecki, ¿uromiñski (dotychczas
obs³ugiwane przez stacjê pogotowia
w P³ocku). Z kolei obs³ugiwany
przez Radomsk¹ Stacjê Pogotowia
Ratunkowego rejon operacyjny ma
wch³on¹æ powiat warszawski za-
chodni (dotychczas obs³ugiwany
przez MEDITRANS w Warszawie)
oraz piaseczyñski, sochaczewski,
grodziski, ¿yrardowski, pruszkow-
ski (dotychczas obs³ugiwane przez
Falck Medycyna Sp. z o. o.).
� Wprowadzenie zmian w tak szyb-
kim tempie, bez odpowiedniego
przygotowania, nie tylko rujnuje
to, co uda³o siê ju¿ zrobiæ w zakre-
sie ratownictwa medycznego
na Mazowszu, ale przede wszyst-
kim zagra¿a ¿yciu i zdrowiu miesz-
kañców naszego regionu � podkre-
�la marsza³ek Adam Struzik. � To
kolejny przyk³ad zupe³nie niepo-
trzebnej centralizacji � dodaje.

Dyrektorzy stacji pogotowia
zwracaj¹ uwagê na potencjalne pro-
blemy z ³¹czno�ci¹ przy tak du¿ych
rejonach dzia³ania. Dla przyk³adu
dyspozytor z Siedlec ma decydowaæ
o wys³aniu karetki do P³ocka czy
Gostynina. Kolejnym problemem
jest kadra, która z jednej strony stra-
ci pracê w obecnych dyspozytor-
niach, a z kolei w Siedlcach czy Ra-
domiu pojawi siê realny problem ze
skompletowaniem zespo³u do obs³u-
gi tak du¿ych obszarów. � Nowy
plan mia³by zacz¹æ funkcjonowaæ
ju¿ za trzy miesi¹ce. Aktualizacja
planów powinna byæ poprzedzona

analiz¹ potrzeb, na podstawie któ-
rej powinna byæ dokonywana
zmiana planu. Wed³ug naszej opi-
nii, zakres proponowanych zmian
znacznie wykracza poza podstawo-
w¹ potrzebê, jak¹ jest zapewnienie
mieszkañcom Mazowsza odpo-
wiedniej opieki medycznej � doda-
je cz³onek zarz¹du województwa
mazowieckiego El¿bieta Lanc.

Radni sejmiku mówi¹, ¿e zgodnie
z art. 25 a ustawy o Pañstwowym Ra-
townictwie Medycznym to wojewoda
bêdzie od 2021 r. odpowiedzialny
za utworzenie i prowadzenie dyspozy-
torni medycznej. Ich zdaniem propo-
nowanie zmiany liczby dyspozytorni
medycznych ju¿ na tym etapie to prze-
rzucanie zadania na podmioty leczni-
cze i jest tak naprawdê przeniesieniem
obowi¹zków finansowych oraz orga-
nizacyjnych strony rz¹dowej na samo-
rz¹dy terytorialne i podleg³e im jed-
nostki. Proponowane przez wojewodê
rozwi¹zania wygeneruj¹ dla podmio-
tów leczniczych koszty dotycz¹ce
m.in. redukcji zatrudnienia pracowni-
ków dyspozytorni medycznych. Ist-
nieje tak¿e ogromne ryzyko dezorga-
nizacji funkcjonowania systemu pañ-
stwowego ratownictwa medycznego
na terenie Mazowsza.

Bior¹c pod uwagê wszystkie te argu-
menty, Sejmik Województwa Mazo-
wieckiego wyra¿a stanowczy sprzeciw
wobec zaproponowanego w projekcie
�Planu dzia³ania systemu Pañstwowe
Ratownictwo Medyczne dla Wojewódz-
twa Mazowieckiego� i podzia³u Ma-
zowsza na trzy rejony operacyjne. Roz-
leg³o�æ województwa oraz liczba miesz-
kañców przekraczaj¹ca 5 mln przema-
wia za utrzymaniem obecnego systemu
Pañstwowego Ratownictwa Medyczne-
go, czyli zachowaniem dzia³alno�ci 5
dyspozytorni medycznych. Radni pod-
kre�laj¹ tak¿e, ¿e zgodnie z art. 9 ust. 9
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o zmianie
ustawy o Pañstwowym Ratownictwie
Medycznym oraz niektórych innych
ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1115), usta-
wodawca okre�li³ mo¿liwo�æ istnienia
obecnych rozwi¹zañ a¿ do 31 grud-
nia 2027 r.: Do 31 grudnia 2027 r. dys-
pozytornie medyczne mog¹ funkcjono-
waæ w liczbie wiêkszej, ni¿ okre�lona
w art. 25a ust. 1 i 2 ustawy zmienianej
w art. 1, w brzmieniu nadanym t¹ usta-
w¹, i w liczbie nie wiêkszej, ni¿ na dzieñ
jej wej�cia w ¿ycie.

Teresa Radwañska-Justyñska

Wojewoda planuje zmiany: bez dyspozytorni pogotowia w P³ocku

Dyspozytor z Siedlec zadecyduje 

dla kogo karetka...

P³ocki oddzia³ Ligi Ochrony
Przyrody �wiêtowa³ jubileusz 90-
lecia dzia³alno�ci. Uroczysta gala
by³a czasem przypomnienia i pod-
sumowania dzia³añ p³ockiego
LOP oraz momentem podziêko-
wañ dla osób i instytucji zaanga-
¿owanych w ochronê �rodowiska.
Wrêczono tak¿e nagrody jubile-
uszowe sponsorowane przez PKN
ORLEN. 

P³ocki oddzia³ LOP jest jednym
z 32 dzia³aj¹cych w strukturze za-
rz¹du g³ównego LOP. Swoj¹ dzia-
³alno�ci¹ obejmuje 11 oddzia³ów
w Bodzanowie, Bulkowie, Ciecha-
nowie, G¹binie, Gostyninie, Kap-
turach, Kutnie, Sierpcu, oddzia³
powiatowy w P³ocku i oddzia³
w Pu³tusku. � Jubileusz 90-lecia
dzia³alno�ci jest okazj¹ do podziê-
kowañ dla naszych przyjació³,
za ¿yczliwo�æ i wsparcie niejedno-
krotnie okazywane naszej organi-
zacji. Dziêki pomocy wielu osób,
firm i szkó³ mo¿emy realizowaæ na-

sze projekty pozwalaj¹ce eduko-
waæ m³odych ludzi i uczyæ ich, jak
i dlaczego trzeba dbaæ o �rodowi-
sko � mówi³a podczas jubileuszo-
wej gali Urszula Mielczarek, pre-
zes zarz¹du p³ockiego oddzia³u Li-
gi Ochrony Przyrody, dziêkuj¹c
sponsorowi wydarzenia PKN OR-
LEN, fundatorowi nagród jubile-
uszowych. Jubileuszowe wydarze-
nie jest trzecim projektem sponso-
rowanym przez koncern. 

W czasie kilkudziesiêciu lat dzia-
³alno�ci p³ocki oddzia³ LOP zapra-
sza uczniów szkó³ p³ockich i regionu
p³ockiego do udzia³u w konkursach,
turniejach olimpiadach ekologicz-
nych jak miêdzy innymi: Olimpiada
Wiedzy Ekologicznej, Gimnazjalna
Olimpiada Wiedzy Ekologicznej,
konkurs �Przyroda � Twój Przyja-
ciel�, konkurs na �Najlepiej pracuj¹-
ce ko³o LOP�. Organizuje tak¿e
ogólnopolskie olimpiady, konkursy
pozwalaj¹ce uczniom pog³êbiaæ
wiedzê przyrodniczo-le�n¹, dotycz¹-

c¹ ochrony lasów, gospodarki le�nej
jak projekt �Mój las�. 

Jak przypomina³a Urszula Miel-
czarek, przez wszystkie lata LOP
by³a i jest otwarta na wspó³pracê.
� W realizacji zadañ statutowych
oraz przedsiêwziêæ wynikaj¹cych
z potrzeb regionu wspó³pracujemy
z Urzêdem Miasta, administracj¹
rz¹dow¹, samorz¹dow¹, Kurato-
rium O�wiaty, nadle�nictwem
w P³ocku, Miejskim Ogrodem Zoolo-
gicznym, zwi¹zkiem wêdkarskim.
Od pocz¹tku swojej dzia³alno�ci od-
dzia³ Miejski LOP, oprócz zadañ
zwi¹zanych z ochron¹ przyrody
i edukacj¹ ekologiczn¹, wp³ywa
na aktywizacjê spo³eczno�ci lokal-
nych do podejmowania dzia³añ po-
zwalaj¹cych poprawiaæ warunki ¿y-
cia i ochrony zdrowia � przedstawia-
³a zakres dzia³añ LOP w P³ocku Ur-
szula Mielczarek. 

Warto przypomnieæ, ¿e w ró¿nego
rodzaju wydarzeniach, przygotowy-
wanych przez oddzia³ miejski LOP
w P³ocku, aktywnie uczestniczy rok-
rocznie co najmniej 5 tysiêcy dzieci
i uczniów wszystkich rodzajów
szkó³ oraz ponad 100 osób doro-
s³ych: opiekunów 37 kó³ Ligi
Ochrony Przyrody. rad

Jubileuszowe obchody LOP w P³ocku

Maj¹ ju¿ 90 lat
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Od kilku dni stra¿nicy miejscy
kontroluj¹ miejsca przebywania
osób bezdomnych. Okres zimowy
to dla nich ciê¿ki czas. Czêsto ¿yj¹
w kana³ach, pustostanach, alta-
nach dzia³kowych czy na klatkach
schodowych.

Przed �wiêtami Bo¿ego Narodze-
nia funkcjonariusze podjêli inter-
wencjê w stosunku do 63-letniego
mê¿czyzny, który siedzia³ zmarzniê-
ty na ziemi w rejonie Dworca P³ock.
� Bezdomny oznajmi³ funkcjonariu-
szom, ¿e chcia³ udaæ siê do ogrze-
walni, ale ze wzglêdu na chore nogi
nie mia³ si³y dotrzeæ do placówki.
Stra¿nicy zabrali bezdomnego
do radiowozu oraz wezwali karet-
kê pogotowia, która zabra³a mê-
¿czyznê do szpitala � informuje
rzecznik prasowy Stra¿y Miejskiej
st. insp. Jolanta G³owacka. 

Stra¿nicy miejscy wspólnie
z pracownikami MOPS-u na bie-
¿¹co kontroluj¹ miejsca przeby-
wania osób bezdomnych propo-
nuj¹c im wszelkiego rodzaju po-
moc. Niestety zastane w pusto-
stanach osoby bezdomne odmó-
wi³y oferowanej im pomocy.
� Je�li zauwa¿ycie pañstwo bez-
domnego �pi¹cego na ³awce

w parku, przystanku autobuso-
wym, w pustostanie, piwnicy,
na klatce schodowej, wê�le cie-
p³owniczym, w sza³asie, le¿¹cego
na ziemi albo macie informacjê
o osobach bezdomnych, które nie
radz¹ sobie i wymagaj¹ pomocy
� prosimy, dzwoñcie do dy¿urne-
go stra¿y miejskiej pod bezp³atny
numer telefonu 986 � apeluje
do p³occzan Jolanta G³owacka.

Ka¿dego dnia stra¿nicy miejscy
interweniuj¹ w stosunku do osób
bezdomnych. Jedn¹ z najczêstszych
przyczyn zamarzniêæ jest alkohol.
Ka¿dy �pi¹cy chocia¿by na ³awce,
os³abiony czy nietrze�wy cz³owiek
to sygna³ do dzia³ania dla funkcjona-
riuszy. Prosimy nie ignorowaæ ta-
kich osób. Noc spêdzona zim¹
na ³awce, w klatce schodowej,
przy dodatkowym os³abieniu organi-
zmu, mo¿e skoñczyæ siê dla nich
tragicznie. � Proszê pamiêtaæ, i¿
dzia³ania stra¿y miejskiej maj¹
charakter czysto pomocowy, a nie
represyjny. Nie nale¿y siê obawiaæ,
¿e telefon do dy¿urnego przysporzy
komukolwiek problemów. Nasze pa-
trole zareaguj¹ na ka¿de pañstwa
wezwanie � podsumowuje Jolanta
G³owacka. (jac)

Stra¿nicy miejscy 
pomagaj¹ bezdomnym
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Ul. Filtrowa powsta³a 65 lat te-
mu, kiedy budowano p³ockie �Wo-
doci¹gi�. Wraz z ulic¹, któr¹ doje-
¿d¿a³o siê do firmy, pobudowane
zosta³y dwa bloki dla pracowni-
ków. Dzi� ulica jest piêknie wyre-
montowana, ale tylko do ronda.
Do bloków doje¿d¿a siê tak samo,
jak 65 lat temu.

Nasz czytelnik podkre�la, ¿e
chwa³a temu, kto wywalczy³ po wie-
lu latach remont drogi. � Teraz ul.
Filtrowa jest taka, jak nale¿y. Jest
chodnik, �cie¿ki rowerowe, o�wietle-
nie. Zrobione zosta³y te¿ boczne
uliczki i za to wszystko dziêkujê. Nie-
stety, remont wykonano tylko do ron-
da. Pozosta³e 35 m nadal jest
w kiepskim stanie, dok³adnie tak jak
w po³owie XX wieku. Ulica nie jest
zamiatana, le¿y piach. Mo¿na po-
wiedzieæ, ¿e jest nawet niebezpiecz-
nie, kiedy trzeba w ni¹ wjechaæ.

Dlaczego wszyscy wokó³ mog¹ ko-
rzystaæ z porz¹dnej drogi, a my nie?
� pyta pan B.

35-metrowy odcinek ulicy prowa-
dzi do dwóch bloków. W jednym
mieszka 12 rodzin, a w drugim � ro-
tacyjnym � 10. I wszyscy czuj¹ siê
pominiêci, ¿e im siê nie nale¿y nor-
malny dojazd do domu.

Zapytali�my w Urzêdzie Miasta
P³ocka, dlaczego ostatni odcinek ul.
Filtrowej nie zosta³ wykonany.
� Ulica Filtrowa zosta³a wybudowa-
na w bie¿¹cym roku. Dotychczas nie
mia³a nawet chodnika, chocia¿ by³a
ulic¹ zbiorcz¹ dla tej czê�ci osiedla
Wyszogrodzka. W ramach inwestycji
powsta³a nowa jezdnia od ronda
z ul. Górn¹ do skrzy¿owania z ul.
Wyszogrodzk¹ wraz z ca³¹ infra-
struktur¹ techniczn¹ � chodnikami,
o�wietleniem, kanalizacj¹ itd. � czy-
tamy w odpowiedzi.

Zdaniem urzêdników od nowo
wybudowanego ronda do dwóch
bloków prowadzi droga asfaltowa,
która ma charakter dojazdowy i s³u-
¿y mieszkañcom, aby mogli dotrzeæ
do swoich domów. � Do tej pory nikt
nie zg³asza³ potrzeby remontu tego
dojazdu � twierdz¹.

I zwracaj¹ siê z apelem do miesz-
kañców miasta. � Je¿eli na tej dro-
dze pojawi¹ siê jakie� utrudnienia,
ka¿dy mo¿e skontaktowaæ siê z Biu-
rem Interwencji i Informowania
Mieszkañców, tel. 24 364 55 55.
Mo¿na tu zg³osiæ potrzebê inter-
wencji, jaki� problem itd., dopytaæ
o formalno�ci konieczne do za³a-
twienia sprawy w urzêdzie. Biuro
dzia³a w godzinach pracy Urzêdu
Miasta P³ocka, tj. poniedzia³ek
� pi¹tek 7.30-15.30, czwartek 8.30-
17.30, pi¹tek 8.30-15.30. Mo¿na te¿
korzystaæ z aplikacji mobilnej Lo-
calSpot, dostêpnej na Androida
i iOS � wyja�niaj¹. Jol.

Ulica Filtrowa przebudowana, 
ale nie do koñca

Remont tylko do ronda
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Interwencje,
tel. 502 301 650,

jola.marciniak@tp.com.pl

Zakoñczy³y siê dwa etapy prze-
budowy ul. Zielonej w Radziwiu.
Od 2017 roku wyremontowano
kompleksowo 650 metrów ulicy.
Wykonano now¹ podbudowê, na-
wierzchniê jezdni i chodniki.

Urz¹d Miasta przygotowuje sie
do ostatniego etapu prac na ulicy
Zielonej. � Z powodu ukszta³towa-
nia terenu musieli�my rozpocz¹æ
od drugiego i trzeciego etapu. Re-
alizacja pierwszego, najbli¿ej uli-
cy Kolejowej, bêdzie mo¿liwa do-
piero w momencie, gdy przebudu-

jemy fragment ulicy Kolejowej.
Przede wszystkim trzeba wybudo-
waæ zbiornik retencyjny, który bê-
dzie gromadzi³ wody opadowe
z ulicy Zielonej. Powstanie on w³a-
�nie przy ulicy Kolejowej. Mamy

na ten cel w przysz³orocznym bu-
d¿ecie zarezerwowanych oko³o 2,5
mln z³otych. Bêdziemy te¿ staraæ
siê o �rodki z rezerwy subwencji
ogólnej bud¿etu pañstwa na ostat-
ni etap ulicy Kolejowej � t³umaczy
prezydent P³ocka Andrzej Nowa-
kowski.

Prezydent zapowiada nie tylko re-
mont nawierzchni ulic, ale przede
wszystkim rozwi¹zanie problemu
wód opadowych.

O pracach wykonanych do tej po-
ry na ulicy Zielonej mówi dyrektor
Miejskiego Zarz¹du Dróg Tomasz
¯ulewski. � Ca³kowicie przebudo-
wana zosta³a nawierzchnia, chodni-
ki, kanalizacja deszczowa, przy³¹cza
sanitarne. Pierwotnie ca³a na-
wierzchnia ulicy by³a zaprojektowa-
na z kostki brukowej. Zmienili�my
projekt na ¿yczenie mieszkañców,
którzy oczekiwali, ¿e jezdnia bêdzie
pokryta asfaltem. Prace prowadzi³y
firmy Zielony Ogród i Firma Remon-
towo-Budowlana Lipowski. Koszt in-
westycji to ponad 4 miliony z³otych
� mówi Tomasz ¯ulewski.

Zdaniem radnego Tomasza Ko-
minka z Polskiego Stronnictwa Lu-
dowego zakoñczenie prac na ulicy
Zielonej to dobry moment na podsu-
mowanie inwestycji, które by³y pro-
wadzone w Radziwiu przez ostatnie
cztery lata. � To by³ czas, kiedy mo-
gli�my wspó³pracowaæ z panem pre-
zydentem dla dobra Radziwia.
Pierwsz¹ inwestycj¹ na ulicy Zielo-
nej, wa¿n¹ ze wzglêdów bezpieczeñ-
stwa by³ monta¿ rogatek na przeje�-
dzie kolejowym w 2015 roku. Dziêki
dobrej wspó³pracy uda³o siê pozy-
skaæ �rodki na budowê dróg rowero-
wych, ca³kowicie zmodernizowaæ
ulicê Dobrzykowsk¹, przebudowaæ
infrastrukturê sportow¹ na Stocz-
niowcu. Powsta³y nowe parki dla
dzieci. Kilka dni przed wyborami sa-
morz¹dowymi odby³o siê otwarcie
Jednostki Ratowniczo-Ga�niczej
nr 2 przy ulicy Pop³aciñskiej, do bu-
dowy której miasto do³o¿y³o po³owê
kosztów, czyli 5 milionów z³otych
� wylicza Tomasz Kominek.
� Przed nami bud¿et na 2019 rok
z przeznaczeniem �rodków miêdzy
innymi na park Mo�cickiego, dalsze
prace na ulicy Zielonej, budowê uli-
cy Stra¿ackiej. (jac)

650 metrów ul. Zielonej ju¿ po przebudowie

Wkrótce kolejny 

etap prac
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Konferencja prasowa na ulicy Zielonej. Od lewej: radny Tomasz
Kominek, prezydent Andrzej Nowakowski, dyrektor MZD Tomasz
¯ulewski

Agencja Rewitalizacji Starówki
og³osi³a przetarg na rozbudowê bu-
dynku mieszkalno-us³ugowego
przy ul. Królewieckiej 18. To kolej-
ny krok � po wybudowaniu parkin-
gu w Strefie Marguliesa � do zmia-
ny wizerunku centrum P³ocka.

Przedmiotem zamówienia jest
rozbudowa budynku mieszkalno-
-us³ugowego z odbudow¹ jego par-
teru na funkcjê us³ugow¹ wraz z nie-
zbêdn¹ infrastruktur¹.

Budynek zaprojektowano jako
piêciokondygnacyjny, w tym jedna
kondygnacja podziemna z przezna-
czeniem na komórki lokatorskie, po-
mieszczenia techniczne i gospodar-
cze. Na parterze zlokalizowana jest
czê�æ us³ugowa, natomiast
na wszystkich pozosta³ych kondy-
gnacjach nadziemnych budynek bê-
dzie mia³ charakter mieszkalny. 

Na parterze zlokalizowano 3 loka-
le us³ugowe o powierzchniach u¿yt-

kowych: 77,94 metrów kwadrato-
wych, 74,36 metrów kwadrato-
wych, 146,65 metrów kwadrato-
wych. Wej�cia do wszystkich z nich,
tak jak teraz, bêd¹ znajdowa³y siê
od ul. Królewieckiej. 

Na kondygnacjach wy¿szych (2
piêtra i poddasze) zlokalizowano lo-
kale mieszkalne. Zaprojektowano
w sumie 16 mieszkañ. Bêd¹ one jed-
no-, dwu-, trzy- i czteropokojowe
o zró¿nicowanych powierzchniach
w przedziale od oko³o 37 metrów
kwadratowych do oko³o 75 metrów
kwadratowych.

Wykonawca bêdzie mia³ 24 mie-
si¹ce � od chwili przekazania placu
budowy � na wykonanie robót. Plac
budowy zostanie przekazany
po opuszczeniu lokali us³ugowych
przez dotychczasowych najemców,
ale nie pó�niej ni¿ 6 lutego 2019 ro-
ku. Wykonawcê powinni�my poznaæ
po 7 stycznia przysz³ego roku. (jac)

Kamienica przy ul. Królewieckiej 18 
do remontu

ARS szuka wykonawcy
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Kamienica przy ul. Królewieckiej 18

PKN ORLEN wdra¿a program
operacyjny dla biopaliw. Jego realiza-
cja bêdzie opieraæ siê na trzech fila-
rach � budowie instalacji produkcyj-
nych biopaliw, pracach badawczo-
-rozwojowych oraz dostosowaniu
operacyjnym w obszarze logistyki.

Realizuj¹c program dla biopaliw,
Koncern przygotowuje siê do wpro-
wadzenia nowelizacji Dyrektywy

W
nie biopaliw II generacji, wytwarza-
nych m.in. z alg, s³omy oraz innych
surowców odpadowych. 

� Spodziewamy siê wzrostu zna-
czenia energii odnawialnej w trans-
porcie i traktujemy zapisy Dyrekty-
wy RED II jako istotny element
kszta³tuj¹cy przysz³y rynek paliw.
Chcemy byæ do tych zmian optymal-
nie przygotowani biznesowo. Wdra-
¿aj¹c program operacyjny dla bio-
paliw odpowiadamy z wyprzedze-
niem na wyzwania, zwi¹zane z no-
wymi regulacjami, które pojawi¹ siê
w latach 2020-2025 � mówi Armen
Artwich, Cz³onek Zarz¹du PKN
2 5 / ( 1 �GV��. RUSRUDF

3. 1 �2 5 / ( 1 �SOD
staæ istniej¹ce instalacje rafineryjne
w P³ocku i Litvinovie do realizacji
procesu wspó³uwodornienia na ska-
lê przemys³ow¹. Polega on na wpro-
wadzeniu olejów ro�linnych lub zu-
¿ytych t³uszczów na instalacje rafi-
neryjne równolegle z frakcjami ro-
py. Dziêki temu uzyskiwany olej na-
pêdowy zawiera biokomponent
HVO (uwodorniony olej ro�linny).
Biokomponent ten bêdzie uzupe³nia³
stosowane dotychczas w oleju napê-
dowym estry, które nadal bêd¹
w szerokim zakresie wykorzystywa-
ne, a¿ do granicy przewidzianej nor-
mami jako�ci paliwa.

O przeniesieniu wspó³uwodornienia
na skalê przemys³ow¹ zadecydowa³ po-
my�lny przebieg próby technologicznej
zrealizowanej we wrze�niu 2018 r. w ra-
mach projektu CO-BIO, wspó³finanso-
wanego ze �rodków programu Inno-
-Chem. Wykorzystuj¹c do�wiadczenia
ze wspó³uwodornieniem olejów ro�lin-
nych na skalê przemys³ow¹ oraz
uwzglêdniaj¹c sposób przeniesienia Dy-
UHNW

tywie 2020 r. decyzjê o budowie samo-
dzielnej instalacji produkcyjnej HVO.
Dodatkowo analizowany jest projekt do-
tycz¹cy budowy instalacji do produkcji
bioetanolu z surowców celulozowych
oraz analizowane s¹ inne technologie
pozwalaj¹ce na pozyskanie biokompo-
nentów zaawansowanych.

Program rozwoju biopaliw
Z 3. 1 �2 5 / ( 1 �E
przygotowania rafinerii do odbioru
nowego komponentu oraz zorgani-
zowania logistyki dostaw surowców.

Koncern systematycznie buduje ta-
k¿e wiedzê na temat rynku paliw od-
nawialnych, spodziewaj¹c siê wzrostu
jego znaczenia do 2030 r. Zaintereso-
wanie Koncernu biopaliwami dotyczy
szczególnie wykorzystania surowców
odpadowych do produkcji paliw odna-
wialnych, które wpisuje siê w szerszy
trend domykania obiegu surowców
w gospodarce.

Zaplanowane prace badawczo-roz-
wojowe obejmuj¹ realizacjê zadañ
przedwdro¿eniowych w zakresie paliw
ze zwiêkszonym udzia³em biokompo-
nentu, a tak¿e dzia³ania o charakterze
stricte badawczym, przygotowuj¹ce
3. 1 �2 5 / ( 1 �GR GDOV
nologicznych i produktowych.

opr. (t)
* Tekst przygotowano we wspó³-

pracy z PKN ORLEN

3. 1 �2 5 / ( 1 �DELRSDOLZD
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Soli�ci Malwina Kusior i Jan
Bzdawka zaprosz¹ p³ockich melo-
manów w podró¿ do krainy musi-
cali. Podczas koncertu 11 stycznia
us³yszymy przeboje �Skyfall�
i �Ju¿ nie zapomnisz mnie� obok
walców Johanna Straussa. 

Jan Bzdawka � dwukrotny laureat
Przegl¹du Piosenki Aktorskiej we
Wroc³awiu, ukoñczy³ studium musi-
calowe przy Teatrze Muzycznym
w Gdyni. Jest aktorem teatralnym
i filmowym, tworzy choreografie
do teledysków. Za³o¿y³ i prowadzi
pierwsze w Polsce Ognisko Musica-
lowe w Warszawie. Zagra³ g³ówne
role w filmach M. Dejczera �To mu-
sisz byæ ty� i K. Langa �Kl¹twa
skarbu Inków�. Wyst¹pi³ u L. Wal-
sha w filmie �Cold Kenya� oraz
w serialach (m. in. �Samo ¿ycie�,
�Kryminalni�, �Na Wspólnej�,
�Klan�). Pracuje w Teatrze Muzycz-
nym Roma. Pojawia³ siê w musiaca-
lach: �Mamma Mia!�, �Les Miséra-
bles�, �Upiór w operze�, �Akademia
Pana Kleksa�, �Taniec wampirów�,
�Grease�, �Miss Saigon�, �Piotru�
Pan�, �Crazy For You�. 

W TM Roma wystêpuje równie¿
Maliwna Kusior, laureatka licznych

konkursów wokalnych (m. in. Grand
Prix Festiwalu Piosenki Aktor-
skiej 2002 i programu telewizyjnego
�Twoja droga do gwiazd�), absol-
wentka Wy¿szej Warszawskiej
Szko³y Humanistycznej i Uniwersy-
tetu Warszawskiego na kierunku
dziennikarstwo i komunikacja spo-
³eczna. Wspó³pracuje z artystami

sceny musicalowej i rozrywkowej.
Bierze udzia³ w projekcie muzycz-
nym �The Best of Broadway� u bo-
ku Gra¿yny Brodziñskiej. W 2012
roku ukaza³a siê jej debiutancka p³y-
ta �Przeznaczenie�. Na deskach TM
ROMA debiutowa³a rol¹ Sary
w �Tañcu wampirów� w 2005 roku.
�piewa³a równie¿ jako Meluzyna

w musicalu �Akademia pana Klek-
sa� i w innych produkacjach tej sce-
ny (�Mamma Mia!�, �Ale muscia-
le!�, �Deszczowa piosenka�, �Les
Misérables�, �Najlepsze z ROMY�). 

P³ock¹ Orkiestrê Symfoniczn¹ po-
prowadzi Piotr Su³kowski � dyrektor
naczelny i artystyczny Warmiñsko-
-Mazurskiej Filharmonii w Olsztynie.
W latach 2006-2007 by³ dyrektorem
artystycznym Opery Krakowskiej
i dyrektorem muzycznym Opera Wil-
dwood Festival AR (USA). Przygo-
towa³ wiele premier operowych,
w tym kilka prawykonañ m.in. �wia-
tow¹ prapremierê nieznanej operetki
Karola Szymanowskiego �Loteria
na mê¿ów czyli narzeczony nr 69�.
Zrealizowana przez niego w 2004 ro-
ku w Krakowie inscenizacja opery
�Gwa³t na Lukrecji� Benjamina Brit-
tena zosta³a uznana na Bydgoskim
Festiwalu Operowym za najlepszy
spektakl roku. 

Piotr Su³kowski wspó³pracuje
z wieloma orkiestrami i zespo³ami.
W latach 2008-2009 pracowa³ jako
zastêpca dyrektora Chóru Polskiego
Radia w Krakowie, pó�niej zosta³
kierownikiem muzycznym Toruñ-
skiej Orkiestry Symfonicznej.

Od 2008 do 2014 by³ pierwszym go-
�cinnym dyrygentem Signature
Symphony Orchestra w Tulsa
(USA). Zajmuje siê tak¿e prac¹ dy-
daktyczn¹ w Akademiach Muzycz-
nych w Krakowie i Bydgoszczy.
Prowadzi klasy dyrygentury. 

Program karnawa³owej gali to
przede wszystkim przeboje z musicali
i filmów (�I wanna dance with some-
body�, �I�ll be there�, �Skyfall�, �My
heart will go on�, �Feeling good�,
�Ju¿ nie zapomnisz mnie�, �To �wit to
zmrok�, �Taniec Wampirów�). Us³y-
szymy tak¿e walce i polki skompono-
wane przez Straussów.

Bilety w cenie 50 z³ mo¿na kupiæ
w kasie POS. (lesz)

Koncertowy karnawa³ z POS

Przeboje z musicali i Strauss
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Malwina Kusior

Od pi¹tku, 4 stycznia do nie-
dzieli, 6 stycznia P³ocki O�rodek
Kultury i Sztuki zaprasza na 24.
P³ockie Kolêdowanie. W Bazylice
Katedralnej bêdzie mo¿na us³y-
szeæ najpiêkniejsze kolêdy �wiata
w wykonaniu m.in. Piotra Macha-
licy, Spirituals Singers Band czy
Pueri Cantores Plocenses.

Tradycja koncertów kolêdowych
wykonywanych w Bazylice Katedral-
nej towarzyszy p³occzanom ju¿ od 24
lat. Poprzednio go�ci³a ona takich wy-
konawców jak W³odek Pawlik, Beata
Rybotycka, Hanna �leszyñska, Olga
Borys, Olga Boñczyk, Natalia Niemen
czy zespó³ Trebunie Tutki.

W pi¹tek, 4 stycznia w Katedrze
wyst¹pi Piotr Machalica w towarzy-
stwie p³ockiego chóru Minstrel. 

Piotr Machalica to absolwent Pañ-
stwowej Wy¿szej Szko³y Teatralnej
w Warszawie. Po studiach na 25 lat
zwi¹za³ siê z Teatrem Powszechnym
w Warszawie. W latach 2006-2018
pe³ni³ funkcjê dyrektora ds. artystycz-
nych Teatru im. Adama Mickiewicza
w Czêstochowie. Od lat wspó³pracuje
z wieloma teatrami warszawskimi:
w Teatrze Polonia zagra³ w spekta-
klach �Bóg� Woody�ego Allena w re¿.
Krystyny Jandy (2009), �Krzysz-
tof M. Hipnoza� w re¿. Krzysztofa
Materny (2009). Obecnie gra
w �Zmierzchu d³ugiego dnia� Euge-
ne�a O�Neila w re¿. Krystyny Jandy.

W OCH-Teatrze zagra³ w �Koza albo
kim jest Sylwia?� Edwarda Albee
w re¿. Katarzyny Adamik i Olgi Haj-
das, �Takich du¿ych ch³opcach� Jana
Wo³ka w swojej re¿yserii. Mo¿na go
zobaczyæ w �Weekendzie z R.� Robi-
na Hawdona i �Przedstawieniu �wi¹-
tecznym w Szpitalu �w. Andrzeja�
Raya Cooneya w re¿. Krystyny Jandy,

a tak¿e spektaklu �Casa Valentina�
Harveya Fiersteina w re¿yserii Macie-
ja Kowalewskiego.

Na du¿ym ekranie aktor zadebiu-
towa³ jeszcze jako student rol¹ w fil-
mie �Rycerz� w re¿. Lecha Majew-
skiego. Zagra³ m.in. w �Krótkim fil-
mie o mi³o�ci� Krzysztofa Kie�low-
skiego, �Z³ocie dezerterów� Janusza
Majewskiego, �Dniu �wira�
i �Wszyscy jeste�my Chrystusami�
Marka Koterskiego czy �Zabij mnie
glino� w re¿. Jacka Bromskiego.

Ponadto pojawi³ siê w sze�ædziesiê-
ciu piêciu spektaklach Teatru Telewi-
zji (m. in. ��wiêty Eksperyment�
w re¿. Andrzeja Chrzanowskiego,
�El¿bieta, Królowa Anglii� i �Sokó³
Maltañski� w re¿. Laco Adamika),
a tak¿e licznych produkcjach telewi-
zyjnych (m. in. �Dekalog IX� Krzysz-
tofa Kie�lowskiego, �Ekstradycja�
w re¿. Wojciecha Wójcika, �Kamele-
on� w re¿. Janusza Kijowskiego).

Niemal od pocz¹tku kariery Piotr Ma-
chalica �piewa i koncertuje. Zas³yn¹³ do-
skona³ymi interpretacji piosenek m.in.

Bu³ata Okud¿awy, Georgesa Brassensa,
Jana Wo³ka, Wojciecha M³ynarskiego
czy Kabaretu Starszych Panów (�Big
Zbig Show�, �Zimy ¿al�). 

Minstrel to chór dzia³aj¹cy przy naj-
starszej polskiej szkole � Liceum
Ogólnokszta³c¹cym im. Marsza³ka
Stanis³awa Ma³achowskiego w P³oc-
ku. Powsta³ w 1992 roku i obecnie li-
czy oko³o 86 chórzystów � uczniów li-
ceum. Za³o¿y³ go i od pocz¹tku pro-
wadzi nauczyciel Ma³achowianki
� S³awomir Ga³czyñski. W ci¹gu 26
lat dzia³alno�ci chór za�piewa³ m.in.
w Czechach, Hiszpanii, W³oszech,
Grecji, Serbii, Niemczech, Izraelu
i Szwecji, zdobywaj¹c liczne nagrody
i wyró¿nienia.

Drugiego dnia P³ockiego Kolêdowa-
nia, czyli w sobotê, 5 stycznia w koncer-
cie �Kolêdy �wiata� wyst¹pi grupa Spi-
rituals Singers Band. Zespó³ powsta³ we
Wroc³awiu w 1978 roku. Za³o¿y³
i od pocz¹tku kierowa³ nim wroc³awski
kompozytor � W³odzimierz Szomañski
(zmar³y w 2014 roku). Czterdziestoletni
okres istnienia zaowocowa³ poka�n¹
liczb¹ koncertów w Polsce i za granic¹,
obecno�ci¹ na wielu renomowanych fe-
stiwalach (Jazz Jamboree, Z³ota Tarka,
Festiwal Piosenki w Sopocie, Wratisla-
via Cantans, Miêdzynarodowy Festiwal
Chóralistyki Jazzowej), udzia³em
w wielu produkcjach telewizyjnych i re-
alizacjach teatralnych, a tak¿e poka�n¹
dyskografi¹. 

Spirituals Singers Band zosta³ ob-
sypany wieloma presti¿owymi na-
grodami m.in. za dokonania arty-
styczne uhonorowany zosta³ nagro-
d¹ im. Vacka � Wacka Kisielewskie-
go, przez tygodnik Jazz Forum mia-
nowany tytu³em najlepszej polskiej
jazzowej grupy wokalnej oraz na-
grod¹ Artystyczn¹ Polskiej Estrady
�Prometeusz 2000�. Zespó³ wystê-
puje w sk³adzie: Alicja Wi³kowska,
Marta Raczak-Idczak, Aleksandra
Sozañska, Jacek Zamecki, Krzysztof
Pacho³ek, Artur Stê¿a³a.

24. edycjê P³ockiego Kolêdowania
zamknie niedzielny (6 stycznia) koncert
p³ockich chórów: Vox Singers, Pueri
Cantores Plocenses, Vox Maiorum, Viva
la Musica (Szko³a Podstawowa nr 23
z Oddzia³ami Integracyjnym w P³ocku),
O�miorniczki (Szko³a Podstawowa nr 8)
oraz Kamerton (Gimnazjum nr 8).

Wszystkie koncerty zaczynaj¹ siê
o godz. 19.00. Wstêp na P³ockie Ko-
lêdowanie jest bezp³atny. (gsz)

W Bazylice Katedralnej

P³ockie Kolêdowanie
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Piotr Machalica wyst¹pi podczas pierwszego dnia P³ockiego Kolêdowania

Jak co roku w Filii bibliotecznej
nr 5 Ksi¹¿nicy P³ockiej stanê³a
niezwyk³a choinka. Niezwyk³a, bo
ozdabiaj¹ j¹ przede wszystkim
biogramy p³occzan, którzy
w ostatnim stuleciu szczególnie za-
s³u¿yli siê dla miasta, jego spo³ecz-
no�ci, ró¿nych dziedzin kultury
i nauki. Na czytelników, którzy
znaj¹ odpowied� na pytanie:
�Który z tych p³occzan by³ nomi-
nowany do Nagrody Nobla?� cze-
kaj¹ ciekawe nagrody. 

Na drzewku znajdziemy biogramy
p³occzan znanych, nieznanych, a ta-
k¿e zapomnianych, którzy w ostat-

nim stuleciu po odzyskaniu niepod-
leg³o�ci przez Polskê wyró¿nili siê
szczególnie. Niektórzy siê tu urodzi-
li, wychowali, niektórzy uczyli albo
pracowali. W�ród �P³occzan Stule-
cia� jest jeden, który odniós³ wyj¹t-
kowy sukces � by³ nominowany
do Nagrody Nobla. Podpowied�
kryje siê na choince i wystarczy j¹
odnale�æ, nastêpnie wype³niæ kupon
dostêpny tylko w Filii bibliotecznej
nr 5 Ksi¹¿nicy P³ockiej i czekaæ
na szczê�cie w losowaniu nagród.
W�ród osób, które udziel¹ prawid³o-
wej odpowiedzi, organizatorzy wy-
³oni¹ trzech laureatów. (l.)

Kto mia³ szansê na Nobla?

Choinka biograficzna
Ksi¹¿nicy P³ockiej
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Pod takim has³em odby³a siê
tegoroczna wêdrówka Betlejem-
skiego �wiat³a Pokoju. Ten sym-
bol jedno�ci, braterstwa i pokoju
za po�rednictwem harcerzy do-
ciera do najdalszych zak¹tków
ziemi. Jak co roku, �wiate³ko do-
tar³o równie¿ do naszej redakcji.

Cz³onkowie 2 Mazowieckiej
Dru¿yny Harcerskiej �Brater-
stwo Wilków� im. Jana Bytnara
ps. Rudy przynie�li Betlejemskie

�wiat³o Pokoju do redakcji Ty-
godnika P³ockiego wraz z ser-
decznymi �wi¹tecznymi ¿ycze-
niami. Jak podkre�lali, szczegól-
nie zale¿y im na tym, ¿eby �wia-
t³o dotar³o do jak najwiêkszej
liczby osób. Ma ono sk³aniaæ
do refleksji i przypominaæ o tym,
co jest najwa¿niejsze. 

Do P³ocka �wiat³o przywie�li
harcerze z Mazowieckiej Chor¹-
gwi Zwi¹zku Harcerstwa Polskie-

go. Uroczyste przekazanie Betle-
jemskiego �wiat³a Pokoju nast¹pi-
³o podczas mszy �wiêtej celebro-
wanej przez kardyna³a Kazimierza
Nycza w Bazylice Arcykatedralnej
w Warszawie. 

�wiat³o rozpoczyna swoj¹ wêdrów-
kê w Betlejem � w Grocie Narodzenia
Pañskiego, stamt¹d przekazywane
z r¹k do r¹k rusza w sztafetê po ca³ym
�wiecie. Dziêki harcerzom Betlejem-
skie �wiat³o Pokoju co roku dociera
do urzêdów, instytucji, szpitali, ko-
�cio³ów i firm.

Tegoroczne has³o ��wiat³o, które ³¹-
czy� ma nam przypominaæ, ¿e w ka-
¿dym z nas jest �wiat³o, które motywuje
nas do czynienia dobra i pomagania in-
nym. � Niech inni, którym �wiat³o zanie-
siemy, w jego blasku zobacz¹ to, co ³¹-
czy, a nie to, co ró¿ni lub dzieli � napisa³
w swoim przes³aniu do mazowieckich
harcerzy Komendant Chor¹gwi hm. Ce-
zary Supe³.

Zwi¹zek Harcerstwa Polskiego
wspólnie z Wigilijnym Dzie³em Pomo-
cy Dzieciom organizowanym przez Ca-
ritas Polska bierze udzia³ w akcji
od 1991 r. Tradycyjnie ju¿ ZHP otrzymu-
je �wiat³o od s³owackich skautów. Z kolei
polscy harcerze przekazuj¹ je na wschód
m.in. na Ukrainê, Litwê i Bia³oru�, a tak¿e
do Niemiec i Szwecji.

(ek)

��wiat³o, które ³¹czy�
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Policjanci z Kro�niewic zatrzy-
mali dwóch 21-latków. W samo-
chodzie funkcjonariusze znale�li
susz ro�linny i wagi laboratoryj-
ne. Jeden z zatrzymanych to p³oc-
czanin, w którego domu policjan-
ci odkryli liniê do produkcji me-
tamfetaminy. 21-latkowie us³y-
szeli ju¿ zarzuty. S¹d Rejonowy
w £êczycy zastosowa³ wobec jed-
nego z nich 3 miesiêczny areszt.
Drugi dosta³ dozór policyjny.
Sprawa jest rozwojowa.

Jak relacjonuje na swojej stronie
internetowej ³ódzka policja,
wszystko zaczê³o siê od kontroli sa-
mochodu, którego kierowca na wi-
dok policjantów próbowa³ wycofaæ
auto. Funkcjonariusze zatrzymali
dwie osoby wstêpnie podejrzane
o przestêpstwa narkotykowe. 

Kilka dni przed Bo¿ym Naro-
dzeniem dzielnicowi z Komisaria-
tu Policji w Kro�niewicach za-
trzymali do kontroli drogowej fia-
ta cinquecento. � Policjanci na-
tychmiast podjêli decyzjê

o sprawdzeniu auta i osób nim
podró¿uj¹cych. Pasa¿erem okaza³
siê znany policjantom z wcze-
�niejszych notowañ kryminal-
nych 21-letni mieszkaniec powia-
tu kutnowskiego. Podczas kontro-
li samochodu w baga¿niku poli-
cjanci znale�li w podrêcznym ple-
caku miêdzy innymi susz ro�linny
i wagi laboratoryjne. Widz¹c to,
kierowca auta zaatakowa³ funk-
cjonariusza paralizatorem. 21-la-
tek zosta³ obezw³adniony. Noc
spêdzi³ w policyjnym areszcie.
Pasa¿er pojazdu równie¿ zosta³
zatrzymany. Na szczê�cie poli-
cjanci nie odnie�li powa¿niej-
szych obra¿eñ. Obaj podejrzani
us³yszeli ju¿ zarzuty � relacjonuje
³ódzka policja. 

Materia³ dowodowy pozwoli³
na przedstawienie kierowcy fiata
wstêpnie 5 zarzutów miêdzy inny-
mi za czynn¹ napa�æ na funkcjona-
riuszy, posiadania �rodków odurza-
j¹cych oraz wytwarzania i wprowa-
dzania do obrotu narkotyków. Pasa-

¿er us³ysza³ zarzut posiadania nar-
kotyków. Sprawa jest rozwojowa.
W miejscu zamieszkania 21-letnie-
go mê¿czyzny, na terenie jednej
z posesji w P³ocku, kutnowscy
i ³ódzcy policjanci znale�li liniê
do produkcji metamfetaminy oraz
pojemniki z ró¿nymi substancjami
chemicznymi. W zwi¹zku z podej-
rzeniem, ¿e mog³y one pos³u¿yæ
do wyprodukowania materia³ów
wybuchowych, zachowano szcze-
gólne �rodki ostro¿no�ci. Zabezpie-
czeniem tych substancji zajêli siê
policjanci z jednostek w Kutnie,
z komendy wojewódzkiej w £odzi,
funkcjonariusze z samodzielnego
pododdzia³u antyterrorystycznego
z Komendy Sto³ecznej Policji. 

S¹d Rejonowy w £êczycy
na wniosek Prokuratura Rejonowe-
go w £êczycy zastosowa³ wo-
bec 21-letniego mieszkañca P³ocka
tymczasowy areszt na okres 3 mie-
siêcy. Wobec mieszkañca powiatu
kutnowskiego zastosowano dozór
policyjny. (jac)

Narkotyki i atak na policjanta

Krewcy 21-latkowie

1. Ósme przykazanie Dekalo-
gu, które zabrania fa³szowania
prawdy w relacjach z drugim
cz³owiekiem, staje siê szcze-
gólnym wyzwaniem dla chrze-
�cijañskich sumieñ w sytuacji
dezinformacji powielanej w in-
ternecie i innych �rodkach ma-
sowego przekazu. We wspó³-
czesnym �wiecie zwiêkszonych
mo¿liwo�ci komunikacji spo-
³ecznej k³amstwo przyjmuje
postaæ tzw. fa³szywych wiado-
mo�ci (fake news) publikowa-
nych czy to w celu zdyskredy-
towania pogl¹dów innych, czy
wprost dla uzyskania finanso-
wych lub politycznych korzy-
�ci. Takie k³amstwo podsyca
mowê nienawi�ci (hate spe-
ech), czyli opinie zawieraj¹ce
uprzedzenia, stereotypy oraz
wypowiedzi dyskryminuj¹ce
ludzi innej rasy, pochodzenia
etnicznego, narodowo�ci, p³ci,
wieku, �wiatopogl¹du czy re-
ligii. 

2. Fa³szywe wiadomo�ci
i mowa nienawi�ci znajduj¹ po-
datny grunt w czasie kryzysu
cnoty prawdomówno�ci, która
polega na byciu prawdziwym
w czynach oraz s³owach, wy-
strzeganiu siê dwulicowo�ci,
udawania i ob³udy (por. KKK,
n. 2468). Brak prawdomówno-
�ci powoduje bezkrytyczn¹
wiarê w prawdziwo�æ s¹dów
pochopnych, niesprawdzonych.
A za tym idzie zalew obmowy,
plotek i oszczerstw, nie mówi¹c
o �wiadomym wprowadzaniu
w b³¹d opinii publicznej.

3. We wspó³czesnym �wiecie
szerzenie fa³szywych wiadomo-
�ci przyjmuje postaæ szczegól-
nie niebezpiecznej struktury
z³a, która nie tylko fa³szuje su-
mienia jednostek, ale stanowi
ogromne zagro¿enie dla przej-
rzysto�ci ¿ycia spo³ecznego,
politycznego i gospodarczego
ca³ego spo³eczeñstwa. Szcze-
gólnie niebezpieczn¹ manife-
stacj¹ tego typu zjawisk jest
wspó³czesna polska scena poli-
tyczna, gdzie w imiê �le pojêtej
wolno�ci dochodzi do k³ótni,
wyzwisk, zaniku elementarne-
go wstydu. Pokusie upartyjnie-
nia nie opar³y siê niektóre pol-
skie media, na czym cierpi po-
szukiwanie prawdy i budowa-
nie dobra w komunikacji spo-
³ecznej.

4. Niektóre media w pogoni
za poszukiwaniem wiadomo�ci
i tzw. gor¹cych tematów ulega-
j¹ pokusie tabloidyzacji, w któ-
rej prawda przekazu przegrywa
z komercjalizacj¹. Wa¿n¹ przy-
czyn¹ szerzenia siê k³amstwa
w mediach spo³eczno�ciowych
jest pozór prawdopodobieñ-
stwa, jaki stwarzaj¹ fa³szywe
wiadomo�ci. Przyci¹gaj¹ one
ludzk¹ uwagê bardziej ni¿ wia-
domo�ci prawdziwe. Odwo³u-
j¹c siê do stereotypów i uprze-
dzeñ, zaspokajaj¹ ludzkie pra-
gnienie nowo�ci i popularno�ci.
Papie¿ Franciszek pisze, ¿e
�rozchodz¹ siê szybko, ponie-
wa¿ karmi¹ siê chciwo�ci¹, któ-

ra ³atwo zapala siê w cz³owie-
ku. Maj¹ swoje korzenie w ¿¹-
dzy w³adzy, pragnieniu posia-
dania i u¿ywania ¿ycia, znie-
woleniu naszego serca� (papie¿
Franciszek, Orêdzie na �wiato-
wy Dzieñ �rodków Spo³eczne-
go Przekazu 2018, n. 3).

5. Wobec g³êbokich i rozle-
g³ych �róde³ k³amstwa spo³ecz-
nego i mowy nienawi�ci chrze-
�cijanie musz¹ uwzglêdniæ po-
dwójn¹ strategiê; nie mog¹
przestaæ zwracaæ siê do Jezusa
Chrystusa (�Ja jestem praw-
d¹�, por. J 14,6), aby ods³ania³
zwi¹zek prawdy z ¿yciem
i w ten sposób leczy³ sk³onno�æ
do k³amstwa, pochodz¹c¹ ze
skutków grzechu pierworodne-
go. Równolegle musi i�æ z tym
formowanie sumieñ chrze�ci-
jañskich podczas katechezy,
w rachunku sumienia, w sa-
kramencie pokuty. Wobec
ogromnej si³y k³amstwa spo-
³ecznego tylko ludzie dobrze
uformowanego sumienia maj¹
szansê oprzeæ siê kusz¹cej sile
diab³a � �ojca k³amstwa�, któ-
ry nie przestaje dzia³aæ w hi-
storii.

6. Oprócz tego chrze�cijanie,
solidaryzuj¹c siê z wszystkimi
grupami spo³ecznymi zagro¿o-
nymi fa³szywymi wiadomo�cia-
mi i mow¹ nienawi�ci, powinni
zachowaæ krytycyzm przy ko-
rzystaniu ze �rodków masowe-
go przekazu. Powinni zwracaæ
uwagê na �ród³a informacji,
czytaæ tre�æ, a nie tylko na-
g³ówki, weryfikowaæ autorów,
wyzbyæ siê w³asnych uprze-
dzeñ, konfrontowaæ wiadomo�æ
z wiadomo�ciami z innych �ró-
de³ (por. Miêdzynarodowa Fe-
deracja Stowarzyszeñ i Instytu-
cji Bibliotekarskich).

7. W tej walce dobra i prawdy
z k³amstwem ogromne znacze-
nie ma praca rodziców, nauczy-
cieli i katechetów, chrze�cijañ-
skich polityków, ludzi kultury
i szeroko pojêtych mediów.
Apelujemy zw³aszcza o krze-
wienie � jak ujmuje to papie¿
Franciszek � dziennikarstwa
pokoju � które nie tylko zwal-
cza fa³sz i slogany, ale pojmuje
siebie jako s³u¿bê dla wszyst-
kich, zw³aszcza biednych.
Dziennikarstwo pokoju nie ty-
le szuka sensacji, co wskazuje
prawdziwe przyczyny kon-
fliktów, proponuje alternatyw-
ne rozwi¹zania wobec eskala-
cji wrzawy, przemocy s³ownej
i mowy nienawi�ci (por. pa-
pie¿ Franciszek, Orêdzie�,
n. 4).

Podpisali:
Ks. prof. dr hab. Ireneusz Mrocz-

kowski � przewodnicz¹cy; bp dr
Miros³aw Milewski, dr El¿bieta

Grzybowska, mgr Aleksandra Jad-
czak, prof. dr hab. Janusz Kempa,
mgr Henryk Kowalczyk, mgr Mi-

ros³aw Ko�lakiewicz, lek. med.
El¿bieta Kuminiarczyk, lek. med.

Leszek Szcz¹chor, prof. dr hab.
Janusz Zieliñski

P³ock, dnia 27 grudnia 2018 r. 

Chrze�cijañska prawdomówno�æ wobec
fa³szywych wiadomo�ci i mowy nienawi�ci

O�wiadczenie 

Rady Spo³ecznej 

przy Biskupie P³ockim

Pañstwowa Wy¿sza Szko³a Zawo-
dowa w P³ocku ju¿ rozpoczyna jubi-
leuszowe obchody z okazji 20-lecia
dzia³alno�ci uczelni. Pierwszym wy-
darzeniem organizowanym z tej
okazji jest konkurs dla studentów
i absolwentów PWSZ w P³ocku.

W roku akademickim 2018/19
PWSZ w P³ocku obchodzi jubile-
usz 20-lecia. I jak mówi¹ przedsta-
wiciele uczelni, z tej okazji przygo-
towano szereg przedsiêwziêæ, po-
zwalaj¹cych �wiêtowaæ okr¹g³¹
rocznicê. � Najwa¿niejsze wydarze-
nia planujemy na wiosnê 2019 roku,
jednak ju¿ teraz startuje konkurs dla
studentów i absolwentów. Uczestni-
cy mog¹ wybraæ, w jaki sposób

przedstawiæ swoje wspomnienia
zwi¹zane ze studenckimi czasami
� mówi Sebastian Dymek z PWSZ.

Konkurs ma dwie kategorie:
multimedia (film, zdjêcie, mem)
oraz anegdota (maksymalnie
na 1800 znaków). Uczestnik kon-
kursu mo¿e zg³osiæ w ka¿dej z po-
danych kategorii po jednej pracy.
Termin sk³adania prac mija 10 lu-
tego 2019 r. Nades³an¹ twórczo�æ
oceniaæ bêdzie komisja konkurso-
wa. Autorzy najlepszych prac zo-
stan¹ wyró¿nieni atrakcyjnymi na-
grodami, których wrêczenie nast¹-
pi podczas gali jubileuszowej
PWSZ w P³ocku, która odbêdzie
siê w marcu 2019 roku. 

Szczegó³owe zasady uczestnictwa
w konkursie okre�la regulamin, który
jest dostêpny na stronie PWSZ
w P³ocku w zak³adce �20-lecie�. Pra-
ce mo¿na nadsy³aæ na adres pocztowy:
Pañstwowa Wy¿sza Szko³a Zawodo-
wa w P³ocku, Plac D¹browskie-
go 2, 09-402 P³ock z dopiskiem �Kon-
kurs 20 lat jak jeden dzieñ� lub sk³a-
daæ osobi�cie w Kancelarii Ogólnej
Pañstwowej Wy¿szej Szko³y Zawodo-
wej w P³ocku (Plac D¹browskie-
go 2, 09-402 P³ock � pokój B 202
w godzinach 7.30�15.30). W przypad-
ku nades³ania pracy konkursowej
za po�rednictwem poczty decyduje
data wp³ywu do Uczelni, a nie data
stempla pocztowego. rad

Konkurs na 20-lecie PWSZ

Studenci pisz¹ wspomnienia
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Zwierzęta były 
tu od zawsze

O�rodek oficjalnie rozpocz¹³ dzia-
³alno�æ w 2003 roku, choæ jak pod-
kre�la Jerzy Downarowicz, zwierzê-
ta pojawi³y siê u niego wcze�niej ni¿
decyzja w tej sprawie. � Kto� znalaz³
ma³¹ sarenkê, kto� inny potr¹conego
lisa. Ludzie przynosili je do mnie, bo
wiedzieli, ¿e jestem le�nikiem i siê
nimi zajmê jak najlepiej bêdê umia³.
Zwierzêta by³y tutaj odk¹d siêgam
pamiêci¹ � mówi le�nik. � Takie
o�rodki jak ten powstaj¹ spontanicz-
nie, to nie jest dzia³anie systemowe.
W naszym przypadku po prostu by³a
taka potrzeba. To by³ jeden z pierw-
szych takich o�rodków w Polsce.
Obecnie ich liczba znacz¹co wzros³a
� dodaje Jerzy Downarowicz.

Wcze�niej dzikie zwierzêta tra-
fia³y do p³ockiego zoo. To jednak
stanowi³o du¿e zagro¿enie dla
mieszkaj¹cych tam egzotycznych
zwierz¹t. Miêdzy innymi z tego
wzglêdu powsta³ podp³ocki o�ro-
dek. Obecnie na terenie Mazow-
sza znajduje siê 10 takich miejsc.

W o�rodku przebywa obecnie 25
zwierz¹t � dziki, sarna, wiewiórki,
je¿e, bociany, myszo³owy, go³êbie,
sowa, sroka, sójka, pustu³ka oraz
kos. Wiêkszo�æ z tych, które tutaj
trafiaj¹, to m³ode znalezione przez
ludzi. Jak podkre�la Jerzy Downaro-
wicz, nie s¹ oni obojêtni na los dzi-
kich zwierz¹t, choæ wielu nie wie,
jak im pomóc. Dlatego trafiaj¹
do o�rodka. 

S¹ te¿ zwierzêta, które uczestni-
czy³y w wypadkach komunikacyj-
nych. Jednak w tym przypadku sytu-
acja jest bardziej skomplikowana.
Te, które prze¿y³y, zazwyczaj trafia-
j¹ do o�rodka w bardzo ciê¿kim sta-
nie. W starciu z pêdz¹cym samocho-
dem maj¹ ma³e szanse na prze¿ycie.
Ich naturalnym odruchem jest
ucieczka, a co za tym idzie � nawet
poranione potrafi¹ uciec z miejsca
zdarzenia. To, ¿e zostaj¹ i pozwalaj¹
dotkn¹æ siê cz³owiekowi, oznacza,
¿e ich stan jest bardzo ciê¿ki. � Nie
zawsze mo¿emy im pomóc. Mamy
podpisan¹ umowê z weterynarzem,
który przyje¿d¿a do o�rodka w takich
sytuacjach, ale jego mo¿liwo�ci dia-

gnostyczne s¹ ograniczone. Zreszt¹
diagnostyka dzikich zwierz¹t jest
w Polsce nadal w powijakach. S¹
kliniki, które wykonuj¹ skompliko-
wane zabiegi i badania, ale takich
miejsc jest bardzo ma³o � mówi Je-
rzy Downarowicz. 

Dzikie oseski

Le�nik sam zajmuje siê zwierzêta-
mi, to jego dodatkowe zajêcie.
A trzeba przyznaæ, ¿e opieka,
zw³aszcza nad m³odymi zwierzêta-
mi, jest bardzo pracoch³onna. M³ode
musz¹ byæ karmione kilka razy
dziennie, trzeba byæ na ka¿de ich za-
wo³anie. Dlatego te¿ w okresie let-
nim, gdy do o�rodka trafia najwiêcej
zwierzêcych osesków, zatrudniany
jest dodatkowy pomocnik. 

Sk¹d pracownik o�rodka wie,
czym i jak czêsto karmiæ maluchy?
� Wiedzê na ten temat zdobywa³em
z literatury, ale jak to zwykle bywa,
to praktyka jest najwa¿niejsza. Gdy
rozpoczyna³em pracê z dzikimi zwie-
rzêtami stosowa³em metodê prób
i b³êdów. St¹d wiem, ¿e mleko kro-
wie absolutnie nie s³u¿y sarnom, du-

¿o lepsze jest mleko kozie. Teraz na-
uczony wieloletnim do�wiadczeniem
wiem dok³adnie, czego potrzebuj¹
zwierzêta, ale pocz¹tki nie by³y ³a-
twe � podkre�la le�nik. 

Jerzy Downarowicz podkre�la, ¿e
zwierzêta, które znajduj¹ siê
w o�rodku, s¹ tu tymczasowo.
G³ówn¹ ide¹ tego typu miejsc jest
przywracanie ich naturze. Je¿eli tyl-
ko jest taka mo¿liwo�æ, to s¹ wy-
puszczane na wolno�æ. � Ciekawym
przypadkiem s¹ wiewiórki. Nawet
je¿eli cz³owiek wychowuje je
od pierwszych dni ¿ycia to bardzo
szybko potrafi¹ wróciæ do �rodowi-
ska naturalnego. Najwiêkszy pro-
blem jest z drapie¿nikami, które tra-
fiaj¹ tu w m³odym wieku. Mo¿emy
o nie zadbaæ, ale nie jeste�my w sta-
nie nauczyæ ich polowaæ. Bardzo
czêsto dotyczy to ptaków, które nie
s¹ w stanie odnale�æ siê na wolno�ci
� mówi le�nik. 

Co je jeż?

W Miszewie Murowanym swoje
miejsce na przezimowanie znajduje
wiele zwierz¹t, które ze wzglêdu
na pó�ne narodziny nie by³yby
w stanie same przetrwaæ zimy. Doty-
czy to w szczególno�ci je¿y. Pamiê-
tajmy, ¿e te lubiane przez ludzi
zwierzêta, pó�n¹ jesieni¹ zapadaj¹
w sen zimowy, podczas którego nie
przyjmuj¹ pokarmu. � Aby je¿ móg³
prze¿yæ mrozy, musi osi¹gn¹æ wagê
ok. 500-600 gramów. Zwierzê musi
mieæ odpowiedni¹ ilo�æ tkanki t³usz-
czowej, która starczy na przetrwanie
snu zimowego. Mioty, które urodzi³y
siê zbyt pó�no i nie osi¹gnê³y odpowied-
niej wagi, nie przetrwaj¹. Pobyt
w o�rodku daje im szansê na przezimo-
wanie � t³umaczy Jerzy Downarowicz.

Z je¿ami zwi¹zana jest pewna
anegdota. Pokazuje ona, jak ma³o
wiemy o dzikich zwierzêtach i jak
wa¿na jest edukacja w tym zakresie.
� Pewnego dnia pojawi³ siê u mnie
cz³owiek, który przyniós³ ze sob¹ je-
¿a. Chcia³ mu pomóc, ale nie bardzo
wiedzia³ jak. Na odchodne powie-
dzia³ mi, ¿e chcia³ go nakarmiæ, da-
wa³ mu nawet jab³ko, ale ten nie
chcia³ je�æ. A przecie¿ je¿e to dra-
pie¿niki, które ¿ywi¹ siê miêdzy in-
nymi larwami. Có¿, widocznie w pa-
miêci pozosta³ mu motyw je¿a z jab³-
kiem na kolcach, tak znany z bajek
i ksi¹¿ek dla dzieci � mówi Jerzy
Downarowicz. 

W³a�nie dlatego le�nik prowadzi za-
jêcia edukacyjne na terenie o�rodka.
Jest tam równie¿ �cie¿ka edukacyjna
przedstawiaj¹ca informacje o zwierzê-
tach, które ¿yj¹ w polskich lasach.
Warto wybraæ siê na taki spacer, aby
lepiej poznaæ le�ne zwierzêta, które
mo¿emy spotkaæ na swojej drodze.

Ptasi azyl

W�ród podopiecznych o�rodka
jest wiele gatunków ptaków. Wiêk-
szo�æ z nich trafi³a tu ze wzglêdu
na z³amania skrzyde³, przez które
nie s¹ w stanie lataæ. Czêsto z³ama-
nia te by³y ju¿ utrwalone, co ozna-

cza, ¿e nigdy ju¿ nie bêd¹ w pe³ni
sprawne i dlatego o�rodek pozosta-
nie ich domem. Na wolno�ci by³yby
³atwym k¹skiem dla innych drapie-
¿ników. 

Le�nik zajmuje siê zwierzêtami
od wielu lat, dlatego jest niewiele
rzeczy, które s¹ w stanie go zasko-
czyæ. A jednak. Ta sztuka uda³a siê
sêpowi p³owemu, który niespodzie-
wanie trafi³ do o�rodka latem tego
roku. � To by³o prawdziwe zaskocze-
nie. Ten gatunek uznany jest w Pol-
sce za wymar³y. Ostatni odnotowany
lêg mia³ miejsce w Pieninach na po-
cz¹tku XX wieku. To prawdziwa sen-
sacja. Sêp by³ wycieñczony, ale
otrzyma³ opiekê, wydobrza³ i wróci³
na wolno�æ � opowiada Jerzy Do-
wnarowicz. 

Ptaki, podobnie jak sarny i dziki
s¹ sta³ymi bywalcami o�rodka
w Miszewie Murowanym. W sezo-
nie jesienno-zimowym czêstymi
go�æmi s¹ bociany. Zdarza siê, ¿e
po prostu nie odlatuj¹ na zimê,
a przetrwanie mrozów jest dla nich
niemo¿liwe. Czasami zostaj¹ te,
które maj¹ po³amane skrzyd³a lub
nogi, a czasami zupe³nie sprawne.
Obecnie pod opiek¹ o�rodka znaj-
duje siê piêæ osobników tego ga-
tunku. 

Gdy zaczynaj¹ siê pierwsze przy-
mrozki, pod opiekê Jerzego Downa-
rowicza trafiaj¹ pierwsze ³abêdzie.
� Ludzie dokarmiaj¹ te piêkne ptaki,
a te szybko odzwyczajaj¹ siê od zdo-
bywania po¿ywienia. Gdy nadchodzi
zima, nie chc¹ opuszczaæ miejsca,
w którym dostaj¹ jedzenie. I w ten
sposób, zostaj¹c na stawach w cza-
sie mrozu, przymarzaj¹ do lodu. Ma-
my du¿o takich zg³oszeñ. Bardzo po-
mocni w uwalnianiu ptaków s¹ stra-
¿acy, którzy wydobywaj¹ je z lodu.
Nastêpnie trafiaj¹ do nas, gdzie spo-
kojnie mog¹ przezimowaæ � wyja-
�nia le�nik. 

Jerzy Downarowicz podkre�la, ¿e
wci¹¿ pojawiaj¹ siê sytuacje w�ród
zwierz¹t, które go zaskakuj¹. Takim
przyk³adem mo¿e byæ niezwyk³a
wiê�, jaka po³¹czy³a sowê i srokê.
� Wygl¹da na to, ¿e m³oda sroka
uzna³a sowê za swoj¹ mamê. Zau-
wa¿y³em, ¿e chowa siê pod jej skrzy-
d³a i nie odstêpuje jej na krok. Mamy
tu wspania³y przyk³ad przyja�ni miê-
dzygatunkowej � mówi Jerzy Do-
wnarowicz.

O�rodek Rehabilitacji Zwierz¹t
Le�nych jest prowadzony przez
Nadle�nictwo P³ock. Na prze³o-
mie 2017 i 2018 roku wzbogaci³
siê o nowy, murowany budynek,
który ufundowa³o nadle�nictwo.
Z pomoc¹ przysz³o równie¿ Staro-
stwo Powiatowe, które kupi³o
do niego wyposa¿enie. Na co dzieñ
zwierzêta w po¿ywienie zaopatruje
nadle�nictwo. Na terenie o�rodka
znajduj¹ siê kojce dla zwierz¹t, du-
¿y wybieg dla dzików oraz ptasie
woliery. Jest równie¿ budynek,
w którym znajduj¹ siê sale eduka-
cyjne oraz ambulatorium.

Eliza Kinalska

Znajd¹ pomoc w Miszewie Murowanym

Azyl dla dzikich zwierz¹t
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Wielu z nas o tym nie wie, ale w okolicach P³ocka znajduje siê wyj¹tkowe miej-

sce, w którym ranne i chore dzikie zwierzêta mog¹ liczyæ na pomoc. To O�rodek

Rehabilitacji Zwierz¹t Le�nych znajduj¹cy siê w Miszewie Murowanym. Schro-

nienie i ratunek znalaz³y tu ju¿ setki zwierz¹t. Podopiecznymi o�rodka s¹ m.in.

je¿e, wiewiórki, sarny, dziki oraz liczne gatunki ptaków. Nad ca³ym zwierzyñ-

cem czuwa pasjonat, le�nik z zawodu i powo³ania Jerzy Downarowicz. 
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Druhowie ze Zwi¹zku Harcer-
stwa Polskiego przynie�li burmi-
strzowi Gostynina, Paw³owi Ka-
linowskiemu Betlejemskie �wia-
t³o Pokoju. Ich wizyta w Urzê-
dzie Miasta Gostynina by³a nie-
spodziank¹. 

Harcerze zrobili burmistrzowi
niezwykle mi³¹ niespodziankê.
Przybyli z ¿yczeniami i �wiat³em
z Ziemi �wiêtej. Betlejemskie
�wiate³ko Pokoju to najwiêksza
harcerska akcja przed�wi¹teczna
odbywaj¹ca siê na terenie ca³ego
kraju. Pawe³ Kalinowski podziê-
kowa³ m³odzie¿y i ich opieku-
nom za podarowanie tego nie-
zwyk³ego �wiat³a, symbolizuj¹-
cego zgodê i pokój. ¯yczy³ tak¿e
harcerzom radosnych i b³ogos³a-
wionych �wi¹t Bo¿ego Narodze-
nia oraz szczê�liwego nowe-
go 2019 roku.

Harcerki i harcerze z ZHP ju¿
od 28 lat anga¿uj¹ siê w akcjê Be-
tlejemskiego �wiat³a Pokoju.
Od 25 lat, czyli od pocz¹tku Wigi-
lijnego Dzie³a Pomocy Dzieciom,
ogólnopolskiej akcji wspó³tworzo-
nej przez Caritas Polska, �wiat³o
przekazywane jest w³a�nie
na �wiecach tego dzie³a.

Po raz pierwszy Betlejemskie
�wiat³o Pokoju zap³onê³o w 1986
roku z inicjatywy radia ORF Gór-
nej Austrii. Pomys³odawczyni¹
by³a austriacka artystka Ada
Brandstetter, która zaproponowa³a,
aby w Wigiliê Bo¿ego Narodzenia
rozg³o�nia ta podziêkowa³a spe-
cjalnym �wiate³kiem wszystkim

sponsorom uczestnicz¹cym w po-
pularnej od lat w Austrii akcji po-
mocy niewidomym ��wiat³o
w ciemno�ci�. St¹d narodzi³ siê
nowy pomys³ � �wiat³a pokoju
z Betlejem, które dzi� jest ju¿ nie-
od³¹cznym zwyczajem bo¿onaro-
dzeniowym w ponad 30 krajach,
w tym w Polsce. (eg)

Potrzeba �wiat³a i pokoju

Harcerze u burmistrza
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Betlejemskie �wiat³o Pokoju zap³onê³o tak¿e w Urzêdzie Miasta Gostynina

Szko³a Podstawowa w Solcu
w gminie Gostynin, od wielu lat
nosz¹ca imiê noblisty W³adys³awa
St. Reymonta, po raz kolejny poje-
cha³a na warszawskie Pow¹zki,
aby uczciæ pamiêæ patrona. 

Od 18 lat delegacje Szkó³ Rey-
montowskich spotykaj¹ siê na Cmen-
tarzu na Pow¹zkach, aby oddaæ ho³d

patronowi � Stanis³awowi W³adys³a-
wowi Reymontowi, w kolejn¹ rocz-
nicê jego �mierci. W spotkaniach
tych uczestnicz¹ równie¿ uczniowie
Szko³y Podstawowej im. W³. St.
Reymonta w Solcu w gminie Gosty-
nin. W tym roku delegacje szkó³ rey-
montowskich z ca³ej Polski uczci-
³y 93. rocznicê �mierci patrona. Naj-

pierw spotka³y siê przy Bramie
�w. Honoraty na cmentarzu po-
w¹zkowskim w Warszawie. W uro-
czystym korowodzie wielka rodzi-
na reymontowska przesz³a do gro-
bu pisarza, mieszcz¹cego siê
w Alei Zas³u¿onych. 

Tadeusz Samborski, marsza³ek
województwa dolno�l¹skiego oraz
Zofia Grzebisz-Nowicka, prezes
Krajowego Stowarzyszenia Pomocy
Szkole, jako za³o¿yciele ruchu rey-
montowskiego, przypomnieli, kim
by³ dla Polaków W³adys³aw St. Rey-
mont. Kapelan Stowarzyszenia
�Nasz Reymont� ks. Stanis³aw Za-
rosa w modlitwie nad grobem pisa-
rza podkre�li³, jak wa¿ne w ¿yciu
ka¿dego cz³owieka jest pochodzenie
i duchowe dziedzictwo. Ca³o�æ uro-
czysto�ci zwieñczy³a recytacja frag-
mentu powie�ci �Ch³opów� w wy-
konaniu aktorki Aurelii Sobczak.
Wyrazem pamiêci by³a te¿ wspólnie
za�piewana �Rota�. 

Z cmentarza delegacje szkó³ uda³y
siê do ko�cio³a �wiêtego Krzy¿a,
gdzie wmurowane jest serce Reymon-
ta. W programie by³a te¿ wizyta
w Pañstwowym Muzeum Etnogra-
ficznym, jednym z najstarszych muze-
ów etnograficznych w Polsce, w tym
w Stacji Muzeum, gdzie mo¿na by³o
podziwiaæ zabytki techniki kolejowej
oraz pami¹tki nawi¹zuj¹ce do historii
kolejnictwa w Polsce. (eg)

Pamiêci noblisty Reymonta

Spotkanie na Pow¹zkach

Ju¿ po raz kolejny na Rynku go-
styniñskim zorganizowano Wigiliê
Miejsk¹. Jej organizatorami byli:
Urz¹d Miasta Gostynina i Miejski
O�rodek Pomocy Spo³ecznej. Nie
zabrak³o kiermaszu �wi¹tecznego
i ciekawych koncertów. 

Wigilia Miejska rozpoczê³a siê
od ¿yczeñ, które z³o¿y³ mieszkañ-
com burmistrz Pawe³ Kalinowski.
Wszyscy chêtni mogli siê tak¿e
z w³odarzem miasta podzieliæ op³at-
kiem i z³o¿yæ jemu oraz sobie na-
wzajem �wi¹teczne ¿yczenia. By³
te¿ poczêstunek oraz mo¿liwo�æ zro-
bienia sobie zdjêcia ze �w. Miko³a-
jem czy nawet ogrzania siê
przy ognisku.

Potem obchody Wigilii Miejskiej
przenios³y siê do sali kolumnowej
Zamku Gostyniñskiego. Atrakcji nie

brakowa³o, a w�ród nich by³o m.in.
ozdabianie pierników, �piewanie ko-
lêd wspólnie z Gminnym Chórem
�Vox Cordis� czy ze schol¹ �Mocni
w Uchu� z parafii �w. Marcina,
a w finale tak¿e z uczniami i nauczy-
cielami Miejskiej Szko³y Muzycz-
nej I stopnia w Gostyninie. 

Kto zechcia³, móg³ wykonywaæ
dekoracje choinkowe, dokonaæ za-
kupów na kiermaszu zorganizowa-
nym przez scholê �Mocni w Uchu�
oraz Warsztaty Terapii Zajêciowej
w Gostyninie.

Poza tym ¿yczenia �wi¹teczne
na Zamku z³o¿yli obecnym burmistrz
Pawe³ Kalinowski i wójt gminy Go-
stynin Edmund Zieliñski. Rozstrzy-
gniête zosta³y tak¿e konkursy: miej-
ski na kartkê �wi¹teczn¹ oraz gminny
na potrawy wigilijne. (eg)

Gostynianie 
na Wigilii Miejskiej

NSZZ �Solidarno�æ� w Gostyni-
nie uczci³a 37. rocznicê wprowa-
dzenia stanu wojennego w nowej
siedzibie � przy ul. Floriañskiej
(budynek Ochotniczej Stra¿y Po-
¿arnej). Zwi¹zkowcy zapowiadaj¹
sta³e dy¿ury i wspó³pracê z druha-
mi ze stra¿y. 

Gostyniñscy zwi¹zkowcy rozpo-
czêli rocznicowe spotkanie msz¹
�w. w ko�ciele parafii �w. Marcina
w intencji cz³onków �Solidarno-
�ci�. Uczestniczy³ w niej ca³y Za-
rz¹d Regionu P³ockiego NSZZ �So-
lidarno�æ�: przewodnicz¹cy An-
drzej Burnat oraz dwaj wiceprze-
wodnicz¹cy � Stanis³aw Szkopek
i Stefan Boczek. Potem z³o¿ono
kwiaty pod pomnikiem papie¿a Ja-
na Paw³a II.

Oficjalna czê�æ spotkania odby³a
siê w nowej siedzibie Solidarno�ci,
mieszcz¹cej siê przy ul. Floriañskiej,
w budynkach Ochotniczej Stra¿y
Po¿arnej. Zwi¹zkowcy podpisali
umowê ze stra¿akami-ochotnikami
na wynajem pomieszczenia. 

El¿bieta Lewandowicz, przewod-
nicz¹ca Rady Oddzia³u �Solidarno-
�ci� w Gostyninie uwa¿a, ¿e wspó³-
praca zwi¹zkowców z OSP bêdzie
przebiegaæ dobrze. � Podpisali�my
umowê na czas nieokre�lony. Wresz-
cie mamy godne warunki. Planuje-
my zorganizowaæ dy¿ury w ka¿dy
pi¹tek w godzinach od 15.00
do 16.00 � zapowiedzia³a przewod-
nicz¹ca. Przekonany o dobrej wspó³-
pracy jest tak¿e prezes OSP Karol
Podle�ny. (eg)

W 37. rocznicê 
stanu wojennego

Dobiegaj¹ koñca prace zwi¹-
zane z remontem pod³ogi w ha-
li sportowej w Szkole Podsta-
wowej nr 3 im. Armii Krajowej
w Gostyninie. Polegaj¹ one
na demonta¿u starego parkietu
i po³o¿eniu nowej pod³ogi spor-
towej z nawierzchni poliureta-
nowej. Inwestycja kosztowaæ
bêdzie ponad 157 000 z³. 

Oprócz wymiany pod³ogi,
w ramach prac modernizacyj-
nych zostanie wykonane malo-
wanie linii boisk do gry w kosza,
w siatkówkê, w pi³kê rêczn¹,
a tak¿e w tenisa ziemnego. Zo-
stan¹ te¿ zainstalowane tuleje
pod s³upki oraz nowe bramki
i siatki. Wykonawc¹ prac jest fir-
ma Arkadia-Sport (z siedzib¹ we
Wroc³awiu), reprezentowana
przez Marka Gabalewicza. Za-
proponowa³a ona najkorzystniej-
sz¹ cenê za wykonanie remontu
pod³ogi � 157 088,15 z³.

O tym, ¿e warto remontowaæ
sale gimnastyczne, nie trzeba ni-
kogo przekonywaæ, bowiem
uczniowie SP nr 3 w ostatnim
czasie potwierdzaj¹ wysok¹ kla-

sê sportow¹. Podczas XXI Mi-
strzostw Powiatu w mini koszy-
kówce w Gostyninie dru¿yna
dziewcz¹t w sk³adzie: Maria
Florczak, Zuzanna Janiszewska,
Julia Luty, Oliwia Majewska,
Wiktoria Smyczyñska, Amelia
Kowalczyk, Anna Pospieszyñ-
ska, Emilia Broda, Chen XinYu,
Marta Reñda, Wiktoria Gajewska
i Zuzanna Rosiñska zajê³a drugie
miejsce. 

W turnieju ch³opców posz³o
jeszcze lepiej, bo dru¿yna
w sk³adzie: Filip Palczewski,
Maciek Nosalski, Mateusz Pie-
ni¹¿ek, Mateusz Pasikowski,
Antoni Anyszka, Adam Brz¹-
ka³a, Bart³omiej Strzelecki,
Oskar Tarczyñski, Piotr Ci-
chocki, Alan Peda, Szymon
Broda, Kacper Chrobot, Szy-
mon Suwa³a i Adam Zdanowski
zajê³a pierwsze miejsce. 

Jak widaæ wysi³ek trenerów,
mimo trwaj¹cego remontu sali
gimnastycznej, nie poszed³
na marne, a nowa pod³oga daje
dobre rokowania na sportow¹
przysz³o�æ uczniów. (eg) 

W Szkole Podstawowej nr 3

Sala z now¹ pod³og¹ 
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Delegacja uczniów z Solca ka¿dego roku jest przy grobie W³adys³awa St.
Reymonta 

Gostyniñska Policja wzbogaci³a
siê o nowy radiowóz. Opel mokka
od po³owy grudnia je�dzi po dro-
gach powiatu, dziêki wspó³finan-
sowaniu przez gminy Szczawin
Ko�cielny i Pacyna.

Na terenie Komendy Powiatowej
Policji w Gostyninie odby³o siê ofi-
cjalne przekazanie nowego radiowozu
dla gostyniñskich policjantów. Na dro-
gach naszego powiatu je�dzi od po³o-
wy grudnia oznakowany opel mokka. 

W przekazaniu kluczyków uczest-
niczyli komendanci gostyniñskiej

Policji oraz wójtowie gmin Szcza-
win Ko�cielny i Pacyna, które to
wspó³finansowa³y zakup pojazdu.
Radiowóz po�wiêci³ kapelan poli-
cjantów ks. kan. Jerzy £awicki.

Inspektor Zbigniew W³odkowski,
komendant gostyniñskiej Policji
podziêkowa³ przedstawicielom lo-
kalnych w³adz samorz¹dowych
za wsparcie. Podkre�li³, ¿e okaza-
na pomoc jest nie tylko wyrazem
dobrze uk³adaj¹cej siê wspó³pracy,
ale te¿ dba³o�ci o bezpieczeñstwo
mieszkañców.

Przy okazji spotkania na komen-
dzie nie zabrak³o ¿yczeñ �wi¹tecz-
nych. Policjanci, pracownicy cy-
wilni i go�cie podzielili siê op³at-
kiem, z³o¿yli sobie ¿yczenia i usie-
dli do sto³u wigilijnego. Komen-
dant podziêkowa³ wspó³pracowni-
kom za dotychczasow¹ pracê i wy-
si³ek, jaki wk³adaj¹ w s³u¿bê
na rzecz bezpieczeñstwa miesz-
kañców powiatu gostyniñskiego.
Do ¿yczeñ do³¹czyli siê tak¿e: sta-
rosta gostyniñski Arkadiusz Boru-
szewski, burmistrz Gostynina Pa-
we³ Kalinowski, wójt gminy
Szczawin Ko�cielny Barbara Stêp-
niak, wójt gminy Pacyna Krzysztof
Wo�niak oraz Krzysztof Czerwiñ-
ski z gminy Gostynin. 

(eg)

Nowy radiowóz dla Policji

Opel na sygnale
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Bielsk

W czwartek, 3 stycznia
w godz. 9.00 � 13.00 w Urzêdzie
Gminy dy¿urowaæ bêd¹ pracow-
nicy biura Zwi¹zku Gmin Regio-
nu P³ockiego. Dy¿ur dotyczy
kwestii zwi¹zanych z gospodar-
k¹ odpadami na terenie gminy.

Bodzanów

Rada Gminy podjê³a uchwa³ê
w sprawie zamiaru po³¹czenia
Gminnej Biblioteki oraz Gminne-
go Centrum Kultury i Sportu
w jedn¹ instytucjê, która bêdzie
nosi³a nazwê Centrum Kultury
i Ksi¹¿ki Gminy Bodzanów. Po³¹-
czenie instytucji bêdzie mo¿liwe
po zasiêgniêciu opinii oraz otrzy-
maniu wymaganych zgód. Plano-
wany termin to 1 czerwca 2019 r.

Brudzeń Duży

Uczniowie klas I-III ze Szko³y
Podstawowej im. Gustawa Zie-
liñskiego w Sikorzu odwiedzili
³ódzkie Eksperymentarium. Pod-
czas wycieczki dzieci wciela³y
siê w naukowców przeprowa-
dzaj¹c eksperymenty i zg³êbiaj¹c
wiedzê na temat epokowych od-
kryæ naukowych.

Bulkowo

Dziêki wsparciu finansowemu
Funduszu Sprawiedliwo�ci jed-
nostki OSP z Blichowa, Bulkowa
i Nowych £upek wyposa¿ono
w nowy sprzêt, m.in. defibrylator
AED, czujnik wielogazowy oraz
detektor napiêcia. £¹czny koszt
sprzêtu to 20 500 z³, z czego wk³ad
w³asny gminy to 1000 z³. 

Drobin

Na stronie internetowej Miasta
i Gminy Drobin mo¿na znale�æ
informacje o terminach oraz
miejscu zebrañ wiejskich, pod-
czas których zostan¹ przeprowa-
dzone wybory so³tysów oraz
przewodnicz¹cych zarz¹du osie-
dli na kolejn¹ kadencjê.

Gąbin

Zakoñczy³y siê prace remonto-
wo-modernizacyjne w centrum
Dobrzykowa. Inwestycja polega-
³a na modernizacji istniej¹cej in-
frastruktury drogowo-rekreacyj-
nej przy ulicy S³onecznej. W jej
ramach zbudowano m. in. chod-
nik oraz �cie¿kê rowerow¹.
Koszt inwestycji to 44 574,40 z³.

Gostynin

Wójt oraz pracownicy Urzêdu
Gminy spotkali siê z przedstawi-
cielami Kó³ Gospodyñ Wiejskich
oraz z osobami, które chc¹ za³o¿yæ
tak¹ organizacjê w swojej wsi.
Podczas spotkania omówiono pro-
cedury zwi¹zane z za³o¿eniem i re-
jestracj¹ ko³a oraz mo¿liwo�ci
ubiegania siê o �rodki finansowe
na dzia³alno�æ organizacji. 

Gozdowo

Od 1 stycznia czê�æ kursów wy-
konywanych przez Komunikacjê
Miejsk¹ linii nr 111 na trasie Rem-
pin � Stare Proboszczewice bêdzie
wykonywa³a darmowa Komunika-
cja Gminna. Szczegó³owe infor-
macje o kursach zamieszczone s¹
na stronie urzêdu gminy Gozdo-
wo: www.gozdowo.eu.

Kutno

W niedzielê, 6 stycznia Centrum
Teatru, Muzyki i Tañca zaprasza
najm³odszych na spotkanie z cyklu
�Kinematograf dla malucha�. M³o-
dzi widzowie bêd¹ mogli obejrzeæ
�Porwanie Baltazara G¹bki�. Pro-
jekcja bajki bêdzie po³¹czona
z warsztatami plastycznymi. Po-
cz¹tek wydarzenia o godz. 11.00. 

Spacerkiem po gminach

Uczniowie z dziewiêciu szkó³ po-
wiatu sierpeckiego uczestniczyli w te-
gorocznej, XI ju¿ edycji Konkursu
Matematycznego dla uczniów klas
ósmych szkó³ podstawowych i trze-
cich gimnazjum. Organizatorem jest
Liceum Ogólnokszta³c¹ce im. mjra H.
Sucharskiego w Sierpcu. 

W jedenastym finale Konkursu Ma-
tematycznego �Matematyka jest
drzwiami i kluczem do nauki� uczest-

niczy³o 33 uczniów. � Serdecznie wi-
tamy na tegorocznym spotkaniu finali-
stów etapu szkolnego wraz z nauczy-
cielami. Cieszê siê, ¿e kolejny raz
uczniowie gimnazjów i szkó³ podsta-
wowych s¹ z nami, aby rozwijaæ swo-
je umiejêtno�ci matematyczne i logicz-
nego my�lenia. Ten konkurs przygoto-
wali�my z my�l¹ o uczniach chc¹cych
rozwijaæ swoje uzdolnienia i pog³ê-
biaæ wiedzê matematyczn¹ � mówi³a,
witaj¹c finalistów tegorocznej edycji
konkursu Ewa Jancewicz, dyrektor Li-
ceum Ogólnokszta³c¹cego im. mjra H.
Sucharskiego w Sierpcu. 

Z my�l¹ o matematycznych pasjona-
tach powsta³ konkurs. Pomaga i zachêca
do rozwijania i pog³êbiania zaintereso-
wañ oraz uzdolnieñ, promuje dorobek
i osi¹gniêcia uczniów, integruje �rodo-
wisko uczniowskie, kszta³tuje samo-
dzielne, twórcze my�lenie. Ale równie¿
zachêca do pracowito�ci i wytrwa³o�ci,

popularyzuje wiedzê matematyczn¹
w�ród szerokiego krêgu m³odzie¿y gim-
nazjalnej. Udzia³ w konkursie, jak mó-
wili nauczyciele, to okazja do rozwijania
umiejêtno�ci logicznego my�lenia, prze-
prowadzania rozumowañ, spostrzegaw-
czo�ci, odkrywania regu³ i prawid³owo-
�ci, stosowania poprawnych uogólnieñ,
dokonywania analizy i syntezy.

Pierwszy etap konkursowych zmagañ
zosta³ przeprowadzony w listopa-

dzie 2018 roku w poszczególnych szko-
³ach podstawowych i gimnazjach. Tu
zosta³y wy³onione fina³owe reprezenta-
cje. W finale wziê³o udzia³ ³¹cznie 33
uczniów reprezentuj¹cych barwy 9
szkó³ z: Borkowa Ko�cielnego, Gozdo-
wa, Gójska, Lutocina, Mochowa, Ro�ci-
szewa, Gimnazjum Miejskiego w Sierp-
cu, Szko³y Podstawowej nr 3 w Sierpcu
oraz Szko³y Podstawowej nr 2 w Sierp-
cu. W trakcie konkursu, w ci¹gu 90 mi-
nut, finali�ci mieli rozwi¹zaæ siedem za-
dañ zamkniêtych oraz piêæ zadañ otwar-
tych z praktycznym zastosowaniem ma-
tematyki, a tak¿e zmuszaj¹cych do lo-
gicznego my�lenia, odkrywania regu³
i prawid³owo�ci.

Zadania na eliminacje szkolne
oraz fina³ konkursu przygotowa³a
Beata Zdrojewska, nauczyciel mate-
matyki w Liceum Ogólnokszta³c¹-
cym im. mjra Henryka Sucharskiego
w Sierpcu. rad

Rywalizowali w LO Sucharskiego

Matematyczni 

pasjonaci
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Kilka dni przed �wiêtami Bo¿e-
go Narodzenia odby³a siê uroczy-
sto�æ przekazania oraz po�wiêce-
nia nowych radiowozów dla sier-
peckich policjantów. Dwa nowe
ople bêd¹ teraz wspomagaæ funk-
cjonariuszy Ogniwa Patrolowo-
Interwencyjnego oraz Posterunku
Policji w Ro�ciszewie w zapewnie-
niu bezpieczeñstwa na drogach
powiatu sierpeckiego.

Go�ci powita³ Komendant Powia-
towy Policji w Sierpcu m³. insp. Ma-
riusz Kryszkowski. Starosta sierpec-
ki Mariusz Turalski podziêkowa³
za dotychczasowy wk³ad sierpec-
kich funkcjonariuszy w zapewnienie
bezpieczeñstwa publicznego na tere-
nie powiatu, a funkcjonariuszom ¿y-
czy³ samych bezpiecznych s³u¿b.

Podczas uroczysto�ci kluczyki
do nowych radiowozów wrêczyli
policjantom starosta sierpecki Ma-
riusz Turalski oraz wójt gminy Ro-
�ciszewo Jan Sugajski, a przekazane
w ten uroczysty sposób radiowozy
po�wiêci³ kapelan sierpeckich poli-
cjantów ksi¹dz proboszcz Krzysztof
Zakrzewski.

W uroczysto�ci udzia³ wziêli rów-
nie¿ wicestarosta Rady Powiatu

Sierpeckiego Jaros³aw Ocicki, prze-
wodnicz¹cy Rady Miasta Sierpca
Dariusz Malanowski, wiceprzewod-
nicz¹cy Rady Miejskiej Zbigniew
D³ugokêcki, wójt gminy Sierpc
Krzysztof Korpoliñski, wójt gminy
Gozdowo Dariusz Kalkowski, wójt
gminy Mochowo Zbigniew Toma-
szewski, wójt gminy Zawidz Da-
riusz Franczak oraz przedstawiciel-
ka Urzêdu Gminy w Szczutowie
Aneta Ruszkowska. � Zakup nowych
pojazdów zosta³ zrealizowany w ra-
mach programu wspó³finansowania
zakupów �rodków transportu dla po-
licji, który zak³ada, ¿e 50 procent
warto�ci stanowi¹ fundusze przeka-
zane przez samorz¹dy lub fundacje
i stowarzyszenia, natomiast pozosta-
³e 50 procent to fundusze policji. Za-
kup dwóch przekazywanych dzisiaj
radiowozów zosta³ dofinansowany
przez wszystkie jednostki samorz¹-
dowe powiatu sierpeckiego: Staro-
stwo Powiatowe w Sierpcu, Urz¹d
Miasta Sierpca, Urz¹d Gminy
w Sierpcu, Gozdowie, Mochowie,
Szczutowie, Ro�ciszewie i Zawidzu
� informuje oficer prasowy sierpec-
kiej policji sier¿. Aleksandra Szar-
wiñska. (jac)

Nowe radiowozy sierpeckiej policji

Gwiazdkowy prezent
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Nowe ople trafi³y do Sierpca i Ro�ciszewa

Najpiêkniejszy czas i wieczór w roku,
czyli �wiêta Bo¿ego Narodzenia i towa-
rzysz¹ce im zwyczaje, obrzêdy mo¿na
ogl¹daæ i poznawaæ podczas wizyty
w Muzeum Wsi Mazowieckiej. Prezen-
tuje je przygotowana ju¿ po raz 27
w sierpeckim Muzeum wystawa �Bo¿e
Narodzenie na Mazowszu�.

Jak zawsze wystawa mia³a uroczy-
ste otwarcie. Uczestniczyli w nim
przedstawiciele w³adz samorz¹do-
wych, instytucji kulturalnych i o�wia-
towych, a tak¿e placówek muzealnych
i lokalnych mediów. W�ród zaproszo-
nych go�ci znale�li siê m.in. Jadwiga

Teresa Zakrzewska, przewodnicz¹ca
Komisji Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego Sejmiku Województwa Ma-
zowieckiego; Ewa Jaszczak, przewod-
nicz¹ca Rady Muzeum; prof. dr hab.
in¿. Zbigniew Kruszewski, rektor
Szko³y Wy¿szej im. Paw³a W³odko-
wica w P³ocku; Magdalena Grodecka,

dyrektor Wydzia³u Zamiejscowego
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony
�rodowiska i Gospodarki Wodnej
w P³ocku; ksi¹dz dziekan dr Tomasz
Kadziñski; ksi¹dz proboszcz S³awo-
mir Antonii Zalewski; radni Powiatu
Sierpeckiego z Juliuszem Gorzkosiem

na czele, Jaros³aw Perzyñski, bur-
mistrz Miasta Sierpca; radni Rady
Miasta Sierpc z wiceprzewodnicz¹-
cym Zbigniewem D³ugokêckim.
Wszyscy obecni na uroczysto�ci mieli
okazjê zwiedziæ z przewodnikami wy-
stawê prezentowan¹ we wnêtrzach
ch³opskich chat i odbyæ przeja¿d¿kê
bryczk¹. Podziwiali krajobraz wsi
z pocz¹tku XX wieku, do czego za-
chêca³a piêkna, s³oneczna pogoda.

Odwiedzaj¹cy skansen zobacz¹ Wi-
giliê i Bo¿e Narodzenie prze¿ywane
zarówno w domu biednego, jak i bo-
gatego ch³opa. Przyjrz¹ siê, jak wyko-
nywano dekoracje snopów zbo¿a
i choinek, a tak¿e jakie potrawy spo-
¿ywano podczas �wi¹t. Zimowy spa-
cer po skansenie to okazja do poznania
obrzêdów i tradycji zwi¹zanych
z okresem Adwentu i czasem po�wi¹-
tecznym, m.in. wypiekanie op³atków,
kolêdowanie i odlewanie �wiec
na �wiêto Matki Boskiej Gromnicznej.

Otwarcie tegorocznej wystawy by³o
tak¿e okazj¹ do podsumowania mijaj¹-
cego roku w muzeum. Dyrektor Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu Jan
Rzeszotarski mówi³, ¿e jednym z naj-
wiêkszych osi¹gniêæ placówki by³a re-
kordowa frekwencja. Bramy Muzeum
w roku 2018 przekroczy³o po-
nad 100 000 zwiedzaj¹cych. Dyrektor
Rzeszotarski przypomnia³ o licznych
wyró¿nieniach przyznanych placówce
za zró¿nicowan¹, warto�ciow¹ ofertê tu-
rystyczno-edukacyjn¹, a tak¿e pracê po-
pularyzatorsk¹ i wydawnicz¹. Podziêko-
wa³ te¿ wszystkim osobom, które wspar-

³y i zaanga¿owa³y siê w dzia³alno�æ
skansenu. W�ród nich znalaz³y siê lokal-
ne firmy, instytucje kultury i twórcy.

Dla go�ci koncert bo¿onarodzenio-
wy przygotowali arty�ci z Mazowiec-
kiego Teatru Muzycznego imienia Ja-
na Kiepury w Warszawie. Na scenie
wyst¹pi³ zespó³ Strauss Ensemble
pod dyrekcj¹ Artura Jaronia. Muzy-
kom towarzyszyli arty�ci koncertuj¹cy
na scenach ca³ej Europy: sopranistka
Aleksandra Or³owska-Jab³oñska i te-
nor Wojciech Sokolnicki. Wystêp po-
prowadzi³a Joanna Kurowska. Widzo-
wie us³yszeli najpiêkniejsze utwory
operetkowe, musicalowe, operowe
arie, dzie³a muzyki powa¿nej oraz po-
pularne szlagiery �wi¹teczne, m.in.
�Granadê�, �O sole Mio�, �Ariê ze
�miechem�, �Usta milcz¹, dusza �pie-
wa� czy �White Christmas�. Zachwy-
cona publiczno�æ nagrodzi³a wyko-
nawców gromkimi brawami.

� Zachêcamy do odwiedzenia sierpec-
kiego skansenu w miesi¹cach zimowych.
Ekspozycjê �Bo¿e Narodzenie na Mazow-
szu� zwiedzaæ mo¿na do koñca lute-
go 2019. Dla grup zorganizowanych, dzie-
ci oraz ich rodziców Muzeum przygotowa-
³o specjalne programy edukacyjne �Zima
w skansenie� i �Miko³ajki w skansenie�
przybli¿aj¹ce wiejskie tradycje �wi¹teczne.
A gdy spadnie �nieg, zapraszamy na kuligi
� mówi Jaros³aw Asztemborski z Muzeum
Wsi Mazowieckiej w Sierpcu. 

Wiêcej informacji o wystawie i pro-
ponowanych atrakcjach znale�æ mo-
¿na na stronie: www.mwmskansen.pl.

rad

�wi¹teczna wystawa w skansenie

Bo¿e Narodzenie 
na Mazowszu
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Łąck

Urz¹d Gminy poda³ informacjê
o wyborze najkorzystniejszej oferty
w przetargu na dostawê energii elek-
trycznej dla gminy £¹ck i jednostek
organizacyjnych gminy na 2019 r. Za-
mówienie zrealizuje firma Energia
i Gaz Sp. z o.o. z Poznania. 

Mała Wieś

Ukaza³o siê kolejne wydanie
biuletynu gminnego �Nasza Gmi-
na � nasze miejsce�. Biuletyny, za-
wieraj¹ce najnowsze wie�ci z ¿y-
cia gminy s¹ dostêpne w Urzêdzie
Gminy oraz w GCK MultiOsada.
Mo¿na je równie¿ znale�æ w for-
mie elektronicznej na funpa-
ge�u Urzêdu Gminy na facebo-
ok�u. 

Mochowo

Teresa i Janusz Nadrowscy
z ¯urawina za wychowanie trójki
¿o³nierzy: Piotra, Jaros³awa i Ma-
riusza oraz Teresa i Tadeusz Przy-
bojewscy z Chocznia za wycho-
wanie trójki ¿o³nierzy: Miros³awa,
Andrzeja i Krzysztofa zostali uho-
norowani srebrnymi medalami
�Za Zas³ugi dla Obronno�ci Kra-
ju�. Medale przyznane przez mini-
stra obrony narodowej przekazali
wójt gminy Zbigniew Tomaszew-
ski wraz z majorem Zbigniewem
Przybyszewskim, z-c¹ komendan-
ta Wojskowej Komendy Uzupe³-
nieñ w P³ocku.

Nowy Duninów

We wtorek, 8 stycznia
o godz. 11.30 w siedzibie Urzêdu
Gminy odbêdzie siê przetarg ustny
licytacyjny dotycz¹cy dzia³ki o nu-
merze ewidencyjnym 409 w miej-
scowo�ci Lipianki. Cena wywo-
³awcza dzia³ki to 26 344 z³. Wiêcej
informacji na stronie www.ugno-
wyduninow.bip.org.pl.

Pacyna

Rada Gminy przeg³osowa³a
uchwa³ê w sprawie wynagrodze-
nia wójta. Wyniesie ono: wynagro-
dzenie zasadnicze 4 700 z³ (brut-
to), dodatek funkcyjny � 1 800 z³
oraz dodatek specjalny w wysoko-
�ci 38 % wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku funkcyjnego. Mie-
siêczna dieta radnych zosta³a usta-
lona na 400 z³, natomiast dla so³ty-
sów � 100 z³. 

Raciąż

Urz¹d Miasta poinformowa³
o zmianie w wyborze najkorzystniej-
szej oferty na dokonywanie przegl¹-
dów instalacji gazowych w komu-
nalnym budynku mieszkalnym
przy ulicy Akacjowej 9. Ze wzglêdu
na rezygnacjê z realizacji zamówie-
nia firmy Ulrich Energia S.A. z War-
szawy zamówienie zrealizuje Przed-
siêbiorstwo Instalacyjno Serwisowe
�Euroserwis� Jacek Wyszomirski. 

Radzanowo

Na terenie gminy mo¿na ju¿ otrzy-
maæ kolejne wydanie gazety gminnej
�Nasza gmina Radzanowo�. Wydaw-
nictwo zawiera najnowsze informacje
z terenu gminy m.in. dotycz¹ce zmian
w zasadach segregacji odpadów oraz
remontów dróg.

Rościszewo

Agnieszka ¯o³nowska zosta³a
wybrana na przewodnicz¹c¹ gmin-
nej komisji bud¿etu i finansów. 

Sanniki

Trwa nabór dzieci i m³odzie¿y
do dru¿yny pi³karskiej Szopen
Sanniki. Rekrutacja obejmuje m³o-
dzie¿ urodzon¹ w roku 2001 oraz
m³odsz¹. Wiêcej informacji mo¿na
znale�æ na funpage�u dru¿yny
na facebooku. 

Spacerkiem po gminach

Niemal bez dyskusji radni po-
wiatu p³ockiego uchwalili bud¿et
na 2019 r. Nikt z radnych nie g³o-
sowa³ przeciw uchwale, a ca³a se-
sja trwa³a niespe³na dwie godziny.
Na 2019 r. za³o¿ono 2 mln z³ nad-
wy¿ki.

Sesja, na której uchwala siê bu-
d¿et, to jedna z najwa¿niejszych
w ca³ym roku. Zanim jednak radni
pochylili siê nad funduszami, rozpo-
czynaj¹c obrady przewodnicz¹cy
Rady Powiatu, Lech D¹browski, po-
informowa³, ¿e w radzie powsta³ no-
wy klub � �Nasza gmina, nasz po-
wiat�, w którym jest trzech radnych,
a jego przewodnicz¹cym zosta³ Pa-
we³ Tokarski. 

W porz¹dku obrad sesji by³y tylko
dwie uchwa³y. Dotyczy³y Wielolet-
niej Prognozy Finansowej Powiatu
P³ockiego i bud¿etu. Ale starosta
Mariusz Bieniek poprosi³ o rozsze-
rzenie porz¹dku obrad o podjêcie
uchwa³ m.in. w sprawie zmian w bu-
d¿ecie na 2018 r. czy ustalenia wy-
kazu wydatków nie wygasaj¹cych
w 2018 r. Radni bez g³osu sprzeciwu

zaakceptowali wprowadzenie no-
wych uchwa³ pod obrady.

Jeszcze zanim zaczêto g³osowaæ,
odby³y siê dwie mi³e uroczysto�ci.
Pierwsz¹ by³o przekazanie przez
harcerzy �betlejemskiego �wiate³ka
pokoju�, a drug¹ wystêp kolêdników

z SP w Rogozinie. Po tych sympatycz-
nych antraktach radni przyst¹pili do pra-
cy. Decyzje w sprawie uchwa³ podejmo-
wane by³y szybko i bez sprzeciwu.
Wszyscy radni byli za uchwa³¹ dotycz¹-
c¹ Wieloletniej Prognozy Finansowej
Powiatu P³ockiego.

Trochê d³u¿ej trwa³o procedowa-
nie uchwa³y bud¿etowej. Najpierw
Krzysztof Wielec, przewodnicz¹cy
Komisji Bud¿etu i Finansów przed-
stawi³ opiniê komisji. By³a ona po-
zytywna. Pozytywna by³a równie¿
opinia Regionalnej Izby Obrachun-
kowej.

W bud¿ecie powiatu na 2019 r.
po stronie dochodów zaplanowa-
no kwotê ponad 110,7 mln z³.
Natomiast po stronie wydatków
ponad 108,7 mln z³. Dwumilio-
nowa nadwy¿ka ma zostaæ prze-

znaczona na sp³atê wcze�niej-
szych zobowi¹zañ. W bud¿ecie
nieco ponad 9 mln z³ zosta³o
przeznaczone na inwestycje.
A zad³u¿enie na koniec 2019 r.
ma wynie�æ ok. 31 mln z³ (27,99
proc.).

O tym, jak bêd¹ g³osowaæ za bu-
d¿etem na 2019 r., mówili przewod-
nicz¹cy klubów radnych. � Z uwagi
na to, ¿e Rada pracuje od niedawna
oraz ¿e nasi radni nie pracowali
w niej wcze�niej, trudno nam siê od-
nie�æ do projektu bud¿etu. Dlatego
ka¿dy z naszych radnych bêdzie po-
dejmowa³ decyzjê indywidualnie
- stwierdzi³a szefowa klubu radnych
PiS, Ma³gorzata Purcelewska.

Pawe³ Tokarski w imieniu klubu
�Nasza gmina, nasz powiat� zade-
klarowa³ g³osowanie za bud¿etem,
ale w zamian klub oczekuje remontu
jednej z dróg w gm. G¹bin.

W imieniu klubu radnych PSL,
najliczniejszego w Radzie Powiatu,
g³os zabra³ Mariusz Bieniek. Wyst¹-
pi³ w podwójnej roli, bo mówi³ o bu-
d¿ecie na 2019 r. tak¿e jako starosta.

Przypomnia³, ¿e gdy mia³ wp³yw
na pierwszy bud¿et jako starosta
w 2015 r., to dochody by³y na pozio-
mie 84,7 mln z³. Teraz jest to po-
nad 110,7 mln z³. � Chcia³bym, aby-
�my mieli �wiadomo�æ, ¿e d³ugofalo-
wa polityka przynosi efekty. Pamiê-
tajmy, ¿e my jako starostwo w³a�ci-
wie nie kszta³tujemy naszego bud¿e-
tu. To bud¿et oparty na dotacjach
i subwencjach. Ro�nie, gdy rozwija
siê region, bogac¹ siê mieszkañcy.
Mo¿emy mieæ na niego wp³yw po-
przez tworzenie dobrych warunków
do zamieszkania w powiecie p³ockim
oraz prowadzenia tutaj dzia³alno�ci
gospodarczej � mówi³ starosta.

Mariusz Bieniek wspomnia³ o do-
chodach z PIT. Zaznaczy³, ¿e powiat
p³ocki jest w zdecydowanej wiêk-
szo�ci oparty na rolnictwie, wiêc
osób p³ac¹cych PIT nie jest tak du-
¿o. Mimo to dochody z tego tytu³u
rosn¹ z roku na rok. W 2015 r. by³o
to 15,5 mln z³. Na 2019 r. zaplano-
wanych jest blisko 24 mln z³. � Takie
wzrosty oczywi�cie nas ciesz¹.
Oznaczaj¹, ¿e mieszkañcy powiatu
staj¹ siê coraz zamo¿niejsi, zwiêksza
siê zatrudnienie � mówi³ starosta.
Doda³, ¿e nadal nie uda³o siê znacz¹-
co zwiêkszyæ dochodów z podatku
CIT, czyli od firm. Zaznaczy³, ¿e
wp³ywy z CIT co prawda rosn¹, ale
niewiele i nadal jest to znikoma
kwota (2015 r. � 350 tys. z³, 2019 r.
� 520 tys. z³). Mariusz Bieniek
stwierdzi³, ¿e starostwo bêdzie nadal
stara³o siê, aby firm przybywa³o, ale
jest to trudne zadanie.

Starosta mówi³ tak¿e o coraz lep-
szej sytuacji finansowej w odniesie-
niu do domów pomocy spo³ecznej.
W 2015 r. wp³aty w DPS by³y na po-
ziomie 13,7 mln z³, a na 2019 r. s¹
zaplanowane na poziomie 20 mln z³.
Wspomnia³ równie¿, ¿e starostwo
bêdzie musia³o pochyliæ siê nad sy-
tuacj¹ w Powiatowym Urzêdzie Pra-
cy. Niska stopa bezrobocia (11,1
proc.) sprawia bowiem, ¿e do PUP
wp³ywaj¹ znacznie mniejsze pieni¹-
dze z bud¿etu pañstwa ni¿ dotych-
czas. Starosta wyrazi³ te¿ zadowole-
nie z niskiego zad³u¿enia powiatu.

� To bud¿et bezpieczny, wrêcz za-
chowawczy. Praktyka, jak¹ siê kie-
rujemy, to zdrowy rozs¹dek. W tym
bud¿ecie nie ma za³o¿eñ zad³u¿ania
powiatu. I chcia³bym, aby tak by³o
przez kolejne dwa�trzy lata. A to
dlatego, ¿e musimy przygotowaæ siê
do absorpcji �rodków unijnych z no-
wej perspektywy � mówi³ Mariusz
Bieniek. Doda³, ¿e starostwo bêdzie
szuka³o oszczêdno�ci w powiato-
wym samorz¹dzie. 

Mariusz Bieniek, jako przewodnicz¹-
cy klubu radnych PSL, stwierdzi³, ¿e lu-
dowcy bêd¹ g³osowaæ za bud¿etem. Ale
zaapelowa³ do wszystkich radnych o po-
parcie bud¿etu. Dyskusji na ten temat
w³a�ciwie nie by³o. Radny Maciej Ja-
b³oñski (PiS) wyrazi³ zadowolenie, ¿e
starosta mówi³ o wychodzeniu z zad³u-
¿enia. Jednak doda³, ¿e w wyst¹pieniu
Mariusza Bieñka zabrak³o mu stwier-
dzenia, i¿ dobra sytuacja bud¿etu zwi¹-
zana jest z panuj¹c¹ koniunktur¹ i poli-
tyk¹ rz¹dow¹. Ostatecznie za przyjê-
ciem uchwa³y by³o 17 radnych, a 6
wstrzyma³o siê od g³osu.

Ostatnim akordem sesji by³y za-
pytania i interpelacje radnych.
W tym punkcie radni zasypali staro-
stê przede wszystkim pytaniami
o drogi. Natomiast radna Anna Dêb-
ska (PiS) zapyta³a o zasoby powiato-
wego magazynu przeciwpowodzio-
wego, o �rodki przeznaczone na jego
funkcjonowanie i poprosi³a o wykaz
inwestycji z poprzedniej kadencji
zwi¹zanych z ochron¹ przeciwpo-
wodziow¹. (gsz)

Sesja Rady Powiatu w P³ocku

Uchwalono bezpieczny bud¿et
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P³occy powiatowi radni uchwalili bud¿et na 2019 r.

Do kalendarza imprez kultural-
nych w G¹binie na sta³e wpisa³ siê
ju¿ Koncert Bo¿onarodzeniowy.
W tym roku by³ on rekordowy za-
równo pod wzglêdem zespo³ów
wystêpuj¹cych na scenie, jak i fre-
kwencji na koncercie.

Na scenie w hali sportowej wyst¹-
pili stali bywalcy koncertów i nowe
zespo³y, stawiaj¹ce pierwsze kroki
na lokalnej scenie muzycznej. Swo-
je umiejêtno�ci zaprezentowali m³o-

dzi arty�ci, m.in. przedszkolaki
z G¹bina, schola parafialna �Pro-
myczki�, zespó³ �Brzd¹c� z SP
w G¹binie, zespo³y z podstawówek
w Borkach i Dobrzykowie. Publicz-
no�æ mog³a te¿ podziwiaæ grupê ze
szko³y muzycznej.

Na scenie pojawi³y siê zespó³
�Nadzieja� oraz grupa �Pasj¹ Po³¹-
czeni�, która zaprezentowa³a kolêdy
¿eglarskie. Urozmaiceniem koncertu
by³a krótka scenka teatralna przygo-

towana przez m³odzie¿owy zespó³
artystyczny �Theatrum�. Nie zabra-
k³o pokazów tanecznych. Wyst¹pi³a
grupa �Folk Dance� oraz zespo³y
�Hokus Pokus� i �Huba Buba�, a ta-
k¿e grupy taneczne dzia³aj¹ce
przy Miejsko-Gminnym O�rodku
Kultury w G¹binie.

Publiczno�æ mia³a okazjê pos³u-
chaæ tak¿e Chóru Miasta i Gminy
G¹bin, który wyst¹pi³ wspólnie z or-
kiestr¹ dêt¹ OSP G¹bin. By³ to prze-
bojowy i ¿ywio³owy wystêp pod ba-
tut¹ S³awomira Ga³czyñskiego
i Paw³a Baca. Orkiestra OSP G¹bin
mia³a równie¿ solowy wystêp. W za-
prezentowanych utworach solowe
popisy dali Jakub Zió³kowski (tr¹b-
ka) oraz Paulina Kwiatkowska (flet
poprzeczny). Koñcowym akordem
koncertu by³ wspólny wystêp orkie-
stry i g¹biñskich przedszkolaków.

Koncertowi towarzyszy³ kiermasz
z lokalnymi wyrobami artystyczny-
mi i pami¹tkami wykonanymi m.in.
przez s³uchaczy Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku, mieszkañców DPS
w Koszelewie, dzieci uczestnicz¹ce
w zajêciach w Miejsko-Gminnym
O�rodku Kultury.

Organizatorami koncertu byli bur-
mistrz Miasta i Gminy G¹bin oraz Miej-
sko-Gminny O�rodek Kultury. (gsz)

Koncert w G¹binie

Rekordowa frekwencja
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Na tegorocznym Koncercie Bo¿onarodzeniowym wyst¹pi³o prawie 20
zespo³ów
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Sierpc

Gmina planuje przebudowê bu-
dynku remizy wraz z nadbudow¹
i zmian¹ konstrukcji dachu w miej-
scowo�ci Grodkowo Zawisze.

Słubice
Urz¹d Gminy poinformowa³

o wyborze najkorzystniejszej
oferty w przetargu na odbiór i za-
gospodarowanie odpadów ko-
munalnych od w³a�cicieli nieru-
chomo�ci zamieszka³ych na tere-
nie gminy w roku 2019. Zamó-
wienie zrealizuje firma Remon-
dis Sp. z o.o. 

Słupno
Podczas II sesji Rady Gminy

przyjêto uchwa³ê bud¿etow¹
gminy na rok 2019 oraz Wielo-
letni¹ Prognozê Finansow¹ na la-
ta 2019-2029. Bud¿et zak³ada
dochody gminy w wysoko�ci
ok. 60,6 mln z³, z czego na inwe-
stycje gminne zostanie przezna-
czonych 15 mln z³. 

Stara Biała
W siedzibie Urzêdu Gminy

mo¿na zapoznaæ siê z projektem
zmieniaj¹cym uchwa³ê w spra-
wie miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego dla
obszaru wsi Maszewo. Uwagi
do projektu mo¿na sk³adaæ na pi-
�mie bezpo�rednio lub listownie
oraz za po�rednictwem poczty
elektronicznej. 

Staroźreby
Wójt wyda³ zarz¹dzenie o prze-

prowadzeniu kontroli instytucjo-
nalnej w jednostkach podleg³ych
Urzêdowi Gminy. Audyt potrwa
do 28 lutego 2019 r. Zarz¹dzenie
mo¿na znale�æ na stronie
www.bip.starozreby.pl. 

Szczawin Kościelny
Urz¹d Gminy poinformowa³,

¿e posiada czujnik jako�ci po-
wietrza, który jest zlokalizowany
na budynku tutejszego urzêdu.
Wyniki pomiaru mo¿na znale�æ
na stronie www.pogoda.onet.pl.

Szczutowo
Radni podjêli uchwa³ê w spra-

wie wysoko�ci diet dla radnych.
Przewodnicz¹cy gminy otrzymy-
waæ bêdzie 1200 z³. Wiceprze-
wodnicz¹cy rady gminy i prze-
wodnicz¹cy gminnych komisji
� 800 z³. Pozostali radni 670 z³.

Wyszogród
Urz¹d Gminy i Miasta Wyszo-

gród poinformowa³ o wyborze
najkorzystniejszej oferty w prze-
targu na zakup i dostawê mate-
ria³ów biurowych dla urzêdu
i jednostek podleg³ych. Zamó-
wienie zrealizuje firma Partner
Premium Salata Sp. j. z P³ocka. 

Zawidz
Radni podjêli uchwa³ê o przy-

znaniu pomocy finansowej powia-
towi sierpeckiemu w kwocie 422
tys. z³. �rodki bêd¹ przeznaczone
na dofinansowanie przebudowy
drogi relacji Zawidz � Bielsk oraz
przebudowê dróg powiatowych
na terenie gminy, zniszczonych 
w okresie jesienno-zimowym.

Żychlin
W siedzibie Gminnego Cen-

trum Promocji i Informacji (ul.
Barlickiego 15A) osoby upraw-
nione mog¹ skorzystaæ z bezp³at-
nej porady prawnej. Prawnicy
przyjmuj¹ zainteresowanych
od poniedzia³ku do pi¹tku
w godz. 9.00-13.00. 

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Czê�æ mieszkañców B¹dkowa
Ko�cielnego (gm. Brudzeñ Du¿y)
protestuje przeciwko masztowi te-
lefonii komórkowej, który stan¹³
na terenie miejscowej jednostki
OSP. Na razie zorganizowali pi-
kietê pod masztem i wys³ali prote-
stacyjn¹ petycjê do w³adz gminy
i powiatu p³ockiego. 

W pikiecie pod masztem wziê³o
udzia³ kilkadziesi¹t osób. Ale
pod petycj¹ podpisanych jest bli-
sko 120 osób. W gor¹cych i emocjo-
nuj¹cych rozmowach podczas pikie-
ty protestuj¹cy mówili o swoich za-
strze¿eniach. Przede wszystkim
podnosili kwestie zdrowotne. Ich
zdaniem takie maszty �le wp³ywaj¹
na zdrowie. Dodatkowo maszt na te-
renie jednostki OSP stan¹³ niemal
w �rodku osiedla. Rzeczywi�cie,
obiekt mierz¹cy ponad 50 m stoi kil-
kana�cie metrów od najbli¿szych za-
budowañ. � Rozumiemy, ¿e
jest XXI wiek, ¿e jest rozwój tech-
nologiczny, ale dlaczego ma siê to
odbywaæ naszym kosztem? Dlacze-
go ten maszt nie stan¹³ 100�200
metrów za miejscowo�ci¹? � mó-
wi³ jeden z mieszkañców. Uczest-
nicy pikiety przekonywali, ¿e to
ju¿ czwarty maszt w najbli¿szej
okolicy i zastanawiali siê czy jest
to potrzebne.

Protestuj¹cy byli tak¿e oburzeni,
¿e nikt ich nie poinformowa³ o bu-
dowie masztu. � Nikt z nas o niczym
nie wiedzia³. Nawet najbli¿si s¹sie-
dzi nie mieli o niczym pojêcia. Tak
siê nie powinno robiæ. Przecie¿ mo-
¿na by³o zorganizowaæ spotkanie,
porozmawiaæ o ca³ej sytuacji � mó-
wi¹. Nie ukrywaj¹ te¿, ¿e maj¹ ¿al
do stra¿aków, i¿ zgodzili siê na po-
stawienie takiego masztu. � Przecie¿

mieszkamy w jednej wsi, jeste�my
s¹siadami. Tak nie robi s¹siad s¹sia-
dowi - uwa¿aj¹. 

Protestuj¹cy stwierdzili, ¿e pikieta
to pocz¹tek ich dzia³añ. Wys³ali te¿
petycjê do w³adz gminy, w³adz po-
wiatu p³ockiego i Powiatowego In-
spektora Nadzoru Budowlanego.
�My ni¿ej podpisani mieszkañcy
B¹dkowa Ko�cielnego, wnosimy pe-
tycjê w sprawie przerwania budowy
oraz usuniêcia z terenu OSP B¹dko-
wo Ko�cielne masztu stacji bazowej

telefonii komórkowej. W wielu pra-
cach naukowych dowiedziono
ogromnej szkodliwo�ci promienio-
wania elektromagnetycznego wyso-
kiej czêstotliwo�ci emitowanego
przez anteny, szczególnie na dzieci
i m³odzie¿. Interesy firm telekomu-
nikacyjnych nie mog¹ zagra¿aæ
zdrowiu i ¿yciu mieszkañców osie-
dla. Sk³adamy protest przeciwko
przedmiotowemu traktowaniu spo-
³eczno�ci lokalnej i pominiêciu kon-
sultacji spo³ecznych przed tak wa-
¿n¹ inwestycj¹. Domagamy siê li-
kwidacji masztu!� � napisali w pety-
cji protestuj¹cy, pod któr¹ podpisa³o
siê blisko 120 osób.

Niezgadzaj¹cy siê na maszt
mieszkañcy B¹dkowa Ko�cielnego
zapowiadaj¹, ¿e s¹ zdeterminowani
i je�li ich dotychczasowe dzia³ania
nie przynios¹ rezultatu, bêd¹ podej-
mowaæ inne formy protestu.

Wójt gminy Brudzeñ Du¿y, An-
drzej Dwojnych mówi, ¿e to nie
gmina wydawa³a decyzjê w kwestii
powstania masztu. Zaznacza jednak,
¿e nie sprzeciwi³a siê te¿ tej inwe-
stycji. � Gmina nie ma mo¿liwo�ci
umieszczania w planach zagospoda-
rowania przestrzennego zapisów za-
braniaj¹cych tego typu inwestycji.
Z jednej strony jako mieszkaniec,
a mieszkam w pobli¿u, nie jest mi

na rêkê, ¿e taki maszt stoi. Ale z dru-
giej strony czy w naszych domach te-
lewizory, komórki, komputery, mi-
krofalówki czy kuchnie elektryczne
nie wp³ywaj¹ na nasze zdrowie?
Oczywi�cie rozumiem argumenty
mieszkañców. Ale rozumiem te¿ ar-
gumenty stra¿aków. Oni ratuj¹ na-
sze ¿ycie, a �rodki finansowe, jakie
otrzymuj¹ s¹ niewielkie, wiêc szuka-
j¹ dodatkowych �róde³ finansowania
- mówi Andrzej Dwojnych.

Wójt zaznacza, ¿e pozwolenie na bu-
dowê wyda³o p³ockie starostwo. Zda-
niem Andrzeja Dwojnycha w obecnej
sytuacji podmioty, które nie zosta³y
uznane za stronê (s¹siedzi), mog¹ próbo-
waæ wznowiæ postêpowanie przed Sta-
rostwem i wtedy bêd¹ mog³y sk³adaæ np.
odwo³ania w przypadku niekorzystnych
dla nich decyzji.

Zapytali�my prezesa OSP B¹d-
kowo Ko�cielne, Stanis³awa Ko-
walskiego o ca³¹ sytuacjê, ale jego
odpowied� by³a bardzo lakonicz-
na. � Nie mogê siê wypowiadaæ, bo
ten maszt nale¿y do Orange. Ale ci
ludzie, którzy protestuj¹, niech
opr¹ siê na prawdzie, bo tylko
prawda nas wyzwoli. To wszystko,
co mam do powiedzenia. Dziêkujê
panu, mi³ego dnia ¿yczê � stwier-
dzi³ prezes.

(gsz)

Protest w B¹dkowie Ko�cielnym

Nie chc¹ masztu obok domu
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W pikiecie pod masztem wziê³o udzia³ kilkadziesi¹t osób

�Dzielimy siê z Wami naszymi
talentami� to tytu³ pokonkurso-
wej wystawy prac mieszkañców
DPS w Koszelewie. By³a ona tak¿e
okazj¹ do rozstrzygniêcia konkur-
su plastycznego na �Najpiêkniej-
sz¹ Szopkê Bo¿onarodzeniow¹�.

Organizatorami spotkania byli
prezes Stowarzyszenia �Bezpieczna
Przystañ�, Jolanta Bluszcz oraz dy-
rektor DPS w Koszelewie, Marlena
Marciniak. W�ród go�ci by³a m.in.
wicestarosta Iwona Sierocka.

W konkursach udzia³ wziê³y do-
my pomocy spo³ecznej i warsztaty
terapii zajêciowej dzia³aj¹ce na tere-
nie powiatu p³ockiego. Pierwszy
konkurs polega³ na wydaniu kalen-

darza �Dzielimy siê z Wami naszy-
mi talentami�, który zawiera prace
mieszkañców DPS w Koszelewie
wykonane podczas zajêæ terapeu-
tycznych. Drugi � na przygotowaniu
szopek bo¿onarodzeniowych. Komi-
sja konkursowa za najpiêkniejsz¹
uzna³a szopkê wykonan¹ przez
mieszkañców DPS w Koszelewie.

Podczas spotkania wyst¹pi³a m³o-
dzie¿ z Zespo³u Szkó³ im. Stanis³a-
wa Staszica w G¹binie. Ca³e wyda-
rzenie zakoñczy³o siê wrêczeniem
nagród mieszkañcom DPS w Kosze-
lewie, których prace znalaz³y siê
w kalendarzu oraz wspólnym kolê-
dowaniem z zespo³em �Mucha�.

(gsz)

Spotkanie w DPS w Koszelewie

Potrafi¹ dzieliliæ siê 
talentami
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W DPS w Koszelewie rozstrzygniêto dwa konkursy

eprasa.pl 9613a4bb98

http://www.bip.starozreby.pl/
http://www.pogoda.onet.pl/


wokó³  nas

Nr 1  31  grudnia 2018  16 Tygodnik Płocki

My�l¹c o Chorwacji, oczami wy-
obra�ni widzimy malownicze nad-
morskie miasteczka, l�ni¹c¹ b³êki-
tem taflê Adriatyku i urokliwe, ro-
mantyczne pla¿e. Jednak ten po-
pularny w�ród turystów kraj ma
do zaoferowania znacznie wiêcej,
a prawdziwe skarby mo¿na zna-
le�æ z dala od utartych szlaków.
Jedn¹ z takich pere³ jest Slawonia
� ukryty w�ród zieleni region
na wschodzie kraju. 

Nazywany �Z³otym Spichlerzem� ob-
szar ³¹czy cztery regiony winiarskie,
których historia siêga czasów Imperium
Rzymskiego. Ró¿norodna oferta gastro-
nomiczna z lokalnymi specja³ami, boga-
te tradycje ludowe (do¿ynki, stroje i mu-
zyka) oraz dziedzictwo kulturalne to
znak rozpoznawczy tego regionu i ma-
gnes dla przyjezdnych. Warto zatrzymaæ
siê tu na d³u¿ej i spêdziæ niezapomniane
wakacje. 

Lipicańską dorożką
po Osijeku 

Jednym z najbardziej charaktery-
stycznych elementów krajobrazu
i symbolem regionu s¹ szlachetne
konie lokalnej rasy Lipizzaner (koñ
lipiañski/lipicaner), hodowane
w Slawonii od 1580 roku. Mo¿na je
podziwiaæ zarówno w stadninach,
podczas licznie organizowanych po-
kazów, jak i na ulicach Osijeku,
gdzie zaprzê¿one w doro¿ki obwo¿¹
turystów po zabytkowym mie�cie
szczyc¹cym siê malownicz¹ starów-
k¹ i imponuj¹c¹ twierdz¹. Zimow¹
atrakcj¹ pobliskiej miejscowo�ci
Djakovo jest Bo¿onarodzeniowy Bal
Lipicañski, podczas którego organi-
zatorzy co roku snuj¹ barwn¹ opo-
wie�æ o koniach lipicañskich. To
wyj¹tkowe widowisko muzyczne,
zaaran¿owane w barokowych deko-
racjach, jest niezapomnianym prze-

¿yciem dla wszystkich mi³o�ników
jazdy konnej i historii. 

Największy podmokły 
obszar w Europie

Z kolei �wietn¹ propozycj¹ dla
uwielbiaj¹cych naturê bêdzie wizyta
w parku przyrody Kopaèki Rit, któ-
ry jest uznawany za skarb przyrodni-
czy Slawonii, zachwycaj¹c bioró-
¿norodno�ci¹ flory i fauny. To ob-
szar bagienny przy uj�ciu Dravy
do Dunaju, niedaleko Osijeku, o po-
wierzchni 238 hektarów, który ze
wzglêdu na niedostêpno�æ i zagro¿e-
nie powodziami pozosta³ w stanie

nienaruszonym od najdawniejszych
czasów. To jeden z najwiêkszych na-
turalnych obszarów bagiennych
w Europie, który oferuje szereg mo-
¿liwo�ci kontaktu z natur¹: szlaki
piesze, wodne i rowerowe. Reko-
mendowanym sposobem poznawa-
nia piêkna tego terenu jest wyciecz-
ka niewielkim statkiem wycieczko-
wym, który jest w stanie wp³yn¹æ
nawet w p³ytkie, bagienne odnogi. 

Śladami Rzymian
Z³ota dolina (rzymska Vallis Au-

neserom wina, gdy¿ tutejsze ukszta³-

towanie terenu i mikroklimat tworz¹
doskona³e warunki do uprawy szla-
chetnych winoro�li. Winiarskim re-
gionem kontynentalnej Chorwacji
jest miasto Kutjevo, po³o¿one na po-
³udniowych stokach Krndija i Papuk
w w¹skiej dolinie rzeki Kutjevèan-
ka. Liczne winiarnie Kutjeva oferuj¹
szereg doznañ smakowych dziêki ta-
kim lokalnym rarytasom jak Kutje-
vacka grasevina (Riesling), Pinot
Gris, Pinot Blanc, Traminer czy
Rheinriesling. Równie atrakcyjnie
prezentuje siê oferta kulturalna.
Przyjezdni mog¹ pod¹¿aæ �ladami
dawnego barona Franjo Trenka i ce-

sarzowej Marii Teresy czy zwiedziæ
Zamek Kutjevo wraz z jego podziem-
nymi przej�ciami, prowadz¹cymi
bezpo�rednio do piwnicy z winami. 

W Parku Przyrody Papuk
Jednym z najchêtniej odwiedza-

nych miejsc w Slawonii jest Park
Le�ny Jankovac, najpiêkniejsza
czê�æ Parku Przyrody Papuk. Bajko-
wa dolina, otoczona wysokimi góra-
mi, poprzecinana jest strumieniami
i spowita ³¹kami pe³nymi kwiatów
oraz gêstymi lasami bukowymi. Jed-
nak najwiêksz¹ atrakcjê tego miej-
sca stanowi malowniczy wodospad
Jankovaèki Slap. Mi³o�nicy gór-
skich wêdrówek powinni zatrzymaæ
siê na odpoczynek w schronisku
na Jankovcu zbudowanym na wzór
wiejskiej chaty, które przez wielu tu-
rystów uznawane jest za najpiêkniej-
sze w kraju. W Parku Przyrody Pa-
puk amatorzy aktywno�ci fizycznej
maj¹ do dyspozycji sze�æ �cie¿ek ro-
werowych, cztery szlaki turystyczne
i wyznaczony obszar wspinaczko-
wy. A zapieraj¹ce dech w piersiach
widoki na wodospady, kamienio³o-
my i zielone doliny gwarantuj¹ nie-
zrównane emocje bez wzglêdu
na wiek i kondycjê. 

Tradycja i zwyczaje
Po³o¿one we wschodniej czê�ci

Slawonii miasto Vinkovci mo¿e po-
chwaliæ siê bogat¹ histori¹, dziedzic-
twem kulturalnym i piêkn¹ architek-
tur¹. £¹czy ono zwyczaje i tradycje,
które znajduj¹ odzwierciedlenie
w charakterystycznych tañcach lu-
dowych i rzemio�le. Nazywane z³o-
t¹ bram¹ Chorwacji, oferuje liczne
formy rozrywki zarówno dla osób
podró¿uj¹cych solo, jak i dla rodzin,
które mog¹ skorzystaæ z aktywno�ci
fizycznej takiej jak: jazda konna, ³o-
wiectwo, rybo³ówstwo czy jazda
na rowerze. 

Irmina Dzyr-Rainka
Chorwacka Wspólnota Turystycz-

na, przedstawicielstwo w Polsce

Slawonia � z³ota brama Chorwacji
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Rozwój i zwiêkszenie produkcji
petrochemicznej. Dalsza integra-
cja aktywów rafineryjnych. Zaan-
ga¿owanie w energetykê niskoemi-
syjn¹. Konsekwentny rozwój
sprzeda¿y detalicznej. Zrównowa-
¿ony rozwój w obszarze poszuki-
wañ i wydobycia. Nacisk na silne
zaplecze B+R i wdra¿anie innowa-
cji wspieraj¹cych wszystkie obsza-
ry dzia³alno�ci przy solidnych fun-
damentach finansowych. Tak wy-
gl¹daj¹ g³ówne kierunki rozwoju
PKN ORLEN na lata 2019-2022
wyznaczone w zaktualizowanej
strategii, któr¹ 20 grudnia przyjê-
³a Rada Nadzorcza. 

Koncern planuje tak¿e dalsz¹ sys-
tematyczn¹ wyp³atê dywidendy
uwzglêdniaj¹c¹ sytuacjê finansow¹.
Realizacja wyznaczonych celów to
dalsze wzmacnianie pozycji PKN
ORLEN na konkurencyjnym, wy-
magaj¹cym i zmiennym rynku.

Strategiczne kierunki rozwoju
uwzglêdniaj¹ globalne megatrendy
w perspektywie d³ugoterminowej,
takie jak wzrost znaczenia regulacji
�rodowiskowych, digitalizacja pro-
dukcji, wzrost znaczenia paliw alter-
natywnych czy zmiany zachowañ
konsumenckich. Filary strategii po-
zostaj¹ niezmienne, czyli Budowa
Warto�ci, Ludzie i Si³a Finansowa.
Ich dodatkowym komponentem bê-
dzie Kultura Innowacji, która wes-
prze PKN ORLEN w odpowiedzi
na przysz³e wyzwania. Aktualizacja
strategii Koncernu na lata 2019-
2022 nie uwzglêdnia procesu zaku-
pu akcji i integracji z Grup¹ LO-

TOS. Po uzyskaniu zgody KE i na-
byciu pakietu kontrolnego akcji
Spó³ki opublikowana zostanie nowa
strategia Grupy ORLEN obejmuj¹ca
Grupê LOTOS.

PKN ORLEN przekroczy³ za³o¿o-
ny na lata 2017-2018 cel EBITDA
LIFO o 400 mln z³ �redniorocznie,
co oznacza wypracowanie wyniku
w wysoko�ci 9,2 mld z³ �redniorocz-
nie. Doskona³e wyniki umo¿liwi³y
konsekwentn¹ realizacjê polityki dy-
widendowej � zarówno w 2017, jak
i 2018 roku akcjonariuszom wyp³a-
cona zosta³a dywidenda w wysoko-
�ci 3 PLN na akcjê. Utrzymano za-
k³adany bezpieczny poziom wska�-
ników finansowych, w tym w szcze-
gólno�ci poziom d�wigni finanso-
wej, która wynios³a �rednio 7,1%
w latach 2017-2018, czyli znacznie
poni¿ej za³o¿onego w Strategii mak-
symalnego poziomu 30%.

Daniel Obajtek, Prezes Zarz¹du
PKN ORLEN podkre�la, ¿e Kon-
cern jest dzi� w najlepszej sytuacji
w swojej historii, co powinno cie-
szyæ naszych akcjonariuszy. Uda³o
siê przy tym rozpocz¹æ realizacjê
wielu projektów, takich jak pro-
gram rozwoju petrochemii, czy
przejêcie Grupy LOTOS, które bê-
d¹ budowa³y si³ê i potencja³ Kon-
cernu w d³ugiej perspektywie.
Oczywi�cie w firmie zdaj¹ sobie
sprawê, ¿e przed ca³ym sektorem
energetycznym na �wiecie stoj¹ ol-
brzymie wyzwania. Dlatego w zak-
tualizowanej strategii ORLENU za-
rz¹d firmy wzi¹³ pod uwagê d³ugo-
falowe trendy dotycz¹ce wykorzy-

stania surowców, zmian spo³ecz-
nych czy regulacji �rodowisko-
wych. Silnie stawia siê nie tylko
na rozwój obecnych aktywów, ale
równie¿ na wzrost innowacyjno�ci,
który ma utrzymaæ siln¹ pozycjê
konkurencyjn¹ Koncernu w nie-
zwykle dynamicznie zmieniaj¹cym
siê otoczeniu. Decyzje biznesowe
maj¹ jeden cel: budowanie warto�ci
i jak najsilniejszej pozycji ORLE-
NU w kraju i za granic¹.

W now¹ perspektywê strategiczn¹
PKN ORLEN wchodzi jako naj-
wiêksza firma w Europie �rodkowo-
-Wschodniej. Koncern dysponuje
w³asnymi zasobami wêglowodorów
(2P) na poziomie 153 mln boe, po-
siada tak¿e nowoczesne, zintegro-
wane aktywa rafineryjno-petroche-
miczne przerabiaj¹ce rocznie po-
nad 33 mln ton ropy. PKN ORLEN
jest producentem energii elektrycz-
nej, w znacznej czê�ci wytwarzanej
z niskoemisyjnego gazu ziemnego,
a tak¿e w³a�cicielem najwiêkszej
w regionie, nowoczesnej sieci stacji
paliw licz¹cej blisko 2 800 obiektów
i odnotowuj¹cej ponad 1,6 mln
transakcji dziennie. Ponadto PKN
ORLEN nieustannie pozostaje naj-
cenniejsz¹ polsk¹ mark¹, a tak¿e jest
jedyn¹ firm¹ z Europy �rodkowo-
-Wschodniej wyró¿nion¹ tytu³em
The World�s Most Ethical Company,
przyznawanym przez Ethisphere In-
stitute.

Równolegle z rekordowymi wyni-
kami finansowymi na przestrzeni
ostatnich dwóch lat prowadzone by-
³y dzia³ania maj¹ce na celu wzmoc-

nienie pozycji konkurencyjnej PKN
ORLEN w d³ugiej perspektywie.
W�ród najwa¿niejszych projektów
prorozwojowych, zainicjowanych
w 2018 r. znalaz³y siê m.in. proces
przejêcia Grupy LOTOS, urucho-
mienie programu rozwoju petroche-
mii, a tak¿e przygotowania do budo-
wy morskich farm wiatrowych i in-
tensyfikacja procesu dostosowania
sieci stacji do dystrybucji paliw al-
ternatywnych. W tym czasie trwa³y
równie¿ prace maj¹ce na celu
wzmocnienie pozycji na rynkach za-
granicznych � zrealizowano transak-
cjê wykupu 100% akcji Unipetrolu
w Czechach i zoptymalizowano lo-
gistykê na Litwie. 

W latach 2019-2020 na inwestycje
Koncern planuje przeznaczaæ �red-
niorocznie 6,8 mld z³, co oznacza
wzrost o 2,2 mld z³ w stosunku
do lat 2017-2018. W ramach tej
kwoty 4,9 mld z³ wykorzystane zo-
stanie w segmencie Downstre-
am, 0,7 mld z³ w Detalu oraz 0,7 mld
z³ w segmencie Upstream. W tym
okresie zak³adana �rednioroczna
warto�æ EBITDA LIFO wynie-
sie 10,3 mld z³, co oznacza wzrost
w porównaniu do lat 2017-2018
o 1,1 mld z³.

W segmencie Downstream PKN
ORLEN bêdzie kontynuowa³ dywer-
syfikacjê kierunków dostaw ropy,
wzmacnia³ pozycjê rynkow¹ oraz
poprawia³ efektywno�æ operacyjn¹.
Zak³adany jest dalszy rozwój oraz
wyd³u¿anie ³añcucha warto�ci:
w petrochemii poprzez inwestycje
w rozbudowê kompleksu pochod-
nych aromatów, olefin i fenolu oraz
instalacjê nawozów w ANWIL;
w rafinerii dziêki inwestycjom
w Visbreaking (pog³êbienie przero-
bu ropy) i HVO (uwodorniony olej
ro�linny). Koncern przygotowuje siê

równie¿ do inwestycji w morsk¹
energetykê wiatrow¹. Planowane
jest tak¿e znaczne poszerzenie kom-
petencji w obszarze Badañ i Rozwo-
ju, m.in. w zwi¹zku z realizowanym
programem rozwoju petrochemii.
W Detalu PKN ORLEN bêdzie kon-
centrowa³ siê m.in. na rozwoju sieci
stacji paliw, a tak¿e poszerzaniu
oferty i wzmacnianiu relacji z klien-
tami w oparciu o nowoczesne tech-
nologie. W segmencie Upstream
Grupa ORLEN bêdzie siê koncen-
trowaæ na dobrej jako�ci aktywach
oraz najbardziej perspektywicznych
projektach w Polsce i Kanadzie.
W efekcie celem jest doj�cie do po-
ziomu umo¿liwiaj¹cego generowanie
dodatnich przep³ywów pieniê¿nych
i samofinansowanie tej dzia³alno�ci
w mo¿liwe jak najkrótszym czasie.

Niezwykle istotnym celem zaktu-
alizowanej strategii bêdzie zapew-
nienie przewag konkurencyjnych
Grupy ORLEN w d³ugiej perspekty-
wie, poprzez wzmocnienie innowa-
cyjno�ci wewnêtrznej i zewnêtrznej.
Koncern zamierza m.in. utworzyæ
Strategiczn¹ Agendê Badawcz¹,
w³asny akcelerator i fundusz CVC.
Uruchomi równie¿ w³asne centrum
B+R, bêd¹ce platform¹ wspó³pracy
pomiêdzy Koncernem a �wiatem na-
uki i biznesu.

Wa¿nym elementem strategii bê-
dzie te¿ utrzymanie stabilnych fun-
damentów finansowych: zdywersy-
fikowanych �róde³ finansowania
i bezpiecznego poziomu zad³u¿enia.
Planowane jest utrzymanie d�wigni
finansowej poni¿ej 30% i systema-
tyczna wyp³ata dywidendy,
uwzglêdniaj¹ca sytuacjê finansow¹
Koncernu.

Opr. (t)
* Tekst przygotowano we wspó³-

pracy z PKN ORLEN

Jaki bêdzie rozwój PKN ORLEN w latach 2019-2022?

Priorytety Rady Nadzorczej
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wielcy p³occzanie
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Wielu z tego miasta ucieka³o.
Przede wszystkim do Warszawy.
Dopiero po latach zdawali sobie
sprawê, jak mocno wp³yn¹³
na nich pejza¿ dzieciñstwa. Mira
Zimiñska-Sygietyñska z dum¹
przyjê³a tytu³ honorowego obywa-
tela i do miasta, do którego mia³a
�cholerny sentyment�, wielokrot-
nie wraca³a z zespo³em �Mazow-
sze�. Ze wzruszeniem wspomina³a
ulice, po których biega³a, park
na Górkach Niemieckich i stary
teatr z widokiem na Wis³ê. Zna-
na artystka, muza Hemara, kobie-
ta-dyrektor, zje�dzi³a pó³ �wiata,
ale pozosta³a p³occzank¹. 

Zanim Mania Burzyñska zosta³a
Mir¹ Zimiñsk¹ up³ynê³o kilkana�cie
lat. Spêdzone w P³ocku dzieciñstwo
zapamiêta³a jako czas beztroski i za-
bawy, przerywany niezbyt mi³ym
obowi¹zkiem szkolnym. Na pierw-
szym zachowanym zdjêciu widaæ
roze�mian¹, pogodn¹ dziewczynkê,
która pewnie i odwa¿nie spogl¹da
na fotografa. Dzieciêcy portrecik to
nie pierwszy jej wizerunek. Ten
�najm³odszy� uwieczniono w kate-
dralnej polichromii. Trzy anio³ki
na filarze, po lewej stronie od o³tarza

g³ównego. Jeden z nich (najprawdo-
podobniej �rodkowy) ma twarz ma-
³ej Miry. Jak bardzo ma³ej? Cztero,
mo¿e piêcioletniej. Mia³a du¿o
szczê�cia.

Gdyby Józef Mehoffer, który wy-
gra³ konkurs, zacz¹³ malowaæ wnê-
trze p³ockiej bazyliki, Mani Burzyñ-
skiej raczej by w katedrze nie by³o.
Zbyt �mia³y projekt nie doczeka³ siê
realizacji i ostatecznie w 1904 roku
prace powierzono W³adys³awowi
Drapiewskiemu, zdolnemu studen-
towi ze Szko³y Malarstwa Katolic-
kiego Fryderyka Sztumlla w Holan-
dii. Anio³ka namalowa³ albo Dra-
piewski, albo jego pomocnik Miko-

³aj Brücher. Konkurs na projekt poli-
chromii og³oszono w 1901 roku
� tym samym, w którym Mira siê
urodzi³a. Katedra wygl¹da³a wtedy
inaczej ni¿ dzi�, mia³a inne wie¿e
i inny fronton. W¹tpliwe, ¿eby tak
ma³a dziewczynka pamiêta³a tê star¹
�wi¹tyniê, ale z pewno�ci¹ nie zapo-
mnia³a, jak wielkie wra¿enie zrobi³y
na niej ozdobione �ciany. 

Z katedry, do której lubi³a przy-
chodziæ z mam¹, by³o niedaleko
na Górki, gdzie czêsto siê bawi³a.
�Górki� (Plac lub Ogród Podomini-
kañski) rozci¹ga³y siê od Warszaw-
skiej (dzi� Ko�ciuszki) do Mosto-
wej. Pierwotnie znajdowa³ siê tam
przyklasztorny ogród i cmentarz.
W I po³owie XIX wieku udostêpnio-
no teren mieszkañcom i urz¹dzono
park na wzór angielski. Przez prawie
wiek pozosta³ on niezmieniony.
W 1936 roku, podczas budowy ulicy
Nowomostowej, czê�æ parku zajêto,
resztê przearan¿owano. 

Z Górek i katedry p³occzanie spa-
cerowali do teatru. Ten imponuj¹cy
rozmachem budynek sta³ u zbiegu
Piekarskiej i Teatralnej. Niewielu
przyjezdnych wiedzia³o, ¿e by³ to
przebudowany gmach dawnego ko-
�cio³a �w. Trójcy nale¿¹cego do za-
konu dominikanów. Od strony Wis³y
dodano przybudówkê, od Piekar-
skiej � cztery �antyczne� filary.
Na parterze sta³y ustawione jed-
na za drug¹ ³awki, w których mie�ci-
³o siê do piêciu osób. Na pierwszym
piêtrze po�rodku znajdowa³a siê lo¿a
g³ówna. Na samej górze, na galerii
by³y najtañsze miejsca stoj¹ce. Przez
jaki� czas dzia³a³a przy teatrze cu-
kiernia. Prowadzi³ j¹ Szwajcar Józef
Semadeni. Publiczno�æ mog³a nie
tylko skosztowaæ wspania³ych dese-
rów, ale i przejrzeæ prasê krajow¹

i zagraniczn¹. Potem do kawiarni
dodano werandê, z której roztacza³
siê piêkny widok na Wis³ê. 

W Teatrze Miejskim pracowali ro-
dzice Miry. Matka � Marianna pro-
wadzi³a szatniê, sprawdza³a bilety,
pó�niej dzier¿awi³a bufet. W sumie
by³a tam a¿ 40 lat. W 1920 roku od-
by³ siê jej pierwszy benefis. 31
stycznia zespó³ wystawi³ �Karpac-
kich górali� Korzeniowskiego.
Wprawdzie ze smutnym zakoñcze-
niem, ale beneficjentce oddano do-
chód z biletów. Ojciec Miry, Jakub
Burzyñski (czasami brukarz, czasa-
mi pianista), robi³ te¿ teatralne deko-
racje. Jak widaæ, Mira mia³a teatr we
krwi. Jednak nie interesowa³y jej ani
scenografia ani organizacja widow-
ni. Zakocha³a siê w aktorstwie.
Po latach powie: � Chcia³am byæ ak-
tork¹ dobr¹ i wszechstronn¹, która
doskonale wszystko umie, tañczy
i �piewa, gra komedie i tragedie.
Dlatego zgodnie z porzekad³em
�czym skorupka...�, zaczê³am spo-
sobiæ siê wcze�nie.

Matka wprawdzie pozwoli³a jej
na wystêpy w niewielkich rólkach
dzieciêcych, ale stara³a siê nie zanie-
dbaæ ogólnej edukacji. Najpierw
prowadza³a córkê do ochronki u Ma-
riawitów przy ulicy Dobrzyñskiej 27
(dzi� Kazimierza Wielkiego), pó�-
niej do szko³y powszechnej.
W ochronce niezmiernie siê ma³ej
Mani podoba³o. Oprócz nauki dosta-
wa³a tam obiady i kolacje. Ju¿ jako
starsza dziewczynka zaczê³a uczêsz-
czaæ do gimnazjum rosyjskiego
(znajdowa³o siê naprzeciwko kate-
dry), wreszcie na pensjê pani Gut-
kowskiej. Ile klas ukoñczy³a? Nie
wiadomo. W jednym z wywiadów
przywo³a³a tak¿e ¿eñskie gimna-
zjum prowadzone przez Marcelinê
Ro�ciszewsk¹, ale jest bardzo ma³o
prawdopodobne, ¿e naprawdê siê
tam uczy³a. Za najwa¿niejsz¹ szko³ê
zawsze uwa¿a³a p³ocki teatr.

Do mamy lecim, do mamy

Matka wypo¿yczy³a ma³¹ Maniê
do kilku sztuk. By³a anio³kiem
w �Dziadach�, gdzie przejmuj¹co
recytowa³a: �Do mamy lecim,
do mamy�, smutnym dzieckiem
w �Ich czworo� Zapolskiej, Isi¹
w �Weselu�. Rzemios³a uczy³a siê
podpatruj¹c aktorki: Mariê Mariew-
sk¹, Szyllin¿ankê i Sarnowsk¹. Zna-
³a ich piosenki, na�ladowa³a ruchy.
Pierwsz¹ ga¿ê otrzyma³a za wystêp
we W³oc³awku. Dyrektor Siekie-
rzyñski wystawi³ �Ich czworo�,
a Mirze powierzono rolê Stasi. Gdy
kolejny dyrektor, Pilawa- Czes³aw-
ski, potrzebowa³ osoby do ról epizo-
dycznych w sztukach granych w ob-
jazdach w Rypinie, Sierpcu czy Lip-
nie, wzi¹³ Mirê.

W p³ockim teatrze mog³a obser-
wowaæ nie tylko aktorów z zespo³u.
Zdarza³o siê, ¿e podziwia³a wielkie
s³awy warszawskich scen, które
przyje¿d¿a³y do P³ocka. Ogromne
wra¿enie wywar³ na niej wystêp Wê-
grzyna. Wspomina³a go jeszcze
po latach. Maksymilian Wêgrzyn
(brat s³awnego Józefa) wyst¹pi³
na p³ockiej scenie 27 wrze�nia 1913
roku, kilka miesiêcy po premierze
�Irydiona�, wystawionego z okazji
otwarcia Teatru Polskiego w War-
szawie. Jak donosi³ �G³os P³ocki�,
aktorzy-amatorzy pod dyrekcj¹ Wê-
grzyna, aktora ze szko³y Trapszy
i re¿ysera, odegrali trzy sceny z �Iry-
diona�, a ca³y wieczór po�wiêcony
by³ Krasiñskiemu. 

Anastazy Franciszek Trapszo nie
tylko wykszta³ci³ kilku wspania³ych
aktorów, od Ludwika Solskiego po-
czynaj¹c. By³ równie¿ autorem wy-

danego ju¿ po �mierci �Podrêcznika
sztuki dramatycznej dla artystów
i amatorów�. Mira podobno nauczy-
³a siê czytaæ na ksi¹¿ce �Aktorka�
Urbañskiego. Wa¿n¹ lektur¹ by³
z pewno�ci¹ podrêcznik Trapszy.
Znalaz³a go po licytacji biblioteki
dyrektora teatru. Fenomenalny. Da-
wa³ szczegó³owe rady aktorom, jak
pokazaæ ró¿ne uczucia, jak zagraæ,
aby nie popa�æ w zbytni¹ przesadê.
Trapszo wzi¹³ na warsztat nawet
sceny �mierci. I podkre�la³, ¿e aktor,
gdy umiera, nie mo¿e przysporzyæ
widzom wstrêtu. �Teatr nie jest szpi-
talem ani polem walki, aby wynosiæ
przykre wra¿enia. Umieæ cierpieæ
i umieraæ na scenie nie jest rzecz¹ ³a-
tw¹. Pow�ci¹gliwo�æ, umiarkowanie
w poruszeniach i g³osie, zachowanie
okr¹g³ych i ³agodnych linii w pada-
niu i konwulsyach, subtelne oblicze-
nie w wydaniu momentów w agonii,
stopniowe przygotowanie widza
do efektu ostatniej chwili � oto, co
powinien zachowaæ aktor, umieraj¹-
cy na scenie�. Praktyczna edukacja
aktorska Miry dawa³a dobre rezulta-
ty. W sezonie jesienno-zimo-
wym 1918/1919 zosta³a oficjalnie
przyjêta do zespo³u razem z mê¿em. 

Ten Zimiński nadaje się 

O Janie Grzegorzu Zimiñskim
Mira nie zachowa³a dobrych wspo-
mnieñ. Mo¿e by³ lepszym muzy-
kiem ni¿ mê¿em. A mo¿e po prostu
oboje chcieli zrobiæ karierê i ich dro-
gi siê rozesz³y. Ma³¿eñstwo zosta³o
zaaran¿owane. Zimiñskiego, je�li
wierzyæ jej biografii, pozna³a w do-
mu. Przychodzi³ uczyæ Mirê gry
na pianinie po �mierci Jakuba Bu-
rzyñskiego. Uchodzi³ za cudowne
dziecko. Umia³ graæ na skrzypcach,
harmonii i fortepianie. Jego popisy
ogl¹da³ nawet gubernator rosyjski.
Czy Zimiñski dawa³ prywatne lek-
cje? Wziêt¹ nauczycielk¹ muzyki
by³a w P³ocku babka Broniewskie-
go, Jadwiga Lubowidzka. Do niej
chodzi³y dzieci miejscowej elity.

�lub szesnastoletniej Miry i dwu-
dziestoletniego wtedy Jana odby³ siê
w farze w listopadzie 1917 roku. � Czy
ja wtedy by³am zakochana? � pyta³a
po latach Mira. � Nawet nie wiedzia-
³am, co to znaczy. Mama postanowi³a,
¿e to bardzo dobrze, ¿e Mania robi ka-
rierê. Na weselu bawi³o siê wielu arty-
stów. Jaki� miesi¹c miodowy? Ma³o
prawdopodobne. Nowo¿eñców raczej
nie by³o staæ na podró¿e. 

Pracê w teatrze najpierw dosta³
Jan. Grywa³ w antraktach, ¿eby pu-
bliczno�æ siê nie nudzi³a. Pó�niej

awansowa³ na kapelmistrza. Mira
te¿ zosta³a zaanga¿owana do ma³ych
rólek. Wyst¹pi³a w kilkunastu sztu-
kach, g³ównie wodewilach, operet-
kach i komediach. W pa�dzierniku
teatr gra³ m.in. �Szalon¹ dziewczy-
nê� Karola Ziehrera, �Nitouche�
Hervégo, �Polkê w Ameryce� Ko-
z³owskiego w re¿yserii Mieczys³awa
Winklera, w której jak donosi³ �Ku-
rier P³ocki� bardzo sympatyczn¹
Ast¹ Nelsen by³a p. Zimiñska.
W grudniu 1918 roku Mira Zimiñ-
ska gra³a w kolejnych tytu³ach ope-
retkowych, m.in. �Baron Kimmel�
(muzyka Waltera Kollo), �Weso³a
Lola� Danielewskiego, �Podró¿
po Warszawie� Schobera. By³a Ba-
si¹ w �Panu Wo³odyjowskim�. Re-
cenzenci poznali siê na jej talencie,
choæ najczê�ciej mylili imiê.
�A wszak¿e Miros³awa Zimiñska ma
talent niezaprzeczalny i przy pracy
sta³ej wró¿yæ jej mo¿na du¿e powo-
dzenie na deskach scenicznych. To
samo da siê powiedzieæ o mê¿u jej,
utalentowanym m³odym muzyku Ja-
nie Zimiñskim. Obdarzony s³uchem
wprost wyj¹tkowym i wysokim po-
czuciem muzycznym, móg³by zaj�æ
bardzo wysoko... Niestety, dla sie-

bie, dla sztuki, dla ogó³u... kapelmi-
strzuje w Teatrze Miejskim w P³oc-
ku. Cieszymy siê, ¿e w tym w³a�nie
okresie przypada benefis m³odej pa-
ry artystów�. Benefis odby³ siê 22
lutego 1919 roku. Mira swoje uro-
dziny spêdzi³a na scenie �piewaj¹c
partiê Dosi w �Skalmierzankach�
Kamiñskiego. 

Kolejny sezon Zimiñscy rozpoczê-
li w teatrze w Radomiu. Janowi za-
proponowano posadê kapelmistrza.
Mirze anga¿ w charakterze wodewi-
listki. Na tamtejszej scenie te¿ nie za-
bawili d³ugo. Wyjechali do Warsza-
wy. A tam ka¿de ju¿ by³o osobno.
� Niby mia³am mê¿a, ale ju¿ wtedy
sobie poszed³ z inn¹ pani¹. To moje
ma³¿eñstwo bardzo nieudane � wspo-
mina³a po latach. Oficjalny rozwód
odby³ siê 3 kwietnia 1953 roku. 

Zimiñski jeszcze w latach 50. i 60
pracowa³ w operetce warszawskiej
mieszcz¹cej siê przy Pu³awskiej. Gra³
w orkiestrze w inscenizacji �Króla
w³óczêgów� (1959), a podczas reali-
zacji �Panny Wodnej� (1962) widnie-
je jako inspektor orkiestr. Mira nie
wróci³a do swojego panieñskiego na-
zwiska, ale po �lubie z Tadeuszem Sy-
gietyñskim w 1954 roku doda³a do na-
zwiska drugi cz³on. Odt¹d by³a ju¿ tyl-
ko Mira Zimiñska-Sygietyñska, dy-
rektorka �Mazowsza�. 

Lena Szatkowska 

Mira, P³ock, teatr

A wszak¿e M. Zimiñska ma talent niezaprzeczalny
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Prezydent Marian Rodzeñ i Mira Zimiñska-Sygietyñska. P³ock 1986 
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Teatr Miejski w P³ocku
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Mania Burzyñska. P³ock 1904 
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Ju¿ po raz szósty uczniowie ze
szkó³ �rednich uczestniczyli w se-
minarium �Nauka z pasj¹� orga-
nizowanym w P³ockiej Filii Poli-
techniki Warszawskiej. Do udzia-
³u zaprosili ich starsi koledzy ze
Studenckiego Centrum Nauki.
W tym roku w spotkaniu uczestni-
czy³o ponad 150 osób.

Podczas seminarium spotkali siê
cz³onkowie kó³ naukowych, studen-
ci, pracownicy Politechniki War-
szawskiej i zaproszeni go�cie. Co-
roczne seminarium naukowe to jed-
na z form dzia³alno�ci Studenckiego
Centrum Nauki, maj¹ca integrowaæ
studentów zajmuj¹cych siê dzia³al-
no�ci¹ naukow¹, ale i u³atwiaæ wy-
mianê informacji. S¹ one równie¿
promocj¹ dzia³alno�ci naukowej stu-
dentów i pozwalaj¹ podejmowaæ
wspó³pracê przy realizacji interdy-

scyplinarnych projektów równie¿ ze
studentami innych uczelni i ucznia-
mi p³ockich szkó³ �rednich.

Studenckie Centrum Nauki skupia
ko³a naukowe dzia³aj¹ce w Filii Po-
litechniki Warszawskiej w P³ocku.
Dzia³alno�æ ta obejmuje chemiê,
mechanikê, budownictwo, in¿ynie-
riê �rodowiska i ekonomiê. 

Tegoroczne seminarium rozpo-
czê³o siê od referatu mgr in¿. Mar-
cina Marchwianego, absolwenta
PW Filii w P³ocku, obecnie mistrza
na bloku aromatów w PKN OR-
LEN S.A. w P³ocku. Po�wiêcony
on by³ zagadnieniom dotycz¹cym
pozyskiwania i wydzielania wêglo-
wodorów aromatycznych ze stru-
mieni rafineryjnych i petrochemicz-
nych powsta³ych w procesach prze-
robu ropy naftowej. Wyst¹pili tak¿e
przedstawiciele Samorz¹du Studen-

tów PW oraz kó³ naukowych PW
z Warszawy. Reprezentant Studenc-
kiego Ko³a Astronautycznego dzia-
³aj¹cego na Wydziale MEiL opo-
wiedzia³ o realizowanym projekcie
PW Sat2 i osi¹gniêtych rezultatach
umieszczenia studenckiego satelity
na orbicie oraz wykorzystaniu balo-
nów do pomiaru promieniowania
kosmicznego i robocie marsjañ-
skim. O problemach technicznych
i naukowych, g³ównie z zakresu in-
¿ynierii materia³owej i odporno�ci
na korozjê, wystêpuj¹cych w pro-
jekcie dotycz¹cym konstrukcji ka-
rabinu do ASG mówi³ przedstawi-
ciel Ko³a Naukowego Konstruktor
dzia³aj¹cego na Wydziale In¿ynierii
Produkcji. 

O swojej rocznej dzia³alno�ci mó-
wili tak¿e studenci z kó³ naukowych
dzia³aj¹cych w ramach Studenckie-
go Centrum Nauki Politechniki War-
szawskiej Filii w P³ocku. Swoje pra-
ce przedstawili studenci z: Ko³a Na-
ukowego Budownictwa KON-
STRUKTOR, Ko³a Naukowego
SONDA, P³ockiego Naukowego
Ko³a Chemików, Ko³a Naukowego
In¿ynierii �rodowiska oraz Ko³a Na-
ukowego Mechaników ROTOR.

rad

Na Politechnice 
ucz¹ siê z pasj¹

A¿ 52 studentów Pañstwowej
Wy¿szej Szko³y Zawodowej
w P³ocku otrzyma³o nagrody
rektora. Przyznane zosta³y
za pomoc i zaanga¿owanie

w ró¿nego rodzaju przedsiê-
wziêcia promuj¹ce uczelniê,
udzia³ w projektach miejskich,
ale równie¿ konkursach i uro-
czysto�ciach. 

Nagrody dla studentów PWSZ an-
ga¿uj¹cych siê w dzia³ania na rzecz
Uczelni oraz �rodowiska lokalnego
rektor prof. Maciej S³odki wrêcza³
po raz pierwszy. To nowe wyró¿nie-
nie otrzyma³o 52 studentów. Nagro-
dy s¹ przede wszystkim podziêko-
waniem dla najbardziej aktywnych
studentów w³¹czaj¹cych siê w pro-
jekty, konkursy, akcje organizowane
przez p³ock¹ PWSZ. Nagrody, jak
mówi³ podczas uroczysto�ci wrêcza-
nia rektor S³odki, to tak¿e promowa-
nie aktywnego uczestnictwa w ¿yciu
uczelni, wspieranie potencja³u stu-
dentów oraz motywowanie do pracy
na rzecz rozwoju �rodowiska stu-
denckiego. � Spotkali�my siê, ¿eby
wam podziêkowaæ, bo wasze dzia³a-
nie by³o bezinteresowne. Po�wiêca-
cie swój wolny czas, ¿eby pracowaæ
na rzecz uczelni � powiedzia³ prof.
Maciej S³odki, rektor PWSZ w P³oc-
ku � Promujecie nasz¹ uczelniê, dla-
tego chcemy siê odwdziêczyæ. Mam
nadziejê, ¿e w roku 2019 równie¿ bê-
dziecie nas wspieraæ we wszystkich
przedsiêwziêciach. Laureaci nagród
zostali docenieni za pomoc przy orga-
nizacji konferencji naukowych oraz
przedsiêwziêæ promocyjnych, udzia³
w inicjatywach miejskich czy repre-
zentowanie uczeni w konkursach i uro-
czysto�ciach � dodawa³ rektor prof.
Maciej S³odki. rad

Nagrody rektora PWSZ 

Dla najlepszych studentów
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Wybitnie uzdolnione przedszko-
laki bêd¹ mia³y okazjê uczestniczyæ
w zajêciach pozwalaj¹cych rozwijaæ
ich talenty. Bêdzie to mo¿liwe dziêki
kolejnej edycji projektu Przedszko-
le Wspieraj¹ce Uzdolnienia.

Projekt jest realizowany ze �rodków
Miasta P³ocka przez Stowarzyszenie
Inicjatyw Edukacyjnych DELTA oraz
Mazowieckie Samorz¹dowe Centrum
Doskonalenia Nauczycieli Wydzia³
w P³ocku. Ma on zapoznaæ nauczycieli
z podstawami psychopedagogiki twór-
czo�ci oraz przygotowaæ do konstru-
owania i realizacji w³asnych programów
zajêæ stymuluj¹cych rozwój zdolno�ci
twórczych i zainteresowañ uczniów.
W efekcie nowatorskich zajêæ prowa-
dzonych przez przeszkolonych nauczy-
cieli dzieci/uczniowie (oko³o 1500 rocz-
nie) mog¹ rozwijaæ swoj¹ kreatywno�æ,

lepiej poznaæ samego siebie i swoje mo-
¿liwo�ci, pokonaæ w³asne lêki, podnie�æ
samoocenê, staæ siê bardziej asertyw-
nym. Obecnie trwa VIII edycja dla szkó³
i IV dla przedszkoli. 

Jak mówiono podczas inauguracji
kolejnej ju¿ edycji projektu, rozpozna-
nie zdolnego dziecka to nie lada wy-
zwanie wymagaj¹ce du¿ej czujno�ci
ze strony nauczyciela. Na przyk³ad
z pozoru �mieszne, banalne pytanie
dziecka: Dlaczego w spojrzeniu kury
jest tyle nienawi�ci? mo¿e �wiadczyæ
o jego wybitnej dociekliwo�ci i w³a-
�nie temu dziecku trzeba siê przyjrzeæ.
O tym, jak rozpoznawaæ i wspieraæ ta-
kie dzieci w szkolnej rzeczywisto�ci,
opowiada³ prof. Krzysztof Szmidt
podczas seminarium inauguruj¹cego
kolejn¹ edycjê projektu Przedszkole
Wspieraj¹ce Uzdolnienia.

Wybitna ciekawo�æ poznawcza,
spostrzegawczo�æ, dociekliwo�æ, po-
czucie humoru, zami³owanie do czyta-
nia � to tylko kilka cech, które pozwa-
laj¹ odró¿niæ dzieci wybitnie uzdol-
nione od mniej zdolnych. Uczestnicy
seminarium �Inspiruj � dzia³aj
� twórz. Znaczenie twórczo�ci w ¿y-
ciu dziecka� otrzymali od prowadz¹-
cego gar�æ wskazówek popartych kil-
kudziesiêcioletnim do�wiadczeniem.
Kreatywno�æ, twórczo�æ, wybitne
zdolno�ci � najczê�ciej wymieniane
podczas wyk³adu s³owa � przez najbli-
¿sze miesi¹ce bêd¹ towarzyszy³y
uczestnikom kolejnej edycji projektu
Przedszkole Wspieraj¹ce Uzdolnienia.
O jego za³o¿eniach i planach opowie-
dzia³a nauczycielom w drugiej czê�ci
spotkania El¿bieta Lemañska, koor-
dynatorka projektu. rad

Dociekliwi, spostrzegawczy, z poczuciem humoru

Rusza projekt 
dla uzdolnionych przedszkolaków

Uk³adanki przestrzenne, ³ami-
g³ówki japoñskie Hashi, konsulta-
cje eksperckie i mnóstwo zabawy.
Tak wygl¹da³ �Dzieñ gier i ³ami-
g³ówek� zorganizowany na zakoñ-
czenie projektu �Wy (gra) my
w my�lenie. Zdolny uczeñ w �wie-
cie kreatywnych gier matematycz-
nych�, który od wrze�nia realizo-
wa³o 30 czwartoklasistów z P³ocka
i okolic.

Fitness dla mózgu, czyli warsztaty
z wykorzystaniem gier strategicz-
nych i strukturalnych, programów
do tworzenia gier komputerowych,
³amig³ówek matematycznych i lo-
gicznych, wycieczka do Centrum
Nauki �Experymentarium� oraz
wspomniany ju¿ �Dzieñ gier i ³ami-
g³ówek�. Takie atrakcje czeka³y
na uczestników projektu �Wy (gra)
my w my�lenie�, realizowanego
przez Stowarzyszenie Inicjatyw
Edukacyjnych DELTA oraz Mazo-
wieckie Samorz¹dowe Centrum Do-
skonalenia Nauczycieli Wydzia³
w P³ocku. Projekt by³ finansowany
ze �rodków Urzêdu Marsza³kow-
skiego Województwa Mazowieckie-
go. 

Jak mówili uczestnicy projektu,
najwiêcej emocji wzbudzi³y zajêcia,
w ramach których czwartoklasi�ci
w³asnorêcznie programowali gry
komputerowe. Dziêki programowi
Scratch tworzyli projekty z wyko-
rzystaniem po³¹czonych ze sob¹
w skrypty bloczków, programuj¹-
cych to, co zaprojektowa³ m³ody

programista. Dzieci tworzy³y w³asne
wersje popularnych gier zrêczno-
�ciowych, takich jak np. Snake. Julia
Szymañska ze Szko³y Podstawowej
nr 21 w P³ocku by³a zachwycona
programem. � Teraz w domu progra-
mujê sobie sama, bardzo mi siê to
spodoba³o � zapewni³a. U¿ytecz-
no�æ zajêæ potwierdzili tak¿e
uczniowie ze Szko³y Podstawowej
nr 12 w P³ocku, którzy zapowiedzie-

li, ¿e w styczniu poprowadz¹ zajêcia
informatyczne dla swoich kolegów
z klasy.

Fina³owe spotkanie odby³o siê
w go�cinnych murach ZOK Profesor
w P³ocku. W szkolnej auli spotka³o
siê 10 zespo³ów uczniów ze szkó³,
które bra³y udzia³ w projekcie. Za-
daniem ka¿dego z nich by³o wyko-
nanie 5 zadañ logiczno-matematycz-
nych (w tym ³amig³owki japoñskiej
Hashi na komputerze). Uczestnicy
projektu pe³nili zaszczytn¹ rolê eks-
pertów, którzy t³umaczyli swoim go-
�ciom � szkolnym kolegom, jak po-
ruszaæ siê w �wiecie gier. Zadanie to
by³o przygotowane na miarê ich mo-
¿liwo�ci. Na pierwszy rzut oka by³o
widaæ, jak bardzo poczuli siê doce-
nieni i zaanga¿owani w swoj¹ misjê. 

Na zakoñczenie spotkania organi-
zatorzy wrêczyli nagrody i dyplomy
uczestnikom projektu oraz Dnia
Gier i £amig³ówek. Koordynatorem
projektu by³a Marzenna Kuæ, na-
uczyciel Konsultant MSCDN Wy-
dzia³ w P³ocku.

rad

Wyj¹tkowe warsztaty dla �cis³ych umys³ów

Fitness dla mózgu
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Ponad 1300 uczniów z 450 szkó³
podstawowych wziê³o udzia³
w XVI edycji konkursu ekologicz-
nego �B¹d� �wiadomy � walcz ze
smogiem!�. Swoje pomys³y
na walkê ze smogiem uczniowie
przedstawili w plakatach, wier-
szach i komiksach. 

Konkurs podzielony by³ na trzy ka-
tegorie wiekowe. Zadaniem uczniów
klas I-III by³o wykonanie plakatu eko-
logicznego z has³em, a uczniów
klas IV-VI � komiksu. Natomiast
uczniowie klas VII-VIII musieli napi-
saæ wiersz dotycz¹cy przedmiotowej
tematyki. W nades³anych pracach
dzieci przedstawia³y nie tylko pro-
blemy ekologiczne zwi¹zane z za-
nieczyszczeniem powietrza, ale te¿
jego skutki. Wskazywa³y równie¿
dzia³ania, jakie nale¿y podj¹æ, aby
ograniczyæ zanieczyszczenie powie-
trza spowodowane przez gospodar-
stwa domowe.

W tegorocznej edycji konkursu
wziê³o udzia³ 1300 uczniów z 450
szkó³ podstawowych z Mazowsza.
Komisja konkursowa wy³oni³a 9
laureatów oraz przyzna³a 9 wyró-
¿nieñ. Nagrodzeni zostali tak¿e
opiekunowie laureatów i osób wyró-
¿nionych oraz szko³y, których

uczniowie zakwalifikowali siê
do III etapu konkursu (w sumie 18
placówek o�wiatowych). W�ród na-
gród, które otrzymali najlepsi znala-
z³y siê: karty podarunkowe, gry oraz
materia³y plastyczne. � Smog to dzi�
powa¿ny problem, a jako�æ powie-
trza na Mazowszu pozostawia wiele
do ¿yczenia. Spaliny samochodowe
czy te¿ z³ej jako�ci opa³ powoduj¹,
¿e do atmosfery dostaj¹ siê truj¹ce
substancje, które negatywnie wp³y-
waj¹ na nasze zdrowie. Chcemy
u�wiadomiæ dzieciom i m³odzie¿y,
jak du¿e znaczenie zarówno dla �ro-
dowiska, jak i dla nas samych ma
ich postawa. St¹d pomys³ na realiza-
cjê tego konkursu � mówi³a o idei
projektu cz³onek zarz¹du woje-
wództwa mazowieckiego Janina
Ewa Orze³owska. 

W�ród laureatów tegorocznej edy-
cji jest Adam Sasiñski, uczeñ Szko-
³y Podstawowej w Siecieniu, który
otrzyma³ I miejsce w kategorii
wiersz. W kategorii komiks III miej-
sce otrzyma³a Julia Nowak ze Szko-
³y Podstawowej nr 2 w Sierpcu. Wy-
ró¿nienie w kategorii plakat ekolo-
giczny otrzyma³a Dominika Pija-
nowska ze Szko³y Podstawowej
w Bledzewie. rad

Uczniowie wiedz¹, jak walczyæ ze smogiem

Nagrody za plakaty i wiersze
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W kolejnych rzutach skupiam siê
na penetracji b³ystk¹ koñcowej czê�ci
niecki i stopniowo wyp³ycaj¹cym siê
jej wymiale. I w³a�nie tam, u podstawy
pokrytego ¿wirem i pojedynczymi nie-
wielkimi kamieniami wynios³o�ci wy-
mia³u, branie! Szybkie, dobrze wyczu-
walne. Niestety, ryba nie zapina siê.
A jednak! Natychmiast podnosi mi siê
ci�nienie. Trochê szkoda, ¿e nawet jej
nie poczu³em, nie zobaczy³em. Zaraz
pocieszam siê, ¿e je¿eli to lipieñ, to
byæ mo¿e jeszcze nic straconego. Mo-
¿e pochwyci b³ystkê ponownie, je¿eli
nie t¹, to inn¹. Rzucam znowu w to sa-
mo miejsce. Kilka obrotów korbk¹ ko-
³owrotka, pukniêcie! Tym razem deli-
katne, nie do zaciêcia. Rzucam dalej,
nic ju¿ jednak siê nie dzieje. Zmieniam
b³ystkê na inn¹. Rzucam. Bez efektu.
Ga�nie nadzieja na ponowne sprowo-
kowanie ryby do brania, ale jeszcze pró-
bujê, jeszcze siê ³udzê. W koñcu, gdy ko-
lejne zmiany b³ystek nie przynosz¹ po-
¿¹danego rezultatu, przychodzi zw¹tpie-
nie, okraszone dodatkowo nutk¹ gory-
czy, bowiem szczê�cie by³o tak blisko.
Odpuszczam to miejsce. Idê dalej.

To branie, jednak prócz krótkotrwa-
³ej goryczy, tchnê³o we mnie now¹,

jeszcze silniejsz¹ wiarê. Pozwala³o
mieæ nadziejê, ¿e na tym nie koniec, ¿e
jeszcze mo¿e co� siê wydarzyæ, bo
przecie¿ przede mn¹ wiele innych cie-
kawych miejsc na rzece. Najwa¿niej-
sze, ¿e chc¹ braæ. 

Kilkana�cie metrów dalej atrakcyj-
ne przewê¿enie. Nurt pog³êbia siê
i przyspiesza. Na piaszczysto-¿wiro-
wym dnie porozrzucane pojedyncze
kamienie, przerzedzone ju¿ warkocze
obumieraj¹cej podwodnej ro�linno�ci.
Rzucam b³ystkê pod drugi brzeg. Pro-
wadzê j¹ wolno, po ³uku, w poprzek
koryta rzeki, w pó³ wody. Wyczuwam
na wêdce ka¿dy jej obrót, wahniêcie,
zmianê rytmu pracy� Nagle, zupe³nie
niespodziewanie, na �rodku rzeki, bra-
nie! Miêkkie, ³agodne, ale dobrze wy-
czuwalne. Zacinam! Chwilê co�
w�ciekle szarpie szczytówk¹ wêdki,
po czym wolno rusza pod pr¹d. Czujê,
¿e ryba jest przyzwoita, lecz to nie li-
pieñ, raczej pstr¹g albo kleñ. Jest silna,
stanowcza i nieco mu³owata. Po kilku
metrach ma do�æ. Zawraca i rusza
z nurtem, w dó³ rzeki. Narastaj¹ce
emocje wprawiaj¹ mnie w stan wrze-
nia! Marzy³a mi siê taka chwila w tym
ponurym, zimnym, wietrznym i wil-
gotnym dniu. Ju¿ sama w sobie jest
spe³nieniem tego dnia, niezale¿nie
od biegu dalszych wydarzeñ. Wystar-
czy ¿e jest, ¿e czujê j¹, ¿e podnios³a mi
ci�nienie. Nawet je¿eli nie uda siê jej
wyholowaæ, nie bêdzie to ju¿ mia³o

specjalnego znaczenia. Przynajmniej
teraz tak mi siê wydaje. 

Nieustêpliwo�æ ryby zaskakuje
mnie. Ca³y czas trzyma siê �rodka rze-
ki, zapiera siê w nurcie ustawiaj¹c siê
bokiem do niego. Moje dotychczaso-
we próby podci¹gniêcia jej do siebie
nie odnosz¹ ¿adnego skutku. Ale nie
mogê te¿ zbytnio forsowaæ holu, nie
pozwala mi na to niezbyt gruba ¿y³ka.
Wkrótce jednak, po kolejnej ucieczce
w górê rzeki, ryba s³abnie. Wyp³ywa
w powierzchniowe warstwy wody,
staje bokiem do nurtu, to znów próbu-
je ucieczki pod pr¹d, wali p³etw¹ ogo-
now¹ po powierzchni wody. Teraz do-
piero dobrze j¹ widzê. Stosunkowo
szeroki srebrzysty bok ryby po³yskuje
charakterystyczn¹ metaliczn¹ purpuro-
w¹ smug¹. A zatem nie kleñ, nie pstr¹g
potokowy, lecz têczak. Cieszê siê, ponie-
wa¿ na takie trofeum liczy³em akurat
najmniej. Rado�æ jest tym wiêksza, ¿e tê-
czak, jak na tê niewielk¹ rzekê, napraw-
dê jest przyzwoity. Od razu widaæ, ¿e
najwiêkszy z tych, które wcze�niej mia-
³em na wêdce w tej rzece.

Wkrótce pe³ny tryumf! Po drugiej
próbie podebrania rêk¹, têczak
na brzegu. Ponad kilogramowa, zdzi-

cza³a, piêkna jak z obrazka samica. Sa-
tysfakcja i spe³nienie. To wspania³y
prezent �wi¹teczny, bowiem dzi� jest wi-
gilia Bo¿ego Narodzenia. Prawdopodob-
nie ten têczak jest tak¿e ostatnim, ca³-
kiem przyzwoitym, trofeum wieñcz¹-
cym koniec tegorocznego sezonu wêd-
karskiego. Rozstawiam statyw, robiê so-
bie pami¹tkow¹ fotkê z ryb¹. 

Och³adza siê. Zaczynaj¹ marzn¹æ
mi rêce. Pogoda staje siê coraz bar-
dziej dynamiczna. Porywy wiatru na-
silaj¹ siê. Po niebie sun¹ coraz ciem-
niejsze chmury. Tak¿e coraz czê�ciej
pada, to deszcz, to �nieg. Zastanawiam
siê jednocze�nie, czy jest sens dalej
kontynuowaæ wêdkowanie przy coraz
bardziej pogarszaj¹cej siê pogodzie.
W zasadzie czujê siê ju¿ spe³niony
i móg³bym na tym poprzestaæ. Ale po-
zosta³y jeszcze nietkniêty fragment
rzeki kusi. Tak¿e dobra passa i buzuj¹-
cy wci¹¿ we mnie ³owiecki zew pcha-
j¹ mnie dalej. 

Idê niemal pewien, ¿e jeszcze mo¿e
siê co� wydarzyæ. Mijaj¹ minuty, dzie-
si¹tki minut. Nic siê nie dzieje. Moja nie
tak dawna jeszcze pewno�æ i nadzieja
na nastêpn¹ rybê ga�nie. Postanawiam
na tym poprzestaæ, póki jeszcze nie za-
tar³ siê w duszy czar nie tak odleg³ej
chwili. Mia³em swoje kilkana�cie minut,
wykorzysta³em je na tyle, na ile by³o to
mo¿liwe. Nic wiêcej wycisn¹æ z tego
dnia raczej ju¿ siê nie da. Wracam.

Tekst i fot. Andrzej Konowrocki

Wigilijna opowie�æ (2)

Rzeka jest dzi� dla mnie ³askawa

PKN ORLEN zgodnie z planem
rozwija dostêpno�æ swojego unikal-
nego programu dla inwestorów in-
dywidualnych � ORLEN W PORT-
FELU. Pierwsza w Polsce d³ugoter-
minowa inicjatywa skierowana
do inwestorów indywidualnych zy-
ska³a kolejnego partnera. Dziêki
wspó³pracy z Domem Maklerskim
mBanku do³¹czenie do programu
jest jeszcze ³atwiejsze, w szczególno-
�ci dla osób, które nie posiadaj¹
jeszcze rachunku maklerskiego.

� ORLEN W PORTFELU to pro-
gram, który ma za zadanie pomóc
Polakom w budowaniu wiedzy
i umiejêtno�ci niezbêdnych do �wia-
domego inwestowania na rynku kapi-
ta³owym. Z jednej strony mocno sta-
wiamy na element edukacyjny, m.in.
poprzez Akademiê Inwestowania,
z drugiej przyznajemy wyj¹tkowe
przywileje w postaci rabatów dla na-
szych d³ugoterminowych inwestorów.
Jako jeden z najwiêkszych emitentów
notowanych na GPW stale rozwijamy
nasz program, miêdzy innymi poprzez
zapraszanie do udzia³u w nim no-
wych partnerów. Jest nam niezmier-
nie mi³o, ¿e to w³a�nie Dom Makler-
ski mBanku, bêd¹cy jednym z liderów
na polskim rynku us³ug maklerskich,
przyj¹³ nasze zaproszenie i do³¹czy³
do programu � powiedzia³a Iwona
Waksmundzka, Dyrektor Biura Rela-
cji Inwestorskich PKN ORLEN.

Dom Maklerski mBanku to naj-
wiêksze biuro maklerskie w Polsce
pod wzglêdem liczby obs³ugiwanych
klientów. Na koniec listopada bie¿¹-
cego roku rachunki maklerskie pro-

wadzi³o w nim ponad 300 tys. osób
i firm. Obecny na rynku od blisko 30
lat, oferuje dostêp do gie³dy w War-
szawie i gie³d zagranicznych w Lon-
dynie, Frankfurcie i Nowym Jorku.
Dom Maklerski nale¿¹cy do mBanku
do³¹cza jako kolejny, po Domu Ma-
klerskim PKO Banku Polskiego,
partner do programu ORLEN
W PORTFELU. Dziêki tej wspó³pra-
cy przyst¹pienie do programu bêdzie
jeszcze ³atwiejsze, poniewa¿ otwar-
cie rachunku maklerskiego w Domu
Maklerskim mBanku i przyst¹pienie
do programu mo¿liwe jest przez in-
ternet (www. mdm. pl), osobi�cie,
w samym domu maklerskim lub
w ramach mBanku.

� Cieszymy siê z udzia³u w tym pro-
jekcie. Takie dzia³ania przybli¿aj¹ lu-
dziom rolê rynków kapita³owych, po-
zwalaj¹ zrozumieæ co to s¹ akcje, gie³-
da i jaki jest zwi¹zek spó³ek, inwesto-
rów i ich oferty. Nie mo¿na byæ bli¿ej
ze spó³k¹ ni¿ w roli jej akcjonariusza
i klienta jednocze�nie, maj¹c z tego ty-
tu³u dodatkowe korzy�ci � skomento-
wa³ Adam Jaroszewicz, Dyrektor Biu-
ra Maklerskiego mBanku.

Uczestnicy programu ORLEN
W PORTFELU s¹ uprawnieni do ko-
rzystania z promocyjnej oferty pali-
wowej i pozapaliwowej na stacjach
Koncernu. Warunkiem jest utrzyma-
nie przez okres co najmniej jednego
miesi¹ca pakietu minimum 50 akcji
PKN ORLEN na swoim rachunku
maklerskim w jednym z domów ma-
klerskich uczestnicz¹cych w progra-
mie. Akcjonariusze, którzy spe³ni¹
ten warunek, mog¹ skorzystaæ z 15

groszy rabatu na litr paliwa VERVA
oraz 10 groszy rabatu na litr paliwa
EFECTA. Udzia³ w Programie po-
zwoli zaoszczêdziæ nawet do 540 z³
na paliwie rocznie. W ramach progra-
mu przewidziane jest tak¿e 10% upu-
stu na produkty z oferty pozapaliwo-
wej. Zni¿ki odnawiane s¹ na kolejne
miesi¹ce, pod warunkiem utrzymywa-
nia przez uczestnika programu akcji
PKN ORLEN przez d³u¿szy okres.

Jedn¹ z inicjatyw edukacyjnych
zaplanowanych w ramach programu
ORLEN W PORTFELU jest Akade-
mia Inwestowania PKN ORLEN. Po-
wstaje ona we wspó³pracy z CFA So-
ciety Poland � polskim stowarzysze-
niem miêdzynarodowego CFA Insti-
tute, zrzeszaj¹cego ponad 140 tys.
profesjonalistów z bran¿y finansowej
na ca³ym �wiecie. Akademia obejmie
tematyk¹ funkcjonowanie rynku ka-
pita³owego. Uczestnicy Akademii
otrzymaj¹ bezp³atny dostêp do pod-
rêczników i webinariów przygotowa-
nych przez ekspertów Stowarzysze-
nia, a zwieñczeniem szkolenia bêdzie
mo¿liwo�æ zdobycia presti¿owego
certyfikatu, sygnowanego przez CFA
Society Poland. Start Akademii zapla-
nowany jest na pocz¹tek 2019 roku.

Patronat merytoryczny nad progra-
mem objê³o Stowarzyszenie Inwesto-
rów Indywidualnych, najwiêksza or-
ganizacja zrzeszaj¹ca indywidual-
nych inwestorów gie³dowych w Pol-
sce, która dzia³a na rynku od 1999
roku. Stowarzyszenie dba o prze-
strzeganie standardów na rynku
kapita³owym, a tak¿e koncentruje
siê na ochronie praw inwestorów
i ich wsparciu m.in. poprzez udzie-
lanie porad prawnych, przygoto-
wywanie raportów, organizowanie
konferencji i szkoleñ.

opr. (t)
* Tekst przygotowano we wspó³-

pracy z PKN ORLEN

Teraz ³atwiej do³¹czyæ do programu

ORLEN w portfelu
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Od stycznia, w zwi¹zku z wej�ciem
w ¿ycie projektu e-Akta, zmienia siê
zakres danych, jakie przedsiêbiorca
bêdzie przekazywaæ do ZUS. Zmiany
oznaczaj¹ dla p³atników przede
wszystkim du¿e korzy�ci. Najpierw
jednak trzeba dostosowaæ do nich pro-
gramy kadrowo-p³acowe.

Je�li przedsiêbiorca lub biuro ra-
chunkowe dzia³aj¹ce w jego imieniu,
korzysta z programu kadrowo-p³aco-
wego, który nie rejestruje danych wy-
maganych przepisami wchodz¹cymi
w ¿ycie ju¿ 1 stycznia 2019 r., powi-
nien jak najszybciej zaktualizowaæ
oprogramowanie. Uwaga ta jest rów-
nie¿ wskazaniem dla producentów
oprogramowania kadrowo-p³acowe-
go, z którego korzystaj¹ polscy przed-
siêbiorcy. Rzecz niezwykle wa¿na:
do zmian w dokumentach przekazy-
wanych do ZUS w zwi¹zku z projek-
tem e-Akta bêdzie na bie¿¹co dostoso-
wany program P³atnik i e-P³atnik. 

Od 1 stycznia 2019 roku okres
przechowywania akt pracowniczych
dla wszystkich nowo zatrudnionych
osób bêdzie wynosi³ 10 lat od zakoñ-
czenia obowi¹zywania umowy o pra-

cê lub umowy zlecenia. Jest to zwi¹-
zane z nowym zakresem danych, któ-
re pracodawcy bêd¹ przekazywaæ
do Zak³adu Ubezpieczeñ Spo³ecz-
nych. Nowe dane dotycz¹ wyp³aco-
nych pracownikowi (zleceniobiorcy)
w danym miesi¹cu kwot przychodu
oraz okresów wykonywania pracy
nauczycielskiej. Informacje te bêd¹
przesy³ane w miesiêcznym imien-
nym raporcie o przychodach ubez-
pieczonego: ZUS RPA. Je�li praco-
dawca zechce skróciæ okres przecho-
wywania akt pracowniczych za oso-
by zatrudnione miêdzy 1 stycz-
nia 1999 r. a 31 grudnia 2018 r., mu-
si przekazaæ do ZUS o�wiadczenie
w tej sprawie na druku ZUS OSW
wraz z raportami informacyjnymi
(ZUS RIA) za osoby zg³oszone
do ubezpieczeñ po raz pierwszy
w tym okresie. Dane z tych dokumen-
tów ZUS zapisze na koncie ubezpie-
czonego i bêd¹ one uwzglêdniane
przy ustalaniu prawa do �wiadczeñ
emerytalno-rentowych oraz ich wy-
soko�ci. Dodatkowo Zak³ad dostoso-
wa³ formularz ZUS DRA do p³atno�ci
na jeden rachunek. Pojawi³o siê

w nim pole z ³¹czn¹ kwot¹ do zap³a-
ty za dany okres rozliczeniowy.

Z kolei w formularzu wyrejestrowu-
j¹cym z ubezpieczeñ (ZUS ZWUA)
pracodawca bêdzie przekazywa³
do ZUS informacje o dacie i sposobie
rozwi¹zania lub wyga�niêcia stosunku
pracy albo stosunku s³u¿bowego oraz
informacjê, z czyjej inicjatywy stosu-
nek pracy zosta³ rozwi¹zany.

Dotychczas w Polsce obowi¹zywa³
jeden z najd³u¿szych okresów prze-
chowywania dokumentacji kadrowo-
-p³acowej, czyli 50 lat. Dla porówna-
nia w Finlandii jest ona przechowywa-
na przez 10 lat, a w Danii zaledwie 5.
W Czechach d³ugo�æ okresu przecho-
wywania zale¿y od rodzaju dokumen-
tacji pracowniczej.

Wiêcej informacji na temat zakresu
danych, jakie bêd¹ wykorzystywane
w nowych raportach ZUS RIA i ZUS
RPA oraz zmian wprowadzonych
w formularzach ZUS ZWUA, ZUS
DRA, informacji rocznej oraz mie-
siêcznej dla osoby ubezpieczonej mo-
¿na znale�æ na stronie www.zus.pl
oraz www.e-akta.gov.pl.

E-akta: Pracodawco, 
pamiêtaj o dostosowaniu
programów

PIOTR
OLEWIÑSKI

Regionalny
Rzecznik 
Prasowy ZUS
województwa
mazowieckiego

H O R O S K O P

BARAN (21.03-20.04) 

S³uchaj swojej intuicji i nie wtr¹caj siê w sprawy, które mo-
g¹ siê �le dla ciebie skoñczyæ. Mars przestrzega przed braniem
na siebie spraw, które bêd¹ trudne, a wcale nie lepiej p³atne.
Nie daj siê sprowokowaæ do konfliktów i cierpliwie rób swoje.
Odwied� ksiêgarniê, poszukaj inspiracji. Merkury sprzyja zapi-
sywaniu siê na ciekawe kursy i zdobywaniu umiejêtno�ci.

BYK (21.04-21.05) 
Szczê�cie ci sprzyja, a korzystnych okazji nie zabraknie. Nie

marnuj tylko czasu na k³ótnie z upartym wspó³pracownikiem,
którego i tak nie przekonasz do tego, co dobre. Warto za to za-
bieraæ siê za ró¿ne urzêdowe sprawy. W rodzinie ufaj intuicji,
bo mog¹ ujawniæ siê ró¿ne konflikty, a ty bêdziesz musia³
wszystkich pogodziæ, ¿eby �wiêta by³y udane. 

BLIŹNIĘTA (22.05-21.06) 
Odzyskasz dobry humor i pewno�æ siebie. Chêtnie zajmiesz

siê sprawami, które wymagaj¹ spotkañ i rozmów z innymi
lud�mi. W pracy bêdzie mnóstwo gwaru i zamieszania. Posta-
raj siê zapanowaæ nad chaosem, aby� potem nie uton¹³ w mo-
rzu zaleg³o�ci. Weekend tak¿e sprzyja spotkaniom z ciekawy-
mi lud�mi. Kto� spróbuje przekonaæ ciê do dalekiej podró¿y.

RAK (22.06-22.07) 
Poka¿ wszystkim w swoim otoczeniu, jak podejmowaæ szyb-

kie i trafne decyzje, ale nie rywalizuj z w³asnym szefem. Po³¹-
czenie emocji i ambicji mo¿e skoñczyæ siê konfliktem, dlatego
uwa¿aj na s³owa. Pod koniec tygodnia w porê chwycisz szansê
na zdobycie dodatkowej gotówki. Id¹ swiêta i czas pomy�leæ
o odpoczynku w�ród bliskich. 

LEW (23.07-22.08) 
�wiêta coraz bli¿ej i trudno ci bêdzie odnale�æ siê w�ród do-

mowych i zawodowych obowi¹zków. £atwo siê znudzisz
i szybko zniechêcisz do nowych spraw. Je�li nie wpl¹czesz siê
w niepotrzebn¹ dyskusjê, to twoje sprawy zawodowe biec bê-
d¹ spokojnym rytmem. Za to po pracy czas minie ci bardzo
przyjemnie, a nowe znajomo�ci wprawi¹ ciê w dobry humor.

PANNA (23.08-22.09) 
Nie bêdzie dla ciebie rzeczy niemo¿liwych. Chêtnie zajmiesz

siê zaleg³ymi sprawami, ale wszystko bêdziesz chcia³ zrobiæ
natychmiast i bez ogl¹dania siê na to, co s¹dz¹ inni ludzie. To
dobry czas, aby sprytnie wypl¹taæ siê z obietnic, które kosztu-
j¹ ciê zbyt wiele czasu i energii. Zrób w swoim ¿yciu miejsce
dla nowych spraw, bo Jowisz przyniesie nowe zainteresowania
i ciekawsze propozycje.

WAGA (23.09-23.10) 
Pora wybraæ siê na �wi¹teczny urlop, a nie �cigaæ z ambitny-

mi wspó³pracownikami. Zwolnij, popatrz na wszystko z dy-
stansu i b¹d� dla siebie samego bardziej wyrozumia³y. Uda ci
siê rozs¹dziæ spór i znajdziesz dobre wyj�cie z trudnej towarzy-
skiej sytuacji. Pod koniec tygodnia zwróæ uwagê na rodzinne
sprawy i pamiêtaj o kim�, kto czeka na wa¿n¹ wiadomo�æ.

SKORPION (24.10-22.11) 
To, co nie udawa³o ci siê przez ostatnie tygodnie, powoli za-

cznie uk³adaæ siê po twojej my�li. Kto�, kto blokowa³ twoje
sprawy lub utrudnia³ ci dzia³anie, zajmie siê czym� zupe³nie in-
nym. Dostaniesz dobre wiadomo�ci, potwierdz¹ siê korzystne
dla ciebie ploteczki. Zrób plan dzia³ania, wypisz swoje cele,
znajd� pomocników i nie ogl¹daj siê w przesz³o�æ. 

STRZELEC (23.11-21.12) 
Wprowadzisz w swoje ¿ycie kilka nowych zasad. W pracy

zaczniesz dzia³aæ wed³ug planu, a w domu od nowa podzielisz
obowi¹zki. Lepiej nie podwa¿aæ twojego autorytetu, bo mo¿esz
staæ siê wymagaj¹cy i trochê k³ótliwy. Koniec tygodnia sprzy-
ja sprawom finansowym. Kto� nagle odkurzy stary pomys³,
kto� przypomni sobie o wspólnych celach.

KOZIOROŻEC (22.12-20.01) 
Wst¹pi w ciebie niespokojny duch. Nawet podczas kupowa-

nia choinki bêdziesz my�leæ o dalszej karierze i bêdziesz szu-
kaæ nowego pomys³u na swoje ¿ycie. Popatrz na wszystko
z optymizmem, bo zodiakalne Kozioro¿ce stworzone s¹
do zmian i ³apania okazji. W mi³o�ci nie bêdziesz siê nudziæ, bo
Wenus kusiæ ciê bêdzie do flirtów, a nawet romansu.

WODNIK (21.01-20.02) 
Poczujesz, ¿e ¿ycie zaczyna biec spokojniejszym rytmem

i nad wszystkim uda ci siê teraz zapanowaæ. Postaraj siê te¿
znale�æ wiêcej czasu na w³asne zainteresowania. Kup inspiru-
j¹cy poradnik, bo nawet w �wiêta warto trochê zadbaæ o swój
rozwój i edukacjê. W weekend czekaj¹ ciê udane spotkania
z przyjació³mi. W mi³o�ci tak¿e nadejd¹ spokojniejsze dni.

RYBY (21.02-20.03)
Czeka ciê sympatyczny tydzieñ. Kto� wa¿ny wreszcie ciê do-

ceni, a kto� bliski szczerze ciê pochwali. U�miechaj siê i s³u-
chaj ludzi, bo dziêki umiejêtno�ci wspó³pracy zyskasz o wiele
wiêcej, ni¿ siê spodziewa³e�. Dyplomatyczne zdolno�ci bêd¹ ci
szczególnie potrzebne pod koniec tygodnia. Kto� wtedy spró-
buje obarczyæ ciê swoimi obowi¹zkami lub nagle zmieni zda-
nie w wa¿nej sprawie.

Znana piosenkarka Eleni
wyst¹pi w pi¹tek, 4 stycznia
w hali sportowej w SP w Starej
Bia³ej. Za�piewa najpiêkniej-
sze polskie kolêdy i piosenki
�wi¹teczne. Pocz¹tek koncertu
o godz. 19.00, wstêp wolny.

Helena Dzokalub Tzoka z domu
Milopulos, powszechnie znana jako
Eleni, urodzi³a siê w Bielawie. Jej ro-
dzice s¹ emigrantami z Grecji, osiad³y-
mi w Polsce w latach 50. W Bielawie
ukoñczy³a podstawow¹ i �redni¹ szko³ê
muzyczn¹ w klasie gitary. Zadebiuto-
wa³a w szkolnym zespole �Niezapomi-
najki�, pó�niej �piewa³a w licealnej
grupie �Ballada�. Po maturze zaczê³a
wystêpowaæ w studenckim zespole
�Hellen�. Od 1975 dzia³a³a w kapeli
�Prometheus�, w 1980 rozpoczê³a
natomiast karierê solow¹.

Pierwsz¹ p³ytê d³ugograj¹c¹
�Po s³onecznej stronie ¿ycia� nagra³a
z �Prometheusem� w 1978 r. Eleni ma
na koncie kilkadziesi¹t p³yt. W 2006 r.,
z okazji 30-lecia pracy artystycznej, wy-
da³a ksi¹¿kê �Nic mi³o�ci nie pokona�. 

Artystka jest Kawalerem Orderu
U�miechu. W 1996 r. zosta³a odznaczo-
na Czerwon¹ Kokardk¹, wyró¿nieniem
przyznawanym przez Krajowe Cen-
trum ds. AIDS. (gsz)

Pod patronatem Tygodnika P³ockiego

Kolêdowanie z Eleni
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Mro�ne, zimowe dni to trudny
czas dla zwierz¹t, szczególnie dla
tych wolno ¿yj¹cych. Od wielu
lat p³ocki ratusz prowadzi pro-
gram, który pomaga im prze¿yæ
ten niesprzyjaj¹cy okres. Rów-
nie¿ w tym roku mo¿na pomóc
p³ockim kotom. Jak? Przede
wszystkim przez dokarmianie
oraz udostêpnianie miejsc,
w których mog¹ siê schroniæ. 

Koty ¿yj¹ obok nas. Te wolno
¿yj¹ce potrzebuj¹ naszej pomocy,
aby przetrwaæ trudny, zimowy
czas. Od 2012 roku p³ocki ratusz
prowadzi program, w ramach któ-
rego spo³eczni opiekunowie zwie-
rz¹t wolno ¿yj¹cych otrzymuj¹
karmê dla kotów, którymi siê zaj-
muj¹. Na terenie miasta zarejestro-

wanych jest ok. 250 takich osób.
Co roku p³ocki ratusz przeznacza
ok. 7 750 kg suchej i mokrej karmy
na dokarmianie wolno ¿yj¹cych
zwierz¹t. Karma wydawana jest
od 1 pa�dziernika do 31 marca.

Jak zostaæ spo³ecznym opieku-
nem? Wystarczy wype³niæ wniosek
i z³o¿yæ go w Biurze Obs³ugi
Klienta UMP na stanowisku nr 7.
Sprawê prowadzi Wydzia³ Kszta³-
towania �rodowiska. 

W ramach programu na terenie
miasta rozstawiane s¹ równie¿ spe-
cjalne budki, w których mog¹
schroniæ siê koty. Domki s¹ wyko-
nywane przez uczniów Zespo³u
Szkó³ Technicznych i ustawiane
w miejscach bytowania zwierz¹t
na wniosek opiekuna spo³ecznego

w uzgodnieniu z w³a�cicielem te-
renu. Obecnie w P³ocku znajduj¹
siê 42 takie budki. 

Wolno ¿yj¹cym kotom miasto
zapewnia równie¿ opiekê wete-
rynaryjn¹. W tym roku sprawu-
je j¹ Przychodnia Weterynaryj-
na Polivet Krzysztof Wiêcek.
W ramach umowy przychodnia
realizuje m.in. zabiegi steryli-
zacji oraz kastracji, szczepi
wolno ¿yj¹ce koty przeciw
w�ciekli�nie i chorobom zaka�-
nym, a tak¿e poddaje je lecze-
niu ogólnemu. Zabiegi s¹ wy-
konywane na podstawie skiero-
wañ wydawanych przez Wy-
dzia³ Kszta³towania �rodowi-
ska Urzêdu Miasta P³ocka. 

(ek)

Pomó¿my kotom przetrwaæ zimê
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Z okazji �wi¹t Bo¿ego Naro-
dzenia i rozpoczynaj¹cego siê
Nowego 2018 Roku ¿yczenia
do redakcji przes³ali:

Pos³anka RP El¿bieta Gapiñska;
pos³anka RP Kamila Gasiuk-Piho-
wicz; Biskup Naczelny Ko�cio³a
Starokatolickiego Mariawitów Ma-
rek Maria Karol Babi; przewodni-
cz¹cy Rady Miasta P³ocka Artur
Jaroszewski i Prezydent Miasta
P³ocka Andrzej Nowakowski;
przewodnicz¹cy Rady Powiatu
w P³ocku Lech D¹browski; starosta
p³ocki Mariusz Bieniek oraz wice-
starosta p³ocka Iwona Sierocka;
burmistrz Sierpca Jaros³aw Perzyñ-
ski i przewodnicz¹cy Rady Miej-
skiej Dariusz Malanowski wraz
z radnymi; wójt gminy Bulkowo
Gabriel Graczyk wraz z przewod-
nicz¹cym Rady Gminy Bulkowo
Andrzejem Krokowskim; wójt
gminy Nowy Duninów Miros³aw
Krysiak wraz z przewodnicz¹cym
Rady Gminy Andrzejem Pietrza-
kiem; Lucyna Kêsicka i pracowni-
cy SP ZOZ WSPRiTS w P³ocku;
dyrektor Domu Polonii w Pu³tusku
Micha³ Kisiel;
dyrektor Teatru
Dramatycznego
im. Jerzego Sza-
n i a w s k i e g o
w P³ocku Marek
M o k r o w i e c k i
z ca³ym zespo-
³em; Chór Pueri
et Puellae Canto-
res Plocenses
oraz Anna i Wik-
tor Bramscy; dy-
rektor wraz ze
spo³eczno�ci¹ Ze-
spo³u Szkó³ im.
Stanis³awa Sta-
szica w G¹binie;
Basell Orlen Po-
lyolefins; Krzysz-
tof Kelman i ZOO
P³ock; rektor Szko³y Wy¿szej im.
Paw³a W³odkowica w P³ocku Zbi-
gniew Pawe³ Kruszewski; dyrekcja
i pracownicy Miejskiego Urzêdu
Pracy w P³ocku; w imieniu spo-
³eczno�ci Zespo³u Szkó³ Centrum
Edukacji im. Ignacego £ukasiewi-
cza dyrektor Barbara Kozera; Ja-
cek Koziñski i Dariusz Jakubowski
z ARS sp. z o. o.; prorektor Poli-
techniki Warszawskiej Janusz Zie-
liñski; dyrektor Urszula Wódkow-
ska wraz z zespo³em Westmor
Consulting W³oc³awek; Anna
Drzewiecka, p. o. Dyrektora Filii
i pracownicy Filii Wojewódzkiego
Urzêdu Pracy z siedzib¹ w P³ocku;
spo³eczno�æ Ma³achowianki z dy-
rektor Katarzyn¹ Góralsk¹ i prezes
Towarzystwa Wychowanków An-
n¹ Wi�niewsk¹; Alicja Wasilewska
i pracownicy P³ockiej Galerii Sztu-

ki; komendant powiatowy policji
w Gostyninie insp. Zbigniew
W³odkowski oraz pracownicy i po-
licjanci; Zarz¹d i Pracownicy P³oc-
kiej Lokalnej Organizacji Tury-
stycznej; zarz¹d oraz pracownicy
Wodoci¹gów P³ockich; mieszkañ-
cy, pracownicy i dyrekcja Domu
Pomocy Spo³ecznej �Nad Jarem�
w Nowym Miszewie i Domu Po-
mocy Spo³ecznej w Zakrzewie;
w imieniu ca³ej szkolnej spo³ecz-
no�ci dyrektor Liceum Ogólno-
kszta³c¹cego im. mjra Henryka Su-
charskiego w Sierpcu Ewa Jance-
wicz; Wis³a P³ock; Wiotetta Kulpa,
Katarzyna Brygier, Justyna Pro-
�niewska oraz Martyna Malicka-
-Róg z PKN ORLEN; dyrektor Bi-
blioteki Pedagogicznej w P³ocku
Agnieszka Olczyk-Twardy; za-
wodnicy oraz dzia³acze SPR Hand-
ball P³ock; rzecznik prasowy Pol-
skiego Zwi¹zku Pi³ki Siatkowej Ja-
nusz Uznañski; POKiS P³ock; za-
rz¹d oraz pracownicy MOSiR
P³ock; zuchy, harcerze i instrukto-
rzy Hufca ZHP P³ock im. Obroñ-
ców P³ocka 1920 roku; rektor

PWSZ w P³ocku Maciej S³odki;
dyrektor Centrum Us³ug Wspól-
nych powiatu p³ockiego Jaros³aw
Mioduski wraz z pracownikami;
zarz¹d i pracownicy P³ockiego Za-
k³adu Opieki Zdrowotnej sp. z o.
o.; prezes zarz¹du M³odzie¿owej
Spó³dzielni Mieszkaniowej Jerzy
Wolniak; zespó³ GUT. PR; Hyun-
dai; Maciej Wróbel; przewodnicz¹-
cy Sekcji O�wiaty i Wychowania
NSZZ �Solidarno�æ� w P³ocku
Marek Krzysztofiak, rzecznik pra-
sowy komendanta miejskiego poli-
cji st. asp. Krzysztof Piasek; Szko-
³a Podstawowa nr 12 w P³ocku;
rzecznik prasowy wojewody mazo-
wieckiego Ewa Filipowicz wraz
z zespo³em; dyrekcja oraz pracow-
nicy P³ockiej Orkiestry Symfonicz-
nej im. Witolda Lutos³awskiego;
dyrektor oraz pracownicy Archi-

wum Pañstwowego w P³ocku, dy-
rektor Szko³y Muzycznej I stopnia
im. Stanis³awa Moniuszki w G¹bi-
nie Jaros³aw Domaga³a wraz z pra-
cownikami; Zarz¹d Fundacji Fun-
dusz Grantowy dla P³ocka; kierow-
nik GBP w Brudzeniu Du¿ym wraz
z pracownikami; Departament Ko-
munikacji Ministerstwa Przedsiê-
biorczo�ci i Technologii; dyrekcja
i pracownicy Europejskiego Cen-
trum Artystycznego im. Fryderyka
Chopina w Sannikach; prezes TWP
OR Tadeusz Wróblewski oraz dy-
rektor TWP OR Bo¿ena Musia³;
Polski Czerwony Krzy¿; Zak³ad
Karny w P³ocku; dyrektor Muzeum
Mazowieckiego wraz z pracowni-
kami; Stowarzyszenie Aeroklubu
Ziemi Mazowieckiej na czele
z prezesem zarz¹du Piotrem Mi-
cha³kiem; rzecznik prasowy Stra¿y
Miejskiej w P³ocku Jolanta G³o-
wacka; dyrektor Pañstwowej Szko-
³y Muzycznej I i II stopnia im. Ka-
rola Szymanowskiego w P³ocku
Micha³ Zawadzki; prezes zarz¹du
�Spo³em� PSS �Zgoda� Krzysztof
Chojnacki; Agora SA; Galeria
Handlowa MAZOVIA; czytelnicy
� Marek Rusek, Andrzej Adamiec
wraz z rodzin¹; Litos³awa Koper
wraz ze spo³eczno�ci¹ M³odzie¿o-

wego Domu
K u l t u r y
w P³ocku; Wy-
dzia³ Komuni-
kacji Minister-
stwa Cyfryzacji;
pracownicy i za-
rz¹d Ford Pol-
ska; dyrekcja
oraz pracownicy
POKiS; Klaudia
Cena z agencji
R e k l a m o w e j
R E D C O M M ;
Marta Wojcie-
chowska i Ma³-
gorzata Ko³o-
drub z biura
p r a s o w e g o
NUTRICIA;
rzecznik Diece-

zji P³ockiej El¿bieta Grzybowska; Ire-
neusz Wypych z PKN ORLEN; Fun-
dacja Hospicjum Onkologiczne; ze-
spó³ Innovation PR; Grupa ABS; To-
masz Wolanin z drukarni Comernet;
Carlsberg Polska; Ewa i Bogumi³ Li-
szewscy; Krzysztof Lewandowski
z Budmatu; Marek Goleniewski wraz
ze wspó³pracownikami z Oddzia³u 1
Banku BKO BP w P³ocku; Stowarzy-
szenie Polskich Mediów; zarz¹d
i pracownicy Mazowieckiej, Regio-
nalnej Organizacji Turystycznej;
Igor Chrostowski; portal praca. pl;
Fundacja Legalna Kultura; Ksero
Podolszyce; Aleksandra Stankie-
wicz-Billewicz z Biura Informacji
Kredytowej; Diana Borowiecka
z BIG InfoMonitor; Fundacja �Wy-
chowanie przez sport�. 

Za wszystkie ¿yczenia bardzo 
serdecznie dziêkujemy.

Eleganckie bankiety
Jedzenie pieczêtuje ka¿de wa¿ne wydarzenie, zarówno w ¿yciu rodzin-

nym, politycznym, naukowym czy kulturalnym. W zale¿no�ci od tego co
�objadamy�, wed³ug innego pomys³u komponujemy menu. Jeszcze do po-
³owy XX wieku w Polsce istnia³o rozró¿nienie pomiêdzy daniami serwo-
wanymi na weselu i na stypie. Obecnie ju¿ nie potrafimy wskazaæ dañ ty-
powych chocia¿by dla stypy. Inaczej jest na Ukrainie, tam kutia nadal jest
kojarzona z jedzeniem pogrzebowym (wtedy jest uboga w bakalie, w prze-
ciwieñstwie do kutii wigilijnej, w której bakalii jest dostatek). Dzisiaj ele-
gancki bankiet to menu skomponowane tak, i¿ bêdzie ono zaskoczeniem
dla go�ci i mo¿e dotyczyæ to zarówno formy podania potraw, sk³adników
dañ, które zostan¹ u¿yte w dziwnych kombinacjach, oraz miejsca biesiady
� przyk³adowo bankiet mo¿e odbyæ siê na dachu wie¿owca lub w muzeum.
Wysz³y z mody owoce morza, które �wiêci³y triumfy w koñcu XX wieku,
tradycyjne polskie jedzenie ze smalcem i salcesonem czy pieczone w ca³o-
�ci prosiêta, dziki i jagniêta. 

Jednak kiedy sami przygotowujemy przyjêcie dla go�ci, zasadniczo za-
le¿y nam na dwóch cechach menu � aby sk³ada³o siê z potraw smacznych
i zaskakuj¹co ³atwych w przygotowaniu. I takie s¹ poni¿sze propozycje.

�Przy jednej �cianie na niskim kredensie � wyszukane owoce po³udniowe, impor-
towane z zagranicy najrozmaitsze s³odycze, zagraniczne papierosy i wyszukane soki
owocowe. Pod drug¹ �cian¹ na wiêkszym kredensie: wódki, koniaki, likiery, zagra-
niczne wina � g³ównie francuskie, wêgierskie i krymskie. A obok baterii butelek
na cieniutkiej zagranicznej porcelanie i na srebrnych paterach, kawiory, ³ososie, ho-
mary i najwymy�lniejsze zak¹ski zimne, miêsne i rybne.� Wydawa³oby siê, i¿ to opis
bankietu z czasów Polski sanacyjnej. Otó¿ nie, takie bankiety organizowa³ w 50. la-
tach I Sekretarz Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej towarzysz Boles³aw Bierut.
Bowiem sytuacja ekonomiczna kraju nie na talerzach przywódców siê odbija.

dr Izabela Chudzyñska
etnolog, antropolog jedzenia

Pikantne pierożki

Sk³ad:
� 300 g mro¿onego ciasta francuskiego;
� 200 g metki wieprzowej;
� 1 cebula;
� 2 z¹bki czosnku;
� 1 ³y¿ka oleju;
� 1 ³y¿ka zielonych oliwek;
� 2 ³y¿ki rodzynków;
� 1 ³y¿ka przecieru pomidorowego;
� 1 ³y¿eczka chili w proszku;
� 1 ³y¿ka mleka;
� 1 jajko;
� sól, pieprz.

Wykonanie:
Rozmra¿amy ciasto francuskie. Drobno kroimy cebulê i czosnek. Na-

stêpnie przesma¿amy je na oleju i dodajemy metkê. Sma¿ymy miêso ok. 5 minut,
a¿ zmieni barwê i nabierze ziarnistej konsystencji. W dalszej kolejno�ci dodajemy
pokrojone oliwki, rodzynki i przecier pomidorowy. Doprawiamy ca³o�æ sol¹, pie-
przem i chili. Miêsny farsz gotujemy tak d³ugo, a¿ zgêstnieje, po czym odstawiamy
go, aby przestyg³. Rozwa³kowujemy ciasto francuskie i kroimy na 12 kwadratów
jednakowej wielko�ci. Rozk³ócamy jajko z mlekiem. Rozk³adamy farsz na kwadra-
tach ciasta, brzegi smarujemy mieszanin¹ mleka i jajka. Zlepiamy kwadraty w trój-
k¹tne piero¿ki. Uk³adamy je na blasze wy³o¿onej papierem do pieczenia, smaruje-
my mieszanin¹ jajka oraz mleka i wstawiamy na ok. 15 minut do piekarnika roz-
grzanego do 225 st. C. Piero¿ki serwujemy na ciep³o i na zimno.

Czar tropików

Sk³ad:
� cytryna;
� 750 ml soku pomarañczowego;
� 500 ml soku ananasowego;
� 6 ³y¿ek likieru pomarañczowego (mo¿emy zast¹piæ syropem poma-

rañczowym, je�li chcemy przygotowaæ koktajl bezalkoholowy).

Wykonanie:
Kieliszki lub wysokie szklanki umieszczamy w lodówce. Z cytryny wy-

ciskamy sok. W du¿ym dzbanku mieszamy sok pomarañczowy, ananasowy
i cytrynowy. Do kieliszków wlewamy po ³y¿ce likieru, nastêpnie powoli
wlewamy koktajl z soków. Je�li u¿yjemy likieru blue curacao, wówczas
pierwsza warstwa koktajlu zabarwi siê nam na zielono. Przed podaniem
garnirujemy ka¿d¹ szklankê plasterkiem cytryny.

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE¯YCZENIA
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***

Najwspanialsze ¿yczenia � zdrowia,
szczê�cia, mi³o�ci, samych dobrych dni,
ciekawej i pasjonuj¹cej pracy, realizacji
zamierzeñ i celów, rozwijania swoich
motoryzacyjnych pasji, wspania³ych
i inspiruj¹cych podró¿y, rado�ci oraz
spe³nienia najskrytszych marzeñ. Z oka-
zji nadchodz¹cych urodzin Maækowi
Chrobociñskiemu najserdeczniejsze
¿yczenia sk³ada narzeczona. 

***

Jubilatce Joli Marciniak ¿yczymy
� zdrowia, wszelkiej pomy�lno�ci, sa-
tysfakcji z pracy i ¿ycia osobistego,

u�miechu na twarzy, niegasn¹cej cie-
kawo�ci �wiata, inspiruj¹cych podró-
¿y, a przede wszystkim wiêcej czasu
na codzienne, ma³e przyjemno�ci.
Najlepsze ¿yczenia sk³adaj¹ kole¿anki
i koledzy z redakcji. 

***

Najwspanialszej mamie Jadwidze
Kinalskiej ¿yczymy: zdrowia, szczê-
�cia, pomy�lno�ci, samych dobrych dni,
mniej stresów, tyle spokoju, ile tylko po-
trzebujesz, rado�ci i u�miechu na twa-
rzy, wiêcej czasu na relaks, ciekawych
podró¿y oraz spe³nienia wszystkich ma-
rzeñ. ̄ yczenia w tym wyj¹tkowym dniu
sk³adaj¹ kochaj¹ce córki. 

***

Z okazji urodzin Natalii Kochanow-
skiej ¿yczymy jej wszystkiego, co najlep-
sze, zdrowia, mi³o�ci, rado�ci, samych
sukcesów, dobrego i ciekawego ¿ycia,
dalekich podró¿y, interesuj¹cej pracy, po-
wodzenia w ¿yciu prywatnym i zawodo-
wym oraz realizacji planów i marzeñ.
Najlepsze urodzinowe ¿yczenia sk³adaj¹
mama Edyta i siostra Kasia. 

¯yczenia imieninowe
i urodzinowe mo¿na 

przekazywaæ telefonicznie
pod numerem

24 262 55 88.

W tym tygodniu imieniny obchodz¹: 31 grudnia � Sylwester, Melania, Sebastian, 1 stycznia � Mieczys³awa, Mieczys³aw,
Maria, 2 stycznia � Abel, Bazyli, Izydor, 3 stycznia � Arleta, Daniel, Danuta, 4 stycznia � Aniela, Angelika, Eugeniusz,
5 stycznia � Szymon, Edward, Emiliana, 6 stycznia � Kacper, Melchior, Baltazar, 7 stycznia � Lucjan, Julian, Rajmund. 

Dziêkujemy za ¿yczenia

eprasa.pl 9613a4bb98
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AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłat-

ny; Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel.

275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny nu-

mer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca i Wyszo-

grodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny w sieci tele-

fonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, Sierpca, Łę-

czycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (nocna

pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-42-

44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 15

i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 2,

tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o chorobach

przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzyszenie „Kai

Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

WA¿NE TELEFONY

GOSTYNIN

MIEJSKIE CENTRUM KULTU-
RY, ul. 18 Stycznia 2, tel. 235-22-95,
235-34-47

MECHANIK SAMOCHODOWY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel.

510-191-601

Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel.

235-51-12

Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13,

tel. 235-47-69

Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego

49, tel. 235-53-37

PIZZERIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93

Ravioli, pl. Wolności 24, tel. 235-79-62

Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£YWALNIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RESTAURACJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67

Bistro Maccaroni, al. ks. Jerzego Popie-

łuszki 4A, tel. 603-809-197

Karczma pod Arkadami, ul. Floriańska

23, tel. 888-999-107

Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa

31, tel. 235-45-00

Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TAXI 
Postój, tel. 235-24-04

WETERYNARZ
Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19,

tel. 235-42-33

Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUTNO

KUTNOWSKI DOM KULTURY,
ul. ¯ó³kiewskiego 4, tel. 254-21-37

MUZEUM BITWY NAD BZUR¥,
Park Wiosny Ludów, tel. 253-31-41

MUZEUM REGIONALNE, pl.
marsz. J. Pi³sudskiego 20, tel. 254-79-64

P£YWALNIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel.

357-56-00

RESTAURACJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-

mieście 31, tel. 254-33-11

Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91

Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

MECHANIK SAMOCHODOWY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-

67-47

Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul.

Józefów 26, tel. 355-77-73

Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-

23-84 

Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna

10/6, tel. 604-718-794

Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, ul.

Warszawskie Przedmieście 22, tel. 253-

79-08

Zakład Samochodowy, ul Broniewskie-

go 7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

TAXI
tel. 253-30-44

tel. 253-30-00

SIERPC

CENTRUM KULTURY i SZTUKI,
ul. Piastowska 39, tel. 275-24-93

KAWIARNIA �Nad Basenem�, ul.
Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 wew. 47

MUZEUM WSI MAZOWIEC-
KIEJ � SKANSEN, ul. Gabriela Naru-
towicza 64, tel. 275-28-83; Skansen
czynny wtorek�niedziela w g. 9�15 

RATUSZ, pl. Kardyna³a Wyszyñ-
skiego 1, tel. 275-28-26, wtorek�pi¹tek
8�16, sobota, niedziela 10�17, (w po-
niedzia³ki nieczynny)

PIZZERIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57

Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

P£YWALNIE
ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-

ny w g. 8–21)

RESTAURACJE
Biesiada, ul. Wiosny Ludów 32, tel. 275-66-60

Bistro, ul. Piastowska 42, tel. 275-67-95

Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, tel.

275-48-29

Zajazd „Kasztelan”, Białasy 55, tel. 275-61-63

Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62

Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-

024-944

MECHANIK SAMOCHODOWY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul.

Piastowska 78, tel. 665-731-988

Mechanika Pojazdów Samochodowych,

ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890

Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel.

275-11-18

Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A,

tel. 692-043-657

Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka

22, tel. 275-50-87

Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C,

tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WETERYNARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 275-

61-05

Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel.

502-623-656

Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-

ska 45A, tel. 231-15-33

Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3

Maja 40, tel. 275-27-09

CEKANOWO
Zajazd �Pod Szczê�liw¹ Gwiazd¹�,

ul. Polna 1, tel. 261-93-93

CIERSZEWO
O�rodek Rekreacyjno-Szkoleniowy,

tel. 260-94-65, 260-94-66

D¥B POLSKI
Pensjonat �D¹b Polski�, tel. 260-

41-13

G¥BIN
Muzeum Ziemi G¹biñskiej, ul. Stary

Rynek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO�NIEWICE
Muzeum im. J. Dunin-Borkowskie-

go, pl. Wolno�ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Restauracja-Hotel Rusa³ka, ul. P³oc-

ka 14, tel. 384-18-00

OPORÓW
Zamek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RACI¥¯
Miejskie Centrum Kultury, Sportu

i Rekreacji im. Ryszarda Kaczorow-
skiego w Raci¹¿u, ul. Parkowa 14, tel.
(23) 679-10-78 

SANNIKI
Pa³ac, tel. 277-61-70

S£UPNO
Zajazd �Mazowsze�, ul. Miszewska

8, tel. 386-27-60

STARO�REBY
Restauracja, Kawiarnia i Sala Ban-

kietowa �Anastazja�, ul. P³ocka 69A,
tel. 261-25-41

WYSZOGRÓD
Centrum Kultury �Wis³a�, ul. Rynek

1, tel. 508-049-100

¯YCHLIN
¯ychliñski Dom Kultury, ul. Fabrycz-

na 3, tel./fax 285-10-34

P³ock: 31.XII. - Gierzyñskiego 17, 364-
22-24; 31.12. - 3.01.2019 - Nowy Rynek 2;
3-7.01. - Otoliñska 8; od 7.01. - Patriotów 4.
W ka¿d¹ niedzielê w g. 10-20 apteka Elixir
w hipermarkecie Auchan. Apteka "Przy
Tysi¹clecia", ul. Tysi¹clecia 11, tel. 262-11-
02, apteka, ul. Ga³czyñskiego 11 (Kaufland)
- czynne codziennie w g. 8-22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedzia³ek
- pi¹tek - w g. 8-20; sobota - w g. 8-14;  ul.
Rynek 25  - czynne przez ca³¹ dobê w dni
powszednie, dni wolne od pracy, niedziele i
�wiêta.

Sierpc: 31.XII. - Tu³odzieckich 10;
1.01.2019 . - Piastowska 42; 2.01. - Piastowska
26; 3.01. -- Traugutta 1; 4.01. - Konstytucji 3
Maja 7D; 5.01. - Piastowska 42; 6.01. -
S³owackiego 13; 7.01. - Tu³odzieckich 1A.

DY¯URY APTEK 

BIBLIOTEKA DLA DZIECI �Chotomek�, ul. Sien-
kiewicza 2, tel. 262-27-69.
BIBLIOTEKA im. Zieliñskich, pl. Narutowicza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BRONIEWSKIEGO, ul. Ko�ciuszki 24.
DOM DARMSTADT, ul. Stary Rynek 8, tel. 367-19-22,
fax 367-19-33. 
DOM TECHNIKA PKN Orlen SA, ul. Kazimierza
Wielkiego 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GALERIA a.r.t., ul. Kazimierza Wielkiego 24/24A, 
tel. 268 76 34.
GALERIA�Oto ja�, pl. Narutowicza 2, tel. 609 746 402
(w g. 14.00� 17.30).
GALERIA SZTUKI Dzieci i M³odzie¿y, CH Atrium
Mosty, ul. Tysi¹clecia 2a, tel. 369 16 08.
HOTEL �Herman�, ul. Sienkiewicza 30.
KAWIARNIA �Smooth Jazz Cafe�, al. Kiliñskiego 4,
tel. 661-976-486, w weekendy czynna ca³odobowo.
KINO HELIOS, Galeria Wis³a, ul. Wyszogrodzka 144,
tel. 363-34-45.
KLUB OSIEDLA KOCHANOWSKIEGO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OSIEDLA DWORCOWA, tel. 262-72-08. 
KLUB OSIEDLA £UKASIEWICZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯NICA P£OCKA, ul. Ko�ciuszki 6, 
tel. 262-31-17.
M£ODZIE¯OWY DOM KULTURY, ul. Tumska 9a,
tel. 262-28-30.
M£ODZIE¯OWY DOM KULTURY, Filia w ogro-
dzie jordanowskim, ul. Wyszogrodzka l, tel. 364-31-84.
M£ODZIE¯OWY DOM KULTURY, Filia �  eMDe-
Ku� w Szkole Podstawowej nr 23, ul. Walecznych 20, tel.
510 590 790.
MUZEUM DIECEZJALNE, ul. Tumska 3a, tel. 262-
26-23.
MUZEUM MAZOWIECKIE, ul. Tumska 8, tel. 262-
44-91. Muzeum czynne: wtorek� niedziela, g. 10� 17,
w czwartki wstêp wolny; 
MUZEUM ¯YDÓW MAZOWIECKICH, ul. Kwiatka 7.
NOVEKINO PRZEDWIO�NIE, ul. Tumska, tel. 367-
65-00.
OGRÓD ZOOLOGICZNY, ul. Norbertañska 2, kasa
biletowa tel. 366-05-14.
P£OCKA GALERIA SZTUKI, ul. Sienkiewicza 36,
tel. 364-60-41.
P£OCKA LOKALNA ORGANIZACJA TURY-
STYCZNA, tel./fax 364-99-90.
P£OCKA ORKIESTRA SYMFONICZNA, ul. Biel-
ska 9, tel. 364-10-80

P£OCKI O�RODEK KULTURY I SZTUKI, ul.
Jakubowskiego 10, tel. 366-43-33.
P£YWALNIE (czynne w g. 7� 22):
Jagiellonka, ul. 3 Maja 4, tel. 262-58-69;
Miejska, Al. Kobyliñskiego 28, tel. 262-51-86;
Podolanka, ul. Czwartaków 6, tel. 267-81-20.
SALA KONCERTOWA �Dzieci P³ocka�, ul. Jachowi-
cza 34.
SPICHLERZ, Dzia³ Etnograficzny Muzeum Mazo-
wieckiego, ul. Kazimierza Wielkiego 11b, 262-25-95.
SPÓ£DZIELCZY DOM KULTURY, ul. Krzywouste-
go 3, tel./fax 263-35-60.
TEATR DRAMATYCZNY im. J. Szaniawskiego, No-
wy Rynek 1, tel. 266-38-00.
TOWARZYSTWO NAUKOWE P£OCKIE, pl. Na-
rutowicza 8, tel. 366-99-50.

MECHANIK SAMOCHODOWY
All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64

Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 

603-846-516

Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24

Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34

Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90

Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 

Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88

Auto-Master, ul. Dobrzyńska 55, tel. 604-194-237

Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37

Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29

Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10

Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, tel. 601-850-560

Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83

Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80

Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20

Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 

tel. 262-94-91

Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93

Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Semestral-

na 1, tel. 264-13-85

Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49

Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 264-84-87

Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62

Grzmot, ul. Miodowa 1, tel. 366-56-44

Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 264-61-96

Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-040-641

Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85

Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, tel. 601-271-198

Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18, tel. 606-290-094

Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55

Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52

Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732

Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296

Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341

Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090

Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09

Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06

Sigma, ul. Chopina 6, tel. 601-805-456

Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262

S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-

373-076

Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01

PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88

Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31

Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

PIZZERIE
Abracadabra, ul. Jachowicza 19A, tel. 384-56-46.

Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 

tel. 363-33-46.

Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90

Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74

Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 

Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01

Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 

Gemini, ul. Grodzka 6, tel. 266-47-77

Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22

Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25

Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 

Mag Pizza, ul. Kolejowa 24, tel. 511-094-377

Orient Express, ul. Kolegialna 4, tel. 264-69-01 

Pikanteria, ul. Łukasiewicza 28, tel. 365 93 95

Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 

Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 

Pizzeria Milano, ul. Tumska 5, tel. 503-748-811.

Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67

Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813

Rida, ul. Gradowskiego 22, tel. 264-45-72 

Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95

Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60

Solo Pizza, ul. Wyszogrodzka 127, tel. 382-11-35.

Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69

Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Trattoria Presto, ul. Stary Rynek 6, 367-69-67

Viktoria, ul. Warszawska 8, tel. 500-249-194 

PUBY I KLUBY
Alibi, ul. Królewiecka 12, tel. 506-770-365

Enklava, ul. Okrzei 1A, tel. 262-60-50

Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51

Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75

Klub 12, ul. Królewiecka 12C, tel. 354-25-25 

Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705

Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51

Pub Rodeo, ul. Królewiecka 12, tel. 262-72-27 

Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38

Vegas Club, ul. Grodzka 4, 790-800-378

RESTAURACJE
Akapit, Stary Rynek 27, tel. 729 523 300

Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51

Arturo Ristorante Italiano, ul. Wyszogrodzka 144, 

tel. 363-36-01

Bugi Café, ul. Grodzka 15, l. 2, tel. 262-32-26

Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39

Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51

Ganesh Restauracja Indyjska, ul. Wyszogrodzka 144,

tel. 363-35-35

Graffiti Cafe, plac Gabriela Narutowicza 3, 

tel. 262-28-13 

Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25

Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02

Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 

Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60

Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67

Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 

tel. 367-20-46

OMBRE, ul. Grodzka 6, tel. 362-74-77

Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00

Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 

tel. 366-15-35

Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 

tel. 263-86-30

Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969

Shisha Restauracja, ul. Tumska 12, tel. 364-90-03

Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93

Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17

Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

SZEWC

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029

ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486

ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41

ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307

ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

TAXI

Alfa, tel. 196-67 

Centrum, tel. 264-44-44 

Euro-taxi, tel. 196-26 

Mercury, tel. 196-63 

MPT Radio Taxi, tel. 191-91

Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 

Taxi-Eska, tel. 196-25, 196-61, 800 106 115

Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 

Taxi Merc-Des, tel. 196-21

Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

WETERYNARZ

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624

Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92

Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02

Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48

Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40

Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74

Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 

ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 

Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10 

P£OCK
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DAM

ZATRUDNIĘ cieśli, zbrojarzy, 
murarzy. 695-312-047.

Sa-78

ZATRUDNIĘ kierowcę kat. C+E, 
różne systemy UE. 884-201-712.

g/847/18

ZATRUDNIĘ kierowcę z kategorią 
C+E do transportu międzynarodo-
wego. Krótkie trasy, dobrze płatne, 
od poniedziałku do piątku, weekendy 
wolne, dla młodych kierowców moż-
liwość przyuczenia. 602-40-70-84, 
(24)277-16-37.

g/845/18

SZUKAM

UMYJĘ okna, posprzątam mieszka-
nie. 600-749-913.

181199

  Nauczyciel bibliotekarz � z 
wykształceniem wyższym pe-
dagogicznym i przygotowaniem 
pedagogicznym w zakresie biblio-
tekarstwa;

  Specjalista rozwoju zawo-
dowego � z 3-letnim doświadcze-
niem w zawodzie i prawem jazdy 
kat. B;

  Elektryk � z wykształceniem 
zawodowym elektrycznym, rocz-
nym doświadczeniem  w zawo-
dzie oraz uprawnieniami SEP po-
niżej i powyżej 1kV;

  Serwisant  �  z wykształce-
niem min. zawodowym - kieru-
nek: elektronika  lub pokrewny, 
prawem jazdy kat. B, z umiejęt-
nością analizy pracy układów 

elektronicznych bez dokumenta-
cji, obsługą komputera, umiejęt-
nością tworzenia schematów na 
podstawie PCB oraz dalszej ana-
lizy, znajomością podstaw elek-
troniki, miernictwa elektrycznego 
i  elektronicznego oraz  czytanie 
schematów elektronicznych;

  Fryzjer � z wykształceniem 
zawodowym � kierunek fryzjer, z 
umiejętnością strzyżenia damskiego 
i  męskiego;

  Opiekun osób starszych  �  z 
wykształceniem min. średnim i 
mile widzianym doświadczeniem 
w zawodzie;

  Szwaczka � z wykształce-
niem średnim kierunkowym oraz 
rocznym  doświadczeniem  w za-
wodzie; 

  Monter uzwojeń silników 
elektrycznych � z mile widzia-
nym wykształceniem zawodo-
wym oraz doświadczeniem elek-
trycznym;

  Sprzątaczka � z wykształce-
niem zawodowym;

  Pomocnik elektryka - z wy-
kształceniem zawodowym elek-
trycznym, kierunek: monter tras 

kablowych oraz mile widzianym 
doświadczeniem w zawodzie i 
uprawnieniami SEP poniżej i po-
wyżej 1kV.

ł
  Pracownik sprzątający � z 

orzeczeniem o niepełnosprawno-
ści;

ą
  Pracownik produkcji � 

Czechy
  Kierowca C+E � Niemcy;
  Pracownik do zbioru piecza-

rek � Holandia.

  Kierowca kat. C+E � pra-
wo jazdy kat. C+E, uprawnienia 
I WJO � mile widziane;

  Kucharz � doświadczenie w 
pracy na samodzielnym stanowi-
sku;

  Kontroler biletów � komu-
nikatywność oraz umiejętność 
budowania dobrych relacji z 
klientem, umiejętność szybkiego 
podejmowania decyzji w ramach 
posiadanych kompetencji, po-
twierdzenie niekaralności, aser-
tywność, punktualność oraz su-
mienność w wykonywaniu obo-
wiązków, wysoka kultura osobi-
sta oraz schludna aparycja;

  Konserwator w piekarni 
mechanicznej � doświadczenie 
mile widziane, uprawnienia SEP 
(możliwość odnowienia);

  Kasjer-sprzedawca � wy-
kształcenie handlowe � mile wi-
dziane, pół roku doświadczenia 

w handlu � mile widziane;
  Referent księgowy � min. 
średnie, znajomość pełnej księ-
gowości, obsługa komputera;

  Kucharz sushi � wyksztalce-
nie średnie zawodowe, dokład-
ność, asertywność, osoba am-
bitna, stanowisko wymaga cier-
pliwości chęci nauki, zdolności 
manualnych i rozwoju oraz sa-
modoskonalenia, mile widziane 
osoby niepełnosprawne;
  Sprzątaczka � mile widziane 

doświadczenie;
  Asystent prawny � wykształ-

cenie wyższe, mile widziane pra-
wo;

  Mechanik � wykształcenie 
min. zasadnicze zawodowe me-
chaniczne, mile widziane do-
świadczenie w branży remontów 
mechanicznych, uprawnienia 
energetyczne, Grupa 2, w zakre-
sie eksploatacji, mile widziana 
znajomość czytania dokumenta-
cji technicznej oraz znajomość 
budowy aparatów i urządzeń ci-
śnieniowych � rurociągów;

  Pracownik gospodarczy � 
mile widziane orzeczenie o nie-
pełnosprawności;

  Specjalista ds. kontroli fi-
nansowej � wykształcenie wyż-
sze, kierunek finanse i rachunko-
wość, mile widziane doświadcze-
nie w księgowości, znajomości 

Excela, znajomość języka angiel-
skiego w stopniu B2 � warunek 
konieczny;

  Magazynier � chęci do pra-
cy, dyspozycyjność;

  Operator wózka widłowego 
� uprawnienia UDT (wózek wi-
dłowy), chęci do pracy, dyspozy-
cyjność;

  Monter � znajomość rysun-
ku technicznego � mile widziana, 
chęci do pracy, dyspozycyjność;

  Spawacz 135 � mile widziane 
doświadczenie, aktualne upraw-
nienia spawalnicze 135, chęci do 
pracy, dyspozycyjność;

  Operator � wykształcenie 
średnie techniczne;

ł
  Sprzątaczka � mile widzia-

ne doświadczenie, orzeczenie o 
stopniu niepełnosprawności;

ą
ł

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
 27 grudnia 2018, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
28 grudnia 2018, godz. 12.00

eprasa.pl 9613a4bb98
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AGD-RTV

DOMOWE naprawy telewizorów, 
sprzętu, RTV. 501-061-587.

g/537/18

NAPRAWA pralek automatycznych, 
lodówek, zamrażarek, zmywarek. 
Bieńkowski. Tel. kontaktowy: 502-
309-738; (24)263-67-58.

SA-38

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

SA-36

AUTO-MOTO

KUPIĘ

AUTO, skup, całe, 
rozbite. Złomowanie, 
odbiór. 602-123-360.

Sa-16b

SKUP aut: osobowe, dostawcze, 
ciężarowe. 530-322-822.

Ku-1

SPRZEDAM

AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

SA-199

USŁUGI

KONCESJONOWANE złomowa-
nie pojazdów w celu wyrejestro-
wania, możliwość odbioru 7:00 - 
22:00. Skup aut. 602-123-360.

Sa-16a

BUDOWLANE

SPRZEDAM

STYROPIAN, wełna: 
promocja. 601-257-239.

Sa-101

USŁUGI

1. BIURO Projektowe: 
kompletne projekty 
domów, budynków 

gospodarczych i usługowych 
z uzyskaniem pozwolenia na 

budowę. 
Obliczenia konstrukcji, 

wizualizacje, rysunki 3D. 
514-182-426

g/841/18

EKIPA budowlana wykona murowa-
nie, dach, docieplenie, wykończenia, 
gładzie, glazura, terakota, zabudowa, 
itp. 505-030-812.

Ku-185

EKIPA budowlana wykona usługi 
od pomiarów, wykopów, murowania, 
dachu, po wykończenia wnętrz wraz z 
odnowieniem starych mieszkań i bu-
dynków. 505-030-812.

Ku-196

FIRMA HATREX oferuje wywóz 
odpadów pobudowlanych i poremon-
towych. Podstawiamy kontenery. 
Więcej informacji pod nr tel. 664-
424-444.

Ku-189

GŁADZIE, malowanie, wykończe-
nia itp. 787-980-629.

g/820/18

ROBOTY rozbiórkowe, utylizacja 
gruzu, niwelacja terenu, przyłącza 
wod.-kan. 606-38-00-98.

Sa-118b

ROBOTY rozbiórkowe, utylizacja 
gruzu, niwelacja terenu, przyłącza 
wod.-kan. Malowanie cienko i gru-
bowarstwowo parkingów. 509-924-
712, 606-38-00-98.

Sa-118c

SPAWACZ mobilny. Płock/okoli-
ce. 515-770-335/101Craft.Net

Ku-194

UKŁADANIE kostki brukowej pod 
budowy, drogi z betonu, destruktu i 
asfaltowe. Malowanie cienko i gru-
bowarstwowo parkingów, dróg. 509-
924-712, 606-38-00-98.

Sa-118

USŁUGI hydrauliczne: instalacje 
wodno-kanalizacyjne, biały montaż, 
centralne ogrzewanie, kotłownie, 
przyłącza wodno-kanalizacyjne, wy-
kończenia wnętrz, usuwanie awarii. 
504-535-875.

g/815/18

WAS-KOP. 
Przyłącza wod.-kan., 

odwodnienia wykopów, projekty, 
transport sprzętu budowlanego. 

509-924-712, 
606-38-00-98.

a-118g

WAS-KOP. 
Wynajem kruszarki, sprzedaż 
tłucznia betonowego, od 25 zł/

tona. 606-38-00-98, 
509-924-712.

Sa-118f

WYKOPY, kopanie stawów. Robo-
ty rozbiórkowe. Wynajem sprzętu 
(koparki, zagęszczarki, wywrotki, 
ambona, frezarki). 509-924-712, 
(24)261-94-44.

Sa-118d

WYKOPY, 
niwelacje terenu, kopanie 

stawów. Roboty rozbiórkowe. 
509-924-712, 501-044-011.

Sa-118a

REMONTY

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika. 572-836-854.

g/839/18

GŁADZIE bezpyłowe, malowanie, 
tapetowanie, remonty. Solidnie. 
606-603-259.

g/43/18

USŁUGI remontowo-wykończenio-
we: glazura, terakota, gładzie, malo-
wanie, płyty k/g, adaptacja poddaszy, 
hydraulika. 660-226-376.

g-849/18

GŁADŹ, malowanie. 
693-787-520.

g/848/18

USŁUGI: remont mieszkań, więźba 
dachowa, krycie dachów: papa, bla-
chodachówka. 516-398-925.

g/788/18

WYKONAMY każdy remont, prze-
budowę, wykończenia, instalacje. 
Szybko i fachowo. 505-030-812.

Ku-193

FINANSE

BIURO Rachunkowe IN PLUS 
Agnieszka Mielczarek, Płock, 

Mickiewicza 10, lok. 5, tel./
fax (24)366-64-84, 793-701-
707: księgi handlowe, KPiR, 

ryczałt, sprawy kadrowo-
płacowe, rozliczenia roczne 

PIT, obsługa JPK, organizacja 
obrotu dokumentów w firmie. 

Nr uprawnienia MF 1483/2003.
180970

HANDEL

NAGROBKI granitowe. 
Ceny konkurencyjne od 990 zł. 

CARO Gostynin, 
tel. 697-057-761, (24)235-55-55.

Ku-192

KREDYTY

KREDYTY, pożyczki, ubezpiecze-
nia. 691-565-203 Nowator, 697-542-
334 mobilnie, 781-205-305 Hotel 
Miejski.

Ku-152

POŻYCZKI na oświadczenie do 15 
tysięcy. Tel. 501-202-264.

Ku-191

MATRYMONIALNE

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonial-
ne (oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18.

g/806/18

33-LATEK pozna dziewczynę z oko-
lic Płocka, w podobnym wieku, może 
mieć dziecko. 510-809-859

g/825/18

ROLNIK, 46 lat, szuka rolnikowej 
farmerowej. 600-646-945.

g/830/18

MEBLE

MONTAŻ mebli i AGD. Usługi elek-
tryczne. Gwarancja. 575-357-233.

Ku-150

MEDYCYNA

ZDROWIE I URODA

SPRZEDAM łóżko rehabilitacyjne z 
materacem, sterowane pilotem, dwa 
chodziki i laskę. 602-797-862.

g/835/18

NAUKA

BEZPŁATNA nauka: 
Szkoła Podstawowa; Branżowa 
Szkoła I stopnia; Technikum; 

dla dorosłych: Szkoły Policealne, 
Liceum Ogólnokształcące. 

Zapraszamy: Zakład 
Doskonalenia Zawodowego

 w Płocku, ul. Ułańska 1
 (osiedle Wyszogrodzka), 

tel. (24)264-22-77, 
www.zdz-plock.com.pl

SA-30

FIZYKA, matematyka, nauczyciel. 
Tel. 606-709-123. Ku-162

JĘZYK polski: matura, korekta wy-
dawnictw i prac dyplomowych. 606-
471-202.

wkgr

MAGISTER, korepetycje: matema-
tyka, fizyka, chemia. Matury. Płock: 
(24)262-73-51, 696-325-474.

g/828/18

KURSY

KURSY: 
operator: koparko-ładowarki, 
koparki, spycharki, ładowarki, 

walców drogowych, zagęszczarek 
i przecinarek do nawierzchni 
dróg, spawanie met. 111, 311, 

135, 136, 141, uprawnienia �E� 
i �D� (elektryczne, gazowe, 
cieplne), kierowca wózków 

jezdniowych, obsługa urządzeń 
dźwigowych, 

ADR, LPG, fryzjerskie, 
kosmetyczne, komputerowe 

(ECDL), sprzedawca, 
obsługa kasy fiskalnej, 

dla kierowników 
i wychowawców wypoczynku, 

instruktorów praktycznej nauki 
zawodu, opiekun 

osób starszych 
i niepełnosprawnych, 
z zakresu kolejnictwa, 

systemów fotowoltaicznych 
i pomp ciepła, operator 
bezzałogowego statku 
powietrznego (dron), 

administracyjno-biurowe, 
BHP oraz inne. Sprawdź 

szczegóły! Zakład Doskonalenia 
Zawodowego w Płocku, 

ul. Ułańska 1 
(osiedle Wyszogrodzka), 

tel. (24)264-22-77, 
www.zdz-plock.com.pl

SSA-30/1

NIERUCHOMOŚCI

SPRZEDAM

DOM 134 mkw. bezpośrednio. 
5 pokoi, 2 łazienki, na ścianach 

gładzie, na podłogach 
terakota, panele. Ogrzewanie 
gazowe i kominkowe. Działka 

4.000 mkw., zagospodarowana. 
Wszystkie media, 
12 km od Płocka.  

693-358-757.
graf

DOM w Cekanowie sprzedam lub za-
mienię na mieszkanie 40 mkw. z do-
płatą. 601-72-89-34.

g/846/18

DZIAŁKI budowlane, Cekanowo. 
660-204-076.

g/800/18

KAWALERKĘ. 881-412-431.
g/843/18

MIESZKANIE 34,5 mkw., 2-poko-
jowe, parter, ul. Jasna. 604-051-423.

g/804/18

MIESZKANIE 44,5 mkw., 2-poko-
jowe z kuchnią, łazienką, po remon-
cie, ul. Jaśminowa 2, IV p., 150.000 
zł, tel. kontaktowy: 797-582-420.

Ku-191

NIERUCHOMOŚĆ, Stary Rynek, 
Płock. 692-138-152.

g/797/18

PILNIE sprzedam działki, Słupno. 
692-42-65-51.

g/782/18

KUPIĘ

MIESZKANIE do 36 m kw. parter, I 
piętro lub wyższe piętra z windą. 264-
97-44.

grkier

WYNAJMĘ

DO wynajęcia mieszkanie. 660-850-
049.

g/789/18

DO wynajęcia mieszkanie. 665-957-
012.

g/802/18

KAWALERKĘ. 881-412-431.
g/843/18

LOKAL 48 mkw. do wynajęcia, 
Płock, Rembielińskiego 6a. 691-089-
735.

g/837/18

OSOBIE uczciwej, niepijącej wynaj-
mę osobny pokój na wsi w spokojnej 
okolicy. 695-807-435.

g/840/18

POSIADAM do wynajęcia mieszka-
nie 47 mkw., nieumeblowane, IIp., 
Podolszyce Południe. 506-698-348.

g/834/18

POSIADAM do wynajęcia mieszka-
nie 65 mkw. umeblowane, Jana Pawła 
II. 698-930-253.

g/836/18

NOCLEGI

TANIE pokoje z łazienkami. 665-
957-012.

g/802/18

eprasa.pl 9613a4bb98
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OPAŁ

WĘGIEL ekogroszek (kostka), 
orzech. Dostawa, rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

Ku-163

ROLNICZE

SPRZEDAM

1,14 ha Ciółkowo, 505-091-366.
Ku-179

CIĄGNIK MF-255, pierwszy wła-
ściciel, 1989 r., stan bdb.; agregat 
uprawowy Bomet 2,1 m. 609-615-
921.

Sa-43

KNURKI, loszki hodowlane. 508-
984-463.

Ku-29

MELASA dla bydła 1000/35/5 
kg. Dostawa, rozładunek. 

(23)661-19-88, 789-333-677.
Ku-163d

MTZ Pronar 2005 r. 508-842-299.
g/838/18

NAWOZY: azotowe, 
fosforowe, wieloskładniki, 

inne. Dostawa, rozładunek. 
696-009-079, (23)661-10-13.

Ku-163g

OTRĘBY melasowane, 
granulat. Dostawa, rozładunek. 

(23)661-10-13, 789-333-677.
Ku-163f

OTRĘBY: pszenne, jęczmienne 
worek. Dostawa, rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

Ku-163a

PRZEGRODY dla bydła, wyciągi 
linowe do oborników. 608-375-245.

g/757/18

PSZENICĘ. 660-850-049.
g/790/18

ROZRZUTNIK Forschnit, 4-skibo-
wy, resorowany Kverneland, Claas 
Jaguar 840, 1999 r. 607-813-558.

g/785/18

SIANO, (24)231-44-38.
181311

SIANOKISZONKĘ, siano, słomę. 
600-646-945.

g/830/18

SŁOMĘ, 42 kulki. (24)261-29-74.
g/826/18

ŚRUTY: sojowa, rzepakowa, 
słonecznikowa. Big-bag/
workowane. Dostawa, 
rozładunek. (23)661-
18-93, 789-333-677.

Ku-163b

ŚRUTY: sojowa, rzepakowa, 
słonecznikowa. Luz 25t z 
transportem. 604-10-392.

Ku-163c

WYSŁODKI Tofi oraz 
niemelasowane. Dostawa, 

rozładunek. (23)661-
10-13, 789-333-677.

Ku-163e

KUPIĘ

GRUNTY rolne wezmę w dzierża-
wę, atrakcyjne warunki. 792-851-
209.

g/796/18

SKUP całoroczny zboża, 
rzepaku, kukurydzy, bobiku, 
grochu, łubinu. Płatne w dniu 

załadunku. 609-521-837.
Sa-35

SKUP zbóż. FERM-PASZ, 
09-130 Baboszewo, z 

transportem 25t. 602-179-925.
Ku-163h

RÓŻNE

USŁUGI I INNE

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826. SA-37

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

Sa-263

WRÓŻENIE. 605-546-401.
g/550/18

ZA DARMO

ODDAM

DAM drzewo bezpłatnie, w tym gru-
be do wycięcia za uporządkowanie 
działki, Płock. 730-570-884.

181294

PODARUJ nadzieję: bit.ly/rozswietl
181303

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/842/18

502-939-307: masaże.
g/801/18

511-942-181: masaż.
g/801/18

513-515-072: miły masaż.
g/801/18

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697.

g/816/18

DOMATORKA. 504-912-888.
g/844/18

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/801/18

PRACA dla pań. 516-118-394.
g/801/18
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Dla m³odych sportowców ka-
¿dy sezon jest bardzo wa¿ny, bo
przybli¿a ich do osi¹gniêcia celu.
Dla tych najm³odszych, którzy
dopiero zaczynaj¹ wchodziæ
w �wiat sportu, to pocz¹tek wiel-
kiej kariery. 

Siatkarki MUKS Volley PWSZ
P³ock niemal co roku wystêpuj¹
w rozgrywkach ligowych w innym
sk³adzie. Dlaczego? Koñcz¹ szko³ê,
studia i my�l¹ o zmianie w ¿yciu.
Czasami zak³adaj¹ rodzinê i sport
zwykle idzie w odstawkê. Dlatego
trener tej dru¿yny, Jerzy Chêciñski
przed rozpoczêciem sezonu zawsze
siê zastanawia, czy bêdzie mia³ wy-
starczaj¹co du¿o zawodniczek, by
walczyæ o ligowe punkty.

W okresie przygotowawczym
do nowego sezonu 2018/2019 zespó³
znowu spotka³ siê w odmienionym
sk³adzie. Jest to jedna z najm³odszych
grup w III lidze mazowieckiej, sk³ada-
j¹ca siê z kadetek i juniorek. Jak to
zwykle bywa, czê�æ �starszych� za-
wodniczek zdecydowa³a siê zakoñ-
czyæ przygodê z siatkówk¹ i rozpo-
cz¹æ nowe, pozasiatkówkowe ¿ycie. 

Trener dru¿yny Jerzy Chêciñski
nie jest t¹ zmian¹ pokoleniow¹ za-
skoczony. � Takie jest nasze ¿ycie.
Trzeba siê przyzwyczaiæ, ¿e przycho-
dz¹ jedne, a odchodz¹ inne dziew-
czyny. Najwa¿niejsze, ¿eby te nowe
te¿ kocha³y siatkówkê � t³umaczy.

Przygotowania do sezonu dru¿yna
rozpoczê³a dopiero na pocz¹tku
wrze�nia, trenuj¹c na w³asnych
obiektach. W tym sezonie dziewczy-
ny mia³y wyj¹tkowe, pe³ne wakacje,
bo zmieni³ siê system spotkañ III li-
gi siatkówki kobiet. 

Do rozgrywek zosta³o zg³oszonych 11
dru¿yn. W³adze zwi¹zku postanowi³y, ¿e
w rundzie zasadniczej dru¿yny rozegraj¹
tylko po 10 meczów i nie bêdzie rundy re-
wan¿owej. P³ockiej ekipie wyznaczono ro-
zegranie sze�ciu spotkañ we w³asnej hali
i czterech na wyje�dzie.

Teraz dru¿yny maj¹ za sob¹ sie-
dem kolejek rozgrywek. W tym roku
ju¿ nie bêdzie wiêcej meczów.
Ostatnie trzy rozegraj¹ w styczniu,
przed zimowymi feriami. 12 stycz-
nia dziewczyny pojad¹ do stolicy
na pojedynek z UKS SMS Warsza-
wa, 13 stycznia w P³ocku podejm¹
Wojskowe Warszawa, a zakoñcz¹
rundê zasadnicz¹ najtrudniejszym
meczem z Nike Ostro³êka. 

Ostatnie spotkanie, które odbêdzie
siê w P³ocku, zadecyduje, która
z dru¿yn zakoñczy tê czê�æ rozgry-
wek na I miejscu w grupie. � To bê-
dzie najwa¿niejsze spotkanie
w styczniu. Potem pierwszy tydzieñ
ferii dziewczêta bêd¹ odpoczywa³y,
w drugim wróc¹ do treningów. Nie
planujemy ¿adnego zgrupowania,
bêdziemy trenowaæ na swoich obiek-
tach. Ostatnie, decyduj¹ce pojedynki
zostan¹ rozegrane na prze³omie
marca i kwietnia � wylicza trener Je-
rzy Chêciñski.

Zanim dojdzie do ostatniego me-
czu o awans do II ligi na szczeblu
krajowym, dru¿yny bêd¹ musia³y
rozegraæ turnieje. Najpierw odbê-
dzie siê osiem pó³fina³owych, z któ-
rych po dwie najlepsze awansuj¹
do czterech turniejów fina³owych.
Zwyciêzcy ka¿dego fina³owego tur-
nieju awansuj¹ do II ligi.

� Ale my na razie o tym zupe³nie
nie my�limy. Mamy do rozegrania

trzy spotkania z rundy zasadniczej.
Chcemy wypa�æ jak najlepiej. Jeste-
�my liderem, ale na pocz¹tku wcale
nie by³o ³atwo. Przegrali�my pierw-
szy pojedynek w sezonie, z AZS AWF
Warszawa na wyje�dzie. To by³o
dramatyczne spotkanie. Wygrywali-

�my 2:0, ale wygrany mecz to trzy
równe, wygrane sety. A my oddali-
�my trzeciego, a potem dwa nastêp-
ne i przegrali�my 2:3. Wywie�li�my
z gor¹cego terenu jeden punkt, który
przed meczem bra³bym w ciemno.
Rywalki mocno siê wzmocni³y
przed sezonem, a nasza dru¿yna
sk³ada siê z juniorek i kadetek � za-
wodniczek, które zdecydowa³y siê
kolejny rok trenowaæ siatkówkê
� wyja�nia Jerzy Chêciñski. 

Trener wspomina, ¿e po pierw-
szym meczu by³ rozgoryczony i za-
³amany. Ale taki jest sport, wystar-
czy ¿e co� siê nie dopasuje i trzeba
prze³kn¹æ gorycz pora¿ki. 

Kolejne spotkania ju¿ nie mia³y
historii. Dziewczêta radzi³y sobie
z kolejnymi przeciwniczkami bez
problemu. Jak na poziom III ligi spi-
sywa³y siê znakomicie. Ka¿dy mecz
kontrolowa³y i spokojnie dowozi³y
komplet punktów do koñca pojedyn-
ków. � My po prostu wykonujemy
poprawnie wszystkie elementy i dla-
tego jest efekt na parkiecie � twier-
dzi Jerzy Chêciñski.

Zanim jednak przyjdzie czas
na walkê o pó³fina³y w play offach,
dziewczyny przygotowuj¹ siê
do ostatnich w tym sezonie meczów
fazy zasadniczej. Po feriach roz-
pocznie siê walka o grê w dalszej
czê�ci sezonu, ale o tym na razie nikt
nie my�li. Jol.

Przed p³ockimi siatkarkami jest bardzo d³ugi sezon

Liderki chc¹ awansowaæ 
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Górny rz¹d od lewej: Aleksandra Koperska, Monika Lubiak, Julia D¹bkowska, Maja Prusiewcz i Maja
Marciniak
Dolny rz¹d od lewej: Joanna Ostrowska, Aleksandra K¹piñska � kapitan dru¿yny, Natalia Kapturowska,
Wiktoria Grodzicka, Paulina D¹dalska, Kinga Kowalczyk

Jak co roku od 12 lat w halach
sportowych Zespo³u Szkó³ nr 5
w P³ocku rozgrywany jest fina³ Orlen
Handball Mini Ligi. W grudniu zapa-
daj¹ rozstrzygniêcia w�ród klas V,
w lutym na parkiet wybiegaj¹ ucznio-
wie klas IV, którzy w czerwcu odbie-
raj¹ nagrody w rywalizacji. W ka-
¿dym turnieju startuje 16 zespo³ów.
W XII edycji najlepsz¹ w�ród
klas V zosta³a dru¿yna SP 21, która
w finale pokona³a ekipê SP 23 13:8
(6:4).

Mecze fina³owe odbywa³y siê
przy ¿ywio³owo reaguj¹cej na zmagania
m³odych sportowców widowni.
A na trybunach zasiedli rodzice, znajomi
i przyjaciele, dopinguj¹c zawodników. 

Przyznaæ trzeba, ¿e emocji podczas
meczów fina³owych by³o znacznie wiê-
cej ni¿ na niejednym meczu Superligi.
Nie brakowa³o kontr, gry pozycyjnej,
�wietnych parad bramkarzy, a przede
wszystkim wybuchów rado�ci i wiel-
kich jak grochy ³ez, które p³ynê³y
po niejednej buzi. 

Jak co roku, zdecydowanie najwiêcej
emocji przyniós³ mecz fina³owy, w któ-
rym zmierzyli siê uczniowie z SP 21
i SP 23. W maju 2018 roku, podczas fi-
na³u klas IV, o z³ote medale walczyli ci
sami zawodnicy. Wtedy triumfowali

uczniowie SP 23, tym razem lepsi byli
pi³karze rêczni z SP 21, którzy odebrali
okaza³y puchar.

W uroczysto�ci zakoñczenia OHML
wziêli udzia³ i gratulowali m³odym spor-
towcom: zastêpca prezydenta miasta
P³ocka Roman Siemi¹tkowski, wicepre-
zes ZPRP Henryk Szczepañski, prezes
Superligi SA Marek Janicki, prezes SPR
Wis³a P³ock Adam Wi�niewski oraz pre-
zes SKF Wis³a P³ock Marek Woliñski.
Dru¿ynami opiekowali siê pi³karze Or-
len Wis³y.

� W sumie przez ostatnich 12 lat
w turniejach Orlen Handball Mini Ligi
wziê³o udzia³ oko³o 5 tys. ch³opców
i oczywi�cie dziewczynek, choæ tych by-
³o znacznie mniej. Zasady, wymy�lone
przez nas 12 lat temu, s¹ proste. Zg³asza
siê 16 zespo³ów i dzielimy je na cztery
grupy. Najpierw dru¿yny graj¹ miêdzy
sob¹, a potem, po zajêciu kolejnych
miejsc w tabelkach dru¿yny dzielone s¹
na te, które walcz¹ o miej-
sca I � VIII i IX � XVI. Oczywi�cie po-
ziom dru¿yn jest bardzo zró¿nicowany,
ale nie o to chodzi. Najwa¿niejsza jest

pi³ka rêczna i fakt, ¿e tak wiele dziecia-
ków woli ruch na parkiecie ni¿ siedzenie
przed komputerem � t³umaczy organiza-
tor imprezy, prezes SKF Wis³a P³ock
Marek Woliñski.

Przez te wszystkie lata najbardziej za-
ciête boje, zw³aszcza w fina³owych spo-
tkaniach, toczyli miêdzy sob¹ uczniowie
SP 23 i SP 21. To ich pojedynki wzbu-
dza³y ogromne emocje. W niektórych
sytuacjach nawet trzeba by³o uspokajaæ
gor¹ce g³owy zdenerwowanych tatu-
siów. 

W ka¿dej edycji na zakoñczenie za-
wodów trzy pierwsze dru¿yny otrzymy-
wa³y medale i puchary. Ka¿dy zespó³
dosta³ pami¹tkow¹ statuetkê, a wszyscy
zawodnicy, bez wzglêdu na zajête miej-
sce � nagrody.

Stowarzyszenie Kultury Fizycznej
Wis³a P³ock to nie tylko rozgrywki
Orlen Handball Mini Ligi. To tak¿e
piêæ zespo³ów, jeden graj¹cy w kate-
gorii dzieci oraz po dwa w m³odzikach
i juniorach m³odszych. 

W przerwie rozgrywek m³odzi za-
wodnicy bior¹ udzia³ w turniejach.
� To jest dobry sezon dla naszych dru-
¿yn. Gdzie nie pojad¹, wszystko wy-
grywaj¹. Mam nadziejê, ¿e w tym se-
zonie osi¹gniemy znacznie wiêcej
w mazowieckich i krajowych rozgryw-

kach ni¿ poprzednio. Szczególnie liczê
na m³odzików � podopiecznych Ceza-
riusza Raczkowskiego i ekipê junio-
rów m³odszych prowadzonych przez
Marka Przybyszewskiego � dodaje M.
Woliñski.

Najlepsi m³odzi pi³karze rêczni, ale
tak¿e ci, którzy chc¹ z t¹ dyscyplin¹
sportu wi¹zaæ swoje przysz³e ¿ycie, s¹
kierowani do szkó³, gdzie ucz¹ siê za-
wodnicy wchodz¹cy w sk³ad dru¿yn
walcz¹cych w rozgrywkach w bar-
wach SKF Wis³a P³ock.

Klasyfikacja koñcowa � miej-
sca: 1. SP 21 I P³ock, 2. SP 23
P³ock, 3. SP 2 Sierpc, 4. SP 16
ch³opcy P³ock, 5. SP Wêgrów, 6.
SP 3 P³ock, 7. SP £êg Probostwo, 8.
SP 21 II P³ock, 9. SP S³ubice, 10. SP
£¹ck, 11. SP Bodzanów, 12. SP Ra-
dzanowo, 13. SP Zawidz Ko�ciel-
ny, 14. SP 3 Sierpc, 15. SP 16 dziew-
czêta P³ock i 16. SP Wyszyna. 

Po feriach zimowych rywalizacjê
w Orlen Handball Mini Lidze roz-
poczn¹ dru¿yny z klas IV szesnastu
szkó³ podstawowych. Jol. 

Prezes SKF Wis³a P³ock Marek Woliñski:

Najwa¿niejsza jest pi³ka rêczna 

Pi³karze rêczni Orlen Wis³y
po pierwszej czê�ci sezonu, któ-
ry rozpocz¹³ siê 2 wrze�nia,
przebywaj¹ teraz na urlopach
wypoczynkowych. Przez trzy
miesi¹ce rozegrali 24 wa¿ne
spotkania o punkty. Walczyli
w Superlidze i Lidze Mistrzów.
W tych rozgrywkach oraz
w Pucharze Polski mog¹ jesz-
cze osi¹gn¹æ sukcesy.

P³occzanie zakoñczyli rok 2018
sukcesem, pokonuj¹c przed w³asn¹
publiczno�ci¹ Energê Kalisz 30:18.
Ostatecznie na koniec roku 2018
zajmuj¹ w Superlidze III miejsce,
ale nadal maj¹ ogromne szanse
na dotarcie do fina³u, a tam � poko-
nanie Vive Kielce. Jak wiadomo, nie
bêdzie to ³atwe. Wszystkie argumen-
ty przemawiaj¹ za aktualnym mi-
strzem Polski, ale sport jest nieobli-

czalny, a przed rozpoczêciem roz-
grywek zawsze stawia siê najwy¿szy
cel. Je�li nie uda siê go zrealizowaæ
w tym sezonie, to przecie¿ za kilka
miesiêcy rozpocznie siê kolejny.

Równie¿ szansê na sukces zawodnicy
maj¹ w Lidze Mistrzów. Jak wszyscy
pamiêtaj¹, dru¿yna graj¹ca w grupie D
zakoñczy³a rozgrywki na II miejscu
w tabeli. Wynik by³by znacznie lepszy,
gdyby nie pora¿ka w ostatnim pojedyn-

ku w Finlandii z Riihimaen
Cocks 26:27. P³ockiej dru¿ynie wystar-
czy³ remis, by wyj�æ z grupy na I miej-
scu, ale niestety to siê nie uda³o.

Po meczu z Energ¹ Orlen Wi-
s³a jeszcze przez tydzieñ treno-
wa³a, a potem zawodnicy wyje-
chali na przerwê �wi¹teczn¹.
Wiêkszo�æ z nich wróci do P³oc-
ka 9 stycznia. Na ten dzieñ trener
Xavi Sabate wyznaczy³ termin
pierwszego spotkania. Zgodnie
z terminarzem opublikowanym
na stronie SPR Wis³a P³ock, Naf-
ciarze wznowi¹ rozgrywki 31
stycznia meczem ligowym ze
Stal¹ w Mielcu. Jeszcze wcze-

�niej ma byæ rozegrany pojedy-
nek Pucharu Polski.

Kibice pi³ki rêcznej bêd¹ jednak
czekaæ przede wszystkim na 23 lute-
go oraz 3 marca. W tych dniach ro-
zegrany zostanie dwumecz bara¿o-
wy o awans do TOP 16 Ligi Mi-
strzów. P³occzanie zmierz¹ siê
z Bjerringbro Silkeborg. Pierwszy
mecz zostanie rozegrany w Orlen
Arenie, drugi na wyje�dzie w Danii. 

Od wyniku tego dwumeczu bê-
dzie zale¿a³o, czy kibice znów poko-
chaj¹ swoj¹ dru¿ynê i wróc¹ na try-
buny Orlen Areny, czy poczekaj¹
do nowego sezonu, by dopiero wte-
dy odwiedziæ halê. Jol.

Pi³karze rêczni wracaj¹ na parkiet 9 stycznia

Pierwszy ligowy mecz w Mielcu

D
. 

O
ss

o
w

sk
i

eprasa.pl 9613a4bb98



spor t

Nr 1  31  grudnia 2018  30 Tygodnik Płocki

� Jeste�my po 20 kolejkach roz-
grywek Ekstraklasy. Do zakoñcze-
nia rundy zasadniczej pozosta³o ka-
¿dej dru¿ynie dziesiêæ spotkañ. Wi-
s³a P³ock i jej kibice nie maj¹ chyba
zbyt wiele powodów do zadowole-
nia?

� Jako trener nigdy nie jestem zado-
wolony z przegranego meczu. Czasa-
mi mówi siê, ¿e zagrali�my bardzo do-
bre spotkanie i mimo ¿e rezultat nas
nie zadowala, to mo¿na byæ optymi-
stycznie nastawionym. Moim zda-
niem, w pi³ce profesjonalnej lepiej jest
graæ gorzej, ale wygrywaæ, ni¿ graæ
dobrze, ale nie osi¹gaæ rezultatów.
We�my mecz z Wis³¹ Kraków. Grali-
�my dobrze, zas³ugiwali�my na nieco
wiêcej, ale nie mogê byæ zadowolony.

� Mieli�my pecha, ¿e w dobrej
formie by³ Zdenek Ondrasek.

� Tak, to on pognêbi³ nasz¹ Wi-
s³ê. I co ciekawe, uda³o mu siê to nie
si³¹, ale sprytem i umiejêtno�ciami.
Potrafi³ znale�æ siê dok³adnie w tym
miejscu, gdzie powinien byæ. Dwie
bramki, które stracili�my, nie do koñ-
ca by³y zas³ug¹ rywala. Pierwsza to
b³¹d naszego zawodnika, który niefor-
tunnie podawa³ do naszego bramka-
rza, a Ondrasek zosta³ sfaulowany.
Drugi gol te¿ by³ przypadkowy � pi³ka
trafi³a do niego po odbiciu od Igora
£asickiego. Wygra³ spryt, a nie si³a fi-
zyczna. Zdenek na pewno zas³uguje
na pochwa³ê, bo jest napastnikiem,
a strzelania bramek oczekuj¹ od niego
trenerzy. 

� Po 20 seriach rozgrywek sytu-
acja Wis³y nie wygl¹da najlepiej.
Spadamy w tabeli coraz ni¿ej. Mo¿e
nie ma obaw, ¿e bêdziemy walczyæ
o utrzymanie, ale zbli¿amy siê
do niebezpiecznej strefy spadkowej.
Poza tym na fatalne wyniki odpo-
wiadaj¹ kibice, którzy wol¹ siedzieæ
w domu i ogl¹daæ mecze w telewizji,
bo brakuje emocji. A co wa¿niejsze
� nie ma punktów, które mogliby-
�my dopisaæ sobie do konta.

� Fakt, kibice przychodz¹ na sta-
dion wtedy, gdy s¹ dobre widowiska,
wyniki i jest kontynuowana passa
zwyciêstw. W ostatnich meczach te
wyniki nie by³y najlepsze i mo¿na zro-
zumieæ kibiców, ¿e wol¹ zostaæ w do-
mach. Ale ja uwa¿am, ¿e powinni byæ
z dru¿yn¹ na dobre i z³e i nie patrzeæ
na zespó³ tylko przez pryzmat wyni-
ków, ale szerzej. Namawia³bym kibi-
ców, by wspierali dru¿ynê, bo w tak
trudnych chwilach s¹ najbardziej po-
trzebni.

� Do nastêpnego meczu zosta³o
sporo czasu, dopiero 10 lutego za-
gramy z Legi¹ w P³ocku, jest wiêc
czas porozmawiaæ o Tobie.
Masz 26 lat i jeste� chyba naj-
m³odszym drugim trenerem ze-
spo³u w Ekstraklasie?

� Wydaje mi siê, ¿e tak, ale nigdy
tego nie sprawdza³em. To zas³uga tre-
nera Kibu, który wcale nie patrzy³
na mój wiek, tylko zaprosi³ mnie
do wspó³pracy ju¿ na Litwie, a potem
razem tu przyjechali�my. Dosta³em
szansê, by pokazaæ kolegom, ¿e my
m³odzi mo¿emy wnie�æ do pracy dru-
¿yny sporo nowego i przez to zaintere-
sowanie ich naszym sposobem widze-
nia pi³ki, mamy mo¿liwo�æ kontynu-
owania pracy na wy¿szym poziomie. 

� Wydaje siê, ¿e jeste� w takim
wieku, w którym ch³opaki biegaj¹
po boisku, a nie kieruj¹ gr¹ star-
szych kolegów. Jakie masz cechy,
które zadecydowa³y, ¿e zrobi³e� li-
cencjê trenersk¹?

� Gra³em kiedy� w pi³kê, ale to by³
mój �wiadomy wybór, ¿e zrezygno-

wa³em. Zdawa³em sobie sprawê, ¿e
nie bêdê móg³ zaj�æ w profesjonalnej
pi³ce zbyt wysoko, a na pewno nie
na poziom, który by mnie satysfakcjo-
nowa³. Mówi¹c krótko � nie mia³em
wystarczaj¹cych umiejêtno�ci, aby
graæ profesjonalnie w pi³kê no¿n¹. 

� Ale patrz¹c na mecze widaæ wy-
ra�nie, ¿e w pi³kê graj¹ nie tylko za-
wodnicy o wysokich umiejêtno-
�ciach.

� Wa¿na tu jest motywacja. Mo¿e
innych na tyle cieszy gra, ¿e pomimo
ni¿szego poziomu umiejêtno�ci, chc¹
koniecznie j¹ kontynuowaæ. Ja zawsze
chcia³em siê otaczaæ najlepszymi i byæ
w�ród najlepszych ludzi, byæ na naj-
wy¿szym poziomie, bo tylko wtedy

cz³owiek mo¿e siê rozwijaæ. Skoro
wiedzia³em, ¿e nie bêdê na najwy-
¿szym poziomie graj¹c w pi³kê, uzna-
³em, ¿e s¹ inne rzeczy do robienia
i wierzy³em, ¿e odnajdê siê w innej
dziedzinie i bêdê osi¹ga³ wiêksze suk-
cesy. 

� To do�æ odwa¿na i odpowie-
dzialna decyzja, ale mogê przypusz-
czaæ, ¿e pi³ka no¿na to Twoja pasja
i ¿e zawsze interesowa³e� siê t¹ dys-
cyplin¹.

� Oczywi�cie, zawsze bardzo lu-
bi³em graæ. Kiedy wspominam swo-
je dzieciñstwo, to przypominam so-
bie, ¿e wszyscy grali�my w pi³kê
na komputerze. Tylko, ¿e moi wszy-
scy koledzy wybierali FIFÊ, manu-
alne pos³ugiwanie siê pi³karzami
na ekranie. Ja nigdy nie gra³em w tê
grê, mnie ona nie poci¹ga³a. Zawsze
wybiera³em takie, które zwi¹zane by³y
z zarz¹dzaniem. Lubi³em na przyk³ad
Football Managera. Ju¿ wtedy, si³¹
rzeczy, choæ jeszcze bardzo nie�wia-
domie, ci¹gnê³o mnie do tego, ¿eby
trenowaæ kogo�, a nie byæ trenowa-
nym. Ale oczywi�cie, tak jak ka¿dy
m³ody ch³opak, biega³em z kolega-
mi po boisku, a kiedy ju¿ skoñczy-
³em z tym, to nie by³o jakiego� nega-
tywnego odczucia. 

� A kiedy zdecydowa³e�, ¿e bê-
dziesz trenerem?

� Decyzja o rozpoczêciu robienia
licencji trenera zapad³a wtedy, gdy
zrozumia³em, ¿e wielkim pi³karzem
nie bêdê. Za to spotyka³em wiele
osób z ró¿nych krajów, by³em stu-
dentem Uniwersytetu Warszawskie-
go, zacz¹³em interesowaæ siê innymi
kulturami. Kiedy dowiedzia³em siê,
¿e jest mo¿liwo�æ podjêcia studiów
za granic¹, od razu siê zdecydowa-

³em na wyjazd do Portugalii. Tam
skorzysta³em z okazji, by uczyæ siê
od tamtejszych szkoleniowców, jak
byæ trenerem. 

� A jak pozna³e� trenera Kibu?
Szuka³ takiego m³odego ch³opaka
z otwart¹ g³ow¹?

� Dok³adnie tak. Napisa³em ksi¹¿kê
�Metodologia treningu pi³karskiego�.
Trener Kibu, mimo ¿e jest Hiszpanem,
a ksi¹¿ka powsta³a w Portugalii, oka-
za³ siê tym tematem bardzo zaintere-
sowany. Zdziwi³ siê, ¿e ta pozycja po-
wsta³a po polsku. Zaproponowa³ roz-
mowê, zaczêli�my wymieniaæ pogl¹-
dy, a potem zaprosi³ mnie do wspó³-
pracy na Litwê. To mia³o miejsce
na pocz¹tku tego sezonu.

� Przed rozpoczêciem sezonu,
czyli w lipcu 2018 roku, pracowa³e�
z m³odzie¿¹ w Wi�le Kraków. P³oc-
czanie byli wtedy wysoko oceniani
za grê w poprzednim sezonie, w któ-
rym otarli siê o europejskie pucha-
ry. Potem trener Jerzy Brzêczek
opu�ci³ zespó³ awansuj¹c do kadry
narodowej. Pamiêtasz Wis³ê z tego
okresu?

� Oczywi�cie, kojarzê Wis³ê. Ja ju¿
wtedy, wybiegaj¹c w przysz³o�æ i ma-
j¹c na uwadze moj¹ karierê, zajmowa-
³em siê analiz¹ meczów Ekstraklasy,
¿eby przygotowaæ siê do tego momen-
tu, kiedy przyjdzie mi pracowaæ
w przysz³o�ci z dru¿ynami. Wis³a
P³ock by³a wtedy w krêgu moich zain-
teresowañ.

� Jaka wtedy by³a Twoja opinia
o zespole?

�  My�lê, ¿e dru¿yna nie zmieni³a
siê, bior¹c pod uwagê charakterystykê
gry. Zawsze by³ to zespó³ d³ugo utrzy-
muj¹cy siê przy pi³ce, próbuj¹cy szyb-
kiego ataku i narzucania swojego sty-
lu gry rywalom. Wis³a gra³a kombina-
cyjnie, mia³a w sk³adzie zawodników
nie�le graj¹cych technicznie, dlatego
ten styl nie odbiega praktycznie od te-
go, co prezentowa³a wcze�niej. Ale
nie da siê ukryæ, ¿e wtedy by³a bar-
dziej skuteczna, zarówno kiedy atako-
wa³a, lecz tak¿e kiedy broni³a, bior¹c
pod uwagê zachowania indywidualne
zawodników. 

� Przed rokiem, na koniec rozgry-
wek, przed przerw¹ �wi¹teczn¹ Wi-
s³a by³a w grupie mistrzowskiej.
W tym roku szans na miejsce w gó-
rze tabeli nie ma.

� Na wynik sportowy wp³ywa
wiele rzeczy. Naszym najwa¿niej-
szym zadaniem na teraz jest uspraw-

niæ skuteczno�æ w dzia³aniach indy-
widualnych. W wiêkszo�ci meczów,
przynajmniej w czasie, kiedy my tu
jeste�my, byli�my dru¿yn¹ dobrze
zorganizowan¹, zarówno w defensy-
wie, jak i ofensywie. Niestety zbyt
czêsto przytrafia³y nam siê b³êdy,
które kosztowa³y nas stratê punktów
albo wp³ywa³y znacz¹co na przebieg
spotkania. I to musimy koniecznie
wyeliminowaæ.

� Ale by³ taki jeden mecz, w któ-
rym by³ nie tylko jeden b³¹d, ale ca-
³e spotkanie by³o jednym wielkim
b³êdem. Ale mo¿e lepiej ju¿ do tego
nie wracaæ, trzeba mieæ nadziejê, ¿e
takie spotkanie siê nie powtórzy.
Ciekawi mnie co� innego. Nie pytam

jak dru¿yna w takiej sytuacji zacho-
wuje siê w szatni, bo wiadomo, ¿e to
musi tam zostaæ. Ale jak Ty, trener,
który mia³ swój udzia³ w przygoto-
waniach do meczu, czu³ siê po koñ-
cowym gwizdku sêdziego?

� Uwa¿am, ¿e z punktu widzenia te-
go, jak dobrali�my taktykê na ten
mecz, nie powinni�my mieæ sobie nic
do zarzucenia. Wszystko mieli�my
przygotowane i takiej gry rywali mo-
gli�my siê spodziewaæ. Ale my musi-
my poprawiæ i zastanowiæ siê, jak sku-
tecznie dzia³aæ na boisku. Ja jestem
spokojny, bo gdyby�my wiedzieli, ¿e
s¹ w nas jakie� rezerwy, ¿e �le przygo-
towali�my mecz lub nie rozszyfrowa-
li�my przeciwnika, to wtedy powinni-
�my uderzyæ siê w piersi i byæ samo-
krytyczni. Ale teraz, gdy patrzymy
bardziej w przysz³o�æ pod k¹tem pra-
cy, wiemy, gdzie mamy braki i stara-
my siê na ka¿dym treningu je uzupe³-
niaæ, aby byæ bardziej skutecznymi. 

� To mo¿e porozmawiamy o pozy-
tywach. Które elementy gry zawod-
ników mo¿na pochwaliæ?

� Najbardziej jestem zadowolony
z tego, ¿e zawodnicy przyjmuj¹ to, co
proponujemy zmieniæ. Ju¿ podczas
pierwszego spotkania przedstawili-
�my dru¿ynie nasz¹ filozofiê dzia³a-
nia, w którym kierunku chcemy i�æ
i jak rozwijaæ zespó³. Uwa¿am, ¿e ze-
spó³ realizuje nasze pomys³y, pi³karze
s¹ zaanga¿owani, praktykuj¹ i siê roz-
wijaj¹. Ka¿dego dnia mo¿emy do-
strzec ró¿ne zachowania, które wska-
zuj¹, ¿e jest indywidualny i zespo³owy
progres. Musimy jeszcze usprawniæ
dzia³ania indywidualne, aby pi³karze
byli bardziej skuteczni. To wszystko
ma wp³yw na wyniki, a one s¹ czym�,
co nadaje kszta³t emocjom, towarzy-

sz¹ ludziom przychodz¹cym na me-
cze. Tym, o czym mówiê, jest praca
u podstaw, bo wszyscy spogl¹daj¹
na rezultaty. A my musimy doprowa-
dziæ do tego, ¿eby te dobre rezultaty
wróci³y. Przecie¿ pamiêtamy, ¿e kiedy
tu zaczynali�my pracê, to by³y dobre
wyniki. Nie mo¿na mówiæ, ¿e ostatnie
mecze przekre�laj¹ wszystko. Wygraæ
lub przegraæ mecz mo¿na z wielu po-
wodów, tak¿e z tego, ¿e rozwój dru¿y-
ny idzie w dobrym lub z³ym kierunku.
S¹ b³êdy indywidualne, przygotowa-
nie mentalne i wiele innych maj¹cych
wp³yw na koñcowy rezultat. 

� W³a�nie rozpoczyna siê okno
transferowe. Czego siê mo¿emy spo-
dziewaæ w kontek�cie zmian w ze-
spole?

� Gdybym chcia³ co� ukrywaæ, to
musia³bym powiedzieæ, ¿e w ka¿dym
zespole konieczne s¹ zmiany, bo po to
s¹ okienka transferowe. Jedni przy-
chodz¹, inni odchodz¹. W Wi�le s¹ re-
alizowane prace przez dyrektora spor-
towego, prezesa i trenera. Ale nie jest
to zwi¹zane z oknem, tylko z prac¹,
która wykonywana jest przez ca³y se-
zon. Staraj¹ siê sprawdziæ, kto z za-
wodników, którym klub jest zaintere-
sowany, jest dostêpny. Przyznajê, kon-
kretów po prostu nie znam, to nie mo-
je zadania, ale mogê potwierdziæ, ¿e
bêd¹. A poza tym, to proszê mi wyba-
czyæ, najpierw o decyzjach zarz¹du
klubu i sztabu szkoleniowego powinni
dowiedzieæ siê zawodnicy. 

� Przed dru¿yn¹ jest teraz kilka
wolnych dni �wi¹tecznych. Co bê-
dzie po 9 stycznia?

� Po kilku dniach wolnego spotka-
my siê 9 stycznia. Dziesiêæ dni pracu-
jemy na swoich obiektach, a potem je-
dziemy na zgrupowanie na Cypr,
gdzie zagramy z ciekawymi rywalami,
miêdzy innymi Chiñczykami i Rosja-
nami. Zaplanowali�my tak¿e ciekawe
mecze kontrolne w Polsce, z dru¿yna-
mi z ni¿szych lig, ale z takimi, które
maj¹ potencja³, jak choæby z Widze-
wem £ód�. 

� Rozgrywki wznawiamy 10 lutego...
� Tak, od bardzo ciekawego spotka-

nia z Legi¹, z któr¹, przypomnijmy,
wygrali�my w Warszawie 4: 1. Termi-
narz meczów w drugiej czê�ci rundy
zasadniczej, nie powiem ¿e jest trud-
ny, ale jest ciekawy. Patrz¹c, jakie by-
³y wyniki w meczach w rundzie je-
siennej, niektórzy mog¹ powiedzieæ,
¿e ³atwy. Nigdy nie ma co wybiegaæ
w przysz³o�æ, patrz¹c na si³ê rywala
na �papierze�. Trzeba to wszystko po-
kazaæ na boisku. Taki nam terminarz
dano, trzeba go zaakceptowaæ i do ka-
¿dego meczu przygotowaæ siê jak naj-
lepiej. 

� Pozna³e� ju¿ tê dru¿ynê, pracu-
jecie z trenerem Kibu od 10 pa�-
dziernika. My�lisz, ¿e jest jeszcze
cieñ szansy na to, by Wis³a zakoñ-
czy³a rundê zasadnicz¹ w górnej
ósemce tabeli?

� Ja bardzo wierzê, ¿e to siê uda zre-
alizowaæ. Gdybym w to nie wierzy³, to
na pewno zabrak³o by mi motywacji,
by codziennie chodziæ do pracy. Pra-
cujê dlatego, ¿eby przygotowaæ za-
wodników i by ci pó�niej wygrywali.
Ró¿nica punktowa coraz bardziej siê
powiêksza, ale meczów do rozegrania
jest jeszcze bardzo du¿o. A trzeba pa-
miêtaæ, ¿e nasza liga jest taka, ¿e
do koñca nie wiadomo, kto z kim mo-
¿e wygraæ. Nie s¹ to takie rozgrywki,
jak choæby w Anglii, gdzie dyspro-
porcje s¹ du¿o wiêksze. Tutaj ka¿dy
mo¿e wygraæ z ka¿dym. Trzeba graæ,
wygrywaæ i patrzeæ jak inni trac¹
punkty.

Drugi trener Wis³y P³ock Tomasz Tchórz:

Lepiej graæ gorzej, ale wygrywaæ
Z asystentem trenera Kibu Vicuna rozmawia Jola Marciniak
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W przed�wi¹teczny pi¹tek p³oc-
cy pi³karze rozegrali ostatni
w 2018 roku pojedynek w roz-
grywkach LOTTO Ekstraklasy.
Choæ Nafciarze zaczêli bardzo do-
brze, to ostatecznie podzielili siê
punktami z Ark¹ Gdynia. Bramki
dla Wis³y w zremisowanym 3:3
(2:0) meczu na wyje�dzie zdoby-
wali: Dominik Furman, Oskar Za-
wada oraz tu¿ przed koñcowym
gwizdkiem sêdziego � Alan Uryga.

W spotkaniu z powodu ¿ó³tych
kartek nie wyst¹pi³ Giorgi Mere-
baszwili. Szansê na zaprezentowa-
nie swoich umiejêtno�ci dosta³
Oskar Zawada, który bardzo siê sta-
ra³, by wreszcie wpisaæ siê na listê
strzelców dru¿yny. 

I choæ ju¿ w 1. min by³ bliski
szczê�cia, to strzelanie rozpocz¹³ in-
ny zawodnik. W 29. min bezpo�red-
nio z rzutu wolnego fantastycznie
przymierzy³ Dominik Furman. 

Ale to nie wszystko. W 35. min
ponownie dobrze przy³o¿y³ nogê
Furman, tyle ¿e tym razem do bram-
ki trafi³ Zawada. M³ody napastnik
wygra³ pojedynek i po uderzeniu
g³ow¹ pi³ka odbi³a siê od s³upka,
a potem zatrzepota³a w siatce. 

Takim wynikiem zakoñczy³a siê
ku uciesze p³ockich kibiców pierw-
sza po³owa. Dawa³a bowiem ogrom-
n¹ nadziejê na dobry wynik po prze-
rwie. Ale myli³ siê ten kto my�la³, ¿e
gospodarze zrezygnuj¹ z walki. 

Od razu po wznowieniu gry
znakomicie zachowa³ siê wpro-
wadzony po przerwie Adam
Danch, który w 47. min strzeli³
kontaktowego gola. P³occzan nie-
co zamurowa³o, co zdo³ali wyko-
rzystaæ gospodarze w 62. min.
Po b³êdzie Patryka Stêpiñskiego
Adam D�wiga³a ratuj¹c sytuacjê
sfaulowa³ w polu karnym Lukê
Zarandiê. Sêdzia Tomasz Kwiat-
kowski podyktowa³ rzut karny,
który wykorzysta³ Micha³ Janota.

Niestety to nie by³o wszystko.
W 83. min zza pola karnego nie
do obrony strzeli³ Janota i wydawa-
³o siê, ¿e Wis³a nie da rady zapunk-
towaæ w meczu. Tymczasem w 89.
min, po kolejnej wrzutce Furmana
z rzutu wolnego do pi³ki doszed³
Alan Uryga, który ustali³ rezultat
na 3:3.

Po meczu Nafciarze rozjechali siê
do domów na zimow¹ przerwê
w rozgrywkach. Do treningów wró-

c¹ 9 stycznia, a pierwsze wiosenne
spotkanie zaplanowano na 10 lutego
o godzinie 18.00. Wtedy to Wis³a
na p³ockim stadionie zmierzy siê
z Legi¹ Warszawa.

Arka Gdynia: Pâvels �teinbors
� Damian Zbozieñ, Luka Mariæ, Fre-
derik Helstrup, Adam Marciniak
� Adam Deja (46 Adam Danch), Mi-
cha³ Nalepa � Nabil Aankour (46
Mateusz M³yñski), Micha³ Janota,
Luka Zarandia � Rafa³ Siemaszko
(83 Jan £o�).

Wis³a P³ock: Thomas Dähne
� Igor £asicki, Alan Uryga, Adam
D�wiga³a, Patryk Stêpiñski � Domi-
nik Furman, Damian Szymañski
� Jakub £ukowski (83 Karol Angiel-
ski), Ricardinho, Caló Oliveira (59
Damian Rasak) � Oskar Zawada (78
Cezary Stefañczyk).

Po meczu Kibu Vicuña (trener
Wis³y P³ock) powiedzia³: � Trudno
t³umaczyæ ten mecz. Nie zaczêli�my
go dobrze, przez 20 minut to Arka
by³a lepsza � mia³a dwie dobre sytu-
acje po sta³ych fragmentach gry.
Pó�niej to jednak my strzelili�my
dwie ³adne bramki � Dominik Fur-
man z rzutu wolnego oraz Oskar Za-
wada g³ow¹ i by³o wszystko dobrze.
W drugiej po³owie przy pierwszej
bramce Adama Dancha by³ problem
z kryciem. Potem, tak jak z Wis³¹
Kraków, dali�my rywalom rzut kar-
ny z niczego. Nie jestem zadowolony
z wyniku, ale szanujê ten punkt. Nie
mo¿e byæ jednak tak, ¿e kolejny raz
strzelamy trzy gole na wyje�dzie
i nie wygrywamy. Tak samo by³o
z Zag³êbiem Lubin.

Pozosta³e wyniki: Pogoñ Szcze-
cin � �l¹sk Wroc³aw 2:1, Zag³êbie
Sosnowiec � Legia Warszawa 2:3,
Piast Gliwice � Jagiellonia Bia³y-
stok 1:1, Wis³a Kraków � Lech Po-
znañ 0:1, Korona Kielce � Mied�
Legnica 0:0, Lechia Gdañsk � Gór-
nik Zabrze 4:0, Zag³êbie Lubin
� Cracovia 1:2. Jol.

Arka Gdynia � Wis³a P³ock 3:3 (0:2)

Niewiele brakowa³o...

Tabela po 20. kolejce
1. Lechia Gdañsk 38 34-17
2. Legia Warszawa 39 34-20
3. Lech Poznañ 33 32-23
4. Jagiellonia Bia³ystok 33 34-29
5. Pogoñ Szczecin 31 28-24
6. Piast Gliwice 31 27-23
7. Korona Kielce 31 25-23
8. Wis³a Kraków 29 33-29
9. Cracovia 27 20-21
10. Arka Gdynia 25 30-28
11. Zag³êbie Lubin 24 31-32
12. Mied� Legnica 21 21-35
13. Wis³a P³ock 20 30-37

14. �l¹sk Wroc³aw 18 27-30
15. Górnik Zabrze 17 25-37
16. Zag³êbie Sosnowiec 12 24-45

Dla SPR Handball P³ock se-
zon 2018/2019 jest drugim
w historii istnienia klubu. Klub
powsta³ tu¿ przed rozpoczê-
ciem rozgrywek ligowych
w 2017 roku III ligi pi³ki rêcz-

nej mê¿czyzn. W imponuj¹cym
stylu wywalczy³ awans do II li-
gi, a teraz jest na dobrej dro-
dze, by zrealizowaæ kolejny cel
� tym razem awans na zaplecze
Superligi.

Rozgrywki II ligi pi³ki rêcznej dla
beniaminka rozpoczê³y siê w po³o-
wie wrze�nia 2018 roku wyj¹tkowo
pechowo. Pierwszy mecz zakoñczy³
siê zwyciêstwem w pojedynku z KS
Warszawianka, ale dzia³acze Zwi¹z-

ku Pi³ki Rêcznej w Polsce nie po-
dzieli zdania sêdziów prowadz¹cych
spotkanie i zweryfikowali wynik
na walkowera. 

Zaczêli fatalnie, ale to nie ozna-
cza, ¿e siê za³amali i postanowili
zrezygnowaæ ze swoich celów.
� Mamy p³ocki charakter i nie damy
siê tak ³atwo zniechêciæ. W drugiej
kolejce w Siemiatyczach zremisowa-
li�my spotkanie, ale byli�my lepsi
w rzutach karnych. Wygrali�my miê-
dzy innymi w 3. serii z AZS AFW
Warszawa, a potem z Nowymi Pieku-
tami, Bestiosem w Bia³ymstoku
i Trójk¹ Ostro³êka. Teraz jeste�my
w trakcie rozgrywek rundy rewan¿o-
wej. Po rozegraniu wszystkich me-
czów po cztery dru¿yny z grupy po-
³udniowej i pó³nocnej, z zaliczeniem
punktów z rundy zasadniczej, powal-
cz¹ o awans do I ligi. Na razie wie-
my tylko, ¿e zwyciêzca zostanie na-
grodzony wej�ciem na zaplecze Su-
perligi. Jak bêdzie ostatecznie, prze-
konamy siê za kilka miesiêcy � t³u-
maczy prezes SPR Handball P³ock
Rafa³ Marzec.

� Bywa tak, ¿e przegrywamy
na w³asne ¿yczenie. Nie zawsze je-

ste�my w stanie, z ró¿nych powodów
skompletowaæ najsilniejszy sk³ad
na mecz. Borykamy siê te¿ z kontu-
zjami, a bywa i tak, ¿e tracimy punk-
ty przez nasz¹ niefrasobliwo�æ.
W ostatniej grudniowej kolejce za-
grali�my na remis z Ostro³êk¹. Wy-
grali�my dopiero po rzutach kar-
nych, ale zdobyty przez nich punkt
pozwoli³ im wej�æ do czwórki, która
dalej bêdzie walczyæ o awans. W tej
rundzie pozosta³ nam tylko jeden
mecz, zaplanowany na 20 stycznia
z D¹brow¹ Bia³ostock¹ � t³umaczy
dalszy etap rozgrywek R. Marzec.

I zapewnia, ¿e choæ dru¿yna ma
jasno postawiony cel � awans do I li-
gi, to nie jest on najwa¿niejszy.
� Nasze podstawowe zadanie to do-
skonale siê bawiæ, a przede wszyst-
kim podnosiæ umiejêtno�ci gry w pi³-
kê rêczn¹. Warto dodaæ, ¿e wszyscy
jeste�my wychowankami p³ockiego
klubu. Tu pokochali�my tê dyscypli-
nê, a poniewa¿ z ró¿nych powodów
nie mamy szans na grê w pierwszej
ani w drugiej dru¿ynie, to gramy
w nowym klubie � dodaje.

Jednym ze sponsorów klubu jest
PKN ORLEN. Jol. 

SPR Handball P³ock walczy o awans do I ligi

Beniaminek dobrze sobie radzi

20 kwietnia 2011 roku
w �rodowisku pi³ki no¿nej po-
wsta³ Klub Seniora �Stara
Wiara�. Jego celem jest zrze-
szenie by³ych zawodników,
trenerów oraz dzia³aczy Wi-
s³y P³ock. 

Zwykle zawodnik, trener,
dzia³acz czy nawet sympatyk,
po rozstaniu siê z klubem nie
ma szans na utrzymywanie bli-
¿szych kontaktów z zespo³em.
W P³ocku postanowiono temu
zaradziæ i skupiæ wokó³ klubu
grupê ludzi, dla których wcze-
�niej Wis³a by³a ca³ym ¿yciem.
� Chodzi o to, by przypominaæ
historiê klubu, uczyæ umi³owa-
nia tradycji i wpajaæ j¹ m³odym
kibicom � mówi³ podczas
pierwszej konferencji prasowej
Jacek Kruszewski.

I wyja�nia³, ¿e zawodnicy,
trenerzy, dzia³acze i inni lu-
dzie nie zwi¹zani umownie
z Klubem, zrzeszeni w organi-
zacji, bêd¹ mogli za³o¿yæ sto-

warzyszenie i podejmowaæ
szeroko rozumiane, legalne
dzia³ania, przy wspó³pracy
z Wis³¹.

� Chcemy, aby Ci, którzy wci¹¿
maj¹ Wis³ê w sercu, wspólnymi
si³ami promowali Klub, ale tak¿e

przypominali o jego historii
i o sobie � wi�lackich s³awach.
Nie chcemy, by powtórzy³a siê
sytuacja, ¿e zas³u¿eni zawodnicy
nie byli traktowani na Wi�le
w nale¿yty sposób � zapowiada³
wówczas.

Przez ostatnie lata niestety
o idei Starej Wiary nieco zapo-
mniano. Wspó³pracê wznowiono
tu¿ przed �wiêtami. Ludzi daw-
niej zwi¹zanych z Wis³¹ zarz¹d
zaprosi³ na obiad. Na spotkaniu
zjawi³y siê osoby, które budowa-
³y klub od podstaw oraz pi³karze,
którzy odnosili w jego barwach
sukcesy. 

Ca³¹ imprezê oczywi�cie
uwieczni³ na zdjêciach fotograf
Jan Waækowski. Jol.

Na stadionie Wis³y 
spotka³a siê �Stara Wiara�

�wi¹teczne ¿yczenia
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Na dzi� SPR Handball P³ock zajmuje II miejsce w tabeli grupy B.
1. AZS AWF Warszawa 14 30 408-353 (55)
2. SPR Handabll P³ock 13 29 345-294 (29)
3. Szczypiorniak D¹browa 

Bia³ostocka 12 29 347-303 (44)
4. UMKS Trójka Ostro³êka 14 22 374-353 (21)
5. KS Warszawianka 13 18 329-314 (15)
6. Bestios Bia³ystok 14 15 331-383 (-52)
7. TS Siemiatycze 14 10 301-372 (-71)
8. SPR Nowe Piekuty 14 9 363-426 (-63)A
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G
ramatyka wyró¿nia
trzy czasy: tera�-
niejszy, przesz³y

i przysz³y (Anglicy rozmno¿yli
tê klasyfikacjê do granic ab-
surdu i czasów maj¹ kilkana-
�cie, z czego wiêkszo�æ s³u¿y
li tylko do gnêbienia uczniów
na sprawdzianach). Tymcza-
sem w rzeczywisto�ci istniej¹
tylko przesz³o�æ i przysz³o�æ.
Tera�niejszo�æ de facto nie
istnieje! Mogê pomy�leæ
o tym co by³o, albo o tym co
bêdzie. Tego co jest �teraz�
nie sposób uchwyciæ rozu-
mem, bo zanim jak¹kolwiek
my�l zd¹¿ê choæby rozpo-
cz¹æ, ju¿ jest �potem�. �Te-
raz�, jak punkt na prostej, jest
bezwymiarowe! Nie da siê go
wyraziæ najmniejszym nawet
kawa³kiem sekundy (choæby
dlatego, ¿e �najmniejszy� ka-
wa³ek nie istnieje, ka¿dy da
siê podzieliæ na po³owy) �
Przepraszam Szanownych
Czytelników za tê rozbudo-
wan¹ nieco refleksjê filozo-
ficzn¹, ale w³a�nie czekamy
na szczególny moment gra-
niczny miêdzy �przedtem�,
a �potem�. Symboliczn¹ pó³-
noc dziel¹c¹ o� czasu na no-
wy i stary rok. Nie sposób
w moim wieku uciec od re-

fleksji, ¿e coraz d³u¿szy jest
odcinek �przedtem�, a zbyt
szybko siê skraca ten, który
zwiemy �potem� �

C
o nas czeka? Rok
bie¿¹cy rozpoczyna
serial (mówi¹c jêzy-

kiem mediów) donios³ych
rocznic. Za nami stulecie odzy-
skania niepodleg³o�ci, a w naj-
bli¿szej perspektywie osiem-

dziesi¹ta rocznica wybuchu
drugiej wojny �wiatowej, sie-
demdziesi¹ta pi¹ta Powstania
Warszawskiego, trzydziesta
upadku peerelu (choæ wcale
liczna grupa rodaków twierdzi,
¿e wcale nie upad³), w kolej-
nym roku stulecie Bitwy War-
szawskiej, siedemdziesi¹ta
pi¹ta rocznica zakoñcze-
nia II wojny �wiatowej� Na te
wydarzenia nak³ada siê serial
wyborczy, o którym pozwolê
sobie dzi� pomilczeæ. Podob-
nie o tym, jak przebiega³y ob-
chody stulecia niepodleg³o�ci
(nie mówiê tu o postawach
zwyk³ych Polaków). 

A
zatem pozostaje
problem obchodów,
które przed na-

mi. I od razu pytanie: kiedy

�wiêtowaæ bêdziemy trzy-
dziest¹ rocznicê powstania
pañstwa, w którym przycho-
dzi nam ¿yæ, czyli Rzeczypo-
spolitej Polskiej, zwanej po-
tocznie III RP (a mo¿e nale¿y
mówiæ ju¿ o IV, pewnie tu te¿
nie ma w narodzie zgody)?
W zasadzie co do jednego nie
ma w¹tpliwo�ci. Komunizm
w naszym piêknym kraju

upad³ czwartego czerwca ty-
si¹c dziewiêæset osiemdzie-
si¹tego dziewi¹tego roku.
Og³osi³a to w telewizji s³ynna
aktorka, córka nie mniej s³yn-
nego ojca, te¿ aktora! Ale kie-
dy skoñczy³ siê peerel i po-
wsta³a III RP? Wed³ug mnie
w grê wchodz¹ dwie daty: 29
grudnia i 31 grudnia tysi¹c
dziewiêæset osiemdziesi¹t
dziewiêæ! Czyli uchwalenie
przez Sejm nowelizacji kon-
stytucji wprowadzaj¹cej no-
w¹ nazwê pañstwa i wej�cie
tej nowelizacji w ¿ycie. Ponie-
wa¿ druga data koliduje z Syl-
westrem w Zakopanem, og³a-
szam niniejszym 29 grudnia
rocznic¹ powstania Rzeczy-
pospolitej Polskiej po pó³wie-
czu niewoli! Do Siego Roku!

Jerzy Ogonowski

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim

ich autorzy wyrażają własne zdanie.

T
u¿ przed Wigili¹ Ogól-
nopolski Strajk Kobiet
zorganizowa³ akcjê

pod nazw¹ �#Oskar¿amyPedofi-
lów #WierzymyOfiarom�. Akcjê
w przekazie medialnym przed-
stawiano tak: �Plakaty z wizerun-
kiem Maryi i jej syna zosta³y roz-
wieszone w stolicy w pobli¿u du-
¿ych placów i znanych galerii
handlowych. Widaæ na nich, jak
w stronê matki Chrystusa i jej
dziecka jest wyci¹gniêta zakrwa-
wiona rêka w sutannie�. Rozu-
miem, ¿e panie z Ogólnopolskie-
go Strajku s¹ bardzo religijne, bo
wykorzystuj¹ wizerunek Maryi
i Jezusa oraz bardzo przejête lo-
sem dzieci, czemu daj¹ tak bez-
ceremonialny wyraz. Ja tak¿e je-
stem przejêty, znam równie¿ bar-
dzo wielu przejêtych, oburzo-
nych, zgorszonych. Ale my nie
biegamy noc¹ po przystankach,
nie rozwieszamy plakatów
z �zakrwawion¹ rêk¹ w sutan-
nie�. Jeste�my do bólu do-
tkniêci grzechem, jakiego do-
pu�cili siê niektórzy kap³ani, ale
nie nazywamy zaraz wszyst-
kich kap³anów �zbrodniarza-
mi�. Wierzymy w zdolno�æ Ko-
�cio³a do rozpoznania z³a i jego
ukarania po rzetelnym postêpo-
waniu s¹dowym, zgodnie z re-
gu³ami praworz¹dno�ci w pra-
worz¹dnym pañstwie.

O
brona dzieci to wielka
sprawa. Trzeba byæ
w tym konsekwentnym

i t¹ konsekwencj¹ uwiarygodniæ
siebie. Na szczê�cie nadarzy³a siê
okazja, aby przejête losem dzieci
panie mog³y siê wykazaæ. Oto
przed �wiêtami ujawniono skanda-
liczn¹ sprawê zachowania wolon-
tariuszy z egzotycznych krajów,
którzy okazywali przekraczaj¹c¹
granicê dobrego smaku czu³o�æ
polskim dzieciom podczas obozów
jêzykowych zwanych �Eurowe-
ek�. Jedna z uczestniczek wyzna³a
nawet, ¿e egzotyczny wolonta-
riusz przys³a³ jej kole¿ance zdjêcia
swego przyrodzenia oraz filmiki de-
monstruj¹ce jego walory w akcji
bezpo�redniej. To jest bardzo obu-
rzaj¹ce. Codziennie zagl¹dam
na stronê Ogólnopolskiego Strajku
Kobiet, aby sprawdziæ, czy panie
ju¿ napiêtnowa³y to postêpowanie,
czy rozwiesi³y plakaty w tej spra-
wie, czy wezwa³y do ukarania
sprawców, ale do chwili zapisania
tych s³ów jeszcze siê to nie wyda-
rzy³o. Mi³e panie, tamte plakaty
z Matk¹ Bosk¹ nie wystarcz¹, ci
sprawcy nie nosz¹ sutanny.

P
oza tym, przegl¹daj¹c
stronê internetow¹ prze-
jêtych losem dzieci pañ,

zauwa¿y³em, ¿e promuj¹ tam akcjê
pod nazw¹ �Legalna aborcja. Te-
raz!�. ¯eby nie byæ uprzedzonym,

sprawdzi³em w s³owniku, co ozna-
czaj¹ u¿yte w tym ha�le s³owa.
�Legalna� to �dopuszczalna przez
prawo�, �aborcja� to �zamierzone
i przedwczesne zakoñczenie ci¹¿y
w wyniku interwencji zewnêtrz-
nej�, �teraz� to �w tej chwili,
obecnie, natychmiast�. Parê linijek
dalej mi³e panie ¿¹daj¹ jeszcze, aby
aborcja by³a �bezpieczna i darmo-
wa�. Jestem pod wra¿eniem po-
tencja³u umys³owego oraz wra¿li-
wo�ci moralnej pañ. Pe³na zapa³u
determinacja w potêpieniu wybra-
nych krzywdzicieli dzieci pod po-
staci¹ �pedofilów w sutannach�
oraz absolutne przyzwolenie dla
krzywdzenia dzieci pod postaci¹
�zamierzonego i przedwczesnego
zakoñczenia ci¹¿y w wyniku inter-
wencji zewnêtrznej� s¹ naprawdê
poruszaj¹ce. Wiem, ¿e ro�nie
w naszym kraju ilo�æ ludzi godz¹-
cych te dwie sprawy bez mrugniê-
cia oka i z pogard¹ spogl¹daj¹cych
na opó�nionych w tej dziedzinie.
Wszystko to ma s³u¿yæ, jak wiemy,
nieustannemu postêpowi w ak-
ceptacji �ró¿norodno�ci�, które ze-
wsz¹d zalewaj¹ �wiat, a którym ju¿
tylko Ko�ció³ usi³uje stawiæ opór.
¯eby tego nie móg³ robiæ, trzeba
go sprowadziæ do rzêdu instytucji
przestêpczych, wykorzystuj¹c
do tego nawet Maryjê i Jezusa.
Niesmaczne i gorsz¹ce.

Wies³aw Kopeæ

Z pomoc¹ Maryi i Jezusa

Widziane 
ze skarpy

Instytucja porêczenia i jej skutki
Bez zbêdnych szczegó³ów wska¿ê, ¿e zosta³am poproszona

o porêczenie umowy kredytowej na kredyt studencki mojego
chrze�niaka. Chcia³abym wiedzieæ, czym jest porêczenie i jakie
s¹ jego skutki?

Wanda O.

Porêczyciel przyjmuje na siebie odpowiedzialno�æ za sp³atê zobo-
wi¹zania w sytuacji, gdy d³u¿nik g³ówny go nie reguluje w okresie
wskazanym w umowie porêczenia. Gdy d³ug stanie siê ju¿ wymagal-
ny, wierzyciel mo¿e (wed³ug swego uznania) ¿¹daæ �wiadczenia
b¹d� to od d³u¿nika g³ównego b¹d� od porêczyciela b¹d�
od w/w podmiotów ³¹cznie. 

Umowa porêczenia zawierana jest miêdzy porêczycielem a wie-
rzycielem z innego stosunku zobowi¹zaniowego. D³u¿nik nie jest
stron¹ umowy.

Jej przedmiotem mo¿e byæ ka¿de zobowi¹zanie d³u¿nika. Wa¿nym
jest, aby zobowi¹zanie by³o wa¿ne, gdy¿ zobowi¹zanie porêczyciela
jest zale¿ne od istnienia i zakresu zobowi¹zania d³u¿nika. Mówi¹c
w skrócie, je¿eli oka¿e siê, ¿e umowa g³ówna jest niewa¿na, to tak¿e
porêczenie staje siê niewa¿ne. Porêczenie mo¿e swoim zakresem
obejmowaæ ca³e zobowi¹zanie, jak równie¿ odnosiæ siê tylko do je-
go czê�ci. Mo¿e tak¿e dotyczyæ d³ugu ju¿ wymagalnego jak i niewy-
magalnego, istniej¹cego b¹d� przysz³ego.

Dla wa¿no�ci porêczenia niezbêdne jest o�wiadczenie porêczycie-
la z³o¿one na pi�mie. 

Zwrot zap³aty za niewykonane zlecenie

Zawar³em z jedn¹ z p³ockich firm umowê o wybudowanie pod-
jazdu z kostki brukowej. Chcia³em, aby dojazd do mojej hurtow-
ni by³ jak najlepszy. Umowa by³a na pi�mie, firma zarejestrowa-
na. My�la³em, ¿e sprawa jest pewna. Na poczet zleconych robót
zap³aci³em 12 000 z³, co zosta³o mi pokwitowane. To by³, jak siê
okaza³o, mój b³¹d. Do wykonania prac nie dosz³o. Moje pisma
pozostaj¹ bez odpowiedzi. W jaki sposób mogê dochodziæ zwro-
tu zap³aty?

Henryk R.

Najlepszym rozwi¹zaniem bêdzie z³o¿enie w s¹dzie pozwu o zap³atê
w postêpowaniu nakazowym.

Z uwagi na wysoko�æ roszczenia, s¹dem w³a�ciwym bêdzie S¹d Re-
jonowy siedziby pozwanego, ewentualnie S¹d Rejonowy miejsca wyko-
nania umowy.

Je¿eli pozew jest wnoszony w postêpowaniu nakazowym to w s¹dzie
nale¿y ui�ciæ op³atê w wysoko�ci 1/4 op³aty stosunkowej � art. 19 ust. 2
pkt 1 Ustawy o kosztach s¹dowych w sprawach cywilnych.

W tre�ci pozwu nale¿y wskazaæ kwotê roszczenia i wszelkie okolicz-
no�ci uzasadniaj¹ce jej dochodzenie.

Czy mo¿emy wy³¹czyæ 

problematycznego wspólnika ze spó³ki?
Jestem jednym ze wspólników w spó³ce z ograniczon¹ odpo-

wiedzialno�ci¹. Od jakiego� czasu mamy powa¿ne problemy
w funkcjonowaniu. Wszystkie problemy maj¹ jedno �ród³o,
a mianowicie wspólnika, z którym jeste�my skonfliktowani. Wy-
daje mi siê, ¿e ka¿dy jego ruch ma na celu opó�nienie naszej
spó³ki i utarcie nam nosa. Czy jest prawny mechanizm umo¿li-
wiaj¹cy nam pozbycia siê go ze spó³ki? Rozmowy do niczego nie
prowadz¹.

Andrzej P.

Z wa¿nych przyczyn dotycz¹cych danego wspólnika s¹d mo¿e
orzec jego wy³¹czenie ze spó³ki na ¿¹danie wszystkich pozosta-
³ych wspólników, je¿eli udzia³y wspólników ¿¹daj¹cych wy³¹-
czenia stanowi¹ wiêcej ni¿ po³owê kapita³u zak³adowego. 

Umowa spó³ki mo¿e przyznaæ prawo wyst¹pienia z powódz-
twem tak¿e mniejszej liczbie wspólników, je¿eli ich udzia³y sta-
nowi¹ wiêcej ni¿ po³owê kapita³u zak³adowego. W tym przypad-
ku powinni byæ pozwani wszyscy pozostali wspólnicy. 

Udzia³y wspólnika wy³¹czonego musz¹ byæ przejête przez
wspólników lub osoby trzecie. Cenê przejêcia ustala s¹d na pod-
stawie rzeczywistej warto�ci w dniu dorêczenia pozwu. 

S¹d, orzekaj¹c o wy³¹czeniu, wyznacza termin, w ci¹gu które-
go wy³¹czonemu wspólnikowi ma byæ zap³acona cena przejêcia
wraz z odsetkami, licz¹c od dnia dorêczenia pozwu. Je¿eli w ci¹-
gu tego czasu kwota nie zosta³a zap³acona albo z³o¿ona do depo-
zytu s¹dowego, orzeczenie o wy³¹czeniu staje siê bezskuteczne. 

W przypadku, gdy orzeczenie o wy³¹czeniu sta³o siê bez-
skuteczne z przyczyn wskazanych powy¿ej, wspólnik bezsku-
tecznie wy³¹czony ma prawo ¿¹daæ od pozywaj¹cych napra-
wienia szkody.

Wspólnika prawomocnie wy³¹czonego, za którego przejête
udzia³y zap³acono w terminie, uwa¿a siê za wy³¹czonego ze spó³-
ki ju¿ od dnia dorêczenia mu pozwu; nie wp³ywa to jednak
na wa¿no�æ czynno�ci, w których bra³ on udzia³ w spó³ce po dniu
dorêczenia mu pozwu, st¹d w celu zabezpieczenia powództwa
warto jest z³o¿yæ wniosek o zabezpieczenie i zawiesiæ wspólnika
w wykonywaniu jego praw udzia³owych w spó³ce.

Marta Chêciñska- prawnik 
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