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Porzucone auto z kluczykiem 
w stacyjce?

Policjanci otrzymali zgłoszenie 
o kradzieży peugeota zaparkowane-
go na jednej z płockich ulic. Złodziej 
ukrywał skradziony pojazd, ale po-
licjanci i tak szybko go namierzyli. 
45-letni mieszkaniec powiatu płockie-
go tłumaczył, że pojazd znalazł przy-
padkowo i był przekonany, że został 
on porzucony przez właściciela. Rze-
czywistość była zupełnie inna. Podej-
rzany wykorzystał chwilę, kiedy wła-
ściciel peugeota zostawił w pośpiechu 
kluczyk w zamku pojazdu i odjechał. 
Podejrzany usłyszał zarzuty kradzie-
ży. Policjanci odzyskali skradzione 
auto i przekazali je właścicielowi.

�Odkurzył� 
pieniądze z kasetki 

36-latek w myjni samochodowej 
w Słupnie wyłamał drzwiczki od automa-
tu odkurzacza samoobsługowego i ukradł 
kasetę z pieniędzmi. Sprawę rozwikłali 
operacyjni z Komisariatu Policji w Płocku 
i szybko odwiedzili rabusia w domu. We-
dług ustaleń policjantów, sprawca miał 
wjechać do myjni seatem. Ze zdobytym 
łupem szybko odjechał. Straty wyceniono 
na kwotę kilku tysięcy złotych. Mieszka-
niec Gostynina przyznał się do przedsta-
wionych zarzutów. Grozi mu kara do 10 
lat pozbawienia wolności. Do zdarzenia 
doszło w minioną niedzielę. 

Zabrał kluczyki 
pijanemu kierowcy

Płocki policjant w czasie wolnym 
od służby udaremnił jazdę nietrzeź-
wemu kierowcy. Pijany doprowadził 
do kolizji z volkswagenem, którym 
podróżowała rodzina. Do tej sytuacji 
doszło na osiedlu Kolegialna. Funk-
cjonariusz odebrał pijanemu kierowcy 
kluczyki od pojazdu i wezwał na miej-
sce patrol Policji. Badanie alkomatem 
wykazało w organizmie 41-letniego 
kierowcy ponad dwa promile alkoho-
lu. Podczas czynności wyszło na jaw, 
że posiada on sądowy zakaz prowa-
dzenia pojazdów. Na szczęście nikt 
w tym zdarzeniu nie ucierpiał. 41-let-
niemu płocczaninowi grozi teraz kara 
nawet do 5 lat pozbawienia wolności. 

Złodziej wpadł na zakupach

Do płockiej komendy Policji wpły-
nęło zgłoszenie o kradzieży portfela. 
� Zgłaszający nie potrafił jednak wska-
zać ani dokładnego miejsca, jak i oko-
liczności kradzieży � tłumaczy Marta Le-
wandowska, oficer prasowy Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku. Szybko oka-
zało się, że złodziej portfela nie zamierzał 
go oddawać. � 15 razy dokonał zakupów 
używając skradzionej karty bankomato-
wej w różnych punktach handlowych na 
terenie Płocka � mówi policjantka.

Sprawą zajęli się kryminalni z Wy-
działu dw. z Przestępczością Przeciw-
ko Mieniu. W wyniku ustaleń namie-
rzyli sprawcę, któremu złożyli wizytę 
w miejscu zamieszkania. Zaskoczony 
30-latek twierdził, że portfel znalazł na 
ulicy i przyznał ostatecznie, że za swoje 
zakupy płacił kartą bankomatową, która 
była w portfelu. Nie potrafił jednak wy-
jaśnić policjantom, co stało się z gotów-
ką. Podejrzanemu grozi kara nawet do 
10 lat pozbawienia wolności. BeeS
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Podpowiadamy, które z wy-
darzeń są godne uwagi � za-
równo wśród tych, które mogą 
już odbywać się na żywo i tych, 
w których możemy uczestni-
czyć online.

�Nikt� w Przedwiośniu
7 lipca w NK Przedwiośnie 

o godz. 19.30 i 21.20 można zo-
baczyć thriller �Nikt�. �NIKT� 
to historia niedocenianego ojca 
i męża Hutcha Mansella granego 
przez Boba Odenkirka znanego 
z roli Saula Goodmana w serialu 
�Breaking Bad� i �Zadzwoń do 
Saula�. Pewnego dnia w domu 
głównego bohatera dochodzi do 
włamania. Hutch nie podejmuje 
żadnej obrony przed przestęp-
cami. Jego nastoletni syn, Blake 
oraz żona Becca są rozczarowa-
ni jego brakiem reakcji. Następ-
stwem tego zdarzenia jest wy-
zwolenie u Hutcha uśpionych, 
mrocznych instynktów prowa-
dzących na ścieżkę zła.

Muzyczny czwartek
Cykl Muzycznych Czwartków 

na płockiej starówce trwa. Przed 
nami kolejne kameralne koncerty 
w wykonaniu muzyków współ-
pracujących z Płocką Orkiestrą 
Symfoniczną. 8 lipca o godz. 
18.00 usłyszymy S.V.P. Trio.

Średniowieczny Płock
Płocka Lokalna Organizacja 

Turystyczna serdecznie zaprasza 
już po raz jedenasty do wzięcia 
udziału w Akcji Turystyczno 
� Edukacyjnej �Odkryj z nami 
Płock�, w ramach której wraz 
z �odPLOTowymi� przewodni-
kami turystycznymi odkrywać 
można historię naszego miasta 
oraz liczne jego atrakcje tury-
styczne. Kolejny spacer już 10 
lipca, godz. 12.00, Stary Rynek 
w Płocku. Trasa: Średniowieczny 
Płock i Bazylika Katedralna.

Łakomski w PGS
W Płockiej Galerii Sztuki do 25 

lipca jest czynna wystawa Miro-
sława Łakomskiego �Archiwum. 
Plakat teatralny � filmowy � re-
klamowy�. Jest to swoiste pod-
sumowanie 50-lecia pracy płoc-
kiego twórcy, które obchodził 
w 2020 roku. Mirosław Łakom-
ski jest pasjonatem, spod które-
go ręki wyszły plakaty do wielu 
filmów i sztuk teatralnych. Jego 
styl rozpoznajemy w afiszach do 
kultowych filmów, takich jak: 
�Imperium kontratakuje�, �E.T.�, 
�Poszukiwacze zaginionej Arki� 
czy niezapomnianego filmu dla 
dzieci i młodzieży �Podróże pana 
Kleksa�. Amerykańska stylistyka 
plakatu lat 80., dająca Łakom-
skiemu rozpoznawalność, nie 
jest jednak tak oryginalna, jak 
jego plakaty do czeskich filmów: 
�Cicha radość� (1987) czy �Jak 
poetom smakuje życie� (1988). 
Tworzenie plakatów artysta łączy 
z inną pasją, którą jest pisanie 
o Płocku. Wydał ponad osiem-
naście książek związanych z ro-
dzinnym miastem.

(jb)

Od pierwszych dni marca trwa 
gruntowna przebudowa ul. Cho-
pina na odcinku od ul. Otolińskiej 
do skrzyżowania z ul. Lachmana 
i Spółdzielczą. 

W pierwszym etapie prace pole-
gały przede wszystkim na ułożeniu 
kolektorów deszczowych o dużej 
przepustowości. To prace zmierza-
jące do wykonania wydajnego sys-
temu odwodnienia wiaduktu w al. 
Piłsudskiego.

Kolejnym etapem prac jest ułoże-
nie nowej nawierzchni, chodników. 
Drogowcy zbudują też dwukierun-
kową drogę rowerową oraz popra-
wią zatokę autobusową. Przebudują 
także skrzyżowanie ul. Chopina z ul. 
Lachmana i Spółdzielczą. W tym 
miejscu powstaje rondo. Nowe bę-
dzie również oświetlenie.

Zlikwidowany zostanie jeden 
ze zjazdów z al. Piłsudskiego na 
Spółdzielczą � dla kierowców nad-
jeżdżających z Podolszyc to zjazd 
przed wiaduktem. Rozwiązanie 
takie podyktowane jest chęcią po-
prawienia bezpieczeństwa rowerzy-
stów, korzystających z magistrali ro-
werowej. Zjazd ten przy wiadukcie 
krzyżuje się właśnie z drogą rowe-
rową i w miejscu tym dochodziło do 

potrąceń. Kierowcy, którzy jadąc od 
strony Podolszyc będą chcieli zje-
chać do ulicy Chopina lub Lachma-
na, będą korzystać ze zjazdu znajdu-
jącego się po prawej stronie za wia-
duktem nad ul. Spółdzielczą. Z tej 
trasy korzystały przed remontem ul. 
Chopina między innymi autobusy li-
nii nr 20 i 26. Co ważne, w miejscu 
zlikwidowanego zjazdu powstanie 
teren zielony, na którym posadzo-
nych zostanie ponad 40 klonów.

Inwestycję realizuje Miejski Za-
rząd Dróg. Przetarg na modernizację 
fragmentów Chopina i Spółdzielczej 
wygrało konsorcjum firm Hydropol 
i Waskop, które zaoferowało wyko-
nanie robót za 7,429 mln złotych. 

Miejski Zarząd Dróg � jako inwe-
stor � zdobył 3,755 mln złotych do-
finansowania z Rządowego Fundu-
szu Rozwoju Dróg. Prace zgodnie 
z umową mają zakończyć się do koń-
ca września tego roku. Do tego czasu 
ulica pozostanie całkowicie zamknię-
ta. Dojazd jest możliwy wyłącznie 
dla mieszkańców z okolic ul. Koper-
nika, Kolberga i Stodółkiewicza.

Jednocześnie trwa projektowanie 
przebudowy odcinka ul. Spółdziel-
czej od wiaduktu do skrzyżowania 
z ul. Wyszogrodzką. Powinno za-
kończyć się latem tego roku. Kie-
dy będzie gotowy projekt, będzie 
można ogłosić przetarg na wyko-
nanie prac. (jac)

Zamknięte Skrzyżowanie ul. Chopina, Lachmana i Spółdzielczej

Do końca września

Trwa przebudowa ulicy Chopina
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Już w sobotę w Płocku wystąpi 
zespół IRA. Dobrze zna go star-
sza młodzież z takich przebojów 
�Mój dom�, �Nadzieja� i �Nie 
zatrzymam się�. Wszystkie hity 
pochodzą z albumu �Mój dom�, 
który zyskał miano platynowej 
płyty. To był rok 1991. Minęło 
30 lat. 14 maja na sklepowe półki 
trafił nowy album pt. �Jutro�. Ten 

materiał grupa będzie promować 
w Płocku. Czy IRA pobije nim swój 
wcześniejszy rekord? Zobaczymy.

Na pewno z chęcią posłuchamy 
w Płocku i nowych kompozycji, 
i starszych przebojów. Przypo-
mnijmy, że zespół IRA debiutował 
fonograficznie w 1989 roku albu-
mem pt. �Ira�. Kolejne płyty � �Mój 
dom� i �1993 rok�, pozwoliły grupie 
awansować do czołówki polskiego 

rocka. W 1996 roku muzycy ogłosili 
zwieszenie działalności, by po kilku 
latach w 2001 roku wbić się ponow-
nie w polską scenę z trasą koncerto-
wą pod hasłem: �Wracamy!�.

Obok IRY w Płocku zagrają także 
SOMNIA, SYRENA 104, Woldemort.

Koncert odbędzie się w sobotę, 9 
lipca w Centrum Konferencyjno-Pik-
nikowym nad Wisłą. Bilety w cenie 
60 zł można kupić przez strony inter-
netowe m.in. www.biletomat.pl, jak 
i przed samym koncertem. 

Wydarzenie organizuje RECON 
Agencja Eventowa. Jak zapowiada-
ją organizatorzy, to będzie jedyny 
w Płocku koncert plenerowy zespołu 
IRA wraz z supportami. 

Wejście: 18.00. Start wydarzenia: 
19.00. BeeS

Pod patronatem �Tygodnika Płockiego�

IRA w Płocku w sobotę
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W regionie płockim najchętniej 
szczepią się mieszkańcy gminy 
Słupno. Na tę chwilę najmniej 
osób w pełni zaszczepionych jest 
w gminie Słubice. W powiecie 
sierpeckim najsłabiej, jeśli chodzi 
o pełne szczepienia sytuacja wy-
gląda w gminie Sierpc (22,9%), 
a w powiecie gostynińskim 
w gminie Sanniki, gdzie poziom 
wyszczepienia jest na poziomie 
23,9%. W samym Płocku do tej 
chwili pełną dawką zaszczepiło się 
38,4% mieszkańców. 

Płock zajmuje 159 miejsce w ran-
kingu ogólnopolskim. Tu na 118 
268 mieszkańców w pełni zaszcze-
pionych jest 38,4% (45 420 osób). 
A 1 dawką zaszczepiła się prawie 
połowa mieszkańców, bo 59 244. 
Jeśli chodzi o przedział wiekowy, 
to jedną dawką najliczniej zaszcze-

piła się grupa wiekowa w przedziale 
pomiędzy 40 � 50 rokiem życia (19 
540) , a zaraz potem osoby w wie-
ku 70+ (14 011). Najmniejsza gru-
pa zdecydowała się na szczepienia 
w wieku 12- 19 lat.

Prowadzi Słupno, 
najmniej w Słubicach 

Jeśli chodzi o gminy powia-
tu płockiego, to pod względem 
ilości osób zaszczepionych pro-
wadzi gmina Słupno. Tu procent 
osób zaszczepionych dwoma 
dawkami wynosi 36,8 %. Najsła-
biej na tę chwilę sytuacja wyglą-
da w gminie Słubice, gdzie pro-
cent osób w pełni zaszczepionych 
wynosi 20,3%. 

Jak przedstawia się cały ranking?
Gmina Słupno. Jedną dawką za-

szczepiono 3 925 (48,3%), w pełni 
zaszczepionych jest 2 989 (36,8%).

Gmina Wyszogród. Jedną dawką 
zaszczepiono 2 293 (41,4%), w pełni 
zaszczepionych jest 1 725 (31,2%).

Gmina Bodzanów. Jedną dawką 
zaszczepiono 3 533 (43,3%), w pełni 
zaszczepionych jest 2 501 (30,07%). 

Gmina Stara Biała. Jedną dawką 
zaszczepiono 5 204 (43,3 %), w pełni 
zaszczepionych jest 3 654 (30,04%).

Gmina Nowy Duninów. Jedną 
dawką zaszczepiono 1 757 (44,2%), 
w pełni zaszczepionych jest 1203 
(30,2 %).

Gmina Gąbin. Jedną dawką za-
szczepiono 4 726 (43,1 %), w pełni 
zaszczepionych jest 3 261 (29, 7%).

Gmina Mała Wieś. Jedną dawką 
zaszczepiono 2 319 (39,2%), w pełni 
zaszczepionych jest 1 674 (28,3%).

Gmina Łąck. Jedną dawką za-
szczepiono 2095 (39 %), w pełni za-
szczepionych jest 1 449 (27%). 

Gmina Radzanowo. Jedną dawką 
zaszczepiono 3 348 (39,2 %), w pełni 
zaszczepionych jest 2 231 (26,1 %).

Gmina Brudzeń Duży. Jedną daw-
ką zaszczepiono 3 039 (36,9 %), 
w pełni zaszczepiono 2 130 (25,9 %).

Gmina Bulkowo. Jedną dawką za-
szczepiono 2 160 (39,5 %), w pełni 
zaszczepionych jest 1 397 (25,5 %). 

Gmina Bielsk. Jedną dawką za-
szczepiono 3 452 (38,1 %), w pełni 
zaszczepionych jest 2 211 (24,4%). 

Gmina Drobin. Jedną dawką za-
szczepiono 2 701 (34,6 %), w pełni 
zaszczepionych jest 1 763 (22,6 %).

Gmina Staroźreby. Jedną daw-
ką zaszczepiono 2 328 (32,5 %), 
w pełni zaszczepionych jest 1 533 
(21,4%).

Gmina Słubice. Jedną dawką za-
szczepionych jest 1 277 (28,9 %), 
w pełni zaszczepionych jest 895 
(20,3%).

Sierpc i powiat sierpecki 

Spośród gmin regionu sierpeckie-
go najwięcej mieszkańców zaszcze-
piło się w samym Sierpcu, a naj-
mniej w gminie Sierpc.

Jak tu wygląda sytuacja w po-
szczególnych gminach?

Sierpc. Jedną dawką zaszczepiono 
8 055 (45,3%), w pełni zaszczepio-
nych jest 5 852 (32,9 %).

Gmina Rościszewo. Jedną dawką 
zaszczepiono 1 490 (36,4%), w pełni 

zaszczepionych jest 1 142 (27,9%).
Gmina Szczutowo. Jedną dawką 

zaszczepiono 1 494 (35,2%), w pełni 
zaszczepionych jest 1 176 (27,7 %).

Gmina Zawidz. Jedną dawką za-
szczepiono 2 239 (34,4%), w pełni 
zaszczepionych jest 1 566 (24%).

Gmina Mochowo. Jedną dawką 
zaszczepiono 2 037 (34,2%), w pełni 
zaszczepionych jest 1 395 (23,4%).

Gmina Gozdowo. Jedną dawką 
zaszczepiono 2067 (34,8 %), w pełni 
zaszczepionych jest 1 374 (23,2%).

Gmina Sierpc. Jedną dawką za-
szczepiono 2 414 (34,5%), w pełni 
zaszczepiono 1 601 (22,9 %).

Gostynin i powiat gostyniński

W regionie gostynińskim procen-
towo najwięcej osób zaszczepiło się 
w Gostyninie. Najmniejszy procent 
jest w gminie Sanniki. Jak liczby 
wyglądają w poszczególnych gmi-
nach?

Gostynin. Jedną dawką zaszcze-
piono 8477 (46,1 %), w pełni za-
szczepionych jest 6 256 (34 %). 

Gmina Pacyna. Jedną dawką za-
szczepiono 1421 (41 %), w pełni 
zaszczepionych jest 1055 (30,5 %). 

Gmina Szczawin Kościelny. Jed-
ną dawką zaszczepiono 1701 (35,1 
%), w pełni zaszczepionych jest 
1204 (24, 8 %). 

Gmina Gostynin. Jedną dawką za-
szczepiono 4 282 (35,8%), w pełni 
zaszczepionych jest 2951 (24,6 %). 

Gmina Sanniki. Jedną dawką za-
szczepiono 2 145 (35,9 %), w pełni 
zaszczepionych jest 1 428 (23,9%). 

rad

Raport. Jak się szczepimy w Płocku, Sierpcu i Gostyninie?

Najchętniej w Słupnie, 
najmniej chętnie w Słubicach

Już w roku ubiegłym Urząd 
Miasta Płocka zmienił politykę 
dotyczącą koszenia traw. Obecnie 

skoszona trawa będzie dłuższa 
niż do tej pory. Część trawników 
została wyłączona z regularne-

go koszenia w celu docelowego 
utworzenia tzw. łąk kwietnych. 
Opinie płocczan na temat kosze-
nia i niekoszenia trawy są moc-
no podzielone. Środowiska pro-
ekologiczne grzmią, że koszenie 
trawy to niszczenie trawników, 
a administratorzy wielu osiedli 
tną trawę bez opamiętania. Co 
ciekawe, część z tych ostatnich 
do usuwania skoszonej trawy na-
dal używa zabronionych prawem 
dmuchaw.

Z kolei zwolennicy koszenia 
twierdzą, że trawnik, jako po-
wierzchnia o charakterze użyt-
kowym, o dużych funkcjach bio-
logicznych i rekreacyjnych jest 
tradycyjnym elementem miasta, 
który towarzyszy nam od wielu 
lat. Możemy na nim leżeć, grać 
w piłkę, piknikować, mogą się tam 
bawić dzieci. Niekoszenie takiej 
powierzchni zamienia ją w bardzo 
nieestetyczne miejsce. Jeżeli nie 
będziemy kosili trawników, one za-
czną kwitnąć, wysychać (zżółknię-
te źdźbła trawy). Poza problemem 
dla alergików, bo pojawią się pyłki, 
będziemy też mieli w mieście nie-
estetyczne wyschnięte powierzch-
nie, które i tak nie będą stanowiły 
rezerwuaru wilgoci.

� Z uwagi na fakt, że mamy 
ogromny niedobór wody, opadów, 
zdecydowaliśmy w naszym mieście 
o wydłużeniu odległości między 
jednym a drugim koszeniem. Obec-
nie na terenach miejskich reali-
zowane jest dopiero pierwsze lub 
drugie koszenie. Zresztą zasada 
ogólna, która towarzyszy pielęgna-
cji trawników w zakresie koszenia, 
mówi, że trawnik uprawiany na 
wysokość czterech centymetrów 
w okresie suszy powinien zostać 

�podniesiony� przynajmniej o 1/3 
wysokości. Kiedy przyjdą deszcze 
i tej wilgoci będzie dostatecznie 
dużo, możemy powrócić do kosze-
nia na poprzedniej wysokości, ale 
tego nie planujemy. Tym samym 
w Płocku trawniki w okresie su-
szy są koszone na wysokość ok. 
9-10 cm � tłumaczą przedstawi-
ciele ratusza.

Trawnik niekoszony nie jest ty-
pową łąką kwietną. Jest to inny 
element pokrycia terenu. Niemniej 
jednak realizowany przez miasto 
Płock proces ograniczenia koszeń 
zmierza docelowo w kierunku wy-
dzielenia w przestrzeni miejskiej 
łąk kwietnych. W wyniku zmniej-
szenia częstotliwości koszenia 
zakładamy, że docelowo zmieni 
się skład gatunkowy roślin pora-
stających trawniki. Dodatkowo 
planowane jest wzbogacenie tych 
terenów o nowe gatunki roślin łą-
kowych poprzez dosiew nasion. 
Natomiast sama łąka kwietna ma 
wiele zalet. Do atmosfery wyparo-
wuje z metra kwadratowego pół li-
tra wody w ciągu godziny. A więc 
łąka kwietna funkcję biologiczną 
od zwykłej trawy ma znacznie 

większą, wytwarza też fitoncydy. 
Co ważne, dzięki rozbudowanemu 
systemowi korzeniowemu łąki są 
odporne na suszę, a jednocześnie 
w czasie ulewnych deszczy mogą 
absorbować dwa razy więcej wody 
niż trawnik. To zalety. Ale są też 
wady � nie służy rekreacji, nie mo-
żemy po niej spacerować, położyć 
się. Istotnym zagadnieniem jest też 
sama pielęgnacja łąki kwietnej.

Tym samym należy pogodzić 
interesy wszystkich mieszkańców 
i zarówno utrzymywać w mieście 
powierzchnie trawiaste, a także 
dążyć do wzbogacenia terenów 
miejskich w łąki kwietne, nie za-
pominając jednocześnie o wzglę-
dach bezpieczeństwa (zasłanianie 
widoczności w pasach drogowych, 
monitorowanie ewentualnego 
zagrożenia pożarowego itp.). � 
W tym roku eksperymentujemy, 
próbując pogodzić różne opinie 
mieszkańców i wyjść naprzeciw 
ich oczekiwaniom. Negatywne re-
akcje wywołuje zarówno koszenie 
trawy, jak i zaniechanie tej czyn-
ności � mówi Hubert Woźniak 
z ratuszowego referatu informacji 
miejskiej. (jac)

Głosy mieszkańców Płocka są podzielone

Kosić trawę czy nie kosić�
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Nadal nie został ogłoszony ko-
lejny przetarg na budowę w Płocku 
inteligentnego systemu kierowania 
ruchem (ITS). Na razie miasto czeka 
na zgodę Mazowieckiej Jednostki 
Wdrażania Projektów Unijnych na 
wydłużenie terminu realizacji zada-
nia. Dopiero jej uzyskanie pozwoli 
na ogłoszenie przetargu.

Przypomnijmy, że po unieważ-
nieniu przetargu na zaprojektowanie 
i wykonanie inteligentnego syste-
mu transportu miejskiego Miejski 
Zarząd Dróg podjął decyzję o prze-
prowadzeniu konsultacji technicz-
nych. Dzięki konsultacjom udało 

się wypracować pewne rozwiązania 
techniczne, które powinny pozwolić 
na obniżenie cen ofert. � Obecnie 
czekamy na decyzję Mazowieckiej 
Jednostki Wdrażania Projektów 
Unijnych o wydaniu zgody na wy-
dłużenie terminu realizacji zadania. 
Po uzyskaniu zgody będziemy mo-
gli ogłosić przetarg � mówi Hubert 
Woźniak z ratuszowego referatu in-
formacji miejskiej.

Taka zgoda jest niezbędna, ponie-
waż budowa systemu była częścią 
programu mobilności miejskiej, 
na który miasto uzyskało środki fi-
nansowe z Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Mazo-
wieckiego na lata 2014 � 2020.

O wdrożeniu systemu sterowa-
nia ruchem w zależności od jego 

natężenia była w Płocku mowa już 
od kilku lat. W końcu miasto po-
stanowiło pozyskać zewnętrze dofi-
nansowanie na jego przygotowanie 
w ramach drugiego programu mo-
bilności miejskiej. Przedsięwzię-
cie, na które Płock otrzymał unijne 
dofinansowanie, składa się z kilku 
elementów. Największym zadaniem 
w ramach programu jest dobiegająca 
przebudowa al. Kilińskiego. Zamó-
wione zostały także nowe autobusy 
niskoemisyjne � cztery z silnikami 
spalinowymi i cztery hybrydy. Za-
kończyła się też budowa wiaduktu 
nad torami kolejowymi przy ogro-
dzie zoologicznym oraz dwóch par-
kingów.

Budowa inteligentnego systemu 
transportu ma być innowacyjnym 

elementem programu mobilności, za 
który miasto otrzymało dodatkową 
punktację podczas oceny wniosku 
o unijne dofinansowanie. System ma 
obejmować główne ciągi komunika-
cyjne. System miałby funkcjonować 
od skrzyżowania ul. Wyszogrodz-
kiej z al. Armii Krajowej i Jana 
Pawła II przy Galerii Handlowej 
Wisła, przez al. Piłsudskiego, Al. Ja-
chowicza do skrzyżowania przy Pe-
tropolu. Następnie w ulicy Bielskiej 
aż do skrzyżowania z ul. Sierpecką. 
System ma też funkcjonować na 
skrzyżowaniu ul. Bielskiej z obwod-
nicą oraz na obwodnicy pomiędzy 
Węzłem Bielska a rondem Wojska 
Polskiego. Do systemu ma zostać też 
włączona al. Kilińskiego.

ITS ma upłynnić ruch w Płocku. 
Jego częścią będą też informacje 
o wolnych miejscach parkingowych 
w strefie płatnego parkowania. 

Według założeń z ubiegłego roku 
do systemu miałoby zostać włączo-
nych 29 z 57 skrzyżowań i przejść 
dla pieszych, na których funkcjonuje 
sygnalizacja świetlna. Miałby być 

jednak przystosowany do obsługi 60 
skrzyżowań i przejść dla pieszych. 
Tak system był opisany w specyfi-
kacji przetargowej z ubiegłego roku: 
�system zarządzania będzie wspo-
magał działania w zakresie: popra-
wy warunków ruchu dla wszystkich 
użytkowników, optymalnego wyko-
rzystania istniejącej infrastruktury 
transportowej, poprawy skuteczno-
ści informowania o awariach infra-
struktury, zwiększenia atrakcyjności 
transportu publicznego, zarządzania 
parkowaniem, poprawy bezpieczeń-
stwa uczestników ruchu, redukcji 
negatywnego oddziaływania ruchu 
na środowisko oraz informacji o ru-
chu w zakresie ruchu indywidualne-
go i transportu zbiorowego�.

W ramach inteligentnego systemu 
transportu zamontowane zostaną 
kamery, systemy detekcji kołowej 
i detekcji rowerzystów, przyciski na 
przejściach dla pieszych. Niestety 
znikną sekundniki. Nie mogą one 
współpracować z systemem, którego 
funkcjonowanie zależy od sytuacji 
na drogach. (jac)

Kiedy inteligentny system kierowania ruchem?

Płock potrzebuje zgody�

Po raz pierwszy w płockim zoo 
wykluł się szpak balijski. To jeden 
z najrzadziej występujących ptaków 
na świecie. Z powodu tego cennego 
przychówku zamknięta została dla 
zwiedzających woliera w Pawilonie 
Ptaków. Chodzi o stworzenie malu-
chowi idealnych warunków. � Maluch 
jest dosyć lękliwy i dopiero uczy się 
życia � dowiadujemy się w ZOO. Jak 
tylko pisklę nauczy się latać, wszyst-
ko wróci do starego porządku.

Długo nie będziemy musieli czekać, 
by go zobaczyć. Szpaczek szybko dora-
sta. Ma �wilczy apetyt�, a rodzice wciąż 
mu dogadzają owadzimi smakołykami. 

� Nasza radość z powodu tego 
przychówku jest ogromna. Szpak 
balijski to jeden z najrzadziej wystę-
pujących ptaków na ziemi. W 2000 
roku na wolności żyło tylko 12 osob-
ników, a w chwili obecnej Między-
narodowa Unia Ochrony Przyrody 
IUCN ocenia liczebność dzikiej po-
pulacji na maksymalnie ok. 50 szt. � 
dowiadujemy się w ZOO. 

Szpak balijski (Leucopsar rothschildi) 
to endemit wyspy Bali, a endemit to ga-
tunek, który występuje na świecie tylko 
w jednym miejscu. Dlaczego tych szpa-
ków na Bali jest coraz mniej? Niszczenie 
naturalnego środowiska w połączeniu 
z odłowem dla celów kolekcjonerskich, 
doprowadziły ten piękny gatunek na 
skraj zagłady. Przekleństwem szpaków 
balijskich jest ich wyjątkowa uroda. 
Mieszkańcy Azji Południowo-Wschod-
niej wierzą, że ptak ten przynosi szczę-
ście, a jego śpiew odgania złe duchy. 

Na szczęście, czynna ochrona w po-
staci programów hodowlanych pozy-
tywnie wpływa na liczebność tego ga-
tunku. Cieszymy się, że i nasze ZOO 
aktywnie w tym pomaga. BeeS

Konieczne było zastosowanie trybu 
specjalnej ochrony

Przez te szpaki 
zamknięto wolierę 
w ZOO! 
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PKN ORLEN jako pierwszy 
w Polsce będzie testował prywat-
ną, przemysłową sieć 5G w real-
nym środowisku zaawansowanej 
infrastruktury przemysłowej. Na 
realizację wewnętrznych testów, 
które zostaną przeprowadzone 
na terenie zakładu produkcyjne-
go w Płocku oraz pobliskiej stacji 
paliw, koncern otrzymał czasowy 
przydział częstotliwości radio-
wych oraz zgodę Urzędu Komuni-
kacji Elektronicznej.

� Jesteśmy nowoczesnym kon-
cernem multienergetycznym, któ-
ry odpowiada na światowe trendy 
i nieustannie wdraża innowacyjne 
technologie. Dostrzegamy korzyści 
wynikające ze stosowania prywatnej 
przemysłowej sieci 5G. Pozwoli ona 

nam jeszcze lepiej wykorzystać po-
tencjał cyfryzacji naszych procesów 
produkcyjnych, dzięki czemu praca 
Zakładu w Płocku będzie bardziej 
wydajna, niezawodna i dopasowa-
na do zmieniającego się otoczenia 
� mówi Daniel Obajtek, Prezes Za-
rządu PKN ORLEN.

Technologia 5G pozwoli w czasie 
rzeczywistym korzystać z ogromnej 
liczby danych spływających z urzą-
dzeń pomiarowych, sensorów oraz 
maszyn produkcyjnych. Zapewnia 
także niezawodność transmisji 
informacji w aplikacjach o zna-
czeniu krytycznym w zakresie ste-
rowania i monitoringu procesów 
produkcyjnych.

� W przyszłości technologia 5G 
może znaleźć zastosowanie we 
wszystkich segmentach działalności 
PKN ORLEN. Jej testy wpisują się 
w strategię ORLEN2030, w ramach 
której realizowany jest program di-
gitalizacji koncernu. Liczymy, że 
pozytywne doświadczenia z testów 

w Płocku pozwolą na zastosowanie 
podobnych, zaawansowanych roz-
wiązań w całej Grupie Kapitałowej 
ORLEN � mówi Patrycja Klarecka, 
Członek Zarządu PKN ORLEN ds. 
Sprzedaży Detalicznej, odpowie-
dzialna m.in. za obszar informatyki. 

Testy potrwają do lutego 2022 
roku i zostaną przeprowadzone 
w realnym otoczeniu przemysło-
wym infrastruktury Zakładu Pro-
dukcyjnego w Płocku. Partnerami 
są renomowane firmy technologicz-
ne, które dostarczą zaawansowaną 
technologicznie infrastrukturę sieci 
5G oraz współpracujące z nią urzą-
dzenia. Wysoka przepustowość sieci 
w technologii 5G pozwoli przetesto-
wać rozwiązania z zakresu internetu 
rzeczy (IoT), analityki danych i łącz-
ności dyspozytorskiej. Testowane 
będą różne rozwiązania w zakresie 
sieci 5G, ich funkcjonalność, wydaj-
ność, jakość i bezpieczeństwo infor-
matyczne.

Opr. (t)

Testy 5G w PKN ORLEN

Konrad Guzanek, były dyrek-
tor Zakładu Karnego w Płocku, 
zostanie komendantem Straży 
Miejskiej w Płocku. Został wy-

łoniony przez ratusz w ogło-
szonym niedawno konkursie 
na to stanowisko. Dodajmy, że 
Piotr Umiński, dotychczasowy 

komendant Straży Miejskiej, 
w maju zrezygnował z funkcji 
szefa municypialnych.

Do ogłoszonego przez Urząd 
Miasta Płocka konkursu mógł 
przystąpić każdy, kto spełniał 
określone warunki. A były to 
m.in. co najmniej 5-letni staż 
pracy, w tym 3-letni na stanowi-
sku kierowniczym, nieposzlako-
wana opinia, niekaralność, wy-
kształcenie wyższe. Pod uwagę 
brane były również sprawność 
fizyczna i psychiczna, umiejęt-
ności zarządzania personelem 
i pracy w zespole. 

Z kandydatami spełniającymi 
wymagania formalne przeprowa-
dzono rozmowę kwalifikacyjną, 
gdzie pytano m.in. o koncepcję 
funkcjonowania Straży Miej-
skiej w Płocku. Weryfikowano 
też kwalifikacje, doświadczenie 
zawodowe, znajomość aktów 
prawnych podanych w ogłoszeniu 
o naborze.

Najlepiej zaprezentował się Kon-
rad Guzanek, który w zeszłym ty-
godniu ogłoszony został nowym 
komendantem Straży Miejskiej 
w Płocku. 

 BeeS

Ratusz wyłonił zwycięzcę w konkursie na komendanta

Zmiany w Straży Miejskiej
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Diecezja Płocka pod koniec 
czerwca opublikowała raport 
o nadużyciach seksualnych popeł-
nionych przez duchownych naszej 
diecezji. Wynika z niego, że strona 
kościelna otrzymała 20 zawiado-
mień o możliwości wykorzysta-
nia seksualnego osób małoletnich 
przez duchownych diecezji płoc-
kiej. W 10 przypadkach zapadł 
wyrok w sądzie kościelnym, 5 
uznano za niepotwierdzone, 5 jest 
nadal badanych.

Raport obejmuje lata 2007 -2021. 
Ten wycinek czasu nie jest przy-
padkowy. 31 maja 2007 r. diecezję 
płocką objął biskup diecezjalny 
Piotr Libera. Postanowił w sposób 
kompleksowy zająć się badaniem 
nadużyć. Okazało się również, że 
w archiwach diecezjalnych przed 
2007 r. praktycznie nie gromadzo-
no dokumentów w tych sprawach. 
Nie przeprowadzono także żadnego 
procesu kościelnego przeciwko du-
chownym. 

Dodajmy, że pierwsza informacja 
o nadużyciach została przekazana do 
Kongregacji Nauki Wiary 14 marca 
2007 r. przez administratora diecezji 
płockiej bp. Romana Marcinkow-
skiego, natomiast pierwsze formal-
ne zgłoszenie zostało przesłane do 
Kongregacji Nauki Wiary przez bp. 
Piotra Liberę 8 kwietnia 2008 r.

20 zawiadomień

Wynika z niego, że strona ko-
ścielna otrzymała 20 zawiadomień 
o możliwości wykorzystania seksu-
alnego osób małoletnich przez nie-
których duchownych diecezji płoc-
kiej. W 10 przypadkach zapadł wy-
rok w sądzie kościelnym, 5 uznano 
za niepotwierdzone, 5 jest nadal ba-
danych. Skazani duchowni stanowią 
około 1,1% duchowieństwa diecezji 
płockiej. W toku kościelnego docho-
dzenia wstępnego nie potwierdzono 
4 oskarżeń, jedno dotyczyło zmarłe-
go duchownego � jednak mimo to 
podjęto czynności wyjaśniające. 

Na przestrzeni 14 lat, strona ko-
ścielna przekazała prokuraturze 
15 zawiadomień o możliwości po-
pełnienia przestępstwa, z czego 
10 spraw zostało umorzonych lub 
odmówiono wszczęcia postępowa-
nia, w 4 przypadkach prokuratura 
wniosła akt oskarżenia, a jedno jest 
w trakcie badania. W 3 sprawach za-
padły już wyroki skazujące, w jed-
nym przypadku wyrok do tej pory 
nie zapadł. W 4 przypadkach, mimo 
umorzenia sprawy przez prokuratu-
rę, strona kościelna przeprowadzi-
ła procesy karno-administracyjne, 
w których zapadły wyroki skazu-
jące. W 2 przypadkach sprawców 
wydalono ze stanu duchownego, 
w pozostałych 2 nałożono środki 
karne w postaci zakazu kontaktu 
z małoletnimi. 

Spośród 10 zakończonych 
spraw, jedna dotyczyła posiadania 
i rozpowszechniania treści por-
nograficznych z udziałem dzieci, 
zaś pozostałe innych form wyko-
rzystania seksualnego małolet-
nich. Cztery przypadki dotyczyły 
obcowania płciowego (5 ofiar), 

pozostałe innych czynności sek-
sualnych. 

Ofiarami najczęściej były dzieci, 
które znalazły się w trudnej sytu-
acji materialnej, rodzinnej albo były 
w stosunku zależności lub zaufania 
wobec sprawców. Kontakt z po-
szkodowanymi sprawcy nawiązy-
wali pod pretekstem działań duszpa-
sterskich, a najczęstszym miejscem 
popełnienia czynu karalnego było 
mieszkanie duchownego. Dwóch 
duchownych popełniło przestępstwa 

podczas wyjazdów organizowanych 
dla dzieci i młodzieży. Sprawcy pre-
ferencyjni (ukierunkowani na dzieci 
przed wejściem w okres pokwitania) 
stosowali różne techniki manipula-
cyjne ułatwiające dostęp do ofiar. 
Uczestniczyli też w wydarzeniach 
rodzinnych poszkodowanych, w celu 
budowania zaufania u rodziców lub 
opiekunów. Pozostali sprawcy za-
zwyczaj wykorzystywali okazję. Ich 
ofiary były im dobrze znane z miej-
sca pracy duszpasterskiej.

Najczęściej zawiadomienie 
o przestępstwie zgłaszały ofiary, ale 
po osiągnięciu pełnoletniości. Ro-
dzice lub opiekunowie powiadomili 
stronę kościelną o możliwości po-
pełnienia przestępstwa jedynie w 2 
przypadkach.

Proboszczowie, wikariusze�

Złożone zawiadomienia doty-
czyły czynów popełnionych przez 
10 sprawców w latach 1980-2015. 
W chwili popełnienia przestępstwa 
2 sprawców było proboszczami, 
6 wikariuszami, pozostali pełni-
li funkcje w instytucjach diece-
zjalnych. W ramach dochodzenia 
wstępnego lub nakazem wyroku 
sądu kościelnego, wszyscy sprawcy 
zostali poddani diagnozie psycholo-
giczno-seksuologicznej, a 8 podjęło 
długoterminową terapię. Problemem 
współistniejącym z zaburzeniami 
sfery seksualnej było uzależnienie 
od pornografii. U żadnego ze spraw-
ców nie zdiagnozowano uzależnie-
nia od alkoholu lub innych substan-
cji psychoaktywnych.

Zgłoszenia dotyczyły 15 ofiar 
w wieku od 11 do 17 lat � 11 chłop-
ców i 4 dziewcząt. Cztery osoby 

poszkodowane w chwili zdarzenia 
nie miały ukończonych lat 15. Ze 
względu na wiek ofiar można przy-
puszczać, że w 2 przypadkach czyny 
były skutkiem pedofilii. 

Zgodnie z normami wydanymi 
przez papieża Jana Pawła II wszyst-
kie sprawy po dochodzeniu wstęp-
nym zostały zgłoszone do Kongre-
gacji Nauki Wiary. Spośród zakoń-
czonych spraw, 6 znalazło swój finał 
w kościelnych procesach karno-ad-
ministracyjnych. W 2 przypadkach 

Kongregacja uznała, że zarzuty 
uległy przedawnieniu, jednak po-
leciła nałożenie na sprawców ogra-
niczeń w kontaktach z małoletnimi. 
Dwie sprawy nie znalazły swojego 
zakończenia w sądzie kościelnym, 
gdyż jeden ze sprawców porzucił 
kapłaństwo i została uruchomiona 
procedura przeniesienia go do stanu 
świeckiego; w drugim przypadku 
sprawca zmarł przed rozpoczęciem 
dochodzenia wstępnego. Dwóch du-
chownych zostało oskarżonych wię-
cej niż raz. 

W ciągu 14 lat złożono 15 zawia-
domień do prokuratury (13 duchow-
nych). Najczęściej sprawy były 
zgłaszane przez stronę kościelną 
(11 razy), dwukrotnie przez oso-
by pokrzywdzone lub ich bliskich, 
w jednym przypadku oskarżony du-
chowny wniósł prywatne oskarżenie 
przeciw osobie zgłaszającej zawia-
domienie, w jednym także przypad-
ku wszczęto postępowanie z urzędu.

W zakończonych procesach w są-
dach powszechnych jeden duchow-
ny za posiadanie i rozpowszechnia-
nie pornografii dziecięcej otrzymał 
wyrok pozbawienia wolności na 
okres 2 lat w zawieszeniu na lat 5 
oraz zakaz pracy wychowawczej 
na 2 lata; drugi za doprowadzenie 
do obcowania płciowego z osobą 
małoletnią, otrzymał karę pozba-
wienia wolności na okres 2 lat oraz 
grzywnę.

Próby przeciwdziałania 
nadużyciom seksualnym

Próba systemowego rozwiązywa-
nia problemów związanych z nad-
użyciami seksualnymi wobec mało-

letnich rozpoczęła się od powołania 
przez biskupa płockiego Piotra Li-
berę w październiku 2007 r. �Ze-
społu ds. nadużyć moralnych osób 
duchownych w diecezji płockiej�. 
W skład zespołu weszło trzech 
duchownych: prawnik, psycholog 
oraz teolog. Komisja przygotowała 
materiały, które w kwietniu 2008 r. 
zostały przekazane do Kongrega-
cji Nauki Wiary. Były to pierwsze 
formalne zgłoszenia. 6 lat później 
zespół powiększono i zmieniono 

jego nazwę na �Ku uzdrowieniu 
i odnowie�. Należą do niego obec-
nie specjaliści z różnych dziedzin: 
prawnicy, seksuolodzy i psycholo-
dzy, są to zarówno osoby świeckie, 
jak i duchowne.  

Zgodnie ze wskazaniami Kon-
ferencji Episkopatu Polski z 2016 
r. został powołany delegat biskupa 
płockiego ds. ochrony dzieci i mło-
dzieży. Jego podstawowym zada-
niem jest przyjmowanie zgłoszeń 
od osób składających zawiadomie-
nie o możliwości popełnienia prze-
stępstw seksualnych na osobach 
małoletnich i bezradnych. Delegat 
wykonuje też zadania zlecone przez 
biskupa w ramach tzw. wstępnego 
dochodzenia kościelnego oraz jest 
oddelegowany do kontaktu z pań-
stwowymi organami ścigania i wy-
miaru sprawiedliwości. Biskup po-
wołał też duszpasterza wspomaga-
jącego ofiary nadużyć seksualnych, 
ich najbliższych oraz wspólnoty 
parafialne.

Zadośćuczynienie

Diecezja płocka udzieliła i na-
dal udziela wsparcia ofiarom i ich 
rodzinom. Obejmowało ono po-
moc: psychologiczną, medyczną, 
prawną, materialną oraz duchową. 
Pomoc materialna diecezji doty-
czyła pokrycia kosztów związa-
nych z długotrwałą terapią specja-
listyczną, pomocą prawną ofierze 
i wsparcia w wydatkach związanych 
z edukacją osoby pokrzywdzonej. 
Wszystkim ofiarom oraz członkom 
ich rodzin zaproponowano również 
wsparcie terapeutyczne. Skorzysta-
ło z  niego 5 osób � trzy ofiary oraz 
dwoje rodziców.  

Podejmowane są też działania 
wobec sprawców. Duchowni, któ-
rzy zostali oskarżeni lub skazani 
w związku z przestępstwami sek-
sualnymi wobec małoletnich mają 
kuratora, powołanego przez bisku-
pa płockiego 2017 r. W diecezji 
płockiej od 2014 roku obowiązko-
we są też szkolenia prewencyjne. 
Ich celem jest uświadomienie osób 
duchownych, katechetów świec-
kich, nauczycieli szkół katolickich 
o skali i przyczynach nadużyć sek-
sualnych popełnianych na osobach 
małoletnich. Przekazywana jest 
również na nich wiedza z zakresu 
prewencji nadużyć seksualnych. 
W latach 2014-2021 w szkoleniach 
udział wzięło prawie 1400 osób. 

Dodatkowo biskup Piotr Libera 
wydał dokument pt. Zasady pre-
wencji i postępowania w pracy 
duszpasterskiej z osobami mało-
letnimi w diecezji płockiej. Zaini-
cjował on drugi cykl szkoleń, który 
zapoznawał duchownych i świec-
kich z diecezjalnymi normami 
postępowania w pracy z dziećmi 
i młodzieżą, sposobami zapobiega-
nia nadużyciom oraz prawidłowym 
reagowaniem na sytuacje wyko-
rzystania. Uczestnicy szkoleń skła-
dali pisemne oświadczenie o zapo-
znaniu się z treścią dokumentu. 

Ponadto kilku duchownych 
ukończyło studia podyplomowe 
w zakresie profilaktyki wykorzy-
stywania seksualnego dzieci i mło-
dzieży organizowane przez Cen-
trum Ochrony Dziecka przy Aka-
demii Ignatianum w Krakowie. 
Oprócz tego, diecezja udostępniła 
na swojej stronie internetowej 
podstawowe informacje dotyczące 
zgłoszeń o nadużyciach seksual-
nych oraz zamieściła dane kontak-
towe do osób odpowiedzialnych za 
ich przyjmowanie. 

Rzeczywisty dramat 
pokrzywdzonych

W diecezji płockiej każdego 
roku, zgodnie z zaleceniami papie-
ża Franciszka, odbywają się w kate-
drze nabożeństwa pokutne za grze-
chy wykorzystania seksualnego. 
Inicjatywę tę podjęto też w wielu 
parafiach. 

Raport, w którym zanalizowa-
ne zostały nadużycia seksualne 
popełnione przez niektórych du-
chownych diecezji płockiej na 
przestrzeni czternastu lat, ujawnia 
rzeczywisty rozmiar dramatu osób 
pokrzywdzonych i ich bliskich. Ra-
port jest w pewnym sensie zadość-
uczynieniem, jakie należy się oso-
bom skrzywdzonym i ich bliskim. 
Ujawnienie informacji o ich dra-
macie jest krokiem w odzyskaniu 
godności przez pokrzywdzonych 
i ważnym elementem w przywraca-
niu wiarygodności Kościoła. 

Dokument został przygotowany 
na prośbę biskupa płockiego Pio-
tra Liberę przez zespół �Ku uzdro-
wieniu i odnowie�. Ukazał się 22 
czerwca br. Opracowali go dr hab. 
Małgorzata Skórzewska-Amberg, 
ks. dr Marek Jarosz, ks. dr hab. Mi-
rosław Kosek, adw. Paweł Kowal-
czyk, mgr Wioletta Konopa-Stel-
mach, lek. med. Bogdan Stelmach 
oraz ks. mgr Maciej Szostak.

Oprac. BeeS

Ukazał się raport o nadużyciach seksualnych popełnionych przez duchownych na małoletnich

Diecezja Płocka rozlicza się 
z trudną przeszłością

Siedziba Kurii Diecezjalnej Płockiej
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Od czwartku już pełną parą 
wystartowało Centrum Integracji 
Społecznej im. św. Marii Francisz-
ki Kozłowskiej prowadzone przez 
Kościół Starokatolicki Mariawitów 
w Płocku. Patrząc na zakres re-
alizowanej tu pomocy trudno zli-
czyć, ile będzie się działo różnego 
rodzaju zajęć, projektów i pomy-
słów. Na liście jest także ulubiony 
i z pewnością numer 1. według 
płocczan punkt, czyli alpakarium. 
Ale powrócą także słynne maria-
wickie wypieki, w tym chleby i cia-
sta drożdżowe. A wszystko razem 
z osobami, które w Centrum znajdą 
miejsce pomagające im w powrocie 
na rynek pracy czy zdobycie przy-
gotowania zawodowego. 

Bo właśnie pomoc osobom będą-
cym w trudnej sytuacji życiowej to 
podstawowa działalność Centrum 
Integracji Społecznej (CIS), na któ-
re dotację przekazał samorząd wo-
jewództwa mazowieckiego. � Po 
długim czasie możemy cieszyć się, że 

21 osób otrzymało z MOPS w Płoc-
ku zgodę na pracę w CIS. Czekamy 
jeszcze na kolejne 4 � mówił pod-
czas przedstawiania zakresu pracy 
CIS biskup kościoła Starokatolickie-
go Mariawitów Karol Babi.

Prace przygotowawcze rozpoczę-
ły się we wrześniu ubiegłego roku. 
W ramach działalności CIS zaplano-
wanych jest szereg działań mających 
wesprzeć osoby bezdomne, wyklu-
czone społecznie, bezrobotne, uza-
leżnione od alkoholu. Na początek 
pracę i możliwość terapii uzyska tu 21 
osób. A w planach jest prowadzenie 
działalności gastronomicznej, ogrod-
niczej, turystycznej. Dzięki temu będą 

przygotowywane posiłki dla osób 
bezdomnych, bezrobotnych. - Ko-
ściół Starokatolicki Mariawitów od 
początku wychodził do osób potrzebu-
jących pomocy. Chcemy im dać pracę 
w ramach trzech sekcji prowadzonych 
w CIS � mówił biskup Karol Babi. 

Edyta Wróbel, kierownik CIS, po-
informowała, że placówka dostała 
zgodę wojewody na 5 lat działalno-
ści. � Przez ten czas mamy zamiar 
rozwinąć się i być może poszerzyć 
działalność poza tę, którą obecnie 
będziemy wykonywać. Naszą dzia-
łalność podzieliliśmy na dwie sek-
cje: ogrodniczo-porządkowo � ho-
dowlaną (związana z hodowlą alpak 

do planowanej alpakoterapii) i ga-
stronomiczno � handlowo � usługo-
wą. Gastronomiczna, czyli będziemy 
gotować dla mieszkańców klasztoru, 
uczestników CIS, osób potrzebują-
cych i kontynuować akcję �Ciepły 
posiłek u Mariawitów�. Część usłu-
gowa, z którą nie ruszymy od razu, 
może dotyczyć usług opiekuńczych. 
A część handlowa związana będzie 
z naszą ofertą dla najmłodszych. 
Czyli wejście do ogrodów, do alpak, 
na dmuchańce będzie za niewielką 
odpłatnością. A dochód przeznaczy-
my na akcje charytatywne, między 
innymi wsparcie hostelu dla osób 
bezdomnych, który prowadzimy � 
opowiadała o zaplanowanych dzia-
łaniach w ramach codziennego funk-
cjonowania CIS Edyta Wróbel.  

Jednym z bardzo oczekiwanych 
przez mieszkańców punktów działal-
ności jest poza alpakami i alpakotera-
pią plan powrotu słynnych wypieków 
sióstr Mariawitek. Jak mówiła Edyta 
Wróbel, z pewnością nie uda się do-
równać siostrom, ale jak zapewnia-
ła, jest mocny plan przygotowania 
mnóstwa smakołyków. Uczestnicy 
z ogrodowych owoców i warzyw 
będą przygotowywali własne prze-
twory. W planach jest także otwarcie 
sklepu z używaną odzieżą, utworzenie 
własnej pasieki i miejsca terapii wo-

skiem, podjęcie działań zachęcających 
turystów do odwiedzania katedry, 
ogrodów. Być może będzie otwarta 
izba pamięci, a potem muzeum. � My-
ślę, że będzie to ciekawe miejsce dla 
mieszkańców Płocka, okolic, ale także 
turystów z innych miast i z zagranicy. 
Mam nadzieję, że za chwilę uruchomi-
my branżę turystyczną i zacznie ona 
ciekawie działać. Zrobimy wszystko 
to, co do tej pory nie zostało zrobione 
wykorzystując nasz potencjał. A my-
ślę, że jeszcze jakiś pomysł się narodzi. 
Bo mamy już kolejne � mówiła Edyta 
Wróbel. 

Uczestnicy CIS zatrudnieni są po 
zakwalifikowaniu przez MOPS na 
podstawie indywidualnego programu 
zatrudnienia socjalnego na 12 mie-
sięcy, z możliwością przedłużenia 
dla uczestnika o kolejnych sześć mie-
sięcy. Program może być rozwiązany 
z dnia na dzień w chwili np. znale-
zienia przez uczestnika pracy na ryn-
ku otwartym. Uczestnicy programu 
otrzymują miesięcznie świadczenie 
integracyjne w wysokości 1046 zł 
netto. Osoby chętne mogą zgłaszać 
się do siedziby CIS przy ulicy Ka-
zimierza Wielkiego 27A (muszą to 
być osoby bezrobotne, bezdomne, 
długotrwale bezrobotne, posiadające 
niepełnosprawność w lekkim stop-
niu, uzależnienie od alkoholu).  rad

W mariawickich ogrodach jest wyjątkowe miejsce

Moc pomocy, pasieki, alpakoterapia i...

Przebudowa drogi gminnej, re-
mont strażnicy, budowa oświetle-
nia ulicznego czy termomoderniza-
cja budynków ochotniczych straży 
pożarnych i świetlic wiejskich � to 
zadania, które będą realizowane 
na terenie miasta i gminy Drobin 
dzięki wsparciu samorządu woje-
wództwa i Unii Europejskiej. Wy-
sokość dofinansowania wyniesie 
w sumie blisko 1,7 mln zł. Umowy 
podpisali marszałek Adam Struzik 
oraz burmistrz Drobina Krzysztof 
Wielec.

Miasto i gmina Drobin od lat 
aktywnie ubiega się o wsparcie 
z budżetu województwa i środków 
unijnych. � Pierwsze dni kadencji 
nowego burmistrza i pierwsze umo-
wy na wsparcie inwestycji podpi-

sane. Można śmiało powiedzieć, że 
to doskonały początek � zauważył 
marszałek Adam Struzik. � Jestem 
pewien, że ta tendencja zostanie 
utrzymana � dodaje.

Dzięki pomocy z Unii Europej-
skiej przeprowadzona zostanie głę-

boka modernizacja energetyczna 
w budynkach użyteczności publicz-
nej. � Dotyczy to budynków OSP 
w Rogotwórsku, w Nagórkach Do-
brskich, OSP w Maliszewku, OSP 
Chudzyno oraz świetlic wiejskich. 
To niezwykle istotne budynki dla 
lokalnej społeczności. Wykorzysty-
wane są nie tylko do celów ochot-
niczych straży pożarnych, ale rów-
nież w celach zebrań sołeckich, na 
których rozwiązywanych jest wiele 
spraw związanych z funkcjonowa-
niem danego sołectwa. Uzyskaliśmy 
dofinansowanie na termomoderni-
zację budynków. Około miliona zło-
tych dołożymy ze środków własnych 
� mówił burmistrz Drobina Krzysz-
tof Wielec.

Termomodernizacja obejmie 
sześć budynków � świetlice wiejskie 
w Brzechowie oraz Siemieniu, a tak-
że siedziby Ochotniczych Straży Po-
żarnych w Nagórkach Dobrskich, 
Rogotwórsku, Borowie i Chudzy-
nie. Pozyskane fundusze europej-

skie w wysokości ponad 1,5 mln zł 
zostaną przeznaczone na moderni-
zację instalacji centralnego ogrze-
wania. Zamontowanych zostanie 
sześć instalacji fotowoltaicznych, 
a oświetlenie wymienione na ener-
gooszczędne. Wsparcie z programu 

regionalnego pozwoli wymienić 
kotły i piece kaflowe na powietrzne 
pompy ciepła. Zamontowane zosta-
ną również grzejniki oraz nowocze-
sne systemy zarządzania energią. 
Dofinansowane działania obejmą 
również izolację cieplną instalacji, 
docieplenie budynków i wyposa-
żanie kotłowni w automatyczną re-

gulację. Wymienione zostaną także 
drzwi zewnętrzne oraz okna. 

Samorząd pozyskał również środ-
ki w ramach Mazowieckiego Instru-
mentu Aktywizacji Sołectw. Wspar-
cie z budżetu Mazowsza otrzymały 
cztery  projekty sołeckie. Dzięki dofi-
nansowaniu z budżetu województwa 
w sołectwie Kłaki oraz w miejscowo-
ściach Łęg Probostwo i Kowalewo 
wybudowane zostanie oświetlenie 
drogowe z zastosowaniem technolo-
gii LED. Z kolei w sołectwie Siemki 
zamontowane zostaną lampy solarne. 

Miasto i gmina pozyskało również 
dofinansowanie dla strażaków. W ra-

mach tegorocznych programów sa-
morządu województwa OSP Drobin 
zakupi nożyce hydrauliczne. Na ten 
cel władze Mazowsza przekażą bli-
sko 16,5 tys. zł. Z kolei OSP Probo-
stwo wyremontuje strażnicę. Wartość 
dofinansowania wyniesie 19,8 tys. zł.

Już wkrótce, dzięki wsparciu sa-
morządu województwa mazowiec-
kiego w wysokości 50 tys. zł zostanie 
również przebudowana droga gmin-
na relacji Borowo-granica. gminy 
(Przeciszewo). Inwestycja otrzymała 
wsparcie w ramach funduszu ochro-
ny gruntów rolnych i leśnych. 

Opr. (ek)

Drobin ze wsparciem samorządu Mazowsza i UE

Blisko 1,7 mln zł na inwestycje

Jeden z planów działania CIS to alpakoterapia i powrót do pieczenia 
słynnych chlebów i ciast Mariawitów
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Burmistrz Krzysztof Wielec podpisał umowę z marszałkiem Ada-
mem Struzikiem dotyczącą dofinansowania termomodernizacji 
budynków na terenie miasta i gminy Drobin
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Kto lubi wypoczynek nad wodą, 
nie może ominąć urokliwej Zatoki 
Liszyńskiej. Od Płocka kilka kilo-
metrów, w sam raz na rowerową 
wycieczkę wiślanym wałem. Ze 
Słupna jeszcze bliżej. Stanicą za-
wiaduje �Flis� - Stowarzyszenie 
Wodniaków gminy Słupno. 

Lód na Wiśle dał się w tym roku 
we znaki. Zanim nad Zatokę Liszyń-
ską można było zaprosić pierwszych 
gości, trzeba było usunąć szkody 
i posprzątać. Uszkodzone drewniane 
słupki zastąpiły metalowe, a siatka 
została naprawiona. Teraz już moż-
na bezpiecznie korzystać z przysta-
ni, popływać kajakiem lub zorgani-
zować ognisko. 

Na rozpoczęcie sezonu odbył się kon-
kurs wianków, a te najładniejsze popły-
nęły Wisłą. W gong uderzył prezes Sto-
warzyszenia, Zdzisław Borowski. 

Nad Zatokę Liszyńską dojedziemy 
rowerem albo samochodem. Na miej-
scu czekają  kajaki i żaglówki. Od 

pewnego czasu również - elegancki 
stateczek �Wodnik�, którym można 
zrobić rejs wycieczkowy. Zbudował 
go pasjonat żeglarstwa, a dopłynąć 
może na przykład do Wyszogrodu. 

Latem w stanicy odbędzie się kil-
ka imprez, m.in. Dni Wodniaków, 
Zawody Wędkarskie o Puchar Wój-
ta Gminy Słupno Marcina Zawadki 
oraz wyścigi kajakowe po zatoce. 
We �Flisie� można cumować łódki, 
zorganizować szkolenia żeglarskie 
i motorowe. Tym, którzy planują za-

kup łódki, członkowie Stowarzysze-
nie udzielą fachowych porad. Sezon 
potrwa aż do 15 października. 

Prezes Zdzisław Borowski czy-
ni starania, aby w weekendy mogła 
funkcjonować w tym miejscu mała 
gastronomia. Flisacy, którzy wy-
ruszali na długie rejsy po Wiśle, 
jadali nie wyszukanie, ale zdrowo. 
Kto wie, może zamiast tradycyjnych 
kiełbasek, pojedziemy do Liszyna 
na smaczną kartoflankę albo zupę 
rybną? (l.)

Wodniacy zapraszają 
nad Zatokę
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W zeszłym tygodniu wpadła kolej-
na szajka złodziei. Chcieli zrabować 
z budynku gospodarczego miedź oraz 
przewody elektryczne. To musiała 
być poważna akcja, bo na ten skok 
wzięli ze sobą pistolet Beretta.

� We wtorkowy poranek do płoc-
kiej komendy Policji wpłynęło zgło-
szenie o włamaniu do budynku go-
spodarczego na terenie gminy Bru-
dzeń Duży. Według relacji świadka 
włamania jeden ze sprawców miał 
posiadać przy sobie broń. Na miej-
sce natychmiast skierowani zostali 
policjanci wyposażeni w kamizelki 
kuloodporne � mówi mł. asp. Marta 
Lewandowska, oficer prasowy Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku.

Na miejscu funkcjonariusze zastali 
dwa zaparkowane auta. Siedząca za 
kierownicą seata kobieta podrzuciła 
wychodzącemu z budynku mężczyź-
nie przedmiot przypominający broń.

Sytuacja wyglądała groźnie. 
Mundurowi zastosowali wszystkie 
procedury konieczne w takich mo-
mentach. Wydali polecenie, by na-
tychmiast rabuś wyrzucił broń. Na 
szczęście podejrzany zastosował się 
do poleceń i został obezwładniony 
przez policjantów.

W tym momencie pojawił się ko-
lejny mężczyzna. Wraz z kobietą, 
został zatrzymany przez dzielnico-
wych z posterunku w Starej Białej.

� Podejrzanymi o kradzież z wła-
maniem okazali się być płocczanie 
w wieku od 28 do 34 lat. Jak usta-
lili policjanci, zatrzymani wyważyli 

okno i drzwi wejściowe do budynku, 
po czym wycięli tam przewody i za-
bezpieczenia instalacji elektrycznej. 
Do swojego łupu dorzucili jeszcze 
miedziane elementy instalacji gazo-
wej � relacjonuje policjantka.

W jednym z pojazdów, którym po-
dróżowali zatrzymani, policjanci za-
bezpieczyli torebki z zapięciem stru-
nowym z zawartością białego prosz-
ku, który poddany zostanie badaniom. 
W przeszukaniu pojazdów udział brał 
przewodnik z psem wyszkolonym do 
poszukiwania narkotyków.

Jak się okazało w toku dalszych 
czynności, przedmiot, który trzymał 
w ręku 32-latek, okazał się być re-
pliką pistoletu Beretta. W środę cała 
trójka usłyszała zarzuty, za które 
grozi im nawet do 10 lat więzienia.

BeeS

Szajka grasowała w gminie Brudzeń Duży

Skok na miedź z pistoletem w ręku

W Lublinie, podczas Samorzą-
dowego Kongresu Gospodarcze-
go II Forum Regionów Trójmorza 
podpisano deklarację o utworze-
niu Sieci Gospodarczej Regionów 
Trójmorza - tzw. Deklarację 
Lubelską. Wśród akcjonariuszy 
było województwo mazowiec-
kie; dokument podpisał marsza-
łek Adam Struzik. W uroczysto-
ści wziął udział Prezydent RP 
Andrzej Duda.

Inicjatorem powołania Sieci, 
która stanie się platformą współ-
pracy otwartą dla regionów z 12 
krajów jest województwo lubel-
skie. Jej celem jest zmniejszenie 
luki infrastrukturalnej Europy 
Środkowo-Wschodniej, budowa-
nie współpracy międzyregionalnej 
stanowiącej komponent samorzą-
dowy i lokalny inicjatywy Trójmo-
rza. Ma być ona również istotnym 
impulsem rozwojowym dla samo-
rządów, dzięki współpracy i bu-
dowaniu trwałych powiązań w ob-
szarach infrastruktury, transportu, 
cyfryzacji oraz innowacji, a także 
ważnym narzędziem do lepszego 
wykorzystania programów UE dla 
naszej części Europy. Nie bez zna-
czenia jest aktywny udział w dyna-
micznym procesie odbudowy go-
spodarczej po pandemii.

Jak zaznacza marszałek Adam 
Struzik, jest to inicjatywa wspiera-
nia rozwoju tej części UE, na osi 
Północ-Południe, Europy Środ-
kowo-Wschodniej. � Mazowsze 
to jeden z kluczowych regionów 
tej części Unii Europejskiej. 
Osią będzie Via Carpatia, czy-
li trasa S19 przechodząca po 
wschodniej części województwa 
mazowieckiego. Współpraca bę-
dzie wielosektorowa.

Deklarację przystąpienia do 
sieci podpisało 16 sygnatariuszy, 
w tym pięć polskich województw: 
mazowieckie, lubelskie, podla-
skie, podkarpackie oraz święto-
krzyskie, a także pięć regionów 
rumuńskich, dwa łotewskie oraz 
po jednym z Bułgarii, Litwy, Sło-
wacji i Węgier.

Inicjatywa Trójmorza ma za 
zadanie pobudzać rozwój gospo-
darczy państw Europy Środkowo-
-Wschodniej, a także wzmacniać 
rozwój wchodzących w jej skład 
regionów. Inicjatywa zrzesza 12 
państw regionu: Austrię, Bułga-
rię, Chorwację, Czechy, Estonię, 

Litwę, Łotwę, Polskę, Rumu-
nię, Słowację, Słowenię i Węgry. 
Stworzenie stabilnego i spójnego 
partnerstwa państw z obszaru po-
między Morzem Bałtyckim, Adria-
tykiem i Morzem Czarnym pozy-
tywnie wpływa na wzrost konku-
rencyjności tego obszaru w ramach 
UE i globalnie. Obszar obejmujący 
państwa należące do Inicjatywy 
Trójmorza stanowi prawie jedną 
trzecią całkowitej powierzchni 
Unii Europejskiej. Mieszka tu po-
nad 112 milionów ludzi.

Forum Regionów Trójmorza to 
projekt zainicjowany przez Prezy-
denta RP Andrzeja Dudę w 2018 r. 
w Rzeszowie. W tym roku drugiej 
edycji Forum Regionów Trójmorza 
w Lublinie towarzyszy pierwszy 
Samorządowy Kongres Gospodar-
czy. Celem organizatorów jest, aby 
stał się on corocznym międzynaro-
dowym wydarzeniem gospodar-
czym skupiającym przedstawicieli 
administracji rządowej i samorzą-
dowej, sektora nauki i biznesu z 12 
państw członkowskich Inicjatywy 
Trójmorza, przedstawicieli part-
nerów strategicznych (Unii Euro-
pejskiej, Stanów Zjednoczonych 
i Niemiec), a także regionów part-
nerskich z Europy Wschodniej.
 opr. (t)

W Lublinie podpisano deklarację 
o utworzeniu Sieci Gospodarczej 
Regionów Trójmorza

Województwo 
mazowieckie 
wśród 
akcjonariuszy

Trzeci od lewej Adam Struzik

U
M

W
M

eprasa.pl f1b588e417



Nr 27  6 lipca 2021 Tygodnik Płocki   9  

wokó ł  nas

Pięć kobiet z Mazowsza otrzy-
mało tytuł �Mazowieckiej Lady 
D.�. Wyróżnienie to jest uho-
norowaniem ich pracy i działań, 
które podejmują mimo swoich 
ograniczeń oraz promocji postaw 
na rzecz środowiska osób z nie-
pełnosprawnościami. Uroczyste 
wręczenie nagród odbyło się 
w ogrodach pałacu Polskiej Aka-
demii Nauk w Jabłonnie.

Mazowieckie Centrum Polityki Spo-
łecznej pod koniec ubiegłego roku po 
raz drugi zorganizowało mazowiecką 
edycję konkursu znanego wcześniej 
na południu Polski � Konkursu Lady 
D. im. Krystyny Bochenek. Konkurs 
odbywa się pod patronatem marszałka 
województwa mazowieckiego Adama 
Struzika. Ogłoszenie wyników oraz 
gala połączona z wręczeniem nagród 
odbyła się dopiero w tym roku � w mo-
mencie, gdy można było zorganizować 
taką uroczystość.

Tytuł Lady D. jest skrótem an-
gielskiego wyrażenia Lady Disabled 
(Dama Niepełnosprawna). W mazo-
wieckiej edycji konkurs składa się 
z sześciu kategorii: �Dobry Start�, 
�Kultura i Sztuka�, �Sport�, �Życie 
Społeczne�, �Życie Zawodowe� � 
skierowanych do kobiet z niepełno-
sprawnościami działających w tych 
obszarach. W ostatniej kategorii 
� �Przyjaciółka Osób z Niepełno-
sprawnościami� � nagradzane są 
kobiety pełnosprawne, które podej-
mują działania na rzecz środowiska 
osób z niepełnosprawnościami. � Na 
szczęście nie brakuje kobiet, które 
swoją postawą i działalnością wpro-
wadzają pozytywne zmiany na rzecz 
środowiska osób z niepełnospraw-
nościami. Właśnie taką pracę chcie-
libyśmy wyróżnić, przyznając im ty-
tuł Mazowieckiej Lady D. � wyjaśnia 
Elżbieta Lanc, członek zarządu wo-
jewództwa mazowieckiego.

� Konkurs Lady D. powstał, by 
uhonorować kobiety z niepełno-
sprawnością, których działalność, 
a przede wszystkim postawa zasłu-
guje na docenienie, podpowiada, 
skąd brać siłę przy licznych prze-
ciwnościach losu oraz jak nadać 
życiu sens, gdy trudno go dostrzec. 
Liczymy też na to, że konkurs zwięk-
szy świadomość społeczną na temat 

ogromnego wkładu w promowanie 
przekraczania barier � podkreślał 
Mariusz Budziszewski, zastępca 
dyrektora Mazowieckiego Centrum 
Polityki Społecznej ds. profilaktyki 
uzależnień i wspierania rodziny.

Podczas uroczystości w Polskiej 
Akademii Nauk w Jabłonnie uhono-
rowanych zostało pięć kobiet. Pod-
czas tegorocznej edycji, ze względu 
na brak zgłoszeń, nagrody nie przy-

znano w kategorii �Dobry Start�. 
W kategorii �Sport� nagrodę otrzy-
mała Justyna Kozdryk z Radomia 
� polska sztangistka i medalistka 
igrzysk paraolimpijskich. Mimo nie-
standardowej budowy ciała, podnosi 
ciężary o wadze blisko 130 kg. W jej 
ciele drzemie wielki duch, a jej oso-
bowość i postawa są inspiracją do 
działania w obszarze sportu zarówno 
dla osób pełno-, jak i niepełnospraw-
nych. Justyna Kozdryk ukończyła 
Akademię Pedagogiki Specjalnej 
w Warszawie. Z wykształcenia jest 
pedagogiem. Na co dzień pracuje 
w Wydziale Ruchu Drogowego Ko-
mendy Powiatowej Policji w Grójcu 
jako pracownik cywilny. Jest dzie-
więciokrotną mistrzynią świata Mię-
dzynarodowej Federacji Trójboju 
Siłowego i Wyciskania Sztangi Le-
żąc � wśród osób pełnosprawnych. 
Jest trzykrotną wicemistrzynią świa-
ta wśród osób niepełnosprawnych, 

dwunastokrotną mistrzynią Europy 
wśród pełnosprawnych oraz trzy-
krotną mistrzynią Europy wśród nie-
pełnosprawnych. 

Nagrodę w kategorii �Życie Spo-
łeczne� otrzymała Paulina Stolarek, 
która prawdopodobnie od urodzenia 
jest osobą niesłyszącą. Dlaczego 
prawdopodobnie? Ponieważ dia-
gnoza została postawiona, gdy była 
w zerówce. Od tego czasu ma niedo-

słuch. Dla osób z wadą słuchu język 
polski � foniczny, nie jest językiem 
naturalnym, wręcz jest językiem ob-
cym. Ma zupełnie inną gramatykę 
i wymaga uczenia się go od pod-
staw. Paulina Stolarek musiała więc 
nauczyć się języka polskiego przez 
systematyczną pracę, a nie przyswo-
iła go w sposób naturalny. Mimo to 
ukończyła studia prawnicze na Ka-
tolickim Uniwersytecie Lubelskim. 
Po zakończeniu studiów podeszła 
do egzaminu wstępnego na aplikację 
adwokacką, którą zdała pomyślnie 
i tym samym została aplikantem ad-
wokackim. Dziś udziela porad praw-
nych m.in. osobom z niepełnospraw-
nościami, działa lokalnie i pokazuje 
innym osobom z wadą słuchu, że ich 
życie nie musi się ograniczać. 

W kategorii �Życie Zawodo-
we� nagrodę otrzymała Bogumiła 
Szlaska, która od 2012 r. kieruje 
Warsztatami Terapii Zajęciowej 

w Świeszewie (gm. Świercze, pow. 
pułtuski), pełni również funkcję 
prezesa Stowarzyszenia Wsparcia 
Społecznego. Dzięki jej staraniom 
i zaangażowaniu w WTZ swoje 
miejsce znaleźli mieszkańcy trzech 
powiatów: pułtuskiego, nowodwor-
skiego i płońskiego. Bogumiła Szla-
ska jest osobą z niepełnosprawno-
ścią wzroku (nie widzi na prawe oko 
i ma problemy z widzeniem na lewe 
oko). Laureatka pomaga słabszym, 
poszkodowanym, starszym, a przede 
wszystkim innym osobom z niepeł-
nosprawnościami. Czyni to na co 
dzień w pracy zawodowej i spo-
łecznie, z wielką pasją rozwijając 
placówkę WTZ w Świeszewie i Sto-
warzyszenie Wsparcia Społecznego, 
współpracując z sukcesem z wie-

loma instytucjami, organizacjami 
społecznymi i przedsiębiorcami oraz 
wolontariuszami. 

Kolejną laureatką � tym razem 
w kategorii �Kultura i Sztuka� jest 
Joanna Czapla. Mimo rdzeniowego 
zaniku mięśni i respiratora ukoń-
czyła filologię angielską, a w 2016 
r. wydała książkę �ACZkolwiek 
kocham życie�, którą napisała jed-
nym palcem, posługując się telefo-
nem i ekranem dotykowym. Joanna 
Czapla prowadzi swojego bloga. 
W mediach społecznościowych od-
nosi się do bieżących spraw � głów-
nie problemów, z jakimi borykają 
się dorosłe osoby z niepełnospraw-
nościami. Laureatka mimo niepełno-
sprawności spełnia swoje marzenia, 
a podczas spotkań autorskich opo-
wiada o tym, jak bez ograniczeń żyć 
z ograniczeniami. Książka, którą na-
pisała, ratuje życie (takie informacje 
otrzymuje autorka od osób, które po 

przeczytaniu lektury np. zrezygno-
wały z próby samobójczej). 

Mazowiecka edycja konkursu 
wyróżnia się dodatkową kategorią 
�Przyjaciółka Osób z Niepełno-
sprawnościami�, w której nagrodzo-
na została Ewa Galus-Raczyńska. 
Swoją ścieżkę zawodową rozpo-
częła od pracy młodszego redaktora 
w Redakcji Łączności ze Słuchacza-
mi Polskiego Radia. Później, przez 
25 lat, była publicystką w redakcji 
Informacji Polskiego Radia. Pierw-
sze kroki na polu działań społecz-
nych stawiała w 1998 r., na rzecz 
małej Szkoły Podstawowej nr 87 
im. Świętego Franciszka z Asyżu 
w Warszawie. Kolejną jej inicja-
tywą było powołanie w 2012 roku 
Fundacji Światło Dla Życia, niosą-

cej pomoc osobom z zaburzeniami 
odżywiania. Ewa Galus-Raczyńska 
nieustannie edukuje, wspiera, poma-
ga innym często ciężko chorym i nie-
pełnosprawnym osobom. Prowadzi 
ośrodek terapeutyczny dla osób z za-
burzeniami odżywiania, którego pen-
sjonariuszami są przede wszystkim 
osoby młode od 12 do 22 roku życia. 

Pierwotnie kon kurs Lady D. za-
inicjowany był w 2002 r. w Katowi-
cach przez Marka Plurę � senatora 
X kadencji, polskiego polityka, psy-
choterapeutę, a przede wszystkim 
działacza społecznego. Nazwa oraz 
patron pozostały za zgodą organiza-
torów konkursu i rodziny Krystyny 
Bochenek przeniesiony na grunt 
Mazowsza. Zachowane zostały rów-
nież kategorie, w których można 
zdobyć nagrody. Mazowiecką edy-
cję wyróżnia poza zasięgiem dodat-
kowa kategoria: przyjaciółka osób 
z niepełnosprawnością.  Opr. (ek)

Poznaliśmy laureatki konkursu dla osób z niepełnosprawnościami

Mazowiecka Lady D. 
M
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Fundacja ORLEN przekaże kolej-
ne 2 miliony złotych na wsparcie 
lokalnych społeczności w ramach 
czwartej edycji programu �Moje 
miejsce na Ziemi�. W trakcie 
trzech dotychczasowych edycji 
pomoc w wysokości 7 mln zło-
tych trafiła do blisko 900 orga-
nizacji w całej Polsce. O wsparcie 
finansowe na realizację lokalnych 
inicjatyw ubiegać się mogą nie 
tylko przedstawiciele organizacji 
pozarządowych, ale również jed-
nostki ochotniczej straży pożarnej, 
koła, biblioteki, szkoły, instytucje 

kultury i sportu, parafie, a także 
jednostki samorządu terytorialne-
go. Potrzebne są pomysł i energia, 
żeby zmienić swoją małą ojczyznę. 
Wnioski należy zgłaszać do 29 
lipca za pośrednictwem elektro-
nicznego systemu dostępnego pod 
adresem www.darowiznyfunda-
cja.orlen.pl. 

�Moje miejsce na Ziemi� to naj-
większy program grantowy Fundacji 
ORLEN i jeden z największych 
realizowanych przez fundacje 
korporacyjne w Polsce. Dofinan-
sowanie przyznawane jest w wy-
sokości: 5 tys., 10 tys., 15 tys. i 20 
tys. Środki finansowe otrzymają 

organizacje, które najlepiej uza-
sadnią potrzebę realizacji projek-
tu i zaproponują atrakcyjne, inno-
wacyjne działania na rzecz swojej 
społeczności lokalnej. 

Program  �Moje miejsce na Zie-
mi� cieszy się ogromną popular-
nością zwłaszcza w mniejszych 
miejscowościach. Najwięcej, bo aż 
60% wniosków z poprzednich edy-
cji wpłynęło do Fundacji ORLEN ze 
wsi i miast do 20 tys. mieszkańców. 

� Dotychczasowe zaintereso-
wanie programem pokazało, jak 
niezwykle potrzebne jest wsparcie 
społeczności z najmniejszych gmin, 
które często borykają się z niedofi-
nansowaniem. Wierzymy, że przy-
znane środki staną się iskrą, która 
wyzwoli w lokalnych społeczno-
ściach chęć zmian i siłę do działa-

nia. Jako Fundacja ORLEN chcemy 
być partnerami tych zmian. Pomy-
sły i energia do działania naszych 
beneficjentów stają się naszą siłą 
napędową do podejmowania kolej-
nych kroków wspierających lokalne 
organizacje. Razem możemy zmie-
niać otaczającą nas rzeczywistość 
na lepsze � mówi Marta Soluch, 
Prezes Fundacji ORLEN 

Wnioski można składać w kilku 
kategoriach: upowszechnianie kul-
tury fizycznej, sportu i rekreacji, 
działalność na rzecz ochrony 
i promocji zdrowia, przeciwdziała-
nie wykluczeniu społecznemu i eko-
nomicznemu, podwyższenie pozio-
mu bezpieczeństwa publicznego, 
zachowanie dziedzictwa historycz-
nego oraz rozwoju edukacji, kultury 
i sztuki, poprawa stanu środowiska 
naturalnego oraz ochrona zwierząt, 
podnoszenie świadomości na temat 
ekologii i zrównoważonego rozwo-
ju. Każdy wnioskodawca może zło-
żyć tylko jeden wniosek.

Inicjatywy czwartej edycji kon-
kursu �Moje miejsce na Ziemi� zo-
staną ocenione przez niezależnych 

ekspertów, a następnie przez Ko-
misję Programową, w skład której 
wchodzą przedstawiciele Fundacji 
ORLEN i PKN ORLEN. Zw ycię-
skie projekty poznamy do 29 paź-
dziernika.

Program �Moje miejsce na Zie-
mi� powstał w 2018 roku z myślą 
o tych, którzy mają pomysł i ener-
gię, żeby zmieniać swoje miejsce 
na Ziemi, ulepszać je, unowocze-
śniać, wreszcie realizować potrzeby 
lokalnych społeczności angażując 
jej przedstawicieli. 

Wśród nagrodzonych znalazły się 
między innymi projekty związane 
z edukacją ekologiczną i zdrowotną 
mieszkańców, wsparciem seniorów 
i osób w trudnej sytuacji życiowej, 
aktywizacją zawodową mieszkań-
ców, bezpieczeństwem, kulturą 
oraz dziedzictwem narodowym, 
historią, tradycjami i rozbudową in-
frastruktury.

Więcej informacji o programie na 
stronie www.fundacjaorlen.pl oraz 
na Fanpage Fundacji www.facebo-
ok.com/FundacjaORLEN.

Oprac. (jb)

2 mln zł dla lokalnych społeczności od PKN ORLEN

Moje miejsce na ziemi

eprasa.pl f1b588e417
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kultura

Po rocznej przerwie do Książ-
nicy powróciła Władysławka. To 
już piąte spotkanie w dniu imienin 
patrona Książnicy, Władysława 
Broniewskiego. Płoccy literaci de-
dykowali je wyjątkowo nie tylko 
znakomitemu twórcy. Na poetyc-
kim sznurze łopotały wiersze 
autorek, które odeszły: Barbary 
Ciszyńskiej, Bożenny Czowgan, 
Wandy Gołębiewskiej. I zaprzy-
jaźnionego z Płockiem Piotra 
Szczepańskiego. 

Barbara Ciszyńka (zmarła w li-
stopadzie 2020 roku) wiele lat pra-
cowała jako polonistka, animatorka 
kultury, instruktorka teatralna. Lu-
biła recytować wiersze, kilkakrotnie 
brała udział w konkursach dla peda-
gogów. Zawsze podkreślała swoje 
związki z Płockiem i miała w reper-
tuarze liryki Broniewskiego. Sła-
womir Laskowski zwrócił uwagę, 
że starała się o powstanie najpierw 
Robotniczego, a po zmianie nazwy � 
Płockiego Stowarzyszenia Twórców 
Kultury. Wydała trzy zbiory wier-
szy: �Na ścieżkach czasu� (2004). 
�Kwiaty Antygony� (2008), �Igrasz-
ki Erosa� (2012).

Bożenna Czowgan, bibliotekar-
ka, uczestniczka wielu spotkań lite-
rackich w Książnicy, była autorką 
dwóch tomików wierszy: �Prośba 
o nadzieję� (1988) i �Oddech ciszy� 
(1996). We wstępie do drugiego 
zbioru znalazł się wstęp Waldema-
ra Smaszcza: �Poddając wszystko, 
co ją spotyka próbie ciszy, poetka 
potrafi oddzielić prawdę od fałszu, 
autentyczne wartości od falsyfika-
tów. Wiemy jednak, że nie zawsze 
wiedza czyni nas szczęśliwymi. 
Wysoki próg wrażliwości sprawia, 
że przestrzeń wokół bohaterki tych 
wierszy pozostaje najczęściej nie-
wypełniona. Na pewno sprzyja to 
poezji, chociaż � nie ukrywamy � 

rani człowieka. Ale � o czym war-
to pamiętać, liryka osobista, a taką 
uprawia Bożenna Czowgan, niesły-
chanie rzadko jest zapisem eksta-
tycznej radości�.

Piotr Szczepański, jeden z po-
mysłodawców Gdańskiego Klubu 
Poetów, plastyk, animator kultury. 
Urodził się w Mikołajkach, ale to 
na gdańskim Przymorzu prowadził 
przez całe życie Klub Osiedlowy 
�Bolek i Lolek�. W ostatnich la-
tach specjalizował się w haiku. 
W 2001 roku otrzymał III nagrodę 
na International Kusamakura Haiku 
Competition w Japonii. Uprawiał 

też tkaninę artystyczną. W Płocku 
gościł kilkakrotnie, również w towa-
rzystwie Członków Europejskiego 
Stowarzyszenia Autorów �Koga� 
w Minden czy poetów z Między-
narodowej Grupy Poetyckiej �Qu-
adArt�. Wydał 11 tomików poezji. 
Jego wiersze zostały przetłumaczone 
na ponad 40 języków. Na niemiecki 
tłumaczyła je Małgorzata Płoszew-
ska. Zmarł 23 listopada 2020 roku. 

Najwięcej osób znało i przypo-
minało Wandę Gołębiewską, która 
odeszła w czerwcu. Przez wiele lat 
pracowała jako nauczycielka języka 
polskiego w Szkole Podstawowej im. 
Władysława Broniewskiego w Bo-
rowiczkach. Wydała kilka tomików 
wierszy: �Na mojej ulicy� (1999), 

�W Radziwiu� (2005), �Nikt się nie 
spodziewał� (2005), �Po osiemna-
stej na Tumskiej� (2006), �Tam, 
gdzie do góry nogami� (2007), 
�Kartki z Ukrainy� (2010). Była 
bohaterką dwóch książek: wywia-
du-rzeki �Gdyby nie Anna Frank� 
i �Niepokorna� autorstwa Leszka 
Skierskiego. Napisała setki listów. 
W jej archiwum znajduje się kore-
spondencja z Czesławem Miłoszem, 
Julią Hartwig, ks. Janem Twardow-
skim, Paulo Coelho, J.K. Rowling, 
Ludmiłą Marjańską, Anną Frajlich-
-Zając. Już w czasach liceum pro-
wadziła pamiętnik. Zachowały się 

trzy zeszyty wspomnień �Pamiętnik 
X-klasistki�. Była laureatką wielu 
prestiżowych konkursów. Otrzyma-
ła też nagrodę za esej poświęcony 
poezji Zbigniewa Herberta na XIII 
Międzynarodowym Konkursie Po-
etyckim �O wstęgę Orzyca�. 

Spotkania z Wandą Gołębiew-
ska w klubie literackim �Mara-
but� wspominały dwie uznane już 
twórczynie � socjolożka i filozof-
ka Anna Dwojnych i laureatka Si-
lesiusa oraz Nagrody Literackiej 
Gdyni, absolwentka Jagiellonki, 
Barbara Klicka. Wspólne spacery 
na Gmurach przypomniała Jolanta 
Michalska. A Monika Mańkowska 
w pożegnalnym wierszu porównała 
płockie wiersze Wandy z wiślany-

mi lirykami Broniewskiego: tak jak 
po nim/ twoja spuścizna/ zostanie 
tu/ jak rzeka/ ratując spragnionych/ 
Twojego uśmiechu/ kroplą spokoju/ 
wiecznie żywą. 

Na wierną miłość Gołębiewskiej 
do Płocka i Wisły, przejawiającą się 
nie tylko w wierszach, zwrócił uwa-
gę Lech Franczak. Redaktor naczel-
ny �Znaj� Krzysztof Bieńkowski 
poinformował, że czyni starania, by 
wznowić kwartalnik literacki. Jeśli 
to się uda, pierwszy numer poświęci 
Wandzie Gołębiewskiej. Znalazłyby 
się tam niepublikowane listy i wier-
sze poetki z ulicy Sienkiewicza. 

Władysławka pełna była wier-
szy i wspomnień o Wandzie, Basi, 
Bożenie. Należałoby dodać jeszcze 
Dankę Rychlewską i Agnieszkę 
Kostek, które odeszły wcześniej. 
Prowadzący spotkanie Maciej Woź-
niak stwierdził, że poetki na pewno 
nie życzyłyby sobie żałobnego roz-
dzierania szat, więc wspomnienia po 
nich wypełniły anegdoty oraz opo-

wieści, które mogłyby się ciągnąć 
do rana. � Słuszność tej koncepcji 
potwierdziły znaki na niebie i ziemi: 
w powitanie poetów idealnie wkom-
ponował się dźwięk dzwonów z ka-
tedry (dokładnie �starych dzwonów 
o cichym zmierzchu� z wiersza Bro-
niewskiego), a słońce, choć zacho-
dziło, zdawało się rozświetlać ogród 
Książnicy coraz mocniej. 

Wanda Gołębiewska całe życie 
gromadziła książki. Między stroni-
ce wkładała bruliony swoich listów. 
Przechowywała tam również te 
najcenniejsze dla historii literatury. 
Jeszcze w Borowiczkach jej ucznio-
wie pisali do Miłosza. Odpowia-
dał, pozdrawiając �drogą klasę VI 
A i drogą klasę VI C�. 

W pustym starym mieszkaniu 
Wandy pozostał kuchenny piec. 
A nad jej książkami i rękopisami 
pochylają się teraz bibliotekarki 
z Książnicy Płockiej. Wanda miała 
swoje tajemnice. Czy któreś zechce 
nam odsłonić? Lena Szatkowska

W ogrodzie Książnicy Płockiej 

Poetycka WładysŁAWKA dla Wandy

WładysŁAWKA 2021 w ogrodzie Książnicy Płockiej
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Wanda Gołębiewska
Epilog
Piszę wiersze, bo lubię

Nic mi tak nie smakuje- jak pisanie wierszy. Nic. Wszystko jest mdłe,
nieciekawe, meczące, niepotrzebne, znikome, ulotne.  
Nie muszę wydawać stu tomików - bylebym pisała 
nowe wiersze, czytała życie, myśli, przeżycia, ulotności. 

Lubię mówić o poezji. Lubię przepisywać wiersze - kiedyś 
całe zeszyty zapisywałam - przepisując.

W Jagiellonce zaczęło się czytanie wielkiej poezji 
i prozy. Największe moje marzenia już się spełniły �
nauczycielstwo, � pisanie, � Ukraina, Australia, Wilno, 
Dniepr, Pacyfik, Texsas

 � Życie jest ciągłym krzyżowaniem się pytań i odpowiedzi
Myślę, że najbardziej żyje się dla ludzi nie � znanych, 
dla ludzi obcych � �dla nich porzuca się najukochańszych i najbliższych...«

Moje serce pęknie, bo nie zniosę złych ludzi i ich perfidii, 
która na mnie napiera,
Dopiero na starość pojęłam, że Zakrzewo i Kępa Polska 

    to moje Zielone Wzgórze.

Na cztery różnorodne koncerty 
w ramach Letniego Festiwalu Mu-
zycznego zaprosiła melomanów 
Płocka Orkiestra Symfoniczna. 
Muzyka rozbrzmiewała w bazy-
lice katedralnej, Muzeum Mazo-
wieckim, Kościele Starokatolickim 
Mariawitów i Małachowiance. 
Wydarzeniem Festiwalu było pra-
wykonanie Koncertu Płockiego na 
skrzypce i orkiestrę symfoniczną 
Iwony Kisiel, dedykowanego Płoc-
kiej Orkiestrze Symfonicznej. 

27 czerwca w płockiej bazylice 
katedralnej odbyła się prapremie-
ra koncertu. Utwór skomponowała 
Iwona Kisiel, absolwentka War-
szawskiej Akademii Muzycznej 
im. F. Chopina (obecnie Uniwersy-
tet Muzyczny Fryderyka Chopina) 
w klasie kompozycji prof. Zbignie-
wa Rudzińskiego oraz dyplomowa-
na wiolonczelistka w klasie prof. 
Mariana Raczaka w PSSM II st. im. 
J. Elsnera w Warszawie. Kompozy-
torka ma w swoim dorobku wiele 
dzieł kameralnych i symfonicznych, 

ponad 20 pieśni na głos i fortepian 
do wierszy między innymi Ma-
rii Pawlikowskiej-Jasnorzewskiej, 
Haliny Poświatowskiej, Jarosława 
Iwaszkiewicza, Bolesława Leśmiana 
oraz Zbigniewa Herberta, piosenki 
pisane m.in. dla Olgi Bończyk, Asji 
Łamtiuginy, Doroty Czupkiewicz, 

Koncert Płocki na skrzypce 
i orkiestrę symfoniczną składa 
się z trzech zróżnicowanych pod 
względem charakteru, stylistyki 
oraz tempa części. Łączy kilka sty-
lów muzycznych � począwszy od 

neoromantyzmu, poprzez ekspre-
sjonizm, aż po muzykę współcze-
sną. Można w nim odnaleźć klimat 
muzyki filmowej, a nawet odrobinę 
jazzu w ostatniej części. Kompo-
zycję brawurowo wykonali: skrzy-
paczka Agnieszka Marucha oraz 
płoccy symfonicy pod batutą Justy-
ny Kwarcińskiej. 

� Co jakiś czas zwracają się do 
nas kompozytorzy z pytaniem, czy 
Płocka Orkiestra Symfoniczna mo-
głaby wykonać ich nowy utwór. 
Najczęściej odpowiadamy na propo-

zycję twierdząco. Tak było i w tym 
wypadku. Po zapoznaniu się z elek-
troniczną wersją dzieła rozpoczęli-
śmy prace. Autorka nie mogła wziąć 
udziału w prawykonaniu. Utwór po-
dobał się muzykom i chyba publicz-
ności również. Ważne dla młodych 
kompozytorów jest, żeby ich muzyka 
trafiała do odbiorcy, nie tylko do szu-
flady. A orkiestra też powinna grać 
współczesne utwory � powiedział 
dyrektor POS, Adam Mieczykowski. 

Kolejny koncert odbył się w go-
ścinnych progach Muzeum Mazo-

wieckiego. Licznie zgromadzona 
publiczność oklaskiwała Damiana 
Wilmę (baryton) w repertuarze pie-
śni neapolitańskich i arii. Towarzy-
szył mu zespół w składzie: Kata-
rzyna Magdziak (I skrzypce), Anna 
Rzymyszkiewicz (II skrzypce), 
Marcin Sumliński (altówka), Marek 
Karwowski (wiolonczela), Adam 
Wardziak (kontrabas), Monika Pola-
czek-Przestrzelska (piano).

Mniej klasyczny charakter mia-
ło spotkanie z oktetem wokalnym 
OCTAVA ensemble, który a cappella 
zaśpiewał w Kościele Starokatolic-
kim Mariawitów. Koncert kameralny 
�Sounds Fun� w wykonaniu jednego 
z najciekawszych zespołów wokal-
nych młodego pokolenia w składzie: 
Karolina Patla, Emilia Pływacz, Aga-
ta Flondro, Zuzanna Kowalówka, 
Tomasz Rogoziński, Błażej Wiliński, 
Andrzej Zawisza (kierownictwo arty-
styczne Zygmunt Magiera) wprawił 
publiczność w doskonały nastrój. 

Zwieńczeniem kolejnej edycji Fe-
stiwalu było �Letnie Divertimento� 
w pięknej Auli im. Kajetana Mory-
koniego w Małachowiance. Płocka 
Orkiestra Symfoniczna pod batutą 
nagradzanego na międzynarodo-
wych konkursach dyrygenta Jacka 
Brzoznowskiego wykonała �Kon-
cert staropolski� Romualda Twar-
dowskiego, �Divertimento na orkie-
strę smyczkową� Grażyny Bacewicz 
oraz jedną z najbardziej znanych 
symfonii Haydn'a � Symfonię fis-
-moll nr 45 �Pożegnalną�.  (lesz)

Zakończył się XXIII Letni Festiwal Muzyczny

Po raz pierwszy zabrzmiał Koncert Płocki

OCTAVA ensemble
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gospodarka

PKN ORLEN i Synthos podpi-
sały porozumienie o współpracy 
dotyczące rozwoju i wdrożenia 
zeroemisyjnych technologii jądro-
wych MMR i SMR. Jego realiza-
cja wpisuje się w strategiczny cel 
Koncernu, jakim jest osiągnięcie 
neutralności emisyjnej do 2050 
roku i zapewni poprawę bezpie-
czeństwa energetycznego Polski.

� Dzisiaj nowoczesna firma to 
taka, która jest oparta na wielu 
filarach. To nie tylko rafineria, pe-
trochemia, ale też detal czy ener-
getyka. W naszej strategii bardzo 
ważna jest zeroemisyjność. Inwe-
stowanie w ten obszar energetyki 
pochłonie około 47 mld zł. Są to 
nie tylko elektrownie wiatrowe na 
morzu, ale też na lądzie. Zdecydo-
waliśmy się, patrząc nawet kilka-
dziesiąt lat do przodu, na inwesty-
cje w zakresie nowych technologii 
zeroemisyjnych, które mają służyć 
całej gospodarce � mówił pod-
czas konferencji prasowej prezes 
Daniel Obajtek. � Spotkaliśmy się 
dziś, ponieważ podpisaliśmy umo-
wę ramową współpracy w zakresie 
energetyki zeroemisyjnej pomiędzy 
PKN ORLEN a Synthos SA.

Wyjaśniając, jak będzie wyglą-
dało wdrażanie nowych techno-
logii, Daniel Obajtek tłumaczył, 
że małe reaktory atomowe (Small 

Modular Reactors - SMR) to jed-
nostki produkujące energię elek-
tryczną, które w odróżnieniu od 
tradycyjnych elektrowni jądro-
wych, osiągają całkowitą moc do 
ok. 300 MW, są wytwarzane se-
ryjnie i dostarczane w całości na 
miejsce eksploatacji. Pozwala to 
wykorzystać efekt ekonomiczny 
skali produkcji seryjnej oraz uzy-

skać relatywnie krótki czas bu-
dowy. W zależności od potrzeb 
można tworzyć małe i większe 
kompleksy energetyczne. Małe re-
aktory mogą występować pojedyn-
czo lub w grupie kilku modułów 
oddawanych sukcesywnie do eks-
ploatacji, przez co cała inwestycja 
jest łatwiejsza do sfinansowania.

� Nasza współpraca trwa już 

wiele lat, co najmniej 14. Do tej 
pory bardziej dotyczyła sfery su-
rowcowej, dzisiaj natomiast otwie-
ramy nową kartę � energetyczną. 
SMR to kontrowersyjny projekt, 
ale należy zwrócić uwagę, że tego 
typu reaktory istnieją na świecie 
już od wielu lat. Jest to technolo-
gia sprawdzona, która może dia-
metralnie zmienić obraz przemysłu 
w Polsce � zaznaczał z kolei Zbi-
gniew Warmuz, Prezes Zarządu 
Synthos. � Ten projekt jest skaza-
ny na sukces z tego powodu, że nie 
ma innej drogi, niż inwestowanie 
w zieloną energię.

Dzięki rozpoczętej współpra-
cy Grupa ORLEN uzyska dostęp 
do technologii i doświadczeń 
w zakresie małych reaktorów mo-
dułowych, a Grupa Synthos pozy-
ska silnego partnera do rozwoju 
małych elektrowni atomowych 
w Polsce. Zgodnie z zapisami po-
rozumienia, obie firmy wspólnie 
podejmą się m.in. badań, spraw-
dzenia możliwości i zastosowania 
technologii SMR w należących do 
Grupy ORLEN zakładach produk-
cyjnych w Polsce.

SMR to technologia, która 
otwiera przed PKN ORLEN szereg 
możliwych synergii. Biorąc pod 
uwagę dotychczasowe kierunki 
rozwoju i realizowane inwestycje, 
zakładające m.in. dynamiczny roz-
wój morskiej energetyki wiatrowej 
i fotowoltaiki, SMR mogą stano-
wić bezemisyjną alternatywę dla 

obecnych aktywów energetycz-
nych Grupy ORLEN.

Podpisane porozumienie jest 
odpowiedzią na rosnące zapotrze-
bowanie na energię elektryczną 
oraz konieczność dalszych reduk-
cji emisji zgodnie z wymagania-
mi m.in. Europejskiego Zielonego 
Ładu. Inwestycje w nisko- i ze-
roemisyjną energetykę są jednym 
z filarów rozwoju Grupy ORLEN, 
zmierzającego do budowy silne-
go koncernu multienergetycznego. 
Realizacja założeń porozumienia 
otwiera możliwość stworzenia 
w przyszłości wspólnej spółki obu 
grup w celu rozwijania projektów 
z obszaru zeroemisyjnej energetyki.

W ramach współpracy koncer-
nów, poza obszarem SMR, ana-
lizowane będą również wspólne 
inwestycje w obszarze morskiej 
energetyki wiatrowej, w którym 
już obecnie Grupa ORLEN dys-
ponuje szerokimi kompetencjami 
i doświadczeniem umożliwiają-
cym dalszy rozwój.

Porozumienie zakłada również 
wspólne promowanie i przygoto-
wanie wdrożenia technologii SMR 
i MMR w Polsce, działania na 
rzecz dostosowania regulacji oraz 
potencjalne wdrożenie technologii 
SMR i MMR. Porozumienie ma 
charakter ramowy, a strony będą 
dążyć do tego, by w najbliższym 
czasie wypracować szczegółowe 
zasady współpracy.

 (jb)

Współpraca pomiędzy PKN ORLEN i Synthos

W zakresie technologii jądrowych

Daniel Obajtek podczas konferencji prasowej w Warszawie
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gospodarka

Od tego roku rodzice muszą się 
przygotować na zmiany w sposo-
bie składania dokumentów w pro-
gramie �Dobry Start�. Wnioski 
można składać wyłącznie drogą 
elektroniczną, a świadczenia będą 
wypłacane tylko na rachunki ban-
kowe.

Wnioski są przyjmowane od 1 lip-
ca, można je składać wyłącznie dro-
gą elektroniczną: poprzez Platformę 
Usług Elektronicznych (PUE) ZUS, 
za pomocą bankowości elektronicz-
nej lub portalu Emp@tia. Świadcze-
nia będą wypłacane wyłącznie na 
rachunki bankowe.

Nie zmienia się wysokość świad-
czenia, które nadal jest w wysoko-
ści 300 zł i przysługuje raz w roku 
dla dziecka uczącego się w szkole, 
aż do ukończenia przez nie 20. roku 
życia lub 24 lat w przypadku dzieci 
z niepełnosprawnościami. Obecnie 
wsparcie w tej formie otrzymuje ok. 
4,5 mln polskich dzieci. 

W poprzednim roku w wojewódz-
twie mazowieckim złożono w tej 

sprawie prawie 475 tys. wniosków. 
� Od tego roku wnioski o świad-
czenie można składać tylko drogą 
elektroniczną - za pomocą Platfor-
my Usług Elektronicznych (PUE) 
ZUS, bankowości elektronicznej lub 
portalu Emp@tia. Pracownicy ZUS 
będą pomagali zainteresowanym 
osobom w założeniu profilu na PUE 
i poprawnym wypełnieniu wniosku � 
podkreśla prof. Uścińska.

Jak informuje Piotr Olewiński, 
Regionalny Rzecznik Prasowy ZUS 
województwa mazowieckiego, oso-
by mające problem ze złożeniem 
wniosku mogą skorzystać z pomo-
cy pracowników ZUS np. przy za-
łożeniu profilu na PUE i popraw-
nym wypełnieniu wniosku o świad-
czenie 300+. � Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych, Poczta Polska oraz 
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego podpisały listy inten-
cyjne, dzięki którym w wybranych 
placówkach Poczty oraz KRUS 
możliwe będzie uzyskanie pomocy 
w złożeniu wniosku o tzw. świad-
czenie 300+. Zainteresowanym po-
magać będą pracownicy ZUS � do-
daje prezes ZUS.

Ustalono także harmonogram dy-
żurów ekspertów poza siedzibami 
ZUS w województwie mazowiec-
kim. Informacja o bieżących dyżu-
rach jest zamieszczona na stronie 
ZUS. 

Jak wypełnić wniosek?

Wnioski można składać od 1 lipca 
do 30 listopada 2021 roku. Osoby 
składające wniosek za pośrednic-
twem portalu PUE ZUS, muszą mieć 
lub założyć profil na tym portalu. 
Profil można założyć samodzielnie 
przez internet lub z pomocą pracow-
ników ZUS. � Na PUE stworzony 
jest specjalny kreator wniosków 
przy �Dobrym Starcie�. To pozwo-
li uniknąć błędów przy staraniu się 
o świadczenie. Jeśli wniosek będzie 
składany za pośrednictwem portalu 
PUE ZUS, system poprowadzi nas 
przez cały proces krok po kroku � 
wyjaśnia prof. Uścińska.

Osoby, które złożą wniosek in-
formacje o przyznaniu świadczenia 
otrzymają na skrzynkę odbiorczą na 
swoim profilu na PUE ZUS. Będzie 
tak również wtedy, gdy złożą wnio-
sek przez bankowość elektroniczną 
lub portal Emp@tia. 

Na wniosku � oprócz innych da-
nych � należy podać: numer rachun-
ku bankowego, na który ma być 
przesłane świadczenie, adres mailo-
wy oraz numer telefonu - czyli dane, 
które będą potrzebne do kontaktu 
w sprawie wniosku i ewentualnie do 
założenia Twojego profilu na porta-
lu Platformy Usług Elektronicznych 
(PUE) ZUS.

rad

Rodzice już mogą składać wnioski o 300 plus

W tym roku tylko 
elektronicznie

Pomimo że Narodowy Spis 
Powszechny Ludności i Miesz-
kań 2021 (NSP 2021) trwa od 
1 kwietnia, praca rachmistrzów 
terenowych była wstrzymana. 
Powód był oczywisty � pandemia. 
Wraz z poprawą sytuacji epide-
micznej zezwolono rachmistrzom 
na prowadzenie wywiadów bez-
pośrednich. W województwie ma-
zowieckim wyruszyli oni w teren 
już w ubiegłym tygodniu - od 23 
czerwca.

Wiele osób czeka ze spisem, bo 
chcą to zrobić w bezpośredniej roz-
mowie i przy wsparciu rachmistrza. 
Teraz jest to możliwe. W przypadku 
województwa mazowieckiego oso-
by, które nie wypełniły jeszcze obo-
wiązku spisowego, mogą spodziewać 
się wizyty rachmistrza począwszy od 
23 czerwca. Nie ma absolutnie żad-
nych powodów do obaw � rachmistrz 
przychodzi, by służyć pomocą.

Rachmistrzowie są przygotowani 
do pracy w reżimie epidemicznym. 
Wchodząc do mieszkania będą mieć 
założone maski i będą zachowywać 
bezpieczny odstęp. Odpowiedzi na 
spisowe pytania będą wprowadzane 

przez rachmistrza do aplikacji inter-
netowej. Nie ma więc konieczności 
dotykania i podpisywania żadnych 
dokumentów.

Jeśli mamy wątpliwość, czy to 
prawdziwy rachmistrz, można to 
w prosty sposób zweryfikować. 
Każdy rachmistrz posiada identyfi-
kator i powinien on być okazany na 
samym początku rozmowy. Dane 
z identyfikatora możemy zweryfi-
kować na dwa sposoby. Pierwszym 
jest internetowa aplikacja �Sprawdź 
tożsamość rachmistrza�, dostępna na 
stronie https://rachmistrz.stat.gov.pl/
formularz/. Druga opcja weryfikacji 
rachmistrza to infolinia spisowa pod 
numerem telefonu 22 279 99 99.

Rachmistrzowie będą docierać do 
tych osób, które jeszcze się nie spisa-
ły. Warto skorzystać z tej możliwości 
i wypełnić obowiązek spisowy, aby 
nie myśleć o tym podczas wakacji.

Nie należy odmawiać rachmi-
strzowi. Wyjątkowo � jeśli mamy 
uzasadniony powód � możemy po-
prosić o przełożenie kontaktu na inny 
możliwie szybki termin. Unikanie na 
różne sposoby udzielenia odpowiedzi 
podczas rozmowy z rachmistrzem spi-
sowym skutkuje przekazaniem do or-
ganów ścigania zawiadomienia o nie-
dopełnieniu obowiązku ustawowego 
i wszczęciem postępowania w spra-
wie o wykroczenie. Opr. (jac)

Rachmistrzowie wyruszyli w teren

Mają pomóc w spisie
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PKN ORLEN wystartował 
z nową ofensywą marketingową. 
Pięć akcji promocyjnych, które roz-
poczną się w lipcu, łączy sport � 
nadchodzące Igrzyska Olimpijskie 
oraz wyścigi Formuły 1 � z ofertą 
dostępną na stacjach ORLEN.

Twarzami kampanii �olimpij-
skiej� są najbardziej rozpozna-
walni polscy lekkoatleci � Anita 
Włodarczyk, Paweł Fajdek, Ju-
styna Święty-Ersetic, Piotr Mała-
chowski, a także paraolimpijczycy 
� Oliwia Jabłońska, Adrian Castro 
oraz Rafał Szumiec. Kampania 
promująca ofertę gastronomicz-
ną dostępną na stacjach ORLEN, 
w spocie wideo oraz działaniach 
digital, bazuje na wartościach 
olimpijskich i duchu fair play. Po-
kazuje codzienne zmagania spor-
towców � ich walkę z samym sobą, 
treningi i wyrzeczenia.

Do sportowych zmagań Polaków 
nawiązuje letnia akcja promocyjna 
PKN ORLEN. Koncern zachęca 
klientów stacji do kibicowania ra-
zem z PKN ORLEN proponując 

Olimpijskie Zestawy w cenie 14,90 
zł (dowolny burger lub zapiekanka 
+ frytki + napój gazowany Verva 
oraz mega hot-dog + słodka prze-
kąska + duży napój). Akcji towa-
rzyszy 60- i 30-sekundowy film 
promocyjny. Komunikacja kampa-
nii potrwa od 1 lipca do 31 sierpnia 
br. i obejmuje reklamę w telewizji, 
radiu, prasie i internecie, formę 
outdoor, a także własne kanały 
PKN ORLEN oraz nośniki na sta-
cjach paliw Koncernu.

� Naszym priorytetem jest wy-
chodzenie naprzeciw oczekiwa-
niom klientów i zapewnianie im 
najwyższej jakości produktów 
w atrakcyjnych cenach. To procen-
tuje. Segment detaliczny to silny 
filar naszej działalności, w którym 
w ubiegłym roku osiągnęliśmy re-
kordowy wynik 3,3 mld zł EBIT-
DA LIFO. Intensywnie rozwijamy 
ten obszar i budujemy międzyna-
rodową rozpoznawalność marki 
ORLEN, a prowadzone przez nas 
kampanie marketingowe są sku-
tecznym wsparciem dla tych dzia-
łań � mówi Adam Burak, Członek 
Zarządu PKN ORLEN ds. Komu-
nikacji i Marketingu.

Aktywność marketingowa PKN 
ORLEN wspiera również aplikację 
ORLEN VITAY w ramach kampa-
nii �Mistrzowskie kupony�. Przy 
realizacji jednego z dwóch kupo-
nów obejmujących zakup: paliwa 
oraz produktów pozapaliwowych 
za kwotę ponad 5 zł lub zakup 
produktów STOP CAFE powyżej 
14 zł poprzez aplikację ORLEN 
VITAY, klient otrzyma specjal-
nie wydany Magazyn Olimpijski 
ORŁY Tokio gratis. Akcja jest za-
planowana od 2 lipca do 15 sierp-
nia na stacjach ORLEN.

Kolejna kampania to promocja 
paliw, zaplanowana na dzień star-
tów Formuły 1. Na stacjach OR-
LEN będzie można nabyć paliwa 
premium (Verva 98 i Verva ON) 
w cenie paliw podstawowych. Pro-
mocja jest przeznaczona dla użyt-
kowników aplikacji ORLEN VI-
TAY � pod hasłem �Ściągnij apli-
kację ORLEN VITAY i korzystaj 
z rabatów na paliwo premium�. 
Akcji towarzyszyć będzie kampa-
nia digital, działania w SoMe oraz 
15-sekundowe spoty radiowe.

�Inny kraj ta sama stacja� to 
kontynuacja kampanii z ubiegłego 
roku. Jej celem jest przedstawienie 
PKN ORLEN jako dużej między-
narodowej firmy, która jest obecna 
także na sąsiednich rynkach. Twa-
rzą kampanii są sportowcy Teamu 
Alfa Romeo Racing ORLEN � Ro-
bert Kubica, Kimi Raikkonen i An-
tonio Giovinazzi. Kampania skie-
rowana będzie głównie na rynek 
niemiecki, czeski, litewski oraz 
słowacki. Komunikacja potrwa od 
1 lipca do 31 sierpnia głównie na 
nośnikach oudoor�owych przy gra-
nicach kraju oraz lokalnym radio.

W okresie wakacyjnym (lipiec 
� sierpień) PKN ORLEN przygo-
tował również specjalny wakacyj-
ny magazyn �ORLEN cafe�, który 
będzie dodawany w gratisie do za-
kupionej kawy na stacjach ORLEN. 
To idealna propozycja na wakacyj-
ne wyjazdy. Klienci stacji znajdą 
w niej interesujące artykuły o te-
matyce podróżniczej, przepisy ku-
linarne, ciekawostki ze świata kul-
tury, a także kącik psychologiczny 
i wywiad tygodnia.  Opr. (t)

5 nowych akcji promocyjnych PKN ORLEN

Dominuje sport
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wieści  z Gostynina

Zgodnie z zapowiedziami 
w lipcu ruszają remonty trzech ulic 
w Gostyninie: Krasickiego, Mał-
kowskiego i Hubalczyków. Wyko-
nawcami są firmy: Global System, 
Hydropol i Przedsiębiorstwo Ro-
bót Drogowo-Budowlanych. 

W ramach robót, które rozpocz-
ną się 15 lipca, sfrezowana zosta-
nie istniejąca tam nawierzchnia 
bitumiczna i położona nowa, wy-
remontowany będzie chodnik i kra-
wężniki oraz zjazdy do posesji, ure-
gulowane zostaną także wysokości 
istniejących studzienek uzbrojenia 
terenu. 

Remont obejmuje także wykona-
nie z kostki brukowej nowego progu 
zwalniającego na jezdni, w miejsce 
istniejącego dotychczas. Na długo-
ści 8 m wykonawca, tj. firma Glo-
bal System Marcin Balcerzak, po-
łoży powierzchniowe odwodnienie 
liniowe, tzw. ekodren oraz wykona 

oznakowanie poziome jako struk-
turalne, grubowarstwowe przejścia 
dla pieszych. W obecności pra-
cowników gminy miasta Gostyni-
na przekazane już zostało miejsce 
prowadzenia robót wyłonionemu 

w drodze przetargu wykonawcy, 
który przedstawił harmonogram 
rozpoczynających się wkrótce prac. 
Burmistrz uprzedził mieszkańców 
o możliwości występowania czaso-
wych utrudnień w ruchu.

Umowa z firmą Global System 
na remont ul. Krasickiego wraz ze 
skrzyżowaniami z ulicą Zieloną 
i ulicą Ziejkową została podpisana 7 
maja, a jej koszt wyniesie 307 500 
zł brutto. Warto pamiętać, że prace 
drogowe przy tej drodze miejskiej 
wykonywane będą jednocześnie 
z modernizacją sieci kanalizacyjnej 
i wodociągowej, której inwestorem 
jest Miejskie Przedsiębiorstwo Ko-
munalne Spółka z o.o. w Gostyninie.

W czerwcu burmistrz Paweł 
Kalinowski podpisał też umowy 
z firmami Hydropol Sp. z o.o. oraz 

z Przedsiębiorstwem Robót Drogo-
wo-Budowlanych S.A. na zadanie 
pod nazwą �Budowa drogi gminnej 
� ul. Andrzeja Małkowskiego wraz 
ze zjazdami, skrzyżowaniami i ka-
nalizacją deszczową w Gostyninie 
� etap I oraz budowa drogi gminnej 
� ul. Hubalczyków wraz ze zjazdami 
i skrzyżowaniami w Gostyninie�.

Część pierwsza zadania, dotycząca 
budowy ul. Andrzeja Małkowskiego, 
obejmuje przede wszystkim: budowę 
jezdni ul. Małkowskiego i skrzy-
żowania z ul. Czapskiego, budowę 
chodników, zjazdów, budowę kana-
lizacji deszczowej będącej częścią 
drogi wraz z przepompownią, zabez-
pieczenie istniejących sieci, wymianę 
istniejących przepustów (rozbudowa 
i przebudowa), wykonanie oznako-
wania pionowego oraz poziomego.

Natomiast część druga, dotycząca 
ul. Hubalczyków, obejmuje: budo-
wę jezdni o nawierzchni bitumicz-
nej - chodników, zjazdów, budowę 
kanalizacji deszczowej będącej czę-
ścią drogi wraz z przepompownią, 
zabezpieczenie istniejących sieci, 
likwidację istniejących odcinków 
rowów, wymianę istniejących prze-
pustów, przebudowę instalacji wo-
dociągowej - wymianę hydrantów, 
wykonanie oznakowania pionowego 
oraz poziomego. Termin zakończe-
nia inwestycji to 30 listopada 2021 r. 

(eg)

Krasickiego, Małkowskiego, Hubalczyków�

Ruszył remont ulic

Ulica Krasickiego przed liftingiem  

U
rz
ąd

 M
ia

st
a 

G
o
st

y
n
in

a

Wiktor Sobiecki, uczeń Miejskiej 
Szkoły Muzycznej I st. im. Romu-
alda Twardowskiego w Gosty-
ninie, zdobył w swojej kategorii 
Grand Prix III Międzynarodowe-
go Konkursu Instrumentalistów 
i Zespołów Kameralnych Szkół 
Muzycznych I i II stopnia w Tym-
barku. W nagrodę w sierpniu bę-
dzie ćwiczył swoje umiejętności 
pod okiem profesorów Akademii 
Muzycznej im. Krzysztofa Pende-
reckiego w Krakowie. 

Dwunastoletni Wiktor Sobiecki 
jest uczniem Miejskiej Szkoły Mu-
zycznej I st. im. Romualda Twar-
dowskiego w Gostyninie. Swój 
warsztat kształci w klasie akordeonu 

Marcina Kalinowskiego. Jest praco-
wity i utalentowany, dlatego pod-
czas III Międzynarodowego Kon-
kursu Instrumentalistów i Zespołów 
Kameralnych Szkół Muzycznych 
I i II stopnia w Tymbarku zdobył 
Grand Prix. 

W tym roku konkurs odbył się 
w trybie online. Wiktor wykonał 
Preludium - Łukasza Wosia oraz 
Steps - Viktora Vlasova. Oceny do-
konywało jury z Europy i Azji m.in. 
przewodniczący Jury - Khac-Uyen 
Nguyen (Norwegia/Wietnam), Miho 
Sanou (Japonia), David Gruber 
(Austria), Cameron Todd (Wielka 
Brytania), Dominika Anna Rosiek 
(Wielka Brytania/Polska), prof. Ja-
nusz Pater (Akademia Muzyczna 
w Krakowie), Anna Sowa (kompo-
zytor).

Główną nagrodą za wybitne osią-
gnięcie dla młodego akordeonisty 
jest udział w XXIII Letniej Aka-
demii Muzycznej, organizowa-
nej przez Akademię Muzyczną 
im. Krzysztofa Pendereckiego 
w Krakowie. W dniach 21-29 
sierpnia pod czujnym okiem pro-
fesorów tej wyższej uczelni bę-

dzie mógł pracować nad nowym 
repertuarem.

Należy dodać, że od września br. 
Wiktor Sobiecki uczęszczał będzie 
do Państwowej Szkoły Muzycznej 
I i II st. im. Karola Szymanowskiego 
w Płocku, niedawno przeszedł po-
myślnie egzaminy wstępne. 

Przypomnijmy, że o przyjęcie 
do Miejskiej Szkoły Muzycznej 
w Gostyninie ubiegać się mogą 
kandydaci w wieku od 6 do 16 
lat. Oferta dotyczy nauki gry na 
czternastu instrumentach: forte-
pian, skrzypce, wiolonczela, kon-
trabas, gitara, perkusja, akordeon, 
flet poprzeczny, klarnet, saksofon, 
fagot, trąbka, puzon, waltornia. 
Zgłoszenia kandydata do szkoły 
dokonują rodzice lub opiekunowie 
do 20 sierpnia. Podstawą przyję-
cia kandydata do szkoły jest m.in. 
uzyskanie pozytywnego wyniku 
z badania przydatności do podjęcia 
nauki w szkole muzycznej. 

Szczegółowe informacje znajdują 
się na stronie: miejska.gostynin@
interia.pl oraz w sekretariacie szkoły 
- tel. 24/ 236-02-35.

(eg)

Grand Prix dla Wiktora

Młody mistrz akordeonu

Folklor Polski był tematem XXII 
Ogólnopolskiego Pleneru Malar-
skiego �U Wójta�, tradycyjnie ini-
cjowanego na początku lata w Lu-
cieniu. Podczas inauguracji minutą 
ciszy uczczono pamięć Alojzego 
Balcerzaka, wybitnego malarza, 
uczestnika kilku edycji pleneru lu-
cieńskiego, który zmarł 2 maja. 

Na początku lata na terenie neo-
klasycystycznego pałacu w Lu-
cieniu tradycyjnie zorganizowano 
XXII Ogólnopolski Plener Malarski 
�U Wójta�, którego tematem był 
folklor Polski. Podczas inauguracji 
wydarzenia minutą ciszy uczczono 
pamięć o zmarłym malarzu śp. Aloj-
zym Balcerzaku, uczestniku wielu 
edycji plenerów. Swoją obecnością 
zaszczycił plener syn arcymistrza 
� Jan Balcerzak, który w krótkich 
słowach wspomniał twórczość ojca 

i życzył artystom natchnienia do dal-
szej pracy artystycznej. 

W tym roku w plenerze udział 
wzięli: Maja Wojnarowska, Ele-
onora Baranowska, Dorota Go-
leniewska-Szelągowska, Doro-
ta Król, Anna Łuczyńska, Anna 
Michalak, Zenobia Ogrodzińska, 

Barbara Perlikowska, Zofia Samu-
sik-Zaremba, Tadeusz Koprowicz, 
Andrzej Szpejnowski oraz Woj-
ciech Witkowski.

Podobnie jak w latach minionych, 
plener połączono z warsztatami pla-
stycznymi dla młodzieży szkolnej. 
Materiały plastyczne otrzymali lau-
reaci konkursu plastycznego  �Ma-
zowsze - mnie ta ziemia od innych 
droższa...�, zorganizowanego przez 
Gminne Centrum Kultury i Trady-
cji Wsi Gminy Gostynin w Białem: 
Piotr Antczak, Zuzanna Dąbkowska, 
Julia Jankowska, Zuzanna Karasie-

wicz - uczniowie Szkoły Podstawo-
wej w Lucieniu; Zuzanna Grzelec-
ka, Amelia Kowalczyk - uczennice 
Szkoły Podstawowej im. Powstań-
ców Styczniowych w Zwoleniu oraz 
Adrianna Radziejewska - uczennica 
Szkoły Podstawowej im. Orła Białe-
go w Białotarsku. Ponadto wręczo-
no nagrody laureatom ogłoszonego 
przez Centrum w Białem konkursu 
plastycznego �Moja Wiejska Kra-
ina� (z grup wiekowych klas I-III 
oraz IV-V). 

Otwarciu pleneru towarzyszyły 
trzy wystawy - pamięci zmarłego 

Alojzego Balcerzaka, prac artystów 
oraz wystawa fotografii przyrodni-
czej �Kolory Lasu� Ewy Polańskiej, 
mieszkanki gminy Gostynin. 

Na zakończenie inauguracyjnego 
spotkania goście wysłuchali koncer-
tu w wykonaniu Gminnego Chóru 
�Vox Cordis� pod dyrekcją Katarzy-
ny Lisickiej, przy akompaniamencie 
Macieja Bieńka (pianino) i Stani-
sława Staniszewskiego (akordeon). 
Natomiast na zakończenie plene-
ru, w dniu 4 lipca, odbyła się Gala 
Operowo-Operetkowa w wykonaniu 
Beaty Wardak (mezzosopran), Lesz-
ka Świdzińskiego (tenor) oraz ich 
gości.

W organizację XXII Ogólno-
polskiego Pleneru Malarskiego 
�U Wójta� przede wszystkim za-
angażowali się pracownicy Szkoły 
Podstawowej w Lucieniu oraz Cen-
trum w Białem, z dyrektorem Ceza-
rym Szymczakiem. Koło Gospodyń 
Wiejskich �Stefanki� w Stefanowie 
oraz Szkoła Podstawowa im. Boha-
terów 1 grudnia 1939 r. w Emilia-
nowie ufundowały i przygotowały 
słodki poczęstunek dla przybyłych 
gości. Nagrody w konkursach ufun-
dowała gmina Gostynin z wójtem 
Edmundem Zielińskim. 

(eg)

Plener malarski w Lucieniu

Powrócili do Wójta

Twórcy, którzy wzięli udział w lucieńskim plenerze
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Wiktor Sobiecki będzie dalej rozwijał swój talent muzyczny
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Bielsk
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na zakup i montaż 
lamp solarnych na terenie gminy. 
Zadanie wykona firma Konsultacje 
Energetyczne Sp. z o.o. z Płocka.

Bodzanów
Stowarzyszenie Społeczno-

-Kulturalne �Sokół� otrzymało 
dotację na realizację projektu 
�Smaki Ziemi Bodzanowskiej�. 
Środki w wysokości 10 000 zł po-
chodzą z budżetu samorządu Ma-
zowsza. W ramach projektu zosta-
ną przeprowadzone m.in. warsz-
taty kulinarne i festiwal smaków.

Brudzeń Duży
Do 10 lipca można zapisać 

się na wycieczkę organizowaną 
przez KGW �Aktywny Brudzeń� 
w ramach projektu �Stary i mło-
dy na kulturę gotowy � integra-
cyjno-aktywizacyjny wyjazd Ło-
wickie Szlaki Kultury�. Szczegó-
łowe informacje można znaleźć 
na facebookowym profilu koła. 

Bulkowo
W 3 szkołach z terenu gminy, już 

po raz X, zostały wręczone stypendia 
wójta. Obdarowani zostali uczniowie, 
którzy osiągnęli bardzo dobre wyniki 
w nauce � średnią ocen minimum 5,0 
i wzorowe zachowanie w II semestrze. 
W tym roku po raz kolejny grono sty-
pendystów powiększyło się. Tym ra-
zem stypendia otrzymało 58 uczniów. 
Jest to nowy rekord w gminie Bulkowo! 

Drobin
Burmistrz apeluje do mieszkańców 

o racjonalne korzystanie z wody. Zgod-
nie z danymi pobór z sieci wodociągo-
wej zwiększył się znacząco w ostatnim 
czasie. Mieszkańcy proszeni są o ogra-
niczenie podlewania ogródków, traw-
ników czy napełniania basenów.

Gąbin
Burmistrz poinformował, że 

w związku z przystąpieniem do 
realizacji ,,Programu Oczyszcza-
nia Kraju z Azbestu na lata 2009 � 
2032� do 16 lipca 2021 r. na terenie 
miasta i gminy prowadzona będzie 
inwentaryzacja wyrobów zawie-
rających azbest. Inwentaryzację 
przeprowadzi firma EkoDialog. 

Gostynin
Gmina znalazła się na liście sa-

morządów, które otrzymają środki 
finansowe z RFIL. Powyższy nabór 
dotyczył gmin, gdzie funkcjonowały 
przedsiębiorstwa państwowej gospo-
darki rolnej. Gmina pozyskała 200 
000 zł na przebudowę oraz budowę 
sieci wodociągowej we wsi Sokołów. 

Gozdowo
Szesnastu uczniów z SP w Leli-

cach i Gozdowie otrzymało stypen-
dia przyznane przez wójta gminy za 
bardzo dobre wyniki w nauce oraz 
osiągnięcia sportowe i plastyczne.

Kutno
Kutno otrzymało dofinanso-

wanie i pożyczkę z WFOŚiGW 
na wymianę wszystkich opraw 
oświetleniowych znajdujących się 
w mieście. Chodzi o ponad 4000 
źródeł światła, które mają zostać 
zastąpione nowoczesnymi oprawa-
mi LED-owymi. 

Łąck
GOPS poinformował, że podpi-

sał umowę z Polskim Komitetem 
Pomocy Społecznej w zakresie 
nieodpłatnej dystrybucji artykułów 
spożywczych w ramach Programu 
Operacyjnego Pomoc Żywnościo-
wa 2014-2020. Pomoc kierowana 
będzie do mieszkańców gminy bę-
dących  w trudnej sytuacji życiowej.

Spacerkiem po gminach 

wieści  z Sierpca

Po kilku miesiącach pracy jako 
szpital covidowy, placówka po-
wróciła do swojej podstawowej 
działalności. Udało się już wszyst-
ko przeorganizować?

Wróciliśmy do upragnionej nor-
malności. Swoją działalność wzno-
wiły oddział chirurgiczny, interni-
styczny, ginekologia zabiegowa, re-
habilitacja, położnictwo z noworod-
kami. Przypomnę, że od początku 
listopada ubiegłego roku, z małymi 
przerwami funkcjonowaliśmy w wa-
runkach covidowych. 

Na ile pandemia powstrzymała 
plany dotyczące rozwoju szpitala, 
realizacji inwestycji czy wykony-
wania zabiegów planowych?

Z uwagi na to, że nie działały 
główne oddziały internistyczny 
i chirurgiczny, trzeba było powstrzy-
mać różne projekty. Ale to też nie 
jest tak, że w czasie pandemii nic się 
nie działo. Pewne rzeczy staraliśmy 
się przewidzieć i kiedy tylko wiosną 
ubiegłego roku pojawił się covid, już 
rozmawialiśmy z dostawcami tlenu. 
Tak doprecyzowaliśmy nasze umo-
wy, że przewidując kolejne fale co-
vidu, zabezpieczyliśmy się na tyle, 
aby były one wystarczające w czasie 
zwiększonego zapotrzebowania. By-
liśmy jednym z niewielu szpitali na 
Mazowszu, który nie stresował się 
brakiem tlenu. To samo dotyczyło 
zabezpieczenia w aparaturę medycz-
ną. Już po pierwszej fali podjęliśmy 
działania pozwalające zabezpieczyć 
szpital w nowe respiratory, zakupio-
na została sztuczna nerka, urządze-
nia do terapii wysokoprzepływowej. 
I mieliśmy tej aparatury w większej 
ilości niż szpitale wojewódzkie. Ale 
to też wynikało, że różne zamówie-
nia złożyliśmy wcześniej, wyprze-
dzaliśmy rzeczywistość. Jesień, któ-
ra była trudna, nauczyła nas wielu 
schematów działania. Wdrożone 
były już procedury pozwalające nam 
sprawnie przekształcać się. 

Ale pacjenci różnie odbierali de-
cyzję, że zamyka się jedyny szpital 
w powiecie. 

Tak, sytuacja była trudna. I dziw-
na, przez czas covidowy. Bo działo 
się tak, że to duże szpitale do nas 
przysyłały najtrudniejsze przypadki, 
a nie odwrotnie. Ale mając zabezpie-
czenie w sprzęt, środki, leki, spraw-
nie przeszliśmy wiosenną falę. Choć 
statystyki pokazują, że COVID-19 
nie był łaskawy. Faktem jest, że ho-
spitalizowaliśmy w czasie wiosennej 
fali od marca do czerwca blisko 400 
osób, więc to była potężna ilość jak 
dla takiego szpitala. Mieliśmy wy-
dzielone tylko 3 łóżka OIOM-owe, 
a w najtrudniejszym czasie mieliśmy 
od 10 do 16 pacjentów wymagają-
cych intensywnej terapii. Chociaż 
mieliśmy zabezpieczone 3 łóżka, to 
i tak zabezpieczaliśmy taką opiekę 
dla dużo większej ilości pacjentów. 

Były momenty, że przed szpita-
lem czekało po kilkanaście karetek.

Tak, to był trudny czas dla perso-
nelu. Presja psychiczna była ogrom-
na. Pamiętam, kiedy pierwszego 

dnia po przekształceniu, w ciągu nie-
spełna dwóch dni było prawie 50 ka-
retek. To był obrazek jakiego nigdy 
wcześniej w Sierpcu się nie widy-
wało. Większe ilości karetek można 
było zobaczyć przed szpitalem wo-
jewódzkim, który wiadomo, jaką rolę 
pełni. Tu kiedy widziało się po 5 � 8 
- 11 karetek robiło wrażenie. To był 
ciężki okres, Mazowsze prowadziło 
w czarnych statystykach. Byliśmy 
wtedy szpitalem bardzo mocno ratu-
jącym Warszawę. Bo przez pierwszy 

miesiąc byli u nas właściwie sami pa-
cjenci z Warszawy. 

Czy temat roli placówki jako 
szpitala covidowego do jesieni jest 
wyciszony?

Myślę, że tak. W rozmowach pro-
wadzonych z ministerstwem, z wo-
jewodą, NFZ cały czas zgłaszamy 
chęć, że jeśli takie będą potrzeby, 
szpital sierpecki włączy się w różne-
go rodzaju działania zabezpieczają-
ce pacjentów. Chciałbym, aby tych 
kolejnych fal nie było, ale myślę, że 
tej jednej, dopóki nie będzie wyko-
nana odpowiednia ilość szczepień, 
należy się spodziewać. Już z myślą 
o tym, że jesienią możemy spo-
dziewać się wzrostu zachorowań, 
prowadzimy kolejne inwestycje. 
Trwają modernizacje sieci tlenowej, 
zwiększamy zbiornik na tlen, bo fala 
wiosenna pokazała, że zużycie tlenu 
było potężne. W normalnej działal-
ności szpital zużywa około 2,5 tony 
miesięcznie tlenu. A w miesiącach 
covidowych zużywaliśmy między 
30 a 40 ton. 

Pandemia zmieniła wiele rzeczy, 
przerzuciła ciężar działalności na 
inne obszary, sporo wyhamowała, 
jeśli chodzi o inwestycje. Czy już po-
woli do tych tematów powracacie?

Ten rok jest dla sierpeckiego szpi-
tala bardzo ważny, bo będą przepro-
wadzone największe w jego historii 
inwestycje. Ich kwota przekroczy 10 
mln zł. A w planach mamy jeszcze 
kilka rozmów i być może uda nam 
się pozyskać środki w jeszcze więk-
szej kwocie. Sztandarowa inwesty-
cja to budowa pracowni rezonansu 
magnetycznego. Wierzę, że pierw-
sze badania będą przeprowadzone 
w grudniu. W ubiegłym roku oddali-
śmy do użytku pracownię tomogra-
ficzną, o którą walka trwała około 15 
lat. Mamy już jedną z najnowocze-

śniejszych na Mazowszu pracowni 
Rtg, z możliwością wykonywania 
zdjęć całego kręgosłupa. Z punktu 
widzenia procedur i zapotrzebowa-
nia jest ona bardzo ważna.

Paradoksalnie covid miał taki 
plus, że pozyskaliście państwo 
sporo darowizn.

Tak, dostaliśmy chyba jedną 
z większych darowizn ze spółek 
skarbu państwa, na kwotę ponad 2 
mln złotych, którą przeznaczyliśmy 

na zakup sprzętu. Otrzymaliśmy 
także nowoczesny, mobilny aparat 
Rtg od samorządu województwa 
mazowieckiego. Z punktu widze-
nia sprzętu w tym roku dokonamy 
wszystkich zakupów, o których ma-
rzymy i które są potrzebne. Jesteśmy 
w trakcie zakupu nowego sprzętu na 
potrzeby oddziału ginekologii czy 
chirurgii specjalizującej się w ope-
racji tarczyc. Cały czas staramy się 
inwestować w najnowocześniejszy 
sprzęt. 

Bardzo mocno rozwijane są ko-
lejne zakresy, jeśli chodzi o świad-
czone usługi.

Jeśli chodzi o zakresy, to co było 
jeszcze dwa lata temu bolączką od-
działu chirurgicznego (był praktycz-
nie tylko planowym oddziałem), 
teraz mocno zmienia się. Szpital 
przekształca się w szpital urazo-
wy, ostry, reagujący na najczęstsze 
potrzeby mieszkańców. Aby tu na 
miejscu mieli zapewnioną opie-
kę i możliwość leczenia. Mamy to 
szczęście, że w naszym zespole jest 
szef chirurgów onkologów, zatem 
bardzo mocno rozwijamy procedury 
onkologiczne. Od lipca udało nam 
się pozyskać kontrakt na poradnię 
chirurgii onkologicznej. I ten zakres 
będziemy rozwijali. Od lipca mamy 
także kontrakt na tomografię kom-
puterową. W ramach chirurgii bar-
dzo mocno rozwijamy urologię, roz-
wija się ortopedia. Czyli zabiegowo 
jak najpełniej staramy się zabezpie-
czyć pacjentów. W ramach interny 
w tej chwili nowością jest wydziele-
nie części diagnostyki kardiologicz-
nej. Udało się pozyskać do zespołu 
kardiologa. Drugi oddział zabiego-
wy � ginekologia ma również nowy 
zespół lekarski i tu bardzo mocno 
idziemy w kierunku nowoczesnych 
operacji laparoskopowych, zakupi-
liśmy nowy sprzęt. Chcemy tu być 

bardziej specjalistyczni, otwarci na 
pacjenta. Zmiany są także w pedia-
trii, gdzie bardzo mocno chcemy 
postawić na diagnostykę, ultrasono-
grafię, kardiologię dziecięcą.

To znaczy, że szpital wychodzi 
z ram szpitala powiatowego nie-
dofinansowanego, z brakującym 
sprzętem.

Staramy się zebrać jak najlepszy 
zespół lekarzy specjalistów plus od-
powiedni sprzęt niezbędny w dzi-
siejszych czasach do leczenia. Dziś 
musimy się pochwalić, że jesteśmy 
jednym z tych szpitali, który oprócz 
zmian kadrowych, inwestycyjnych, 
od dwóch lat może się pochwalić 
dodatnimi wynikami finansowymi. 
Od kilku lat problemem szpitala 
była płynność finansowa. Kiedy 
obejmowałem funkcję dyrektora, to 
był podstawowy warunek zarządu 
powiatu (organ prowadzący szpi-
tal), żeby doprowadzić do sytuacji 
pozwalającej odzyskać płynność 
finansową. Bo straty z lat wcze-
śniejszych były na poziomie 12 mln 
zł. I staramy się teraz je odrabiać. 
To, co zaplanowaliśmy, udało się 
zrealizować. Rok 2019 zakończy-
liśmy z wynikiem 365 tysięcy na 
plusie. Na koniec roku 2020 szpital 
odnotował zysk na poziomie ponad 
661 tys. zł. To pokazuje, że pewne 
rzeczy można robić, jest to kwestia 
zmiany usług. Dlatego wprowadzi-
liśmy procedury zabiegowe, ura-
zowe. Szpital nie jest od tego, aby 
zarabiać, ale jest to instytucja, która 
bazuje na ekonomii. Można wygo-
spodarować pewne środki i prze-
znaczyć je np. na zakup potrzebne-
go sprzętu. Poprawa tej sytuacji to 
także sygnał do ewentualnych dar-
czyńców, którzy widzą, że placów-
ka jest dobrze zarządzana, środki 
nie są �przejedzone� i z pewnością 
łatwiej jest pozyskać darowizny. 

Trzecia duża część działań to 
remonty w szpitalu. Jakie tu są 
plany?

Jesteśmy w trakcie budowy kolej-
nej windy w szpitalu. W tym roku 
rozwiążemy jedną z głównych bo-
lączek, jaką jest brak parkingu. Do-
datkowo chcemy prowadzić dalsze 
remonty, na bieżąco poprawiać bazę 
lokalową. W miarę naszych moż-
liwości w salach chorych budować 
toalety, aby komfort dla hospitali-
zowanych był coraz większy. Ubie-
gamy się o środki na budowę części 
na rehabilitację covidową i leczenie 
pacjentów covidowych, aby nie zda-
rzały się sytuacje, że zamykany jest 
cały oddział internistyczny czy chi-
rurgiczny. 

Czy czas pandemii dał szpitalom 
wskazówki do tego, jak funkcjo-
nować w kontekście potencjalnej 
fali zakażeń i jak współpracować 
pomiędzy szpitalami?

Tak, czas covidu pokazał, że nie 
ma czasu na żale. Pierwsza waż-
na rzecz to wypracowanie metody 
pozwalającej na lepszą koordynację 
wspólnych działań pomiędzy placów-
kami. Jeśli chodzi o szpital sierpecki 
i personel, to możemy być wzorem, 
gdzie lekarze bez względu na specja-
lizację walczyli na pierwszym fron-
cie. Cały zespół włączył się w walkę. 
Wszyscy zajmowali się pacjentami. 
Często można było słyszeć od wielu 
dyrektorów, że nie ma anestezjolo-
gów, internistów. W szpitalu w Sierpcu 
wszyscy byli na pierwszym froncie i to 
jest bardzo cenne. Praca zespołowa to 
wielki plus. Tak samo w przypadku 
pielęgniarek i położnych, salowych, 
diagnostów. Wszyscy musieli nauczyć 
się pracy z zupełnie inną grupą pacjen-
tów. Z punktu widzenia całego systemu 
jest problem dla osób, które decydują 
o finansowaniu służby zdrowia. Bo wi-
dać, że służbie zdrowia potrzebne jest 
dofinansowanie, polepszenie płac. I to 
jest dziś duża bolączka. 

Dziękuję za rozmowę
Teresa Radwańska-Justyńska

Takiego obrazka nigdy 
wcześniej w Sierpcu 
się nie widywało 

Rozmowa z Robertem Makówką, 
dyrektorem Samodzielnego Publicznego 

Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Sierpcu
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Mazowsze P łockie

Mała Wieś
Wraz z zakończeniem roku 

szkolnego ruszył nabór wnio-
sków o Nagrodę Wójta Gmi-
ny Mała Wieś. Nagroda ta jest 
podstawową formą wsparcia 
wybitnie uzdolnionych uczniów 
w nauce, sporcie oraz dziedzi-
nach artystycznych. Szczegó-
łowe informacje na ten temat 
można znaleźć na stronie www.
malawies.pl.

Mochowo
Gmina podpisała umowę 

na przebudowę drogi gminnej 
nr 370223W w miejscowości 
Łukoszyn, gm. Mochowo na 
odcinku 0,183 km. Koszt in-
westycji wynosi 85 142,36 zł. 
Inwestycję będzie realizowało 
przedsiębiorstwo Robót Drogo-
wo - Budowlanych S.A. z Go-
stynina. Prace mają rozpocząć 
się na początku 2022 roku. 

Nowy Duninów
19 lipca 2021 r. o godz. 10.30 

w siedzibie Urzędu Gminy 
w Nowym Duninowie (ul. Osie-
dlowa 1) odbędzie się przetarg 
ustny nieograniczony dotyczący 
sprzedaży działek. Przetarg do-
tyczy siedmiu działek w Lipian-
kach. Więcej informacji można 
znaleźć na stronie www.ugno-
wyduninow.bip.org.pl.

Pacyna
Lokalny Punkt Informacyjny 

Funduszy Europejskich dzia-
łający w Oddziale Zamiejsco-
wym w Płocku zaprasza miesz-
kańców gminy na bezpłatne 
konsultacje w ramach Mobil-
nego Punktu Informacyjnego. 
Konsultacje odbędą się w Urzę-
dzie Gminy (sala posiedzeń) 8 
lipca (czwartek) w godzinach 
9.00 � 11.30.

Radzanowo
Gmina pozyskała kolejne 

środki z  Rządowego Fundu-
szu Rozwoju Dróg. Blisko 950 
000 zł zostanie wykorzystane 
na przebudowę ul. Wiśniowej 
w Radzanowie. Dzięki pozy-
skanym środkom ulica jeszcze 
w tym roku zyska nawierzchnię 
asfaltową wraz z chodnikami 
i kanalizacją deszczową. 

Rościszewo
Gmina ogłosiła przetarg na 

budowę parkingu w Rościsze-
wie. Wpłynęły oferty od trzech 
firm.  Prace mają potrwać do 21 
października.

Sanniki
Burmistrz podpisał umowę 

dotyczącą przyznania pomocy 
finansowej ze środków woje-
wództwa mazowieckiego na za-
danie OSP-2021 w wysokości 2 
500,00 zł. Za pozyskane środki 
zostanie zakupiony komplet 
sprzętu technicznego zestawu 
COMBO 6 dla Ochotniczej 
Straży Pożarnej w Sannikach. 

Sierpc
Gmina Sierpc zakończyła 

realizację projektu: �Żyj świa-
domie razem dla czystego śro-
dowiska�. Był prowadzony ze 
środków EFFRROW. Zreali-
zowano warsztaty ekologicz-
ne, konferencję ekologiczną, 
w których łącznie uczestniczyło 
blisko 300 osób. W ramach pro-
jektu odbyły się także konkursy 
dla szkół i przedszkoli z terenu 
powiatu sierpeckiego. Koszt 
projektu wyniósł 7 700,00 zł, 
z czego kwota 7 142,00 zł po-
chodziła z grantu przyznanego 
na realizację projektu.

Spacerkiem po gminach 

Podczas ostatniej sesji Rady Po-
wiatu Płockiego jednym z najważ-
niejszych punktów było objęcie 
mandatu przez nowego radnego. 
Bogusław Jankowski zajął miejsce 
niedawno wybranego na stano-
wisko burmistrza Miasta i Gminy 
Drobin Krzysztofa Wielca. Pod-
czas przedwakacyjnego posiedze-
nia przyjęto szereg uchwał, w tym 
także te zmieniające Wieloletnią 
Prognozę Finansową oraz budżet 
powiatu na 2021 r. 

Nowym radnym został Bogusław 
Jankowski � doświadczony samorzą-
dowiec, który pełnił funkcję radnego 
powiatu płockiego w latach 2006-
2010, 2010�2014 oraz 2014-2018. 
Bogusław Jankowski w wyborach 
samorządowych do Rady Powiatu 
w Płocku w 2018 r. uzyskał kolejno 
największą liczbę głosów w okręgu 
wyborczym nr 2 z listy KW PSL. 
Nowy radny podczas posiedzenia 
złożył ślubowanie i oficjalnie został 
przyjęty w szeregi radnych powiatu 
płockiego. Decyzją rady, Bogusław 
Jankowski zastąpi swojego poprzed-
nika we wszystkich komisjach. Bę-
dzie zatem przewodniczącym Komi-
sji Budżetu i Finansów, członkiem 
Komisji Rewizyjnej, a także Komi-
sji Skarg, Wniosków i Petycji. 

W trakcie czerwcowej sesji radni 
przyjęli m.in. sprawozdanie z re-
alizacji w 2020 roku: zadań przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Płocku, 
�Powiatowego Programu Promo-
cji Zatrudnienia oraz Aktywizacji 
Lokalnego Rynku Pracy na lata 
2020-2024� oraz �Powiatowego 
programu działań na rzecz osób nie-
pełnosprawnych w zakresie rehabili-
tacji zawodowej i zatrudniania oraz 
przestrzegania praw osób niepełno-
sprawnych w powiecie płockim na 
lata 2019-2024�. Radni zaaprobowa-
li również sprawozdanie z realizacji 
�Powiatowego programu działania 
na rzecz osób niepełnosprawnych 
w zakresie rehabilitacji społecznej 
i przestrzegania praw osób niepełno-
sprawnych w Powiecie Płockim na 
lata 2020-2025�.

Podczas posiedzenia radni po-
chylili się również nad zmianami 
w Wieloletniej Prognozie Finanso-
wej. W ich ramach wprowadzano 
nowe zadanie inwestycyjne - prze-
budowę drogi powiatowej nr 2910W 
Bronowo�Zalesie�Ciachcin o dłu-

gości 1,89543 km w kwocie 1 230 
717,00 zł. Zadanie będzie realizo-
wane w latach 2021-2022. Łączne 
nakłady finansowe na ten cel wynio-
są 3 230 717 zł. Radni zdecydowali 
również o przyjęciu zmian w budże-
cie powiatu na 2021 r. Zmiany do-
tyczą m.in. wprowadzenia nowego 
zadania � przygotowania dokumen-
tacji projektowej rozbudowy drogi 
powiatowej nr 2952W Wilczkowo-
-Bodzanów-Słupno w miejscowości 
Mała Wieś.

Rada Powiatu podjęła również 
uchwały dotyczące udzielenia po-
mocy finansowej na rzecz gminy 
Brudzeń Duży z przeznaczeniem dla 
OSP w Siecieniu w wysokości 2000 
zł. Dokonano również zmian w Re-
gulaminie wynagradzania nauczy-
cieli zatrudnionych w szkołach i pla-
cówce oświatowej prowadzonych 
przez powiat płocki oraz wyrażono 
zgodę na bezprzetargowe przedłu-
żenie wynajmu garażu położonego 

w sąsiedztwie warsztatów szkolnych 
Zespołu Szkół im. Stanisława Sta-
szica w Gąbinie. 

Jak zawsze radni mieli rów-
nież czas na wnioski i interpelacje. 
Większość z nich dotyczyła spraw 
związanych z zagadnieniami dro-
gowymi. Radny Szumski wnosił 
m.in. o wylanie asfaltu na odcinku 
drogi powiatowej nr 2928W pomię-
dzy Przedpełcami a Czerniewicami. 
Anna Dębska-Gutkowicz pytała 
m.in. o możliwość budowy chodnika 
w Soczewce oraz pytała czy będzie 
możliwy remont drogi powiatowej 
2973W pomiędzy Popłacinem a So-
czewką.

Radna Marlena Mazurska pyta-
ła o stan pracy przy planowanej od 
długiego czasu budowie chodnika 
w Koszelewie. Jak podkreślał dy-
rektor Zarządu Dróg Powiatowych 
Marcin Błaszczyk, obecnie trwa 
przetarg na budowę, prace mają 
rozpocząć się we wrześniu. W tym 
temacie wypowiedział się również 
starosta Mariusz Bieniek, który wy-
jaśnił, że opóźnienie wynika z tego, 
że poprzednia firma, która wygrała 
przetarg zrezygnowała z wykonania 
tego zadania.

Magdalena Woja pytała, kiedy 
planowane jest rozpoczęcie budo-
wy chodnika w Zagrobie oraz czy 
wykonano już projekt chodnika 
w Leszczynie Szlacheckim. Radnej 
odpowiedział Marcin Błaszczyk. 
Wyjaśnił, że chodnik w Zagrobie 
ma zostać wykonany do końca lip-
ca, a w sprawie chodnika w Lesz-
czynie przystąpiono już do prac 
projektowych.  (ek)

XXVII sesja Rady Powiatu Płockiego

Jankowski złożył ślubowanie

Podczas sesji ślubowanie złożył nowy radny - Bogusław Jankowski
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58 uczniów Zespołu Szkół im. 
Stanisława Staszica w Gąbinie 
uczących się w zawodach: tech-
nik informatyk, technik pojazdów 
samochodowych oraz technik ho-
telarstwa w dniach 31 maja � 11 
czerwca wzięło udział w prakty-
kach zawodowych w Grecji. Za-
jęcia były realizowane w ramach 
programu Erasmus+. Uczniowie 
realizowali mobilność w ramach 
projektu �Po doświadczenia za-
wodowe do Europy�.

Po trwających kilka miesięcy 
przygotowaniach, obejmujących 
m.in. proces rekrutacji, spotkania 
z dyrekcją szkoły, koordynatorem 
projektu czy zajęciach przygoto-
wawczych z języka angielskiego, 
interpersonalnych oraz kulturo-
znawczych uczniowie wyruszyli 
po zdobywanie doświadczeń za-
wodowych. Praktyki zawodowe 
odbywały się w Grecji w dniach 31 
maja � 11 czerwca. Uczniowie wraz 
z opiekunami: Elizą Bałdyga, Agatą 
Sztygiel, Grzegorzem Cichoszem, 
Dorotą Izydorską oraz kierowni-
kiem wyjazdu Moniką Bogdzińską 
wyruszyli w podróż do malownicze-
go zakątka u stóp masywu Olimpu. 
Młodzież została zakwaterowana 
w czterogwiazdkowym hotelu San 
Panteleimon nad brzegiem Morza 
Egejskiego.

Podczas dwutygodniowego po-
bytu uczniowie realizowali program 

praktyk zawodowych dla poszcze-
gólnych zawodów. Mieli niepowta-
rzalną okazję doświadczyć pracy 
w zagranicznych firmach z branż 
zawodowych, w jakich się kształ-
cą oraz zobaczyć, jakie wymagania 
stawia się pracownikom na zagra-
nicznym rynku pracy. Mieli rów-
nież możliwość posługiwania się 
językiem angielskim, co pozwoliło 
niektórym przełamać bariery komu-
nikacyjne, z jakimi się borykali.  

Oprócz praktyk zawodowych 
podczas podróży mieli okazję zwie-
dzić wybrane atrakcje turystyczne 
Grecji i zapoznać się z kulturą tego 
kraju. Młodzież zwiedziła zapiera-
jące dech w piersiach klasztory pra-
wosławne umieszczone na skałach 
zwane Meteorami. Młodzież miała 
także możliwość wzięcia udziału 
w rejsie na wyspę Sk iathos oraz 
wypoczywać na przepięknej plaży 
Koukounaries � jednej z najbardziej 
znanych plaż na Skiathos, głów-

nie ze względu na otaczający ją 
las piniowy. Uczniowie odwiedzili 
także miejscowość Litochoro (zwa-
ną przez naszych rodaków greckim 
Zakopanem) oraz jego największą 
atrakcję, czyli wąwóz rzeki Enipe-
as. Finałem spaceru po wąwozie był 
wodospad oraz dwa zielono-rdzawe 
jeziorka, których potoczna nazwa 
to Wanna Afrodyty, gdyż zgodnie 
z mitologią bogini miłości odbywa-
ła w nich regularne kąpiele. Jeden 
z wieczorów po pracy młodzież 
spędziła w malowniczym skanse-
nie, czyli 200-letniej wiosce - Stary 
Panteleimon. Skansen mieści się 
na na zboczach niskiego Olimpu 
na wysokości 460 m n.p.m. Zacho-
wane są tu domostwa, kościółek 
i przepiękny plac z porośniętym 
200-letnim platanem. Cała wioska 
pachnie ziołami, a dodatkowo do-
skonale widać stąd Zatokę Egejską.

Zgodnie z planem uczniowie 
wrócili bogatsi o wiedzę oraz nowe 

doświadczenia zawodowe. Celami 
realizowanego projektu jest przy-
gotowanie uczniów do dalszej drogi 
edukacyjno-zawodowej w kraju i za 
granicą oraz realizacja europejskiej 
ścieżki kształcenia, wspieranie mo-
bilności uczniów i absolwentów, 
zwiększenie konkurencyjności ab-
solwentów na lokalnym, krajowym 
oraz europejskim rynku pracy, jak 
również podniesienie jakości i in-
nowacyjności kształcenia zawodo-
wego i zdobycie praktycznego 
doświadczenia oraz doskonalenie 
umiejętności językowych. Ma to 
na celu zwiększenie atrakcyjności 
absolwentów na krajowym i euro-
pejskim rynku pracy. Udział w pro-
jekcie przyczynił się do zdobycia 
doświadczenia zawodowego w Eu-
ropie oraz ułatwił młodym ludziom 
komunikowanie się w języku ob-
cym w sytuacjach życiowych i za-
wodowych.

Opr. (ek)

Uczniowie �Staszica� wrócili z nowymi doświadczeniami

Zakończyli praktyki zawodowe w Grecji
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Koło Gospodyń Wiejskich w Re-
czewie prowadzi działalność w gmi-
nie Gozdowo w powiecie sierpec-
kim. Jego przewodniczącą  jest Iwo-
na Zywer. Obecnie w kole działa 20 
osób � 14 kobiet oraz 6 mężczyzn 
w wieku od 34 do 63 lat. Koło kul-
tywuje lokalne tradycje, także te 
kulinarne, angażuje się także w ak-
cje charytatywne, organizuje pikniki 
czy wyjazdy. A wszystko po to, aby 
urozmaić życie wsi i integrować jej 
mieszkańców.

� Kontynuujemy działalność na-
szych mam i babć, które prowadziły 
koło od kilkudziesięciu lat. Najstar-
szym odnalezionym dokumentem 
jest sprawozdanie z roku 1986, ale 
wiemy, że koło w Reczewie istniało 
jeszcze wcześniej. Prócz rozma-
itych spotkań wewnętrznych, które 

pozawalają nam się integrować, 
uczestniczymy przede wszystkim 
w gminnych i powiatowych wy-
darzeniach kulturalnych, podczas 
których przygotowujemy stoiska, 
gdzie promujemy naszą działalność 
i spuściznę, zwłaszcza tę związaną 
z tradycyjnymi wypiekami, potrawa-
mi i przetworami, przygotowanymi 
według przepisów odziedziczonych 
po naszych poprzedniczkach � mówi 
przewodnicząca koła Iwona Zywer.

Członkowie koła wspierają samo-
rządy w organizacji festynów ludo-
wych oraz m.in. przygotowują wień-
ce dożynkowe. Starają się również 
brać udział we wszelakich akcjach 
charytatywnych takich jak: zbiórki 
zabawek czy ubranek dla niepełno-
sprawnych dzieci, pomoc dla rodzin, 
które straciły dobytek w wyniku 
zdarzeń losowych czy wsparcie fi-

nansowe potrzebujących. Jednak to 
kulinaria są zdecydowaną specjal-
nością koła. � Popisowych dań jest 
dużo, każda z nas ma kilka własnych 
receptur odziedziczonych po przod-
kach. Niektóre z nich są niezwykle 
ciekawe. Specjalnie dla czytelników 
TP przedstawimy kilka propozycji 
dań, których przepisy przechowuje-
my starannie w spadku po naszych 
mamach i babciach � mówi Iwona 
Zywer. - Oczywiście! Tych dań jest 
całe mnóstwo. Dla przykładu moja 
śp. mama przekazała mi przepis na 
postną zupę śledziową, którą jada-
my w wigilijny wieczór. Robi się ją 
ze śledzi solonych z beczki, chodzi 
o ryby marynowane w całości.  Zupę 
tę spożywamy na zimno, a w jej skła-
dzie jest woda, ziele angielskie, ocet, 
cukier, cebula i tarta ikra. Zupa na-
biera smaku niejako sama, kiedy mo-
czą się w niej śledzie, a przyprawy 
oddają jej swój aromat. W naszym 
domu jada się ją wraz z gotowanymi 
ziemniakami. Choć kuchnia  powia-

tu sierpeckiego to przede wszystkim 
proste dania, są nie tylko pełne sma-
ku, ale i zdrowe � wyjaśnia. 

Koło organizuje również wyjaz-
dy do ciekawych miejsc m.in. do 
Muzeum Wsi Mazowieckiej, tężni  
w Ciechocinku czy  Zakopanego. 
Obecnie członkinie koła biorą udział 
w projekcie �Ze smartfonem do pra-
cy�, dzięki któremu otrzymają na 
własność wysokiej jakości smartfony 
wraz z abonamentem. W ubiegłym 
roku koło zajęło 3. miejsce w woje-
wództwie oraz pierwsze w powiecie 
w plebiscycie �Mistrzowie Agro�.

Dzięki pomocy finansowej otrzy-
mywanej z ARiMR oraz dotacji 
z samorządu województwa mazo-
wieckiego KGW zakupiło podsta-
wowe wyposażenie, niezbędne do 
realizacji ich przedsięwzięć. Do spo-
tkań członkowie wykorzystują wła-

sny lokal, gdzie w większym gronie 
mogą przeprowadzić zebrania czy 
zorganizować imprezę integracyj-
ną. � Najważniejszą rzeczą w czasie 
takich spotkań oprócz oczywiście 
rozrywki i odskoczni od codzien-
nych obowiązków gospodyń i matek 
jest to, że często wspominamy lata 
naszej młodości. Przywołujmy daw-
ne zwyczaje i sposób życia, bo świat 
pędzi w niewyobrażalnym tempie 
i zmienia się na naszych oczach. 
Chcemy ocalić przez zapomnieniem 
dawny styl życia � w bliskości natu-

ry, który był atrakcyjny nawet bez 
ekranów tabletów. Przekazujemy 
naszym dzieciom informacje o daw-
nych sposobach spędzania wolnego 
czasu, zabawach i pracy. Wierzymy, 
że część z tych doświadczeń będzie 
zapamiętana � mówią członkinie 
koła. � Oczywiście, chcemy konty-
nuować naszą działalność, licząc na 
wsparcie wszelkich instytucji i sa-
morządów. W powiecie sierpeckim 
obecnie jest wiele kół, które mogą 
się pochwalić wieloma znacznymi 
osiągnięciami, a my chcemy im do-
równać � dodają. Opr. (ek)
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KGW Reczewo 
zaprasza do stołu

Kieszonki francuskie

Kurczak faszerowany

Wykonanie
Każdy z placków ciasta dzie-

limy na 6 kwadratów (razem 
12). Na każdy z nich kładziemy 
wędlinę, salami, ser, pieczarki 
i zawijamy sklejając ciasto. Za-
piekamy 20 min w temp. 170 
stopni. 

Mazowsze P łockie

Słubice
W środę, 7 lipca w Gminnej 

Bibliotece Publicznej w Słubi-
cach odbędzie się debata społecz-
na dotycząca bezpieczeństwa na 
terenie gminy. Wśród tematów 
znalazły się m.in. bezpieczeństwo 
seniorów oraz funkcjonowanie 
aplikacji Krajowa Mapa Zagro-
żeń Bezpieczeństwa. Szczegóło-
we informacje można znaleźć na 
stronie www.slubice.org.pl.

Słupno
Do 15 lipca można składać 

wnioski wraz z załącznikami 
o przyznanie stypendium wójta 
gminy Słupno. Aby ubiegać się 
o stypendium należy uzyskać 
średnią ocen co najmniej 5.0 
w ostatnim roku szkolnym, być 
uczestnikiem konkursów i olim-
piad przedmiotowych. Szczegó-
łowe informacje oraz wniosek 
można znaleźć na stronie www.
slupno.eu. 

Stara Biała 
Do piątku, 9 lipca można skła-

dać oferty na przetarg dotyczący 
zagospodarowania terenów re-
kreacyjnych na terenie gminy. 
Zamówienie dotyczy wykonania 
obiektów małej architektury � 
placu zabaw i siłowni zewnętrz-
nej. Szczegółowe informacje 
można znaleźć na stronie www.
bip.starabiala.pl.

Staroźreby
Podczas ostatniej sesji przed-

stawiono raport o stanie gminy, 
a następnie przeprowadzono 
głosowanie nad wotum zaufania. 
Rada Gminy zdecydowaną więk-
szością głosów podjęła decyzję 
o udzieleniu wójtowi wotum za-
ufania oraz absolutorium.

Szczawin Kościelny
Urząd gminy poinformował, 

że szkolne place zabaw będą 
otwarte w okresie wakacyjnym. 
Skorzystać z nich można od po-
niedziałku do piątku w godz. 
8.00-20.00.

Szczutowo
Gmina ogłosiła przetarg na 

budowę przydomowych oczysz-
czalni ścieków. Inwestycja bę-
dzie realizowana w miejsco-
wościach: Agnieszkowo Łazy, 
Gugoły, Wola Stara, Mierzęcin,  
Karlewo, Jaźwiny Szczechowo. 

Wyszogród
Gmina pozyskała środki na 

przebudowę drogi gminnej nr 
291546W w miejscowości Sło-
min. Dotacja w wysokości 780 
860, 94 zł pochodzi z Rządowego 
Funduszu Rozwoju Dróg. 

Zawidz
Wójt gminy podpisał z Mar-

szałkiem Województwa Mazo-
wieckiego Adamem Struzikiem 
umowy na realizację 7 zadań 
w ramach Mazowieckiego In-
strumentu Aktywizacji Sołectw,  
budowę i modernizację drogi 
dojazdowej do gruntów rolnych 
w miejscowości Kosmaczewo, 
Mazowieckiego Instrumentu 
Wsparcia Ochrony Powietrza, 
remont garażu w strażnicy OSP 
Milewko. Łączna wartość podpi-
sanych umów to ponad 2 mln zł. 

Żychlin
Radni Rady Miejskiej 14 gło-

sami �za� przy jednym �wstrzy-
mującym się� udzielili absolu-
torium burmistrzowi w zakresie 
realizacji budżetu gminy za 2020 
rok. Burmistrz otrzymał również 
wotum zaufania. 

 (ek), rad

Spacerkiem po gminach 

Wykonanie
Kurczaka umyć, wytrzeć suchą 

ścierką, natrzeć solą, pieprzem, pa-
pryką oraz czosnkiem przeciśnię-
tym przez praskę. Zawinąć w folię 
aluminiową i wstawić do lodówki 
na 6 godzin. Wątróbkę przepuścić 
przez maszynkę do mielenia razem 
z cebulą. Bułkę namoczyć w mleku, 
odcisnąć i dodać do wątróbki, do-
dać też posiekaną natkę pietruszki, 
doprawić solą i pieprzem do smaku 
i dokładnie wymieszać. Kurczaka 

nadziać tak przygotowanym farszem i wstawić do piekarnika nagrza-
nego do 180 stopni. Piec 110 min. od czasu do czasu obkładając go 
kawałkami masła. Gdy masło rozpuści się, polewać kurczaka sosem 
zebranym na dnie naczynia. 

Ciasto bez jaj

Składniki
� 2 szt. gotowych placków ciasta 

francuskiego
� 30 dkg wędliny salami
� 30 dkg pieczarek
� 30 dkg sera żółtego

Składniki
� 6 paczek herbatników
� 2 budynie
� 1 l mleka
� brzoskwinie, truskawki
� 4 galaretki (po dwie o tych sa-

mych smakach)
� 2 śnieżki

Składniki
� 1 duży kurczak (około 2 kg)
� 30 dkg wątróbki drobiowej
� 1 pęczek natki pietruszki
� 1szklanka mleka
� 1 duża czerstwa bułka
� 1 jajko
� sól, pieprz, papryka, 
� 2 ząbki czosnku
� 1cebula
� 1/2 kostki masła

Topielec

Składniki
� 4 szklanki mąki
� 4 całe jajka 
� zapach i cukier waniliowy 
� margaryna  (nie rozpuszczać)
� 1 łyżka smalcu
� 10 dkg drożdży (wymieszać 

z cukrem i odrobiną wody)
� 1 szklanka cukru

Kolejne środki z budżetu Mazow-
sza trafią do mazowieckich ochotni-
czych straży pożarnych. Radni wo-
jewództwa podjęli decyzję o prze-
znaczeniu dodatkowych 3,7 mln zł 
na dofinansowanie m.in. do zakupu 
średnich samochodów ratowniczo-
-gaśniczych i specjalistycznego 
sprzętu. Wsparcie otrzymają także 

trzy jednostki z subregionu płockie-
go. W sumie w tym roku pomoc sa-
morządu województwa wpłynie do 
56 jednostek OSP z regionu.

� To już kolejne wsparcie w tym 
roku, które kierujemy właśnie w stro-
nę mazowieckich OSP � zauważa mar-
szałek Adam Struzik. � To tylko poka-
zuje, jak wielkie są potrzeby. Prak-
tycznie w ciągu całego roku spływają 
do nas prośby ze strony samorządów 

lokalnych o pomoc w zakupie czy to 
samochodów, czy specjalistycznego 
sprzętu, czy chociażby dokonania nie-
zbędnych remontów strażnic. Ostatnio 
na ten cel przeznaczyliśmy 15 mln zł, 
a dziś kolejne 3,7 mln zł. Nie byłoby to 
możliwe, gdyby nie stabilna sytuacja 
finansowa naszego regionu. Pomaga-
my � mówi marszałek.

Dzięki wsparciu samorządu wo-
jewództwa w wysokości 100 000 zł, 
OSP Zawidz (powiat sierpecki) wzbo-
gaci się o nowy samochód. � Inwe-

stując w nowe samochody, sprzęt czy 
umundurowanie pomagamy nie tylko 
strażakom ochotnikom. Jest to przede 
wszystkim inwestycja w bezpieczeń-
stwo mieszkańców. Mamy świado-
mość, że gminy nie są wstanie w ra-
mach własnych budżetów realizować 
tych wszystkich zadań. Dlatego, gdy 
tylko mamy środki pomagamy � mówi 
wicemarszałek Wiesław Raboszuk.

Dwie jednostki OSP z subregionu 
płockiego � OSP Wiciejewo i OSP 
Gromice otrzymają wsparcie na za-
kup sprzętu. Wśród nich znajdą się 
m.in. aparat powietrzny, drabiny, 
zasysacze, motopompa pływająca 
i umundurowania. Na ten cel władze 
regionu przeznaczą 60 000 zł. 

Opr. (ek)

Dla jednostek OSP z Zawidza, Wiciejewa i Gromic

160 000 zł wsparcia od samorządu Mazowsza

Wykonanie
Blachę wyłożyć herbatnikami, wy-

lać ugotowane budynie i przykryć her-
batnikami. Pokrojone truskawki i brzo-
skwinie ułożyć na herbatniki i zalać 
gęstniejącą galaretką. Po wystygnięciu 
ubić śnieżki z galaretką i wylać na po-
przednią warstwę. Przybrać według 
uznania. 

Wykonanie 
Wszystkie składniki oprócz 

cukru dokładnie wymieszać i za-
gnieść. Następnie zawinąć w lnianą 
szmatkę i włożyć do zimnej wody 
na 15 minut. Ciasto musi wypłynąć 
w tym czasie. Po wyjęciu dodać 
szklankę cukru i dobrze wyrobić. 
Piec 45 minut. 
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warto widzieć

Uczniowie z gmin Bodzanów, 
Brudzeń, Słupno, Gąbin i Stara 
Biała uzyskali najwyższe średnie 
procentowe (powyżej 60%) w te-
gorocznym egzaminie ósmoklasi-
stów z języka polskiego. Ucznio-
wie ze szkół w Brudzeniu, Gąbi-
nie i Słupnie równie dobry wynik 
uzyskali z części matematycznej, 
mając średni wynik w granicach 
52 � 55%. Uczniowie ze szkół 
w Słupnie i Gąbinie uzyskali także 
najwyższe średnie z języka an-
gielskiego (70 � 71 %). 

Egzamin odbywał się w dniach 25 
- 27 maja. Uczniowie, którzy z przy-
czyn losowych lub zdrowotnych nie 
przystąpili do niego w powyższym 
terminie, napisali egzamin 16, 17 
i 18 czerwca. Egzamin ósmoklasi-
sty był przeprowadzany w formie 
pisemnej. Każdy ósmoklasista przy-
stąpił do egzaminu z trzech przed-
miotów obowiązkowych: języka 
polskiego, matematyki, języka ob-
cego nowożytnego. Tu tradycyjnie 
zdecydowana większość (prawie 
97%) wybrała język angielski. 

W całym kraju do egzaminu przy-
stąpiło 357 100 uczniów. Maksy-
malnie z egzaminu uczniowie mogli 
uzyskać 100 punktów. Po 35 z języ-
ka polskiego i matematyki i 30 z ję-

zyka obcego. Egzaminu nie można 
nie zdać, ale ma on bardzo ważne 
znaczenie w rekrutacji do szkoły po-
nadpodstawowej. 

Najlepiej z języka angielskiego

Średnia krajowa z języka polskie-
go wynosi 60%, z matematyki 47%, 
a z języka angielskiego 66%. Z za-
daniami egzaminu lepiej radziły so-
bie dziewczęta niż chłopcy. Najbar-
dziej wyrównany (tylko 1% różnicy) 
był w przypadku zadań z matematy-
ki: dziewczęta 48%, chłopcy � 47%. 
Jak pokazują dane przedstawione 

przez Centralną Komisję Egzamina-
cyjną, zarówno z języka polskiego, 
jak i matematyki oraz języka obcego 
najlepiej poradzili sobie uczniowie 
ze szkół w dużych miastach. I oni 

mają najwyższe średnie wyniki pro-
centowe

Średnie wojewódzkie

W Płocku do egzaminu przystą-
piło 1311 uczniów. Średni wynik 
z języka polskiego to 64%, z mate-
matyki � 49%, języka angielskiego 
� 71%. Uczniowie z płockich pod-
stawówek uzyskali wynik lepszy niż 

ich rówieśnicy w Radomiu i Ostro-
łęce. Są za uczniami z Warszawy 
i Siedlec. Tu średnie wyniki przed-
stawiały się następująco: Radom 
(63% j. polski, 49% matematyka, 
69% j. angielski), Siedlce (62% j. 
polski, 53% matematyka, 72% j. 
angielski), Ostrołęka (59% j. polski, 
47% matematyka, 71 % j. angielski), 
Warszawa (69% j. polski, 62% ma-
tematyka, 83% j. angielski). 

Średnie wyniki 
w gminach powiatu płockiego

Jak sytuacja przedstawia się 
w poszczególnych gminach powiatu 
płockiego? Tu egzamin we wszyst-
kich szkołach pisało 970 uczniów. 
Średnia z języka polskiego to 59%, 
z matematyki 44%, a z języka an-
gielskiego 58 %. 

Gmina Bielsk (95 uczniów): język 
polski � 58%, matematyka � 46%, j. 
angielski � 60%.

Gmina Bodzanów (67 uczniów): 
język polski � 64%, matematyka � 
47%, j. angielski � 53%. 

Gmina Brudzeń Duży (62 
uczniów): język polski 65%, mate-
matyka � 54%, j. angielski � 59%.

Gmina Bulkowo (41 uczniów): 
język polski � 50%, matematyka � 
34%, j. angielski - 43%. 

Gmina Drobin � miasto (43 
uczniów): język polski � 53%, mate-
matyka � 35%, j. angielski 49%.

Gmina Drobin - obszar wiejski (49 

uczniów): język polski � 53%, mate-
matyka � 37%, j. angielski � 47%. 

Gmina Gąbin - miasto (57 
uczniów): język polski 63%, mate-
matyka � 49%, j. angielski � 63%. 

Gmina Gąbin - obszar wiejski ( 53 
uczniów): język polski � 61%, ma-
tematyka � 54%, j. angielski � 71%.

Gmina Łąck (35 uczniów): język 
polski � 59%, matematyka � 47%, j. 
angielski � 69%.

Gmina Mała Wieś (55 uczniów): 
język polski � 59%, matematyka � 
47%, j. angielski � 56%. 

Gmina Nowy Duninów (24 
uczniów): język polski � 45%, ma-
tematyka � 36%, j. angielski � 53%. 

Gmina Radzanowo (58 uczniów): 
język polski � 59%, matematyka � 
44%, j. angielski � 52%. 

Gmina Słubice (40 uczniów): 
język polski � 54%, matematyka � 
38%, j. angielski � 49%.

Gmina Słupno (56 uczniów): 
język polski - 64%, matematyka � 
52%, j. angielski � 70%.

Gmina Stara Biała (114 uczniów): 
język polski � 65%, matematyka � 
45%, j. angielski � 66%.

Gmina Staroźreby (60 uczniów): 
język polski � 59%, matematyka � 
3%, j. angielski � 47%. 

Gmina Wyszogród - miasto (42 
uczniów): język polski � 57%, ma-
tematyka � 38%, j. angielski � 60%. 

Gmina Wyszogród - obszar wiej-
ski (19 uczniów): język polski � 
49%, matematyka � 37%, j. angiel-
ski � 43%. rad

Jak wypadli uczniowie z Płocka i powiatu płockiego?

Znamy wyniki egzaminu ósmoklasistów
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Co ma wspólnego suzafon z ro-
werem i zwierzętami? Okazuje się, 
że i takie połączenie ma duży sens 
i sprawdza się świetnie! Mowa 
o projekcie, który całkiem niedawno 
dotarł także do Płocka. O co chodzi 
w całej akcji i czemu Mira Zimińska-
-Sygietyńska postanowiła zagrać na 
suzafonie, opowiedział nam autor 
performensu � Piotr Wróbel.

Pan Piotr jest kompozytorem, puzo-
nistą i suzafonistą. Na ostatnim z nich 
gra w Młynarski-Masecki Jazz Band, 
a także w swoim własnym brass-ban-
dzie, czyli zespole dętym. � Interesuję 
się muzyką od dawna, moi rodzice są 
muzykami-wiolonczelistami, a dzia-
dek, Leon Piwkowski, był puzonistą 
i to on zaczął mnie uczyć grać na tym 
instrumencie, gdy byłem nastolatkiem. 
Gram i komponuję, ostatnio skompo-
nowałem, bodajże pierwszy na świe-
cie, Koncert na suzafon i orkiestrę 
symfoniczną � opowiada muzyk.

W Płocku był już niegdyś �służ-
bowo�. Kilkakrotnie zasilał bowiem 
jako puzonista szeregi Płockiej Or-
kiestry Symfonicznej. � Mile wspo-
minam ten czas, a do tego Płock bar-
dzo mi się podoba i kto wie, czy to 
nie jest najpiękniej położone miasto 
nad Wisłą � zdradza pan Piotr.

Od zawsze lubił też wycieczki 
rowerowe i to nie byle jakie, bo 
najchętniej te długie. Zaliczył trasę 
Litwa - Łotwa � Estonia � Finlan-
dia � Szwecja, był także w Rumunii 
i Bułgarii. Jak więc narodził się po-
mysł, aby połączyć dwie najwięk-
sze pasje? � Mieszkam koło pomni-

ka Marii Curie Skłodowskiej, na 
Nowym Mieście w Warszawie i po 
prostu któregoś razu przechodząc 
zadarłem głowę i stwierdziłem, że 
jest to wymarzona postać, by założyć 
na nią suzafon. Suzafon - potężny in-
strument dęty blaszany, rodzaj tuby 
basowej, to chyba jedyny instru-
ment, który wisi, spoczywa na ra-
mionach grającego, więc na postaci 
z pomnika, suzafon opiera się na 
nim �sam�. W Warszawie sfotogra-
fowałem tak kilka pomników, a po-
mysł wyjazdu narodził się w czasie 
pierwszego, czyli zeszłorocznego 
lockdownu, kiedy my wszyscy, w tym 
także artyści, cały marzec, kwiecień, 
maj, byliśmy uwięzieni w domach 
i nie mieliśmy możliwości ani grać 
ze sobą, ani się spotykać � opowiada 
historię projektu muzyk.

Sam stwierdza, że koncerty online 
nie dają radości, bo dziwnie jest grać 
dla pustej widowni. Dlatego też po-
stanowił rozpocząć rowerową akcję 
�Suzafony na pomniki�, aby zrobić 
coś innego, a przy okazji pomóc 
innym. Na początku wyruszył na 
Zachód, przejechał 850 km z suza-
fonem na bagażniku. � Odwiedziłem 
Skierniewice, Łódź, Kalisz, Zieloną 
Górę, Gorzów Wielkopolski. Ująłem 
wtedy aparatem fotograficznym takie 
postacie jak: Wokulski, Adam Asnyk, 
Reymont, Edward Jancarz, Papusza 
i kilkanaście innych. Zbierałem wte-
dy na najstarsze w Polsce Schronisko 
dla Koni Tara. A teraz zbieram na 
Pogotowie dla Zwierząt. W tym roku 
odwiedziłem Płock i Tadeusza Mazo-
wieckiego, Wacława Milke i Mirę Sy-
gietyńską � relacjonuje pokonaną tra-
sę pan Piotr. Po naszym mieście były 
jeszcze inne � Toruń, Bydgoszcz, 
Pelplin, Gdańsk i Sopot, czyli w su-
mie 600 km podróży z suzafonem. 

Ktoś mógłby zapytać � po co? Otóż 
powodów pan Piotr podaje wiele. Je-
den, już wspomniany, to zajęcie się 
czymś owocnym podczas lockdownu. 
Ale ten najważniejszy to cel charyta-
tywny. � Skoro jest akcja-performan-
ce i ona się ludziom podoba, to można 

ją nagłośnić i zbierać na coś pienią-
dze. Ważny jest dla mnie los zwierząt, 
bo uważam, nie zasługują one na takie 
traktowanie, życie, jakie często dosta-
ją od losu. Dlatego staram się im tą 
akcją choć odrobinę pomóc. W tym 
roku Pogotowie dla Zwierząt - orga-
nizacja, która w zdecydowany i szybki 
sposób reaguje na maltretowane, bite 
czy trzymane w nieludzkich warun-
kach zwierzęta. Droga do przywró-
cenia im zdrowia jest często długa i... 
droga, stąd też moja decyzja, że w tym 
roku wesprę Pogotowie � tłumaczy 
swój wybór muzyk. 

A tak poza tym po prostu to lubi � 
przewietrzyć głowę, zwiedzić kraj, po-
zytywnie się zmęczyć. Jest też wymiar 
artystyczny, bo przed zawieszeniem 
suzafonu pan Piotr krótko na nim gra. 
Następnie zmienia trochę krajobraz, 
urozmaica ulokowaniem instrumen-
tu na pomniku znaną mieszkańcom 
przestrzeń miejską. To intryguje prze-
chodniów, którzy uczestniczą w per-
formansie. A dla dobra zbiórki jest to 
jak najbardziej właściwe.

Pan Piotr cieszy się, że ma pozy-
tywny odzew ze strony swoich przy-
jaciół i innych muzyków, którzy go 
wspierają. � Dla mnie najważniejsza 
satysfakcja, że samemu robię coś 
innego, a przy tym sprawia mi to 
radość, jadę rowerem, gram na in-
strumencie, dekoruję pomniki, bar-
dzo to wszystko razem dziwne, ale... 
pociągające � tłumaczy.

Teraz przed muzykiem intensyw-
ny czas. Zapowiada się wiele kon-
certów z zespołami, w których gra. 
Ale mimo to już planuje we wrześniu 
ponownie ruszyć w Polskę i znaleźć 
czas na �Suzafony na pomniki�. � 
O pomyśle nie zapominam i może 
będąc na którymś z koncertów, też 
choć na chwilę, założę komuś suza-
fon przed czy po koncercie � dodaje.

Zdjęcia z akcji możecie zobaczyć 
na Facebooku Suzafony na pomniki. 
Tam też znajdują się ujęcia z Płocka. 
A może komuś udało się zobaczyć 
na żywo pomniki przystrojone w in-
strumenty�? Joanna Biała

Niecodzienny perfomance zawitał także do Płocka

Suzafony na pomniki
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Informator GMINY BIELSK

Kolarze rywalizowali na trzech 
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zdrowie

Mała Jagódka mieszka w Ba-
boszewie. Ma 14 miesięcy. Nie-
dawno obchodziła swój pierwszy 
roczek. Cudownie prawda? Nie-
stety, jest też straszna diagnoza. 
U dziewczynki wykryto guz rdze-
nia kręgowego. Lekarze w Polsce 
rozkładają bezradnie ręce. Rodzice 
się jednak nie poddają. Znaleźli 
sposób na onkologiczne leczenie 
córeczki w Stanach Zjednoczo-
nych. Ten sposób kosztuje 2 mln 
złotych. Rodziny nie stać na taki 
wydatek. Szuka pomocy wśród 
ludzi dobrej woli. Już ponad 11 
tysięcy osób przekazało datki, by 
ratować dziewczynkę. Przekaza-
li ponad 430 tysięcy złotych. To 
ogromna kwota, ale wciąż brakuje 
lwiej części - jednego miliona sied-
miuset tysięcy. Czy możliwe jest, 
by zebrać taką sumę?

Oczywiście, że jest możliwe. Nie 
brakuje wytrwałości i walki rodzi-
ców o zdrowie córeczki. Czy znaj-

dą się kolejne osoby, które pomogą 
rodzinie w walce o ich malutką có-
reczkę? � Błagamy was o pomoc, 
bez której Jagódka nie ma żadnych 
szans w starciu z tym strasznym no-
wotworem! � apelują rozpaczliwie 
rodzice. 

� Diagnoza, którą usłyszeliśmy, 
to był dla nas cios prosto w serce 
� mówi tata Jagódki. Dziewczynka 
do 10 miesiąca życia była okazem 
zdrowia. Oprócz zdiagnozowanego 
napięcia mięśniowego nic jej nie do-
legało, a prowadzona rehabilitacja 
przynosiła oczekiwane efekty.

� Nagle, z dnia na dzień, zaczę-
liśmy wraz z żoną zauważać niepo-
kojące sygnały. Jagódka przestała 
siadać, przekręcać się, poruszać 
nóżkami oraz utrzymywać głów-
kę w pionie, nastąpił regres mowy. 
Moja radosna dotychczas córeczka 
stała się płaczliwa i miała problemy 
ze snem. Natychmiast razem z Anią 
udaliśmy się na konsultację neurolo-
giczną i dostaliśmy skierowanie do 
szpitala w trybie pilnym � relacjonu-
je pan Łukasz. 

W Centrum Zdrowia Dziecka pod-
czas rezonansu magnetycznego zna-
leziono 11,5 cm guza na kręgosłupie 
dziecka. Po kolejnych badaniach 
okazało się, że jest to guz rdzenia 
kręgowego C3 � Th9 � High grade 

glioma (WHO G III), czyli nowo-
twór złośliwy rdzenia kręgowego, 
nerwów czaszkowych i innych czę-
ści centralnego systemu nerwowego. 

Polscy lekarze zaproponowali le-
czenie w formie 22 bolesnych wle-
wów dożylnych chemii, z zastrze-
żeniem, że mogą one nie przynieść 
żadnych efektów. Jagódka przeszła 
już 3 cykle. Po każdym z nich była 
bardzo osłabiona i cierpiała. Mimo 
zastosowanej chemioterapii guz, 
zamiast się zmniejszyć, urósł. Po-
jawiło się wodogłowie. Trzeba było 
przeprowadzić operację wstawie-
nia zastawki w głowie oraz drenu 
w otrzewnej brzucha. Doszło podej-
rzenie wodonercza. 

� Nie mogąc się z tym pogodzić, 
ze ściśniętym sercem, zacząłem wraz 
z żoną szukać ratunku za granicą. 
Na ten moment jako jedyni na nasz 
apel odpowiedzieli lekarze z Nation-
wide Children�s Hospital w Ohio 
(USA). Przedstawiony plan lecze-
nia: resekcja guza i ewentualna che-
mioterapia celowana daje nadzieję 
na cud, natomiast kosztorys to ma-
jątek, którego nie mamy, a którego 
skala nas poraża � 520 tys. dolarów, 
czyli około 2 mln złotych � tłumaczy 
ojciec.

To bariera finansowa nie do po-
konania przez rodzinę. Nikt jednak 

nie chce się poddać. Powstała inter-
netowa zbiórka datków na leczenie 
dziecka. Wielu przyjaciół rodziny 
włącza się w jej nagłośnienie. Wszy-
scy dokładają swoją cegiełkę, by ra-
tować małą Jagódkę. Niestety, czas 
ucieka i nie ułatwia działania. To 
bardzo rozpaczliwa i zacięta walka.

� Moja ukochana córeczka 
w kwietniu skończyła pierwszy ro-
czek swojego życia, to powinien być 
wspaniały czas dla całej rodziny. 
Dla nas jest to jednak czas bólu, 
lęku i rozpaczy � żona jest cały czas 
przy niej na oddziale onkologii, a ja 
szukam dla niej ratunku na całym 

świecie. Tylko bezgraniczna mi-
łość do niej daje nam wiarę w to, 
że pierwsze urodziny Jagódki nie 
były jej ostatnimi... Jedyną nadzie-
ją jesteście wy � ludzie, którzy chcą 
pomagać. Nie zostawiajcie nas sa-
mych, nie udźwigniemy tego cięża-
ru! - mówi pan Łukasz.

Podajemy adres strony, na której 
znajdziecie opis sytuacji rodziny 
i dzięki, której możecie pomóc rato-
wać małą Jagódkę - www.siepoma-
ga.pl/jagodka. 

Wierzymy, że wspólnymi siłami 
uda się pomóc dziecku. Pomożecie? 

BeeS

Potrzeba tylko pieniędzy, by wygrać z morderczym rakiem!

Ratujmy 14-miesięczną 
Jagódkę z Baboszewa  
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informator

BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. Na ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM D AR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S.A., ul. Ka zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a .r.t., ul. K a zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA � Oto j a�, pl. N a ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M ³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. S ien kie wi cza 30.
KI NO HE LIOS, G a le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w Szko le Pod sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA G A LE RIA S ZTU KI, ul. Sien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA O R KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.
SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, D zia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul. K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.

SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. K rzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, 
tel. 601-850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, 
tel. 601-271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18,
tel. 606-290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Bazylia, ul. Podchorążych 1, tel. 510 216 000
Biesiadowo, ul. Królewiecka 20, tel. 530 493 940
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Czerwony Pomidor, ul. Lipnowska 35 Maszewo 
Duże, tel. 531 471 247
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Domino�s Pizza, ul. Armii Krajowej 2, tel. 24 270 24 01
Dowozorro, ul. F. Chopina 28, tel. 24 366 22 82
Festa Italiana, ul. Słoneczna 4A, tel. 737 814 299
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Oliva, al. Jana Pawła II 21C, tel. 504 504 291
Piccantino, ul. Synagogalna 2/8a, tel. 881 531 423
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Hut Express, Galeria Wisła, tel. 22 536 36 36
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Angels Prestige Club, Al. S Jachowicza 29, 
tel. 601 441 113
Faceclub, Al. S. Jachowicza 49, tel. 601 441 113
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Kombinat, ul. Sienkiewicza 32, tel. 575 907 603
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Mały Płock, ul. Królewiecka 12C, tel. 510 607 433
Memories Club, ul. Królewiecka 12, tel. 512 748 483
Ministerstwo Śledzia i Wódki, ul. Grodzka 5, 
tel. 577 808 037
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Stacja Warka, ul. Tumska 9, tel. 24 264 15 25
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378
Zachęta, ul. Grodzka 9, tel. 502 666 112

Antrykot Steakhouse, Stary Rynek 25, tel. 24 364 30 03
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39
Browar & Restauracja Tumska13, tel. 24 366 66 77
Burgeroom, ul. Kochanowskiego 48, tel. 883 681 117
Burrata, al. Jana Pawła II 12C, tel. 537 937 033

Dębowa, Galeria Wisła, tel. 24 363 36 66
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Krepsiaki, Stary Rynek 9, tel. 797 488 848
Książęca, ul. H. Sienkiewicza 30, tel. 24 367 00 67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Salonik Babci Krysi, Stary Rynek 27, 
tel. 791 187 236
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
W Kapuście, pl. G. Narutowicza 1, tel. 500 515 657
Wieża Ciśnień, ul. Warszawska 26, tel. 24 367 10 00
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Centrum, tel. 264-44-44 
Elf, tel. 720 588 588
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 24 262 23 19 
MPT Radio Taxi, tel. 24 266 89 53
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 24 266 89 53
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 24 262 99 99
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Medi Wet, ul. Rembielińskiego 11, tel. 24 263 13 22
Na 4 Łapy, ul. Kochanoskiego 35, tel. 518 700 440
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Bordoo, ul. Wyszyńskiego 40, tel. 694 
000 584 
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Domino, ul. Floriańska 21, tel. 882 509 201
Dziupla Wróbla Foodtruck, Bierzewicka 
32, tel. 791 087 189
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI  TWY N AD BZU  R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

Tanie Taxi, tel. 515 106 006
24 h, tel. 515 106 006

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Bistro u Mariusza, ul. Wiosny ludów 22, 
tel. 534 343 455
Hotel Skansen Conference & Spa, ul. 
Narutowicza 64, tel. 24 275 11 22
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �P od S zczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D ¹b P ol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G ¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel R u sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, S por tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, Ka wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �A na sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 8.07. � pl. Nowy Rynek 2, 262 
39 45; od 8.07. � ul. Otolińska 8, 264 43 44. 
W niedzielę w g. 10�20 apteka Elixir w hiper-
markecie Auchan, tel. 262-11-02; apteka, ul. 
Gałczyńskiego 11 (Kaufland) � czynne co-
dziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Ry-
nek 25 - czynne przez całą dobę w dni powsze-
dnie, dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 6.07. � ul. Narutowicza 2A, 7.07. 
� ul. Braci Tułodzieckich 10, 8.07. � ul. Pia-
stowska 42, 9.07. � ul. Piastowska 26, 10.07. � 
ul. Traugutta 1, 11.07. � ul. Konstytucji 3 Maja 
7D, 12.07. � ul. Piastowska 42

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

PIZZERIE

PUBY I KLUBY

SZEWCY

TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE

GOSTYNIN

MECHANIK SAMOCHODOWY

PIZZERIE

RESTAURACJE

PŁYWALNIE

TAXI

WETERYNARZ

KUTNO

PŁYWALNIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

TAXI

SZEWC

SIERPC

PIZZERIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

SZEWC

WETERYNARZ

CIERSZEWO

GĄBIN

KROŚNIEWICE

ŁĄCK

RACIĄŻ

SANNIKI

SŁUPNO

STAROŹREBY

WYSZOGRÓD

ŻYCHLIN

PŁYWALNIE
DYŻURY APTEK

WAŻNE TELEFONY

OPORÓW

CEKANOWO

DĄB POLSKI
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Tym razem do 30 lipca został 
przedłużony przetarg na moder-
nizację energetyczną kolejnych 
budynków użyteczności publicznej 
w formule partnerstwa publicz-
no-prywatnego (PPP). Pierwsze 
postępowanie nie przyniosło roz-
strzygnięcia, a na modernizację 
oczekuje w sumie trzydzieści 
obiektów.

W lipcu 2020 roku zakończył się 
dialog konkurencyjny oraz zapro-
szono partnerów prywatnych do zło-
żenia ofert do dnia 15 października 
2020 roku. Wpłynęła jedna oferta, 
lecz ze względu na zbyt wysoką 
cenę Urząd Miasta Płocka unieważ-
nił postępowanie. W grudniu 2020 
roku przygotowana została nowa 
dokumentacja przetargowa i UMP 
wszczął postępowanie przetargowe 
w trybie przetargu nieograniczone-

go. Termin składania ofert ustalono 
pierwotnie na 26 lutego. Potem zo-
stał on wydłużony do końca kwiet-
nia, a następnie do końca czerwca. 
Teraz został wydłużony ponownie. 
� Widzimy zainteresowanie przetar-
giem ze strony potencjalnych ofe-
rentów. Napływają do nas prośby 
o przedłużenie terminu składania 
ofert, tak, żeby zainteresowane firmy 
mogły przygotować swoje propozy-
cje. Spodziewamy się, że to nie ostat-
nie przesunięcie terminu składania 
ofert � tłumaczy Hubert Woźniak 
z ratuszowego referatu informacji 
miejskiej.

  Jeśli tym razem oferta zostanie 
zaakceptowana planowane jest pod-
pisanie umowy PPP z wyłonionym 
w drodze przetargu nieograniczone-
go Partnerem Prywatnym i rozpo-
częcie realizacji etapu robót, który 
planuje się zakończyć się 30 wrze-
śnia 2023 roku. Zgodnie z założe-
niami projektu po zakończeniu etapu 
robót rozpocznie się etap zarządza-

nia trwający 10 lat i 3 miesiące.
Tym razem do modernizacji ener-

getycznej zostały przeznaczone: 
Żłobek Miejski nr 4 przy ul. Lach-
mana 10; Miejskie Przedszkole nr 
1 przy ul. Kościuszki 7; Miejskie 
Przedszkole nr 10 przy ul. Marii 
Skłodowskiej - Curie 2a; Miejskie 
Przedszkole nr 11 przy ul. Bielskiej 
26/1; Miejskie Przedszkole nr 12 
przy ul. Misjonarskiej 12; Miejskie 
Przedszkole nr 15 przy ul. Piasta 
Kołodzieja 4; Miejskie Przedszko-
le nr 21 przy ul. Reja 4; Miejskie 
Przedszkole z Oddziałami Inte-
gracyjnymi nr 31 przy ul. Szarych 
Szeregów 32; Szkoła Podstawowa 
nr 3 przy ul. Królowej Jadwigi 4; 
Szkoła Podstawowa nr 11 im. Bo-
lesława Chrobrego przy ul. Kocha-
nowskiego 11; Szkoła Podstawowa 
nr 12 przy ul. Brzozowej 3; Szkoła 
Podstawowa nr 16 im. Mikołaja Ko-
pernika przy ul. Piasta Kołodzieja 7; 
Szkoła Podstawowa nr 17 przy ul. 
Miodowej 18; Szkoła Podstawowa 

nr 18 przy ul. Jasnej 8; Szkoła Pod-
stawowa z Oddziałami Integracyj-
nymi nr 22 �Mała Szkoła� przy ul. 
Czwartaków 6; Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 22 
�Duża Szkoła� przy ul. Czwarta-
ków 6; Liceum Ogólnokształcące 
im. Marsz. Małachowskiego przy ul. 
Małachowskiego 1.

Na modernizację czekają także: 
III Liceum Ogólnokształcące im. 
Marii Dąbrowskiej przy ul. Łuka-
siewicza 11; Zespół Szkół Budow-
lanych nr 1 przy ul. Mościckiego 
1; Zespół Szkół Ekonomiczno-Ku-
pieckich przy ul. Nowowiejskiego 
4; Zespół Szkół Usług i Przedsię-
biorczości przy ul. Padlewskiego 2; 
Zespół Szkół Technicznych przy ul. 
Kilińskiego 4; Zespół Szkół Zawo-
dowych im. Marii Skłodowskiej Cu-
rie przy ul. Narodowych Sił Zbroj-
nych 7; Budynek Bursy Płockiej 
przy ul. 3 Maja 35; Internat LO im. 
Władysława Jagiełły przy ul. 3 Maja 
6; Książnica Płocka im. Władysława 
Broniewskiego przy ul. Kościuszki 
6; Książnica Płocka - Biblioteka dla 
Dzieci im. W. Chotomskiej przy ul. 
Sienkiewicza 2; Budynek Urzędu 
Miasta Płocka przy ul. Piłsudskiego; 
Budynek D Urzędu Miasta Płocka 
przy ul. Zduńskiej 7; Miejski Ośro-
dek Pomocy Społecznej przy ul. 
Zgliczyńskiego 4.

Warto dodać, że w pierwszym pro-
gramie modernizacji energetycznej 
obiektów użyteczności publicznej 
partnerem prywatnym miasta była 
firma Siemens. Założeniem projektu 
była realizacja inwestycji obejmu-
jącej zaprojektowanie i wykonanie 
kompleksowej modernizacji energe-
tycznej obiektów użyteczności pu-
blicznej Gminy-Miasta Płock, ma-
jącej na celu zmniejszenie kosztów 
zużycia energii cieplnej i elektrycz-
nej, a także utrzymanie tych obiek-
tów, zarządzanie źródłami i sieciami 
ciepła oraz energii elektrycznej we-
wnątrz budynków w zakresie prze-
prowadzonej modernizacji.

Prace zakończone w 2017 roku 
zostały przeprowadzone w: żłobku, 
przedszkolach, szkołach, na jednej 
z pływalni oraz w kompleksie bu-
dynków UMP przy Starym Rynku. 
Zamówienie zrealizowane zostało 
na podstawie umowy o partnerstwie 
publiczno-prywatnym w rozumieniu 
przepisów ustawy o partnerstwie 
publiczno-prywatnym zakładającej 
wspólną realizację przedsięwzięcia 
opartą na podziale zadań i ryzyka 
między podmiotem publicznym 
i partnerem prywatnym. W kwietniu 
tego roku została podpisana kolejna 
umowa w formule PPP, tym razem 
na budowę aquaparku. (jac)

Przetarg na modernizację budynków nadal trwa

Czeka 30 obiektów

Jeszcze w lipcu drogowcy przy-
stąpią do przebudowy ostatniego 
odcinka ul. Kolejowej. Prace po-
trwają kilka miesięcy. W ubiegłym 
tygodniu Miejski Zarząd Dróg wy-
brał wykonawcę.

Prace, które rozpoczną się 
w najbliższych dniach to zakoń-
czenie przebudowy głównych ulic 
w Radziwiu oraz Górach. Miejski 
Zarząd Dróg wyremontował przed 
kilku laty cały odcinek ul. Kutnow-
skiej, od granic miasta do Radziwia 
i wlotu w ul. Kolejową. Wiosną 
ubiegłego roku drogowcy zakoń-
czyli gruntowną przebudowę pierw-
szego odcinka tej ostatniej ulicy do 
skrzyżowania z ul. Zieloną. 

Aby cała droga wylotowa z cen-
trum Płocka przez most im. Legio-
nów Piłsudskiego w kierunku Kutna 
była odnowiona i zmodernizowana, 
brakuje jeszcze tylko renowacji jed-
nego fragmentu Kolejowej - od jej 
skrzyżowania z Zieloną do ronda 
Lajourdie. 

W ubiegłym tygodniu drogowcy 
z płockiego MZD zakończyli pro-
cedurę przetargową na wybór wy-
konawcy, który zajmie się przebu-
dową tego odcinka drogi. W prze-
targu wpłynęło pięć ofert od róż-
nych firm i konsorcjów. Najdroższa 
opiewała na kwotę blisko 8 mln 
zł, najtańsza - na prawie 6,3 mln. 
Ostatecznie wybrana została oferta 
złożona przez konsorcjum podkut-
nowskich firm: Przedsiębiorstwo 
Budowlano-Produkcyjne �Trakt� 

oraz Przedsiębiorstwo Wielobran-
żowe Hydrobud. 

Zakres robót jest duży. Wykonaw-
ca będzie musiał zbudować przede 
wszystkim kanalizację deszczową. 
Następnie � nową nawierzchnię, 
chodniki, drogę rowerową. Nowe 
będzie także oświetlenie. Prace po-
winny zacząć się w lipcu, muszą 
zakończyć się najpóźniej w grud-
niu. A to dlatego, że MZD zdobyło 
dofinansowanie z budżetu państwa 
w wysokości 2 mln zł, z której dro-
gowcy muszą się rozliczyć jeszcze 
w tym roku. 

Mieszkańcy lewobrzeżnej czę-
ści Płocka będą musieli uzbroić się 
w cierpliwość, ponieważ � tak jak 
zakres robót jest duży - utrudnienia 
w ruchu również będą niemałe. 

Na razie plan zakłada przebudowę 
drogi w dwóch etapach. W pierw-
szym roboty potoczą się na odcinku 
Kolejowej od jej skrzyżowania z ul. 
Zieloną do skrzyżowania z Popła-
cińską. Prawdopodobnie uda się 
zorganizować jazdę w tym miejscu 
w taki sposób, że przejezdny po-
zostanie jeden pas. Ruch odbywać 
się po nim będzie wahadłowo. Wy-
konanie tego odcinka w pierwszej 
kolejności pozwoli na uruchomienie 
objazdów przez ulicę Popłacińską.

W czasie przebudowy drugiego 
fragmentu Kolejowej � od Popłaciń-
skiej do ronda  Lajourdie � przejaz-
du w ogóle nie będzie. 

(jac) 

W najbliższych dniach rozpocznie się 
remont ulicy Kolejowej

Koniec prac 
w tym roku
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Urząd Regulacji Energetyki 
przyznał projektowi Baltic Power 
wsparcie w postaci kontraktu róż-
nicowego, obowiązującego przez 
25 lat. W jego ramach inwestor 
zyskuje prawo do pokrycia ujem-
nego salda energii elektrycznej 
wytworzonej na morzu i wpro-
wadzonej do sieci. Oznacza to, że 
regulator będzie niwelował ewen-
tualną różnicę pomiędzy rynkową 
ceną sprzedaży energii, a kosztem 
jej wytworzenia.

Ustawodawca, chcąc stworzyć 
jak najlepsze warunki do realizacji 
polityki redukcji emisji CO2 w sek-
torze energetycznym, przewidział 
w ustawie offshore mechanizm 
wsparcia morskiej energetyki wia-
trowej. To znany m.in. z Wielkiej 
Brytanii, czyli najbardziej rozwi-
niętego rynku offshore w Europie, 
system wsparcia w postaci kon-
traktów różnicowych (Contract for 
Difference). Dzięki jego zastoso-
waniu inwestorzy dostają wielo-
letnią gwarancję stałego i znanego 
z góry poziomu przychodów ze 
sprzedaży energii. Jeśli cena uzy-
skana na rynku ze sprzedaży będzie 
niższa od zagwarantowanej przez 
państwo, wówczas otrzymają oni 
wyrównanie tzw. ujemnego salda. 
W przypadku, gdy sprzedaż energii 
elektrycznej nastąpi po cenie wyż-
szej niż cena gwarantowana, uzy-
skana nadwyżka zostanie zwróco-
na. Pozwala to na redukcję ryzyka 
inwestycyjnego i stanowi zachętę 
do planowania kolejnych projektów 
morskich farm wiatrowych. System 
przewidziany jest dla projektów re-
alizowanych w tzw. pierwszej fazie 
wsparcia, czyli obecnie przygoto-
wywanych już projektów budowy 
farm na Morzu Bałtyckim o łącznej 
mocy do 5,9 GW. Jedną z takich in-
westycji jest morska farma wiatro-
wa Baltic Power.

� Decyzja o wsparciu projektu 
Baltic Power to ważny krok i bardzo 

dobra informacja dla całej branży 
offshore w Polsce. Morska energe-
tyka wiatrowa, która będzie jednym 
z filarów transformacji energetycz-
nej naszego kraju, wymaga dużych 
nakładów inwestycyjnych. Przyzna-
ne wsparcie posłuży w znacznym 
stopniu do budowy niezbędnego 
know-how i efektywnego łańcucha 
wartości z udziałem polskich przed-
siębiorstw. Pozwoli nam to odważ-
nie myśleć o dalszym rozwoju tego 
segmentu energetyki, w tym kolej-
nych inwestycjach na morzu � mówi 
Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN.

Wydawana przez Prezesa URE de-
cyzja przyznaje prawo do pokrycia 
ujemnego salda tzw. kontraktu róż-
nicowego na poziomie nie wyższym 
niż ustalona cena referencyjna 319,6 
PLN za 1 MWh. Pozyskanie wspar-
cia wiąże się ze zobowiązaniem do 
wytworzenia i wprowadzenia do sie-
ci energii elektrycznej wytworzonej 
na morskiej farmie wiatrowej w ter-
minie 7 lat od dnia wydania decyzji 
URE. Zgodnie z przyjętym harmo-
nogramem rozpoczęcie budowy far-
my Baltic Power planowane jest na 
rok 2023, a jej zakończenie w 2026. 
Decyzja wydana przez regulatora 
wymaga zatwierdzenia przez Komi-
sję Europejską, która zweryfikuje ją 
pod kątem zgodności z wewnętrz-
nym rynkiem pomocy publicznej.

Budowa morskiej farmy wiatrowej 
o mocy do 1,2 GW stanowi jeden z naj-
ważniejszych projektów strategii OR-
LEN2030. Zakłada ona dynamiczny 
rozwój obszaru energetyki, a szczegól-
nie inwestycje w nisko- i zeroemisyjne 
źródła wytwarzania. Na ten cel w per-
spektywie dekady Grupa ORLEN pla-
nuje przeznaczyć łącznie 47 mld zł.

Prace nad budową pierwszej 
morskiej farmy wiatrowej Kon-
cern prowadzi poprzez spółkę Bal-
tic Power. Projekt realizowany jest 
w partnerstwie z kanadyjską spółką 
Northland Power, która objęła 49% 
udziałów w projekcie. Obszar inwe-
stycji, o łącznej powierzchni ok. 131 
km2, zlokalizowany jest ok. 23 km 
na północ od linii brzegowej Morza 
Bałtyckiego, na wysokości Łeby 
i Choczewa. opr. (t)

Będzie kontakt różnicowy dla powiązanej 
z PKN ORLEN spółki

25 lat dla Baltic Power

eprasa.pl f1b588e417
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PRACA BIUROWA

Firma Alfa Paweł Porębski poszukuje 
osoby na stanowisko: Specjalista ds. 
obsługi klienta. Miejsce pracy: Płock, 
ul. Kostrogaj. Zakres obowiązków: 
telefoniczna obsługa zamówień i do-
radztwo techniczne, zarządzanie za-
mówieniami klientów, potwierdzanie 
przyjętych zamówień, informowanie 
klientów o szczegółach realizacji za-
mówienia, aktualizacja bazy danych 
kontrahentów, nadzór nad termino-
wym zwrotem dokumentacji han-
dlowej. Wymagania: wykształcenie 
średnie, sprawna obsługa komputera 
i pakietu MS Office, dokładność i 
systematyczność, mile widziana zna-
jomość języka angielskiego i systemu 
Comarch. Oferujemy: pracę w mi-
łej atmosferze, szkolenie produkto-
we, umowę o pracę z 3-miesięcznym 
okresem próbnym, możliwość rozwo-
ju. Prosimy o dopisanie w CV nastę-
pującej klauzuli: �Wyrażam zgodę 
na przetwarzanie moich danych oso-
bowych zawartych w niniejszym do-
kumencie dla potrzeb związanych z 
procesem rekrutacji zgodnie z ustawą 
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie da-
nych osobowych(RODO)�.

810962

PRACA DODATKOWA

UMYJĘ okna, posprzątam mieszka-
nie. 790-220-036.

792960

POSZUKUJĘ odpowiedzialnej, bar-
dzo dokładnej pani do sprzątania 
dużego domu i prac domowych (bez 
gotowania). Może być pani na emery-
turze. 695-947-087.

808108

ENERGICZNE osoby 
niepełnosprawne do lekkiego 

pakowania, stała praca, 
stawka 2950 zł brutto, dojazdy, 

Nowy Dwór. 734-108-163.
802809

PODEJMĘ się pracy jako pomoc do-
mowa, posprzątam, zrobię zakupy, 
umyję okna, opieka nad starszą oso-
bą. 506-822-733.

785531

Umyję okna, posprzątam mieszkanie, 
popracuję na działce w ogrodzie. 600-
749-913.

807096

Zamawiaj na własne potrzeby z 20 % 
zniżką! Sprzedawaj kosmetyki, roz-

dając katalogi znajomym - zysk co 
najmniej 20 % od kwoty zamówień! 
Buduj własny zespół i otrzymuj pre-
mię 4-24 % od sprzedaży całej grupy! 
biuro@ori-konsultant.pl

717522

PRACA FIZYCZNA

Agencja pracy tymczasowej IKAR 
Sp. z o.o. zatrudni wykwalifikowa-
nych pracowników na stanowisku: 
monter, monter z uprawnieniami na 
suwnice, UDT, poziom 0, wózek wi-
dłowy, spawacz 135, spawacz 311, 
operator CNC, operator wind. Praca 
w Płocku. 512-697-110.

784037

Fb Project Sp. z o.o. poszukuje pra-
cowników na stanowisko monter kon-
strukcji stalowych na teren Holandii. 
Zapewniamy zakwaterowanie, pewną 
pracę na dłuższy okres. Mile widzia-
na własna działalność. Doświadcze-
nie. Więcej informacji 632-400-517.

805904

Firma AMABUD Sp. z o.o. zatrud-
ni pracowników budowlanych - mu-
rarzy, cieśli i zbrojarzy. Oferujemy 
umowę o pracę i stabilne zatrudnienie 
w Płocku. Osoby zainteresowane pro-
simy o kontakt pod numerem telefo-
nu: 501 144 053.

811814

MONTER RUROCIĄGÓW. Do za-
dań Pracownika należeć będzie: pre-
fabrykacja i montaż rurociągów oraz 
inne prace remontowe. Mile widziana 
znajomość rysunku izometrycznego. 

Wymagania: udokumentowane min. 
3 lata pracy w przemyśle rafineryj-
nym, aktualne badania lekarskie po-
wyżej 3 m. Oferujemy: transport, 
odzież roboczą. Oferujemy pracę we 
Włocławku. Tel. 535-006-896.

805589

PAN podejmie się pilnowania par-
kingów i innych obiektów prywat-
nych, także podejmie się innych 
prac fizycznych. Dysponuję czasem, 
zapewniam solidność i dokładność. 
501-250-655.

812139

Szukam pracy na terenie woj. ma-
zowieckiego. Zakres: CCTV/RTV/
SAT/Światłowody/SSWiN/Elektry-
ka/LAN, WLAN, SSWIN, SDI. Po-
siadam duże doświadczenie. Kontakt 
502-235-378 Łukasz.

723325

ZATRUDNIĘ pracownika do spraw 
gospodarczych (prace porządkowe, 
zaopatrzenie, prawo jazdy). 602-40-
70-84, (24)277-16-37.

800745

Zatrudnię spawacza MIG-MAG: 
umowa o pracę, 1 zmiana od 6 do 14 
+ możliwość nadgodzin, miejsce pra-
cy Żychlin 99-320, ul. Wiejska 22. 
Wszystkich informacji udzielę telefo-
nicznie - Piotr: 502-332-292.

805539

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

Fb Project sp. z o.o. poszukuje pra-
cowników do pracy jako monter kon-
strukcji stalowej. Chętnych do podję-
cia pracy na terenie Holandii, ludzi z 
doświadczeniem zapraszam do kon-
taktu 632-400-517. Zakwaterowanie 
zapewniamy.

807331

ZATRUDNIĘ zbrojarzy oraz osoby 
do przyuczenia, praca w delegacji. 
Tel. 500-250-302.

809201

PRACA OPIEKUN

Potrzebujemy opiekunki dla naszej 
mamy. Chodzi o pomoc w codzien-
nych czynnościach od godz 9 do 13, 
od poniedziałku do soboty. Mama 
mieszka w dzielnicy Płock -Radzi-
wie.Tel. 608-575-043.

805826

PRACA POZOSTAŁE

Emerytka szuka pracy na 1/2 etatu w 
godz. 7-11 i 13-17: sprzątanie, opieka 
nad dzieckiem, osobą starszą, proste 
prace biurowe. 736-774-564.

804922

UMYJĘ 
okna, posprzątam mieszkanie. 

790-220-036.
706613

PRACA STAŻ

Szkolenie z wynagrodzeniem dla 
uczestnika ok. 700 zł + Staż ok. 1000 
zł Pracownik gospodarczy. Projekt fi-
nansowany ze środków UE. Tel. 886-
235-551.

813174

PRACA W NIEMCZECH

Firma Bravecare 
Oddział Płock zaprasza 

chętne opiekunki do wyjazdu. 
Gwarantujemy zarobki na 

poziomie od 1500  - 1900 euro 
netto za każdy przepracowany 

miesiąc plus 
premię wakacyjną. 

533-533-119.
800964

PRACA W OCHRONIE ZDROWIA

Przychodnia POZ Med-Jar szuka do 
pracy lekarzy PEDIATRÓW. Praca 
w dowolnym wymiarze godzin. DO-
BRZE PŁATNA! Wszelkie informa-
cje pod nr telefonu: 602 554 277.

812537

  Nauczyciel przedmiotów me-
chanicznych i zajęć praktycz-
nych -  z wykształceniem wyż-
szym (kierunek: mechanika i bu-
dowa maszyn), z przygotowaniem 
pedagogicznym, z mile widzia-
nymi  studiami podyplomowymi, 
kursami i szkoleniem związanym z 
kształceniem kierowców oraz do-
świadczeniem zawodowym;

  Nauczyciel fizyki � z wy-
kształceniem wyższym i przygoto-
waniem pedagogicznym;

  Pracownik biurowy � z wy-
kształceniem min. średnim i obsłu-
gą programu EXEL;

  Sprzedawca stolarki budow-
lanej � z wykształceniem min. 
średnim i mile widzianym do-
świadczeniem zawodowym;

  Specjalista ds. realizacji za-
mówień � magazynier -  z wy-
kształceniem średnim;

  Operator koparko-ładowar-
ki � z wykształceniem zawodo-
wym, 2-letnim doświadczeniem 
zawodowym, prawem jazdy kat. B 
i uprawnieniami na obsługę kopar-
ko-ładowarki;

  Kierowca C+E  - z prawem 

jazdy kat. CE i kwalifikacją wstęp-
ną dla prawa jazdy kat. C+E;

  Ślusarz � monter � z prawem 
jazdy kat. B, umiejętnością cięcia 
piłą taśmową do metalu, monto-
wania, szlifowania i obróbki ele-
mentów metalowych oraz mile 
widzianym doświadczeniem zawo-
dowym;

  Pomoc kuchenna � z rocznym 
doświadczeniem w zawodzie;

  Kierowca � z wykształceniem 
średnim ogólnokształcącym oraz 
prawem jazdy kat. B;

  Mechanik samochodów oso-
bowych � z mile widzianym do-
świadczeniem w zawodzie, znajo-
mością aut oraz branży motoryza-
cyjnej;

  Spawacz � z 2-letnim doświad-
czeniem w zawodzie i uprawnie-
niami do spawania metodą 135 i 
111.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Specjalista ds. obsługi klienta 
�  z orzeczeniem o niepełnospraw-
ności;

  Specjalista ds. produkcji  -  z 
orzeczeniem o niepełnoprawności.

  Monter-konserwator wodo-
mierzy � wykształcenie zasadni-
cze branżowe, prawo jazdy kat. B, 
dokładność, bardzo dobra organi-
zacja pracy, komunikatywność, 
umiejętność pracy w zespole, dys-
pozycyjność;

  Monter/ konserwator/ bryga-
dzista sieci wod-kan � wykształ-
cenie średnie branżowe, doświad-
czenie w zakresie prac na sieciach 
wod-kan, bardzo dobra organi-
zacja pracy, komunikatywność, 
umiejętność pracy w zespole, dys-
pozycyjność;

  Pracownik techniczny � wy-
kształcenie wyższe, wykształce-
nie techniczne branży sanitarnej, 
bardzo dobra organizacja pracy, 
komunikatywność, umiejętność 
pracy w zespole, umiejętności ne-
gocjacyjne, myślenie analityczne, 
znajomość branży sanitarnej, zna-
jomość uregulowań zawartych w 
ustawie o zbiorowym zaopatrzeniu 
w wodę i zbiorowym odprowadza-
niu ścieków;

  Technolog � wykształcenie 
średnie ogólne lub średnie tech-
niczne � student studiów zaocz-
nych � budownictwo/ budownic-
two ogólne, znajomość MS Office, 
AutoCAD lub ZWCAD, znajo-
mość języka angielskiego lub nie-
mieckiego, znajomość podstawo-
wych technologii informatycznych 
z zakresu pozyskiwania i przetwa-
rzania informacji;

  Kosmetolog � wykształcenie 
średnie � kosmetologia, umiejęt-
ność wykonywania makijażu per-
manentnego oraz zabiegów z za-
kresu medycyny estetycznej � mile 
widziane;

  Stylistka rzęs � doświadcze-
nie, umiejętność stylizacji rzęs;

  Stylistka paznokci � doświad-
czenie;

  Monter wod-kan � wykształ-
cenie zawodowe, mile widziane 
doświadczenie w montażu insta-
lacji wodno � kanalizacyjnych, 
umiejętność montażu instalacji sa-

nitarnych;
  Pracownik ogólnobudowla-

ny � wykształcenie zawodowe, 
umiejętność współpracy z ludźmi, 
umiejętność logicznego myślenia, 
kreatywność;

  Kierowca � wykształcenie 
średnie zawodowe, 5 lat doświad-
czenia, prawo jazdy kat. C1 + E, 
umiejętność prowadzenia pojaz-
dów, badania psychotechniczne;

  Młodsza księgowa � wy-
kształcenie średnie/ wyższe � eko-
nomia, doświadczenie, możliwość 
przyuczenia;

  Kierownik robót budow-
lanych/ majster budowy � wy-
kształcenie średnie zawodowe 
budowlane, doświadczenie w bu-
downictwie mieszkaniowym jed-
no i wielorodzinnym min. 5 lat, 
efektywne zarządzanie zespołem 
oraz planowanie i organizacja po-
szczególnych etapów prac budow-
lanych, zaangażowanie, odpowie-
dzialność, samodzielność;

  Magazynier � wykształcenie 
podstawowe, prawo jazdy kat. B, 
obsługa wózków jezdniowych 
podnośnikowych z mechanicznym 
napędem podnoszenia z wysięgni-
kiem oraz wózków jezdniowych 
podnośnikowych z mechanicznym 
napędem podnoszenia z osobą ob-
sługującą podnoszoną wraz z ła-
dunkiem, umiejętności magazy-
niera z obsługą wózków jezdnio-
wych;

  Pomocnik mechanika � wy-
kształcenie min. podstawowe, 
umiejętność organizacji pracy;

  Mechanik � wykształcenie 
min, zawodowe na kierunku me-
chanika pojazdów, min. 2 lata 
doświadczenia, umiejętność sa-
modzielnej diagnostyki i naprawy 
samochodów ciężarowych;

  Kierowca samochodu do-
stawczego do 3.5 tony � doświad-
czenie na trasach w UE � mile wi-
dziane, prawo jazdy kat. B;

  Specjalista ds. kadrowych � 
wykształcenie średnie lub wyższe 
na kierunku zarządzanie zasobami 
ludzkimi lub administracja, 5 lat 
doświadczenia, znajomość prawa 
pracy i ubezpieczeń społecznych, 
umiejętność obsługi programu ka-
drowo płacowego, dobra organi-
zacja pracy, mile widziana znajo-
mość języka angielskiego;

  Pomoc kuchenna � wykształ-
cenie zawodowe, doświadczenie 

w gastronomi, mile widziana ksią-
żeczka do celów sanitarno epide-
miologicznych;

  Kierowca � prawo jazdy kat. 
B;

  Brukarz � doświadczenie jako 
brukarz, mile widziane prawo jaz-
dy kat. B;

  Pracownik gospodarczy � 
mile widziane doświadczenie, chę-
ci do pracy;

  Sprzedawca � konsultant w 
sklepie medycznym � wykształ-
cenie w zawodzie: fizjoterapeuta, 
technik ortopeda, technik farmacji, 
magister farmacji lub wykształce-
nie średnie z ukończonym kursem 
(do 10.02.2009r.) z zakresu towa-
roznawstwa materiałów medycz-
nych, dodatkowym atutem będzie: 
doświadczenie w pracy w sklepie 
medycznym oraz umiejętność roz-
liczania wniosków z Narodowym 
Funduszem Zdrowia;

  Sprzedawca montażysta 
sprzętu medycznego � mile wi-
dziane doświadczenie w pracy w 
handlu, prawo jazdy kat. B z prak-
tyką w prowadzeniu samochodu 
dostawczego poniżej 3,5 tony, 
umiejętności manualne, obsługa 
komputera na poziomie dobrym, 
umiejętność nawiązywania dobre-
go kontaktu z klientem, sprawność 
fizyczna (ze względu na wagę do-
starczanego do Klientów sprzętu � 
głównie łóżek), zmysł techniczny, 
dokładność i precyzja, komunika-
tywność, zaangażowanie;

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Pracownik ochrony - orze-
czenie o stopniu niepełnospraw-
ności;

  Sprzątacz/ sprzątaczka - 
orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności;

  Sprzątaczka � mile widziane 
doświadczenie, orzeczenie o stop-
niu niepełnosprawności;

  Pokojowa � wykształcenie za-
wodowe, orzeczenie o stopniu nie-
pełnosprawności;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
1 lipca 2021, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   2 lipca 2021, godz. 12.00

eprasa.pl f1b588e417
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warto wiedzieć

Najlepsi motocykliści świata 
znów spotykają się na torze 
i walczą o mistrzowskie tytu-
ły w World Supersport. W tej 
stawce jest też  Paweł Szko-
pek, pochodzący z podpłockiego 
Dobrzykowa.

Po dwóch rundach mistrzostw 
World Supersport Paweł Szkopek 
ma na koncie punkt, zdobyty pod-
czas pierwszej rundy na torze Ara-
gon. Wracający po kilku latach do 
elitarnej serii Polak zajął tu 15. 
miejsce. Kolejne dobre rezultaty 

miały przyjść w drugiej części se-
zonu, ale zawodnik Yamaha MS 
Racing wierzy, że może sprawić 
niespodziankę podczas najbliż-
szego wyścigu we Włoszech. 

� Nie będę ukrywał, że w związ-
ku ze startem na dobrze mi zna-
nym i lubianym torze Misano chcę 
walczyć o kolejne punkty w klasy-
fikacji. Wiem, że moje ambicje są 
ponadprogramowe względem pier-
wotnych założeń, ale nie niemoż-
liwe do osiągnięcia. Tor położony 
nad włoską Riwierą Rimini odpo-
wiada mi swoją charakterystyką, 
która ma w sobie piekielnie szyb-
kie zakręty, ale i mocne hamowa-
nia z ogromnych prędkości. Ufam, 

że mój motocykl będzie już konku-
rencyjny pod względem prędkości 
maksymalnych. Jeżeli tak, to trzy-
majcie kciuki za kolejne punkty � 
zapowiada Paweł Szkopek.

Tor w Misano im. Marco Si-
moncellego to obiekt doskonale 
znany fanom motorsportu. Po-
wstał w 1972 roku i od tamtej pory 
wielokrotnie gościł najlepszych 
kierowców świata. Rozgrywano 
tu rundy najważniejszych serii 
motocyklowych, ale też wyści-
gi samochodowe w ramach m.in. 
DTM, Formuły 3, a ostatnio tak-
że W Series. W 2006 roku obiekt 
przeszedł gruntowne modyfika-
cje, został poszerzony i wydłużo-
ny do 4,226 km.

Paweł osiągał tu już dobre 
wyniki, w 2016 roku punktował 
w wyścigu zaliczanym do mi-
strzostw świata World Superbike.

� Jeżeli chodzi o strategię czy 
scenariusz przebiegu weekendu, 
to wyścigi są tak nieprzewidywal-
ne, że chociaż byśmy napisali 1000 
scenariuszy, to żaden może się nie 
sprawdzić. Strategia jak zawsze ta 
sama: maksymalna koncentracja, 
precyzja i niepopełnianie błędów 
oraz żelazna konsekwencja w re-
alizowaniu tej strategii � podsu-
mowuje Szkopek.

Paweł Szkopek ma 46 lat. 
Urodził się w Dobrzykowie. To 
12-krotny motocyklowy mistrz 
Polski, mistrz Europy, zawodnik 
startujący i punktujący w mistrzo-
stwach świata World Superbike, 
Word Supersport, FIM Endurance 
World Championship. Ambasador 
i instruktor sportów motorowych. 
Jest najbardziej doświadczonym 
i najszybszym polskim zawodni-
kiem w rywalizacji na długim dy-
stansie. W 2019 wywalczył czwarte 
miejsce w 24-godzinnym wyścigu 
mistrzostw Świata FIM EWC. 
To najlepszy w historii rezul-
tat Polaka w mistrzostwach 
świata. Jeździ Yamahą R1, 
o mocy ponad 200 KM.

Paweł Szkopek skupia 
się nie tylko na zdoby-
waniu kolejnych tytu-
łów mistrzowskich 
do swojej przebo-
gatej kolekcji. Wy-
chowuje także na-
stępców i rozwija 
�Szkopek Team�. 
Jest mentorem m.in. 
dla 12-letniego Dawi-
da Nowaka, który startuje już 
w wyścigach w swojej kategorii 
wiekowej i dla Dominiki Orlik, 
zawodniczki enduro.   BeeS

Czy Paweł Szkopek pokaże na co go stać w World Supersport?

Nasz człowiek ściga się 
z najlepszymi na światowych torach
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BARAN  (21.03-20.04) 
Lepiej nie zawracać ci głowy bez potrzeby! Wobec wrogów 

możesz być teraz bardzo ostry, a nawet bezwzględny. Możliwe 
są dodatkowe zadania i urzędowe sprawy, które będziesz musiał 
osobiście wyjaśniać. Zwracaj uwagę na szczegóły i bądź punk-
tualny, a ze wszystkim dasz sobie radę. Ostatnie dni tygodnia 
najbardziej sprzyjają rozrywce i udanym wyjazdom. 

BYK  (21.04-21.05) 
Wpływ Marsa przestrzega cię przed wysiłkiem ponad miarę i cią-

głym poświęcaniem się dla innych. Tym razem to twoje zdrowie 
i nerwy wymagać będą troski. Zdecyduj się na kilka dni urlopu i nie 
żałuj pieniędzy na własną wygodę i przyjemności. Koniec tygodnia 
przyniesie rozstrzygnięcie miłosnych wątpliwości. Kieruj się swoim 
sercem i intuicją, a nie tym, co według otoczenia wypada zrobić. 

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Dobrych pomysłów ci nie zabranie, ale możesz być bardzo 

niecierpliwy. Merkury sprzyja wakacyjnym podróżom i zawie-
raniu ciekawych znajomości. W pracy odniesiesz największe 
korzyści dzięki współpracy z ludźmi i szybkiemu wykorzystaniu 
nowych wiadomości. Potem sprawy domu i rodziny wymagać 
będą od ciebie większej niż zwykle uwagi. 

RAK  (22.06-22.07)
Będziesz odkrywać nowe zainteresowania, łatwo zdobędziesz 

sympatycznych i wpływowych przyjaciół. Postaraj się tylko 
nie komentować publicznie zachowania pewnej znanej osoby, 
a unikniesz kilku nieprzyjemnych towarzyskich sytuacji. Dru-
ga połowa tygodnia sprzyja sprawom twojego domu i rodziny. 
Nie obawiaj się podjąć odważnych decyzji, które ułatwią życie 
wszystkim domownikom.

LEW  (23.07-22.08)
Twoje zalety i pomysły spotkają się z dużym zainteresowa-

niem. Jednak nie będziesz szczególnie pracowity. Chętnie prze-
łożysz na później sprawy, które wymagają trudnych decyzji lub 
męczących rozmów. Sporo pieniędzy przeznaczysz za to na 
przyjemności i swoją wygodę. Miłość i towarzyskie sprawy będą 
w centrum twojego zainteresowania. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Początek wakacji zachęca do wyjazdów i odpoczynku. Ale 

jeśli utknąłeś w pracy, to dostrzeżesz nowe możliwości, wyko-
rzystasz poufne informacje. Zaczniesz układać nową strategię 
i będziesz dyskutować nad posunięciami konkurencji. Łatwo zy-
skasz sprzymierzeńców, bo w swoim postępowaniu nie będziesz 
kierować się uprzedzeniami. Sprawy miłosne toczyć się będą 
spokojnym rytmem. 

WAGA  (23.09-23.10)
Możesz mieć wrażenie, że różne ważne sprawy nagle spadły 

na twoją głowę. Zamiast wpadać w panikę, zrób porządny plan 
zajęć. Przede wszystkim nie pozwól, aby ktoś cię rozpraszał i po-
ganiał, bo ze wszystkim dasz sobie radę. W pracy odkryjesz, ile 
rzeczywiście robi i zarabia ktoś, kto cię ciągle poucza i wycią-
gniesz z tego wnioski. W miłości także możesz uznać, że ktoś coś 
przed tobą ukrywa.

SKORPION  (24.10-22.11) 
Skorpiony będą ostrożne i nieco bardziej niż zwykle podejrzliwe. 

Postaraj się zapanować nad swoimi wyobrażeniami i zmiennymi na-
strojami, a rzeczywiście odkryjesz tajemnicę. Ktoś, kto plotkuje lub 
intryguje wpadnie we własne sidła. W sprawach zawodowych moż-
liwe są dodatkowe zadania, które mogą być dla ciebie opłacalne. 
Upomnij się o zaległą podwyżkę i nie siedź za darmo po godzinach. 

STRZELEC  (23.11-21.12)
Postanowisz nadrobić zaległości, ale wcale nie w pracy, tylko 

w towarzyskich spotkaniach i dobrej zabawie. Twoje szalone po-
mysły i propozycje wakacyjnego wyjazdu na drugi koniec Polski 
spowodują wiele zamieszania i dyskusji. Bądź bardziej taktowny 
i uprzejmy, a unikniesz niepotrzebnych nieporozumień. W miło-
ści czekają cię niespodzianki. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Postanowisz zabrać się za zaległe sprawy. Uporasz się z urzędową 

sprawą, oddasz długi i poprosisz o zwrot książek, które pożyczyłeś 
znajomym. Merkury sprzyja udanym interesom i nowym propozy-
cjom, które dotyczą pracy. Okaże się, że sukces jest w twoim za-
sięgu, ale wymagać będzie dodatkowych nakładów. Jednak pewne 
plotki, które przypadkowo usłyszysz, mogą cię zaskoczyć. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Energicznie zabierzesz się za sprawy, na których od dawna ci 

zależy. Kto sądzi, że może cię wykorzystywać, ten się bardzo 
pomyli. Nie wszyscy jednak będą tak wytrwali i spostrzegawczy, 
jak ty. Możesz odnieść wrażenie, że musisz się sam o wszystko  
troszczyć. Poszukaj sprzymierzeńców i pomocników, a sprawy 
zaczną układać się po twojej myśli.

RYBY  (21.02-20.03)
Zapowiada się tydzień pełen spotkań z ludźmi. Cudze sekrety 

i kłopoty zaprzątną twoją uwagę. Będziesz doradzać, współczuć 
i pośredniczyć. Staniesz się bardziej niż zwykle podatny na su-
gestie i prośby. Postaraj się nie zmieniać swojego zdania tylko 
dlatego, że ktoś ciągle oczekuje od ciebie wsparcia. Możesz być 
przez to roztargniony lub zapomnieć o szczegółach sprawy. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

PrasowyPlanujesz przejście na emery-
turę? Wybranie dobrego momen-
tu wpłynie na wysokość świad-
czenia.

Polacy coraz częściej dostrze-
gają korzyści z choćby kilku-
miesięcznego odłożenia w czasie 
planów emerytalnych. Rok 2020 
r. był kontynuacją dobrych prak-
tyk. Tylko 62,4% osób przeszło na 
emeryturę dokładnie w wieku eme-
rytalnym. Dla porównania w 2017 
r. było to aż 88,3%. 

� Emerytura to uprawnienie, 
a nie obowiązek. Jest przyznawana 
na wniosek. Jednak, jeśli tylko jest 
to możliwe, warto wydłużać swoją 
aktywność zawodową po osiągnię-
ciu wieku emerytalnego � wska-
zuje prezes ZUS, prof. Gertruda 
Uścińska.

Wysokość emerytury obliczamy 
dzieląc zebrane przez całe życie 
zwaloryzowane składki emerytal-
ne (w tym kapitał początkowy oraz 
środki zapisane na koncie i sub-
koncie w ZUS) przez średnie dal-
sze trwanie życia wyrażone w mie-
siącach. Zatem im więcej składek 

na koncie w ZUS i mniej miesięcy 
średniego dalszego trwania życia, 
tym wyższa czeka nas emerytura. 
Odczekanie nawet 1 roku, konty-
nuując pracę, pozwala otrzymać 
świadczenie wyższe nawet o 10-
15%.

Tablice średniego dalszego 
trwania życia służące obliczeniu 
emerytury ogłasza co roku Prezes 
GUS. Zawierają przewidywaną 
liczbę miesięcy, przez którą ubez-
pieczeni będą pobierać emeryturę. 
Według najnowszych tablic ko-
bieta w wieku emerytalnym tj. po 
ukończeniu 60 lat statystycznie 
będzie żyć jeszcze 247,7 miesiąca 
(niewiele ponad 20,5 roku), a męż-
czyzna przechodząc na emerytu-
rę w wieku 65 lat ma przed sobą 
204,3 miesięcy życia (17 lat). 

Przekłada się to na wysokość 
emerytur, które przyznaje ZUS. 
� Najnowsza tablica trwania życia 
pozwala obliczyć emeryturę 60-lat-
ka wyższą o 5,6 proc., a 65-latka 
o 6,5 proc. niż na podstawie po-
przedniej tablicy � wylicza prezes 
ZUS. Obecne tablice obowiązują 
od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 
2022 r.

Prawo do emerytury powszechnej

Prawo do emerytury dla osób uro-
dzonych po 31 grudnia 1948 r. uzależ-
nione jest od ukończenia powszech-
nego wieku emerytalnego: 60 lat dla 
kobiet i 65 lat dla mężczyzn. Drugi 
warunek to posiadanie jakiegokolwiek 
okresu podlegania ubezpieczeniu spo-
łecznemu lub ubezpieczeniu emerytal-
nemu. Chodzi o udowodnienie chociaż 
jednego dnia pracy, za które odprowa-
dzone zostały składki emerytalne. 

Dla ustalenia prawa do emerytury 
nie ma znaczenia długość przeby-
tych okresów składkowych i nie-
składkowych. Jeśli ktoś pracował 
bardzo krótko np. rok, to otrzyma 
emeryturę, ale będzie ona po pro-
stu niska. Istnieje za to prawo do 
podwyższenia wyliczonej kwoty do 
wysokości minimalnej emerytury 
(obecnie 1250,88 zł). Przysługuje 
ono jednak tylko tym ubezpieczo-
nym, którzy udowodnili odpowied-
nio: kobiety co najmniej 20-letni, 
a mężczyźni 25-letni okres składko-
wy i nieskładkowy.

Poradnik 
emerytalny ZUS

Jednak będzie! Może nie 
w pełnej formie, ale zawsze to 
coś! W dniach 24 i 25 lipca (so-
bota - niedziela) odbędzie się 
Audioriver Park Edition. Będzie 
to namiastka wielkiego festiwalu 
w uwielbianym przez bywalców 
imprezy parku przy ul. Mostowej, 
gdzie rokrocznie spędzali niedziel-
ne popołudnia na Sun/Day. 

W sobotę i niedzielę odbędą się 
występy artystów przy scenie na 
schodach, a teren parku wypełnią � 

jak co roku � dekoracje i instalacje 
artystyczne.

Pełny line-up wydarzenia zostanie 
ujawniony na początku przyszłego 
tygodnia � wtedy też ruszy sprzedaż 
biletów na wydarzenie. Poza wystę-
pami artystów z Polski i zagranicy, 
na miejscu odbędą się również pane-
le dyskusyjne i spotkania z przedsta-
wicielami sceny muzycznej. 

Z racji koronawirusowych ob-
ostrzeń w wydarzeniu będzie mogło 
pojawić się 250 niezaszczepionych 
osób. Dla nich zostanie uruchomio-
na specjalna pula biletów. Osoby 
niewliczające się w limit frekwen-
cyjny będą mogły zakupić wej-
ściówki w oddzielnej transzy. 

Audioriver Park Edition odbędzie 
się 24 i 25 lipca w Płocku. Jak za-
powiadają organizatorzy, występy 
artystów podczas obu dni rozpocz-
ną się o godz. 11.00 i potrwają do 
wczesnych godzin wieczornych. 
Wydarzenie odbędzie się zgodnie 
z obowiązującymi obostrzeniami sa-
nitarnymi.

Kiedy wróci tradycyjny Audio-
river na płocką plażę? Organizato-
rzy zapewniają, że szykują się na 
przyszły rok. Przypominamy, że 
zakupione do tej pory wejściówki, 
na edycje które się nie odbyły, będą 
ważne w 2022 roku podczas 15. edy-
cji festiwalu.

BeeS

Elektronika i instalacje pojawią się wkrótce na ul. Mostowej 

Audioriver w wersji mini!

W tym roku płockie ZOO ob-
chodzi swój wielki jubileusz. Z tej 
okazji przygotowało wystawę, 
która wędruje po całym mieście. 
Ekspozycja była już prezentowana 
na Starym Rynku, a w lipcu zagości 
w Galerii Wisła. Wystawa prezen-
tuje ciekawe fakty zbierane przez 
70 lat działalności ZOO. Warto 
dokładnie ją obejrzeć. Na dociekli-
wych widzów czekają nagrody.

Z wystawy dowiecie się m.in. jak 
to wszystko się zaczęło, poznacie 
szczegóły z życia naszych gwiazd, 
czyli słonicy Petry i aligatorzycy 
Marty. Będzie również można po-
znać historie wielkich ucieczek, 
zajrzeć na zaplecza oraz porównać 
stare i nowe ekspozycje zwierząt. 
Wszystko to na 24 planszach, które 
będą wyeksponowane na koryta-
rzach Galerii Wisła przez cały lipiec.

Po zapoznaniu się z wystawą war-
to odwiedzić profile płockiego ZOO 
i Galerii Wisła na facebooku, aby 
wziąć udział w konkursach. Odpo-
wiedzi na pytania konkursowe bez 

problemu można znaleźć na wyeks-
ponowanych planszach. Do zdoby-
cia będą karty podarunkowe na za-
kupy w Galerii Wisła.

BeeS

W Galerii Wisła zrobicie nie tylko zakupy

Wystawa z niespodziankami
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***
Tyle wiedzy, doświadczenia,

Młody rzadko to docenia.
Tyle miejsc, tyle wrażeń,

I spełnionych twoich marzeń.
Ale to nie koniec przecież,

Jesteś teraz w wieku kwiecie.
Bądź więc sobą wciąż, 

niezmiennie,
I uśmiechaj się codziennie!

Oli Jabłońskiej 
życzenia składa koleżanka.

***
Uważnych oczu, które dostrzegą 

sprawy życia codziennego, 
takich uszu, które wyłowią wszelkie 

przemilczenia, takich rąk, 
które będą zawsze chętne do pomo-
cy, mądrych słów wypowiedzianych 
we właściwym momencie, kocha-
jącego serca, któremu pozwolisz 
poprowadzić się przez życie, aby 

tam, gdzie ty, była miłość.
Wszystkiego najlepszego dla 

Oli Młodziejewskiej 
od przyjaciółek.

***
W dniu twych urodzin,
w dniu pełnym radości,
Życzę aby uśmiech 

na twej twarzy gościł!
Niech się spełni rychło 
każde twe marzenie,

A smutek i cierpienie idą 
w zapomnienie.

Dla Sylwii Korpowskiej 
życzenia przekazała znajoma.

***
Z drogi obranej nigdy 

nie zawracaj,
zawsze kochaj, 

milcz i przebaczaj,
a gdy cię boleść 

do płaczu wzbudzi, łzy miej dla siebie, 
uśmiech dla ludzi.

Bądź jasnym promieniem 
dla tych co szczęścia za mało mają

i niech twoje 
najskrytsze marzenia się spełniają.

Marcie Baszewskiej 
życzenia przesłali znajomi.

***
Z serca płyną te życzenia:
w datę twego urodzenia

zdrowia, szczęścia, pomyślności
sto lat życia, moc radości!

Zdrowie wiecznie niech ci służy,
uśmiech stale miej na twarzy,

niech się spełni o czym marzysz.
Dla Marcina Mikołajczyka od 

kolegów.

***
Dla ciebie ode mnie

wszystkiego najlepszego

z okazji twoich urodzin
spełnienia marzeń 

i pięknych chwil,
Pawłowi Sitkowi życzy Julia.

***
Emilce Terelak z okazji 
I Komunii św. i imienin 

serdeczne życzenia składają 
Rodzice i Dziadkowie. 

Do życzeń dołączają się ciocie: 
Ania, Ola i Maja. 
Życzymy Ci również 

udanych wakacji!

(jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

W paryskim stylu
We francuskiej kuchni modę na zielony groszek rozpoczął Ludwik 

XIV, którego nazywano Królem Słońce. Na tyle polubił smak świe-
żego, zielonego groszku, iż często życzył sobie dań z jego udziałem. 
W efekcie warzywo to stało się bardzo popularne wśród elit XVII-
-wiecznej Francji. Wcześniej groszek pełnił głównie funkcję rośliny 
ozdobnej, a popularnym warzywem ogrodów przedmieści Paryża stał 
się za panowania Króla Słońce. To z tego powodu zupa-krem z zielo-
nego groszku w swojej francuskiej wersji zawiera nazwę historycznej 
dzielnicy Paryża (Saint-Germain), ponieważ to z jej ogrodów pocho-
dził groszek konsumowany w zamożnych domach ówczesnej Francji. 
W XVII wieku w Saint Germain prężnie działał klasztor benedykty-
nów, gdzie jego opatem, po abdykacji w 1668 roku, został król Polski 
Jan II Kazimierz Waza. Urząd ten obejmował trzy lata, aż do swojej 
śmierci. Choć król został pochowany na Wawelu, to jego serce pozo-
stało w kościele Saint-Germain-des-Pres. 

Francois Massialot (1660-1773), to wybitny, francuski szef kuch-
ni, który z tego względu znajdował zatrudnienie na wielu książęcych 
i królewskich dworach, w tym u Ludwika XIV. Uchodził za cynicz-
nego hulakę, który starał się nie angażować w życie polityczne ów-
czesnych czasów. Dzięki temu, niezależnie od sytuacji politycznej 
mógł liczyć na zatrudnienie w zamożnych domach. Massialot nie 
tylko wybitnie gotował. Pisał też doskonałe książki kucharskie. To 
w nich po raz pierwszy zastosował układ receptur w porządku alfa-
betycznym. Współczesny historyk kultury Rudolf Trefzer zaliczył 
książkę Francoisa Massialota �Le nouveau cuisinier royal et bour-
geois� do 15 najważniejszych książek kulinarnych w dziejach Eu-
ropy. Od pierwszej połowy XIX wieku literatura kulinarna podaje 
Massialota za twórcę zupy Julienne, którą to nazwą współcześnie 
określamy esencjonalny bulion z pokrojonymi w zapałkę młodymi 
warzywami. Massialot nie wspominał w swoich dziełach o krojeniu 
w zapałkę warzyw, gdyż nie musiał. Francuscy kucharze zupą Ju-
lienne określają tłustą zupę, którą można przygotować na mostku 
cielęcym, kurczakach, gołębiach i innych rodzajach mięs.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Zupa z zielonego groszku 
(potage Saint-Germain)

Skład:
� 400 g świeżo łuskanego, zielonego groszku;
� 2 drobno posiekane cebule dymki;
� 30 g masła;
� 60 ml śmietany kremówki;
� 500 ml wody;
� sól, pieprz;
� grzanki z bułki do dekoracji.

Wykonanie:
W garnku rozpuszczamy masło i przesmażamy na nim pokrojo-

ną cebulę. Następnie dodajemy świeży groszek i dolewamy wodę. 
Doprawiamy zupę solą i pieprzem. Przykrywamy garnek pokryw-
ką i gotujemy zupę ok. 12 minut (jeśli groszek jest starszy, to od-
powiednio dłużej). Kiedy groszek zmięknie, miksujemy zupę, aż 
stanie się jednolita. W dalszej kolejności dodajemy śmietanę kre-
mówkę, chwilę gotujemy nie dopuszczając do wrzenia. Sprawdza-
my, czy zupa wymaga ponownego doprawienia. Serwujemy zupę 
gorącą, posypaną grzankami.

W celu przygotowania grzanek należy czerstwą bułkę pokroić 
w drobną kostkę. W dalszej kolejności należy przesmażyć je na roz-
grzanym klarowanym maśle na złoty kolor.
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W tym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
6 lipca � Łucja, Dominika, 
7 lipca � Cyryl, Metody, 
8 lipca � Elżbieta, Prokop, 
9 lipca � Zenon, Weronika, 
10 lipca � Amelia, Filip, 
11 lipca � Olga, Pelagia, 
12 lipca � Jan Gwalbert.

ŻYCZENIA

O czym pamiętać w letnie mie-
siące? O kremie z wysokim fil-
trem? Koniecznie! Piciu wody? 
Absolutnie! Przewiewnym i wy-
godnym obuwiu podczas waka-
cyjnych wędrówek? Tak! Zanim 
jednak założymy sandałki, klapki 
czy eleganckie odkryte czółenka 
� zadbajmy o nasze stopy i pię-
ty. Zrogowaciały naskórek może 
skutecznie odciągnąć uwagę od 
najoryginalniejszych szpilek. Sa-
lon Kosmetologii Cleopatra w lipcu 
zaprasza na zabiegi podologiczne 
i trwały pedikiur hybrydowy. 

Mimo tego, że stopy przez cały 
dzień dźwigają ciężar naszego ciała, 
dbamy o nie najmniej. Nie złuszcza-
my, nie nawilżamy, a czasami przez 
wybór nieodpowiedniego obuwia � 
doprowadzamy do powstawania od-
cisków i odgniotek. Nie wyglądają 
estetycznie i mocno dokuczają. 

W Salonie Kosmetologii Cleopa-
tra możemy pozbyć się problemu. 
Wystarczy przyjść na pedicure lecz-
niczy poprzedzony bezpłatną kon-
sultacją. Podolog udzieli nam porad 
i pomoże zadbać o stopy.

Oprócz usunięcia odcisków czy 
rekonstrukcji płytki paznokcia, no-
gom przyda się refleksoterapia. To 
specjalny masaż polegający na uci-
skaniu odpowiednich punktów znaj-
dujących się na stopie. Każdemu 
z nich odpowiada jakiś organ w na-
szym ciele. Profesjonalny manualny 
masaż stóp i uciski za pomocą spe-
cjalnych akcesoriów uwalniają od 
negatywnych myśli, łagodzą stres 
i odprężają. Zakończeniem pedikiuru 
może być trwałe malowanie hybrydo-
we. Salon Cleopatra jest autoryzowa-
nym Salonem CND Shellac. Hybry-
da Shellac wygląda naturalnie, dba 
też o zdrowie płytki paznokciowej. 
Produkty CND Shellac nie zawiera-

ją toluenu, kamfory, formaldehydu, 
ftalanów (DBP), żywicy formaldehy-
dowej, ksylenu i ketonu metyloetylo-
wego (MEK), dzięki czemu nie po-
wodują alergii. Lakier utrzymuje się 
do trzech tygodni, a wybór kolorów  
przyprawia o zawrót głowy. Bliższe 
informacje na temat zabiegów po-
dologicznych dostępne są na stronie 
internetowej www.cleopatra-plock.pl 
oraz w katalogu w Salonie.

W upalne dni kosmetolożki z Salonu 
Cleopatra polecają zabiegi oksybrazji 
wodno-tlenowej. Działa lekko złusz-
czająco, oczyszczająco, obkurcza na-
czynia, łagodzi rumień i podrażnienia. 
Dzięki większej dawce tlenu � niszczy 
bakterie. Pomoże w problemach skóry 
(jak trądzik pocovidowy, który do-
kucza z powodu ciągłego chodzenia 
w maseczkach). Hitem wśród pacjen-
tek jest również terapia z czyszczeniem 
wodorowym czy zabieg rewitalizacyj-
ny na twarz, szyję i dekolt.

� W lipcu zapraszamy na nowo-
ści w makijażu permanentnym m.in. 
hybrydowe cieniowanie kreski gór-
nej powieki. Mamy jeszcze większy 
wybór pigmentów organicznych 
renomowanej firmy niemieckiej, 
które zapewniają bardziej natural-
ny wygląd. Polecamy także lojal-
nościowy program zdrowia i urody 
z kartą rabatową do -30% � mówi 
właścicielka �Cleopatry�, kosmeto-
log i Mistrzyni Polski w makijażu 
Permanentnym, Anita Gołębiowska.

Salon Kosmetologii Cleopatra (ul. 
Królewiecka 24 a) jest czynny codzien-
nie w godzinach 9.00-20.00, soboty 
9.00-16.00 oraz na życzenie, również 
w dni wolne i święta. Doświadczony 
zespół wyspecjalizowanych kosmeto-
logów zaprasza na indywidualne bez-
płatne konsultacje dotyczące wyboru 
zabiegów (tel. 608 178 594).

Dla naszych czytelników mamy 
lipcową niespodziankę � zaprosze-
nie na zabieg. Aby mieć szansę je 
otrzymać, należy zadzwonić do re-
dakcji �TP� w środę (tel. 24 262 55 
88) w godz. 9.00-9.15.

 (m.a.)

Salon Kosmetologii Cleopatra (24 262 49 07 lub 608 178 594)

Zdrowe stopy, zdrowa ja

www.cle opa tra -plock.pl
FB Anita Gołębiowska

Instagram: saloncleopatraplock

Ko sme to lo gia Es te tycz na 
tel. 24 262 49 07 lub

608 178 594

� Ko sme to lo gia es te tycz na 
� pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a 

� ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a �ci ciel: 
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska 

ul. Kró le wiec ka 24 a, 
w godz. 9.00�20.00, 
so bo ta 9.00�16.00 

eprasa.pl f1b588e417

mailto:j.biala@tp.com.pl
http://www.cleopatra-plock.pl/
http://www.cleopatra-plock.pl/


32   Tygodnik Płocki Nr 27   6 lipca 2021Redakcja nie odpowiada za treść zamieszczonych ogłoszeń

DOM I OGRÓD

OGRÓD

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? Re-
nowacja trawników. Zadzwoń: 512-
048-186.

766986

OPAŁ / OGRZEWANIE

Zamówienia na OLEJ OPAŁOWY, 
EKOGROSZEK, ORZECH, EKO-
MIAŁ. Transport gratis! Zamówie-
nia można składać od poniedział-
ku do piątku w godzinach od 8:00 
do 17:00 oraz w soboty od 8:00 do 
14:00. Kontakt: 881 928 467.

732707

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

623931

SZKOŁY I PRZEDSZKOLA

Technik dentystyczny obejmuje pro-
tetykę dentystyczną i ortodoncję. Nie 
wymagamy matury. Zawód zdobę-
dziesz w 2,5 roku. Po naszej szkole 
będziesz mógł założyć własną dzia-
łalność gospodarczą. Przyjmujemy 
uczniów przez cały cykl nauczania 
bez ograniczeń. 24-262-48-77.

674999

ELEKTRONIKA / AGD

TELEWIZORY

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

812365

MOTORYZACJA

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, Płock, 
Graniczna 20D (dojazd od 
Otolińskiej). 603-685-664.

812242

MOTORY/SKUTERY/QUADY

KUPIĘ motocykle 
i samochody 

z lat 1940 do 1990. 
W gamie zainteresowań 
są motocykle sprawne 

lub rozbite, uszkodzone, 
we wszelkiej postaci oraz 
same części. 573-134-188.

800495

MOTOCYKL kupię, każdy. 507-
539-879.

701982

POZOSTAŁE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

706640

SAMOCHODY CIĘŻAROWE

Kupię auta dostawcze, ciężarowe, 
osobowe i inne nietypowe oraz mo-
tocykle i motorowery. Auta całe, 
uszkodzone, bez dokumentacji, na 
części. Posiadam własny transport. 
Gotówka od ręki. 669-770-444.

809095

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

585717

AUTO-SKUP: 
całe, rozbite. 602-123-360. 

Złomowanie, odbiór.
693485

Kupię auta osobowe: Toyota, Nis-
san, Volkswagen i inne. Całe lub 
uszkodzone. Proszę o kontakt: 669 
770 444.

809098

KUPIĘ auto 
po 2000 r., sprawne lub rozbite, 

uszkodzone, niekompletne. 
W całości lub na części. Także 
w wersji angielskiej. Interesują 
nas także części. 786-837-064.

800489

Miałeś szkodę na pojeździe; osobie; 
mieniu? Ubezpieczyciel miga się z 
zapłatą? ZADZWOŃ, tel. 600 590 
511. Nie robimy cesji praw do szko-
dy, więc decyzje i środki trafiają 
bezpośrednio na konto klienta.

758667

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
622455

W ostatnich 20 latach straciłeś w 
wypadku komunikacyjnym osobę 
bliską? (małżonka; dziecko; rodzeń-
stwo; rodziców; dziadków; wnu-

ków)? Zadzwoń, tel. 600 590 511; 
Nie robimy cesji praw do szkody, 
więc decyzję i środki trafiają bezpo-
średnio na konto klienta.

813142

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Sprzedam domek parterowy do re-
montu znajdujący się na działce o 
powierzchni 589 mkw. położonej w 
cichej i spokojnej okolicy na Skarpie 
w Płocku. Bardzo dobra lokalizacja, 
zarówno do zamieszkania, jak i na 
działalność. Tel. 661-653-264.

774358

Wynajmę dom nad jeziorem 150 
mkw., działka 1000 mkw. w Ko-
szelówce: 5-pokojowy, 2 łazienki. 
Minimalny okres najmu 1 rok. Kau-
cja 3-miesięczny czynsz. Wysokość 
czynszu to 2000 zł/miesięcznie + 
opłaty: woda, śmieci, gaz ogrzewa-
nie, szambo, ochrona. TEL: 786-
041-970.

807975

DZIAŁKI

Jeśli posiadasz grunt o powierzchni 
1,6 ha i blisko linię energetyczną to 
wydzierżawimy działkę pod farmę 
fotovoltaiczną. 502-516-206, tszy-
manczyk@atmenergia.pl

813229

Poszukujemy gruntów do dzierża-
wy pod elektrownię fotowoltaiczną: 
minimum 1,5 ha, grunt klasy IV-V-
-VI, linia SN max 500 m od granicy. 
Kontakt � tel. 690 900 368, biuro@
megapv.pl

810178

Sprzedam 3 ha. Józinek. 604-857-
982.

796649

SPRZEDAM działkę 3000 mkw. w 
lesie blisko jeziora Skrzyneckiego. 
508-814-744.

811448

Sprzedam działkę budowlaną w 
pięknej i cichej okolicy. Niedaleko 
znajdują się lasy i jeziora. Działka 
znajduje się w Łącku: ul. Pszczela, 
działki 1052/7, gmina Łąck, powiat 
płocki, województwo mazowieckie. 
Tel. 501-021-674.

805527

SPRZEDAM działkę ogrodową 
w ROD �Zielony Jar� o pow. 700 
mkw. z domkiem typu góralskie-
go dwupoziomowym (pierwszy 
poziom z kamienia polnego, dru-
gi z bali, kompletnie urządzonym). 
Działka wyposażona w media: prąd 
i woda. Działka zagospodarowana: 
altana, huśtawka, barak gospodarczy 
z narzędziami, toaleta, chodniczki z 
kostki granitowej. Nasadzenia: drze-
wa owocowe i dekoracyjne, kwiaty. 
Cena 45000 zł. 506-643-242.

810649

Sprzedam działkę rolną 1,5 ha, sie-
dliskową położoną za Słupnem przy 
trasie na Płońsk. Częściowo ogro-
dzona, szeroka. Klasa 2,3. Ładna. 
501-483-459.

809272

SPRZEDAM grunty rolne: 4,5 ha 
Słupno, ul. Pocztowa; Boryszewo 1 
ha, inwestycyjna. 730-570-884.

806274

MIESZKANIA

WYNAJMĘ kawalerkę. 795-780-
553.
 811739

NOCLEGI, pokoje, mieszkania. 
530-193-825.

811732

POKOJE, kwatery pracownicze z 
parkingiem od 25 zł, mieszkania, 
kawalerki. 536-519-599.

811736

Sprzedam mieszkanie 
w Gdańsku (Przymorze) 

2 pokoje z aneksem kuchennym 
55,6 mkw. Cena za mkw. 
14 tys. Możliwość zakupu 
dwóch miejsc postojowych 
w garażu w cenie łącznej 60 
tys. Telefon: 694-973-063. 

Proszę o kontakt po godz 15.
812309

Sprzedam mieszkanie M-3. 513-
508-772.

802866

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

712234

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

Sprzedam ciągnik rolniczy Case In-
ternational 844, 1989 r., napęd 4x4, 
import z Niemiec. 609-001-020.

803004

Sprzedam ciągnik rolniczy Same 
4x4 100PS. Sprowadzony z Nie-
miec. 509-282-300.

803024

MASZYNY ROLNICZE

Sprzedam brony talerzowe 3, 4, 5 m, 
duży wybór. 609-001-020.

803002

SPRZEDAM rozrzutnik 2-osiowy 
do obornika; dojarkę Alfa Laval. 
600-225-604. 811591

AKUMULATORY 
do pojazdów rolniczych. 
Najniższe ceny, Płock, 

Graniczna 20D 
(dojazd od Otolińskiej). 

603-685-664.
735269

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

698322

Kupię kombajn ziemniaczany Anna 
w bardzo dobrym stanie. Tel. 789-
101-800.

812255

Sprzedam agregat Rau. 509-282-
300.

803019

Sprzedam agregaty prądotwórcze z 
silnikiem spalinowym 20-50 KW, 
duży wybór. 509-282-300.

802985

Sprzedam beczki asenizacyjne do 
warzyw: 5000l, 6000l, 7000l, 8000l, 
10000l, 11000l, 12000l, 16000l, 
18000. Sprowadzone z Niemiec, 
ocynkowane. 609-001-020.

802979

Sprzedam beczkowóz 9000 l, czysz-
czalnię Petkus gigant, przetrząsacz 
Samasz 4-gwiazdowy 2010, wyci-
nak Strautmann, agregat uprawowy 
4,20 m, przyczepę HL6-tonową wy-
wrotkę, rozsiewacz Piast 5-tonowy 
łańcuchowy, wały łąkowe, zgrabiar-
kę Kuhn, tel. 606-416-482.

812371

Sprzedam ciągnik John Deere, moc 
65 KM, rok 2005, napęd 4x4 cały 
mechaniczny, będzie sprowadzony 
za tydzień, tel. 609-372-586.

805957

Sprzedam ciągnik New Holland, 
moc 65 KM, mechaniczny napęd 
4x4, obciążniki do naprawy, będzie 
rewers, bo zaczyna wyskakiwać. 
Traktor będzie za tydzień. Tel. 609-

372-586.
805965

Sprzedam deszczownie, duży wy-
bór, sprowadzone z Niemiec, dłu-
gość 320 m, 400 m Perrot.

803036

Sprzedam głębosza 3-rzędowego 
Kverneland na zabezpieczeniu reso-
rowym. 609-001-020.

803028

Sprzedam głębosza 4-rzędowego. 
509-282-300.

803025

Sprzedam kombajn do zboża Class 
Mercator 50, heder 3m. Sprowadzo-
ny z Niemiec, 12.000 zł. 509-282-
300.

803018

Sprzedam kombajn Dronningborg 
d3000 heder 3m, silnik valmet 
oszczędny, mało pali, sprawny, cena 
tylko 14500 zł tel. 609-372-586.

805961

Sprzedam kombajn Grimma HC-
800, Grimma 150-60. 609-001-020.

803014

Sprzedam kosiarki dyskowe 2,8 m, 
3,4 m Class Lelly JS hydraulicznie 
składane. 609-001-020.

802973

Sprzedam mieszadło do gnojowicy.
Tel. 691-881-726.

810488

Sprzedam paszowóz Filoud 12,5 m 
sześciennego, 2000 r. 509-282-300.

803020

Sprzedam pług 
4-skibowy, ażurowy. 

Tel. 691-881-726.
810483

Sprzedam pług zagonowy 5-skibo-
wy Rabewerk. 609-001-020.

803030

Sprzedam pługi obrotowe 4, 5, 
6-skibowe Kverneland, Rabeverk, 
Frost. Zabezpieczenie resorowe. 
Duży wybór. 609-001-020.

802987

Sprzedam przetrząsarki i zgrabiar-
ki do siana, duży wybór (Pottinger, 
Fella, Deutz-Fahr, Class, Krone). 
509-282-300.

802995

Sprzedam przyczepę samozbierają-
cą. 727-472-512.

808081

Sprzedam rozrzutnik obornika 
Forsznit T)-88, w całości odbudo-
wany, podłoga ocynkowana. 509-
282-300.

802990

Sprzedam rozsiewacz do nawozów 
Rauch 900l, 1200l. 609-001-020.

803034

Sprzedam siewniki do zboża 3 m 
Amazone, Isaria, Hasia. Duży wy-
bór. 609-001-020.

802983

Sprzedam silnik C-360, skrzynia 
C-360, tylny most z kołami C-360, 
rozsiewacz Sulky dpx, widły zęby 
do paleciaka, zgrabiarka Kuhn ga 
6000, przetrząsacz Claas volto 640 
h, koła 9,5-36, 9,5-32, 14,9-28, sa-
dzarka czeska 2-rzędowa . Tel. 606-
416-482.

812373

Sprzedam sortownik do ziemniaków 
Jabelmann ze stołem przebierczym, 
workownicę do ziemniaków i wa-
rzyw. 609-001-020.

803016

Sprzedam taśmociąg do warzyw, 
duży wybór: 3-, 4-,6-, 8-metrowy. 
509-282-300.

802986

Sprzedam wagę 1 tona pod mieszal-
nik. Tel. 691-881-726.

810487

eprasa.pl f1b588e417
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Sprzedam wyciąg do obornika Kro-
toszyn. Tel. 691-881-726.

810485

Sprzedam wycinaki do kiszonek 
Fella Strauman, Kuhn - podwójny 
nóż, duży wybór. 609-001-020.

803007

Zakupię ciągniki rolnicze: każdy 
stan, każda marka, rok, model,ca-
łe i uszkodzone; maszyny rolnicze: 
prasy belujące,ładowarki teleskopo-
we i przegubowe, cale i uszkodzo-
ne. Gotówka do ręki, szybki odbiór. 
Dzwoń, pisz: 660-795-977.

813013

PRODUKTY ROLNE

Sprzedam NAWOZY: azotowe, fos-
forowe, wieloskładniki, inne. Do-
stawa i rozładunek. (23)661-10-13, 
789-333-677.

779735

SKUP zbóż. Ferm-Pasz, 09-130 Ba-
boszewo. Z odbiorem 25 t. (23)661-
10-13, 789-333-677.

779739

Sprzedam MELASĘ dla bydła 1000 
kg. Dostawa i rozładunek. (23)661-
10-13, 789-333-677.

779728

Sprzedam OTRĘBY pszenne, jęcz-
mienne, workowane. Dostawa i roz-
ładunek. (23)661-10-13, 789-333-
677.

779582

Sprzedam ŚRUTY: sojowa, rze-
pakowa, słonecznikowa. Big/bag, 
workowane. Dostawa i rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

779593

Sprzedam WYSŁODKI toffi oraz 
niemelasowane. Dostawa i rozładu-
nek. (23)661-10-13, 789-333-677.

779732

PRZYCZEPY

Sprzedam przyczepę rolniczą HL-
60/HL-80 do remontu. 609-001-020.

803011

Sprzedam przyczepę rolniczą Krone 
18 t, 3-stronny wywrot. 609-001-
020.

803029

USŁUGI

DOTACJE PROW 2014 - 2020 Mo-
dernizacja Gospodarstw Rolnych - 
trwa nabór wniosków na zakup ma-
szyn (dofinansowanie 50%). Kwota 
wsparcia do 200 tys. zł. Wypełnianie 
wniosków, dojazd do rolników. Tel. 
795-931-529.

809167

Miałeś wypadek podczas pracy w 
gospodarstwie rolnym? Tel. 600 590 
511.

768644

SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

30-letnia, szczupła, atrakcyjna i z 
dobrą kondycją kobieta poszukuje 
przyjaciela do wspólnych wędró-
wek. Uwielbiam spędzać czas ak-
tywnie w górach, na rowerze, na 
spacerach. Jeśli jesteś z tych co nie 
lubią siedzieć w domu, to koniecznie 
odezwij się do mnie. zadbbanabru.
netka@gmail.com

806123

POZNAM dobrą kobietę. Jestem po 
60-tce, jestem po rozwodzie. 723-
332-339.

801392

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Będąc dzieckiem miałeś szkodę oso-
bową? Rodzice w Twoim imieniu 
zawarli ugodę z ubezpieczycielem? 
ZADZWOŃ, tel. 600 590 511.

809506

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Możliwości kredytowe i inwestycyj-
ne na nowy rok. globalfinanse.uslu-
gi@gmail.com

694275

ZUS / KRUS odmówił Ci wypłaty 
odszkodowania? Zadzwoń, a napi-
szemy Ci odwołanie, tel. 600 590 
511. 786788

FOTOGRAFIA

Fotografia ślubna, wideofilmowanie 
wesel. Fotograf kamerzysta: filmo-
wanie uroczystości ślubnych. Zapra-
szamy do kontaktu zainteresowane 
ofertą Pary Młode: tel. 784-518-516, 
www.foto-rk.pl

739715

HYDRAULIK

HYDRAULIK: domy jednorodzin-
ne, remonty. 698-469-291.

784683

INFORMATYCZNE

Pamiętaj: dobra strona lub sklep nie 
muszą być drogie!:) Pamiętaj - stro-
na internetowa lub sklep musi na 
siebie zarabiać! Napisz lub zadzwoń 
już teraz i poznaj naszą ofertę! www.
cichymarketing.pl, 720 752 572.

717608

OGRODNICZE

Cięcie, ścinka drzew, żywopłotów, 
koszenie traw, nieużytków. Profe-
sjonalnie i tanio! Płock, Gostynin i 
okolice. Tel. 695-238-997.

805102

POZOSTAŁE

DOMKI na Mazurach k. Mikołajek, 
70 zł/doba cały domek. (24)364-27-
50, 602-33-85-84.

564426

Firma oferuje tanią sprzedaż mate-
riałów i urządzeń spawalniczych. 
Elektrody, druty, węże, reduktory, 
maski, przyłbice, gazy techniczne, 
odzież spawalnicza, monterska. Wy-
przedaż tarcz do cięcia betonu, alu-
minium, metalu. Tarcze do szlifowa-
nia. Tel. 24 262-47-27.

807049

Firma zagraniczna szuka handlowca. 
Twoje zadanie: wyszukiwać firmy, 
które są zainteresowane opanowa-
niem rynku czeskiego, słowackiego, 
węgierskiego. martin4871@interia.
pl

809222

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

756862

Oferuję naprawę telefonów, table-
tów i laptopów większości modeli 
na rynku. Naprawy wyświetlaczy, 
paneli dotykowych. Wymiana złą-
czy slotów sim. Naprawy po zalaniu. 
515-902-444.

760729

Serwis i wymiana szybki: Xioami 
Mi 8 Lite, Xiaomi Mi 8 Lite, Xiaomi 
Mi 9, Xiaomi Mi 9 Pro, Xiaomi Mi 
9 Lite, Xiaomi Redmi 9. Tel. 515-
902-444.

760670

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18.

813395

WRÓŻENIE, 605-546-401.
738436

Wymiana szybki z dotykiem: Leno-
vo TAB E8 8.0 TB-8304F, Lenovo 
Tab 4 8.0 TB-8504X TB-8504F. 
Tel. 515-902-444.

760883

PRAWNIK / DORADCA

Tolema Wyceny. Wycena nierucho-
mości, ruchomości, maszyn, urzą-
dzeń. Rzeczoznawca majątkowy. 
Biegły. Operat szacunkowy. Dzia-
łamy na terenie całego kraju. Wyce-
na nieruchomości (wycena domów, 
działek, gruntów, czynszów, ma-
szyn, urządzeń), wycena biznesu. 
Wykonujemy kosztorysy (budowla-
ne, do odszkodowań, inwestorskie), 
szacowanie strat, bankowe. Kontakt: 
www.operat24.pl, mail: taniawyce-
na@gmail.com, 737-535-554.

708631

REMONTOWO - BUDOWLANE

PRZYJMĘ do pracy. 530-193-825.
811743

CYKLINOWANIE 
bezpyłowe. Solidnie, 

gwarancja. 504-960-515.
778936

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012.

811726

Firma �CHATA� oferuje 
usługi: kompleksowe 
wykończenia wnętrz, 

malowanie, szpachlowanie, 
zabudowy k/g, ocieplenie 

poddaszy. Glazura, terakota, 
panele. 789-267-495.

708869

Instalacje Fotowoltaicze:
 2,5 kW - 12000 zł(z 8% VAT), 

3,5 kW - 13900 zł, 4,5 kW - 
18900 zł, 5 kW - 19900 zł, 6 
kW - 22900 zł, 7 kW - 25900 
zł, 8 kW - 27900 zł, 9 kW - 
30500 zł, 10 kW - 33900 zł, 
20 kW - 53000 zł (netto), 30 
kW - 76000 zł. 885-666-886.

802105

Oferuję usługi remontowe i wykoń-
czenia wnętrz: malowanie, gładzie, 
montaż paneli, montaż podłóg drew-
nianych. marcin.cci@live.com

811864

Układamy: parkingi, podjazdy, całe 
place, opaski wokół posesji, podjaz-
dy dla niepełnosprawnych, obróbki 
pomników, ścieżki, chodniki, tara-
sy, schody. Zabudowa altan z kost-
ki brukowej. Oferujemy montaż: 
obrzeży, obrzeży palisadowych, kra-
wężników. 663-456-608.

806843

Usługi Ogólnobudowlane Janusz 
Chęciński - serdecznie zaprasza-
my do skorzystania z naszej oferty. 
Działamy w promieniu +/- 50 km od 
Płocka. W celu uzyskania informacji 
zapraszamy do kontaktu: 510-814-
535, januszchecinski.biuro@gmail.
com 786106

USŁUGI remontowo-
budowlane: malowanie, 

gładzie, płyta k/g. Solidnie, 
tanio, szybkie terminy 
realizacji. 512-944-138.

709813

SERWISOWE

Huawei P Smart Pro, Huawei P 
Smart Z, Huawei P Smart 2019 
- wymiana szybki. Obecnie więk-
szość ekranów HUAWEI ma sklejo-
ną szybkę z wyświetlaczem na całej 

powierzchni specjalnym przeźro-
czystym klejem. Tel. 515-902-444.

790715

HUAWEI Y7 2019, Huawei Y7 
Prime 2018, Huawei Y6 2019, Hu-
awei Y6 Prime 2019, Huawei Y9. 
Zapewniamy profesjonalną usłu-
gęwymiany szybki lub innej napra-
wy. Udzielamy gwarancji na usługę. 
515-902-444.

785075

Lenovo TAB E8 8.0 TB-8304F, 
Lenovo Tab 4 8.0 TB-8504X TB-
-8504F - wymiana szybki z doty-
kiem. Naprawiamy: uszkodzona 
matryca, wyświetlacz, uszkodzo-
na warstwa dotykowa, uszkodzone 
gniazda, problemy z oprogramowa-
niem. 515-902-444.

800412

Oferujemy Państwu wymianę szyb-
ki/szkła Apple iPad 1 - wymiana 
szybki z dotykiem: iPad 2, iPad 3, 
iPad 4, iPad Mini, iPad Mini 2, iPad 
Mini 3, ipad Mini 4, iPad Air. 515-
902-444.

800416

Oferujemy usługę wymiany zbitej 
szybki/szkła: Xiaomi Redmi 7, Xia-
omi Redmi Note 7. ZAPRASZAMY 
do skorzystania z usługi wysłania 
uszkodzonego telefonu komórkowe-
go lub tableta: 515-902-444.

785070

Oferujemy wymianę szybki /szkła 
w telefonie Samsung Note 10 Lite. 
Udzielamy gwarancji na usługę. 
Żadne dane nie zostaną utracone 
- nie przywracamy do ustawień fa-
brycznych. Dzięki takiej naprawie - 
zachowujesz ORYGINALNY LCD. 
515-902-444.

800415

SAMSUNG Galaxy Tab A7 2020 
Model T500/T505 - wymiana szyb-
ki. Szyby naprawiane są na profe-
sjonalnym sprzęcie przy pomocy 
plastrów OCA w laminatorze próż-
niowym w identyczny sposób jak fa-
bryczny montaż. Tel. 515-902-444.

790679

Serwis i wymiana szybki ekranu: 
Samsung Tab E T560, Samsung Tab 
A T550 T551 T555. Tel. 515-902-
444.

760909

Szybka wymiana, serwis: Huawei P 
Smart 2019, Huawei P Smart HU-
AWEI P Smart. Zapewniamy profe-
sjonalną usługę. Udzielamy gwaran-
cji na usługę. 515-902-444.

785062

Twój laptop nie włącza się? Potrze-
bujesz laptopa pilnie do pracy? A 
może Twój laptop upadł lub został 
zalany, zaczął wolno działać ? Ekran 
w paski bądź czarny? Jeżeli masz 
inny problem z komputerem /lapto-
pem również możesz go wysłać do 
naszego serwisu. 515-902-444.

800414

Wymiana samej szybki czy wymia-
na całego wyświetlacza? Telefon 
i Tablet. Zdecydowanie tańszym 
rozwiązaniem jest wymiana samej 
szybki. Jednak wtedy musi prawi-
dłowo działać dotyk i obraz na wy-
świetlaczu. 515-902-444.

800413

Wymiana szybki ekranu: Huawei 
Mate 20 Lite, Huawei Mate 10 Lite, 
Huawei P20, Huawei P20 Lite, Hu-

awei P10 Lite, Huawei P10, Huawei 
P9, Huawei P9 Lite. 515-902-444.

760900

Wymiana szybki ekranu: Motorola 
Moto ONE XT1941, Motorola Moto 
E5 XT1944, Motorola Moto E5 Plus 
XT1924. Możliwość założenia szkła 
ochronnego / hartowanego. 515-
902-444.

785040

Wymiana szybki w: Xiaomi Redmi 
8, Xiaomi Redmi Note 8 Pro. Obec-
nie większość ekranów Xiaomi ma 
sklejoną szybkę z wyświetlaczem na 
całej powierzchni specjalnym prze-
źroczystym klejem. Jednak wymia-
na zbitej szybki jest możliwa. 515-
902-444.

800411

Wymiana szybki w: Xiaomi Redmi 
9, Xiaomi Redmi Note 9 Pro. Obec-
nie większość ekranów Xiaomi ma 
sklejoną szybkę z wyświetlaczem na 
całej powierzchni specjalnym prze-
źroczystym klejem. Jednak wymia-
na samej zbitej szybki jest możliwa. 
Reset GSM (Friendly Office), ul. 
Tużycka 8, lokal 6, 03-683 Warsza-
wa, Telefon 515-902-444 (odpowia-
damy na SMS), 515-902-444 lube-
-mail: resetgsm24@gmail.com.

790673

Wymiana szybki: LG K9, LG K11, 
LG K10 (2016 i 2017), LG K8 
(2016i 2017). Dwa podstawowe 
warunki do wymiany szybki: dotyk 
w telefonie działa prawidłowo, wy-
świetlacz świeci poprawnie. 515-
902-444.

785020

Wymiana szybki: SAMSUNG Gala-
xy Tab Active 2 T395, SAMSUNG 
Tab A 2019 8.0 T295. Zależy nam 
na zadowoleniu naszych klientów, 
dlatego oferujemy bardzo konku-
rencyjne/NISKIE kwoty za naprawę 
urządzenia. 515-902-444.

785067

Wymiana uszkodzonej szybki w 
modelu: Samsung M21, Samsung 
M31s, Samsung M20. Samsung - 
naprawy po zalaniu, naprawy przy-
cisków funkcyjnych - wymiana 
szybki lub LCD. 515-902-444.

800408

SPRZĄTANIE

Pranie tapicerki meblowej: 512-500-
442. Czyścimy tapicerkę solidnie do 
czysta. Zapraszamy www.Kanaper.
pl. Pierzemy meble tapicerowane tj. 
kanapy, wersalki, narożniki, pufy, 
fotele, materace.

698760

TRANSPORTOWE

TRANSPORT MASZYN PO-
ZNAŃ. Tel.: 604 999 084.

805334

ŚLUBY I WESELA

Wideofilmowanie ślubów, wesel. 
Fotograf ślubny. Zapraszamy do 
kontaktu: tel. 784-518-516, e-mail: 
fotokontakt@interia.pl, www.foto-
-rk.pl

739716

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/44/21

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697

g/177/21

MASAŻ: 511-942-181.
g/180/21

MASAŻ: 513-515-621.
g/180/21

MASAŻE: 502-939-307.
g/180/21

PODNIETA. 511-770-614.
g/176/21

PRZYJMĘ do pracy z zamieszka-
niem. 513-515-072.

g/180/21

eprasa.pl f1b588e417
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wydarzenie roku 2021

Rok 2020 dla osób lubiących 
aktywny tryb życia lub uczestni-
czenie w imprezach sportowych 
był wyjątkowo trudny. Poza-
mykane hale i sale sportowe, 
nie można było nawet potreno-
wać na siłowniach pod chmurką, 
a o tych z prawdziwego zdarze-
nia nawet nie warto wspominać. 
Imprezy odbywały się przy pu-
stych trybunach, kibice swoich 
ulubieńców mogli dopingować 
tylko siedząc przed telewizo-
rem, ale to nie przeszkodziło 
w kreatywności wielu osób, któ-
re dzięki swoim pomysłom i in-
teresującym projektom trafiły na 
listę propozycji XIV edycji Plebi-
scytu �Z Tumskiego Wzgórza� 
w kategorii sport i turystyka.

O tym, że nie było wcale tak źle, 
przekonała się Kapituła, której za-
daniem było wybranie tylko dzie-
sięciu projektów. Na dodatek tak 
bardzo różnorodnych pomysłów. 
Niektórych dyscyplin czy osób 
nigdy wcześniej wśród nominowa-
nych nie było. I co ważne, zupełnie 
nieźle poradziły sobie w rywaliza-
cji z popularnymi propozycjami.

A jakie to były inicjatywy? 
Pierwsza z nich to �Cykl filmów 
Artura Wójtowicza promujących 
Płock�, które można było i nadal 
można obejrzeć na przygotowa-
nym przez autora kanale religio-
znawczo � kulturoznawczym. 

Chyba w historii Plebiscytu, 
na listę nominowanych nie trafi-
ły nigdy koszykarki z Mon-Pol 
Płock. W ubiegłym sezonie Kapi-
tuła doceniła fakt, że występująca 
w I lidze drużyna pań awansowa-
ła do play-off. Na tym skończyła 
swój udział w rozgrywkach, ale 
będziemy trzymać kciuki, by ko-
lejny sezon był bardziej udany dla 
płockich zawodniczek. Nomino-
wanym był Enkhbaatar Dambadar-
jaa, prezes klubu Mon-Pol Płock.

Na pewno nigdy w gronie nomi-
nowanych nie było akcji, podczas 
której siedzących w domu senio-
rów do ćwiczenia zachęcały, oczy-
wiście on-line, Karolina Spychal-
ska i Joanna Pankowska z Płockiej 
Akademii Jogi. Obie panie poka-
zały, zresztą nie tylko seniorom, 
także dzieciakom ze szkół podsta-
wowych, że czas pandemii jest naj-
lepszy, by z jogi zrobić styl życia.

Również po raz pierwszy na li-
ście nominowanych znalazło się 
żeglarstwo. Nigdy wcześniej na 
płockich wodach nie rozegrano 
regat tej rangi, czyli �Mistrzostw 
Polski klasy Micro � ORLEN Cup 
2020�. 

Piękna pogoda i sprawność or-
ganizacyjna zyskały uznanie nie 
tylko Kapituły Plebiscytu, także 
Polskiego Związku Żeglarskiego, 
który, jak nam zdradził komandor 
regat Piotr Kułaga, powierzy orga-
nizowanie kolejnych imprez, nie 
tylko rangi krajowej.

W pandemii nie można było 
organizować biegów, marszów, 
zlotów rowerowych. A jednak je-
den z niewielu odbył się w realu. 

Mowa o Międzynarodowym Biegu 
Ulicznym Obrońców Płocka. No-
minowanym był Bogdan Makow-
ski, prezes Płock Biega No Age 
Limit i organizator imprezy.

Nominację do wydarzenia roku 
2020 otrzymała także Zuzanna 
Maślana, zawodniczka Miejsko � 
Ludowego Klubu Lekkoatletycz-
nego Płock, która zdobyła złoty 
medal w pchnięciu kulą na Mi-
strzostwach Polski juniorów młod-
szych. Zuzia i jej trener Mirosław 
Nisztor pewnie w przyszłym roku 
również wezmą udział w Plebiscy-
cie, ponieważ młoda lekkoatlet-
ka właśnie wywalczyła minimum 
na Mistrzostwa Europy Juniorek. 
Uznana jest także za nadzieję 
olimpijską na Igrzyska w Paryżu. 

Czy w Płocku jest kibic piłki 
ręcznej, który nie znałby Krzysz-
tofa Kisiela? Na pewno nie ma. 
Mimo tego, że jest to jeden z naj-
bardziej rozpoznawalnych zawod-
ników, a aktualnie trenerów, re-
daktor Michał Kublik postanowił 
przeprowadzić długi wywiad z jed-
nym ze swoich ulubionych spor-
towców i kolegą z lat szkolnych. 
Efektem jest książka �Mistrz�, 
którą warto przeczytać, by dowie-
dzieć się więcej o Krzysztofie.

�Domowy trener � Dariusz 
Bednarski� to kolejna nominacja. 
Na pewno każdy z nas zna wiele 
osób, które leżąc na kanapie oglą-
dały treningi 67-letniego skoczka 
wzwyż, któremu niestraszna była 
pandemia. Bez względu na pogo-
dę, najlepszy masters wśród płoc-
kich lekkoatletów trenował, a swo-
je umiejętności, rady, propozycje 
i instrukcje nagrywał, wreszcie 
zamieszczał na portalach społecz-
nościowych. 

Złoto i mistrzowski tytuł, nie 
pierwszy zresztą, wywalczyły 
w czasie pandemii płockie cheer-
leaderki z grupy SWPW-IMPACT, 
które zaprezentowały swoje umie-
jętności podczas XXIII Krajowych 
Mistrzostw Cheerleaders PSCH 
2020. Nominację odebrała Ka-
tarzyna Sylwestrzak, choreograf 
i trener zespołu.

Na listę nominowanych tra-
fił także projekt: �Domowy WF 
z ORLEN Wisłą Płock�. Nomi-
nację odebrał Robert Czwartek, 
prezes zarządu SPR Wisła Płock 

S.A., ale bohaterami projektu byli 
młodzi ludzie, zamknięci w czasie 
pandemii w domach, bez lekcji 
wychowania fizycznego, którzy ra-
zem z gwiazdami sportu trenowali, 
by nie wyjść z formy.

Zagłosowali kibice

Jak rozłożyły się głosy w tej ka-
tegorii? Piąte miejsce zajął domo-
wy trener Dariusz Bednarski. Na 
skoczka wzwyż głosowali przede 

wszystkim ci, którzy patrzyli na 
67-letniego sportowca, zazdrosz-
cząc mu umiejętności, kreatywno-
ści oraz formy, sylwetki, a także 
poczucia humoru. 

Na czwartej pozycji znalazła się 
Zuzanna Maślana, która stanęła na 
najwyższym stopniu podium pod-
czas Mistrzostw Polski juniorów 
młodszych. Zuzia jest płocką na-
dzieją olimpijską, w konkurencji 
pchnięcia kulą wygrywa już ze 
starszymi od siebie koleżankami. 

Miała ogromną szansę na wyjazd 
na tegoroczne Mistrzostwa Europy 
Juniorek Młodszych, ale zawody 
zostały odwołane z powodu pan-
demii. Impreza miała się odbyć 
w Rieti we Włoszech, a Zuzia 
byłaby tam murowaną faworytką 
do złotego medalu. Na dziś płoc-
czanka legitymuje się najlepszym 
wynikiem w Europie � 16,99 m. 
Wielka szkoda, że nie mogła po-
twierdzić swojej wielkiej formy na 
zawodach. Okazją będą mistrzo-

stwa Europy, w których zmierzy 
się ze starszymi rywalkami.

Na trzecim miejscu znalazł się 
Michał Kublik, za napisanie książ-
ki �Mistrz�, czyli wywiad rzekę 
z Krzysztofem Kisielem. Warto 
zajrzeć do tej książki. Można tam 
znaleźć mnóstwo informacji na 
temat nie tylko byłego zawodni-
ka Orlen Wisły, także jego rodzi-
ny, przyjaciół, kolegów z boiska. 
Atrakcją są również niepubliko-
wane wcześniej w mediach zdjęcia 

z albumu Krzysztofa Kisiela, na 
których można rozpoznać daw-
nych znakomitych piłkarzy ręcz-
nych, dzięki którym kibice doznali 
tak wielkich emocji w walce o zło-
te medale mistrzostw Polski.

Drugie miejsce zajęły koszykar-
ki z klubu MON-POL za awans do 
play-off. Może nie wszyscy wie-
dzą, skąd taka nazwa. Odpowiedź 
jest prosta. Prezesem klubu i jego 
założycielem jest pochodzący 
z Mongolii, ale sercem całkowi-
cie związany z Płockiem i Polską 
Enkhbaatar Dambadarjaa, wielki 
sympatyk koszykówki, nie tylko 
w wydaniu swoich zawodniczek.

Czytelnicy docenili projekt: 
�Domowy WF 

z ORLEN Wisłą Płock�

A miedzioryt za pierwsze miej-
sce odebrał Robert Czwartek, 
prezes zarządu SPR Wisła Płock 
S.A. za projekt �Domowy WF 
z ORLEN Wisłą Płock�. Było to 
możliwe, bo i dzieci, i ich rodzice, 
którzy w tym trudnym czasie mieli 
chwilę wytchnienia, zagłosowali 
na lekcje, w których mogli uczest-
niczyć on-line. 

Ubiegły rok był bardzo trudny 
dla uczniów szkół podstawowych, 
którzy nagle musieli zostać za-
mknięci w domach. Pandemia nie 
sprzyjała ruchowi, zresztą ćwicze-
nia w domu to nie to samo, co na 
sali gimnastycznej, razem z kole-
gami.

Pomysł był prosty. Ponieważ 
piłka ręczna ma mnóstwo kibiców, 
to i piłkarze są doskonale znani 
najmłodszym. Kiedy więc piłkarze 
ręczni zaprosili dzieciaki, chłop-
ców i dziewczęta do wspólnych 
lekcji, chętnych było więcej niż 
początkowo przewidywały to moż-
liwości techniczne organizatorów. 

Ale to nie wszystko. Najpierw 
był Michał Daszek, a potem kolej-
ni zawodnicy Orlen Wisły: Adam 
Morawski, Przemysław Krajewski, 
Lovro Mihic, także trener drużyny 
Xavi Sabate.

W rolę nauczycieli wychowania 
fizycznego wcielili się także: siat-
karze drużyny VERVA Warszawa 
ORLEN Paliwa, ORLEN Team 
oraz piłkarze Wisły Płock. Wszyst-
kie lekcje odbywały się na żywo, 
za pośrednictwem internetu. 

W 16 lekcjach, dwa razy przez 
osiem tygodni, uczestniczyło ty-
siące dziewcząt i chłopców, nie 
tylko z płockich szkół podstawo-
wych. Jednorazowo w zajęciach 
mogło brać udział 1000 osób. 

Dzięki platformie Zoom lekcje 
prowadzone były na żywo. Dzieci 
widziały zawodników, a oni wi-
dzieli biorących udział w lekcjach. 
Dzieci wykonywały ćwiczenia, 
a sportowcy, wcielający się w rolę 
nauczycieli, mogli od razu korygo-
wać sposób wykonania propono-
wanych ćwiczeń. 

W Europie też się spodobali

Szybko okazało się, że pomysł 
był znakomity i został doceniony 
nie tylko przez czytelników Tygo-
dnika Płockiego. Projekt SPR Wi-
sły Płock pt. �Domowy WF z OR-
LEN Wisłą Płock� został nagro-
dzony przez Forum Club Handball. 
Klub został laureatem w kategorii 
�motywowanie dzieci i młodzieży 
w okresie pandemii�.

SPR Wisła wzięła udział w De-
velopment Program organizowa-
nym przez Forum Club Handball. 
To cykliczny projekt, w którym 
kluby zrzeszone w FCH wymienia-
ją się swoimi pomysłami, rozwią-
zaniami na stawiane w projektach 
problemy. W tegorocznej, wiosen-
nej edycji, motywem przewodnim 
była aktywność klubów w okresie 
pandemii. Jol.

XIV edycja Plebiscytu �Z Tumskiego Wzgórza�

Podsumowanie 
w kategorii sport i turystyka

Laureaci i finaliści plebiscytu �Z Tumskiego Wzgórza� w kategorii �Sport i turystyka�
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Prezes SPR Wisła Płock z pamiątkowym miedziorytem
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BHT Petra Płock stanęła na naj-
niższym stopniu podium podczas 
turnieju otwarcia 5. edycji PGNiG 
Summer Superligi w Warszawie. 
Płocczanie wygrali wszystkie spo-
tkania w grupie, pokonując 2-0 KS 
Lakers Powidz, 2-1 GRU JUKO 
Piotrków Tryb. oraz 2-0 KPR Pla-
stpipe Legionowo.

W meczu o trzecie miejsce szczy-
piorniści plażowi z Płocka zwycię-
żyli 2-1 MKS Delfin Grudziądz. 
Pierwszy turniej wygrali szczypior-
niści plażowi GRU JUKO Piotrków 
Trybunalski, którzy pokonali w fi-
nale 2-0 zespół Ekosystemu Damy 
Radę Inowrocław. 

W tegorocznej edycji zostanie 
w sumie rozegranych pięć turnie-
jów. Inauguracja sezonu odbyła 
się na Monta Beach w Warszawie, 
w ostatni weekend czerwca, zaś fi-
nał rozgrywek zaplanowano na 14 
sierpnia w Darłowie. Po raz piąty 
sponsorem strategicznym projektu 
jest PGNiG S.A.

Jak wspomnieliśmy, tegoroczna 
edycja cyklu organizowanego w ra-
mach Mistrzostw Polski rozegrana 
zostanie w pięciu miastach. Debiu-
tantem na turniejowej mapie była 
Łomża, w której PGNiG Summer 
Superliga gościła w pierwszy week-
end lipca. 

Pozostałe lokalizacje to miej-
scowości, w których rozgrywane 

były poprzednie edycje turniejów 
i praktycznie na stałe wpisały się 
one w �plażówkową� mapę Polski. 
Kibice tej dyscypliny sportu mogą 
jeszcze dopingować, nie tylko płoc-
ką drużynę w: Gdańsku, na LOTOS 
Stadion Letni w dniach 23-25 lipca, 
w Starych Jabłonkach w Hotel An-
ders w dniach od 30 lipca do 2 sierp-
nia, wreszcie w Darłowie, na Plaży 
Wschodniej 13 i 14 sierpnia.

Kolejny rok z rzędu partnerem 
i sponsorem strategicznym cyklu 
zostało Polskie Górnictwo Naftowe 
i Gazownictwo S.A, które jest mece-
nasem polskiej piłki ręcznej od 2010 
roku, od 5 lat wspierając również 
plażową odmianę szczypiorniaka. 

� PGNiG z dumą i wiarą w sukces 
od lat kibicuje i wspiera polską piłkę 
ręczną, także w jej plażowym wyda-
niu. Rozgrywki PGNiG Summer Su-
perligi wyłonią mistrza Polski w tej 
dyscyplinie i z pewnością przełożą 
się na wzrost jej popularności wśród 
kibiców. Do rozwoju tego sportu bez 
wątpienia przyczyniłby się debiut na 
Igrzyskach Olimpijskich. Już wie-
my, że znajdzie się on w programie 
Europejskich Igrzysk, które w 2023 
roku odbędą się w Polsce � zapew-
nia prezes zarządu PGNiG SA Paweł 
Majewski.

Marek Góralczyk, dyrektor ds. 
piłki ręcznej plażowej w ZPRP wy-
jaśnia, że PGNiG Summer Superli-
ga to cykl prestiżowych turniejów 
piłki ręcznej plażowej, w którym 
uczestnicy walczą o tytuł Mistrza 
Polski. � Ten wspólny projekt 

Związku Piłki Ręcznej w Polsce 
oraz Fundacji Modern Sport uzna-
wany jest za jeden z najlepszych 
w Europie. W ubiegłym roku, mimo 
pandemii Covid-19, jako jedyni na 
świecie przeprowadziliśmy mło-
dzieżowe rozgrywki piłki ręcznej 
plażowej w sześciu kategoriach 
wiekowych oraz w kategorii senio-
rów, co zostało dostrzeżone przez 
Międzynarodową Federację Piłki 
Ręcznej. Ponad 2600 uczestników 
tych rozgrywek zrobiło wrażenie 
nie tylko w Europie. Dzięki temu 
jesteśmy wskazywani jako liderzy 
globalnego rozwoju piłki ręcznej 
plażowej. Cieszy nas fakt, że od 
bieżącego roku piłka ręczna pla-
żowa znalazła się w programie 
Ogólnopolskiej Olimpiady Mło-

dzieży, gdyż właśnie najmłodsi 
adepci plażówki zapewnią stały 
dopływ zawodników do kolejnych 
edycji PGNiG Summer Superligi. 
Wszystkim uczestnikom tegorocz-
nych rozgrywek plażowych życzę 
niezapomnianych chwil na piasku 
oraz wiele radości z uprawiania tej 
dyscypliny sportu. 

Ubiegłoroczny turniej finałowy 
cieszył się ogromnym zaintereso-
waniem, a pierwsza historyczna 
transmisja, z klubowych rozgry-
wek piłki ręcznej plażowej dotar-
ła do setek tysięcy widzów. Tytuł 
Mistrzów Polski zdobyła drużyna 
Damy Radę Inowrocław, złote me-
dale zawisły również na szyjach 
zawodniczek GRU Juko Piotrków 
Trybunalski. 

� Miniony sezon PGNiG Sum-
mer Superligi pomimo panujących 
restrykcji epidemicznych okazał 
się pod wieloma względami rekor-
dowy. Wzrosty liczby drużyn wy-
stępujących na polskich boiskach 
plażowych, najwyższy w historii 
ekwiwalent marketingowy czy 
transmisja telewizyjna z finałowe-
go turnieju w Darłowie dały nam 
dodatkową energię i motywację 
do dalszego rozwoju projektu. 
Wierzę, że dzięki wspólnej pracy 
wszystkich zaangażowanych w or-
ganizację cyklu wykonamy kolejny 
krok w kierunku profesjonaliza-
cji i promocji plażowej odmiany 
szczypiorniaka, a nasze starania 
znajdą uznanie w oczach zawod-
ników oraz coraz liczniejszej gru-
py kibiców � podsumowuje Jakub 
Malinowskiego, prezes Fundacji 
Modern Sport. 

Dotychczas impreza odbyła 
się w ponad 10 miejscowościach, 
w przeszło 20 turniejach udział 
wzięło ponad 40 drużyn. Plażowa 
odmiana szczypiorniaka nad Wisłą 
cały czas się rozwija, co potwier-
dza nie tylko poziom organizacji 
i rosnąca popularność rozgrywek 
PGNiG  Summer Superligi. Dwa 
lata temu w Starych Jabłonkach 
rozegrane zostały Mistrzostwa 
Europy, w 2017 roku we Wrocła-
wiu odbyły się The Word Games. 
Głęboko wierzymy, że to nie były 
ostatnie duże rozgrywki, na których 
mogliśmy podziwiać zmagania pla-
żowych szczypiornistów. Jol.

PGNiG Summer Superliga wróciła do gry

Pierwszy sukces BHT Petra Płock

Tylko Płock może się pochwalić 
takim sportowcem. Dariusz Bed-
narski jest bez wątpienia najlep-
szym skoczkiem wzwyż masters, 
nie tylko w Polsce. Od lat zdoby-
wa nie tylko krajowe trofea, broni 
swoich rekordów, a na dodatek 
jest znakomitym ambasadorem 
naszego miasta. Na wielu świa-
towych stadionach lekkoatletycz-
nych z dumą mówi o Płocku.

Początek wakacji 
Dariusz Bednarski spę-
dził w Olsztynie, gdzie 
na stadionie UWM 
odbywały się 31. Mi-
strzostwa Polski Ma-
sters. To 14. tytuł Mi-
strza Polski płockiego 
zawodnika.

Ale to nie wszystko. 
Bednarski, uzyskując 
w pierwszej próbie 
wynik 153 cm, obronił 
rekordy Polski w czte-
rech kategoriach wie-
kowych: M � 50, M-55, 
M-60 i M-65. Wyniki 
pozostaną w tabelach 
wszech czasów.

Ale to nadal nie 
wszystko. Na zakoń-
czenie rywalizacji Da-
riusz Bednarski, z rąk 

Prezesa Polskiego Związku Lekkiej 
Atletyki Masters Henryka Olszew-
skiego, otrzymał podziękowanie za 
dorobek medalowy i ustanawiane 
rekordy Polski.

W ostatnim czasie płocki zawod-
nik nie miał zbyt wielu okazji, by 
startować w zawodach sportowych. 
Z powodu pandemii wiele imprez 
lekkoatletycznych zostało odwoła-
nych. Mimo tego Dariusz Bednarski 
ostro trenował, utrzymywał formę, 
co potwierdził w Olsztynie.

Jol.

Dariusz Bednarski wraca z tarczą 
z Mistrzostw Polski Masters

Zdobył tytuł, 
obronił rekord
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Rozgrywki sezonu 2020/21 
już się zakończyły. W ostatnim, 
domowym meczu zawodniczki 
Królewskich miały okazję zre-
wanżować się drużynie Dargfilu 
z Tomaszowa Mazowieckiego za 
porażkę z rundy jesiennej.

Mecz był bardzo jednostronnym 
widowiskiem, w którym stroną do-

minującą były płockie piłkarki, któ-
re praktycznie nie oddawały piłki 
przeciwniczkom. Niestety długo nie 
potrafiły przekuć przewagi na oka-
zje bramkowe. 

Sytuacja zmieniła się w 25. min, 
kiedy Aleksandra Synowiec podała 
piłkę do niekrytej Mai Zielińskiej, 
a ta celnym uderzeniem pokonała 
bramkarkę przyjezdnych. Chwilę 
później zawodniczki z wojewódz-
twa łódzkiego przeprowadziły je-

dyną groźną akcję w tej części spo-
tkania, kiedy po dryblingu przez pół 
boiska napastniczka uderzyła obok 
bramki Marty Hućko. 

Aktywna tego dnia była Julia Ja-
niszewska, której mocne uderzenie 
bez przyjęcia obroniła bramkarka, 
a chwilę później arbiter w sytuacji 
sam na sam z bramkarką odgwiz-
dał pozycję spaloną. Gdy obydwie 
drużyny powoli szykowały się do 
zejścia do szatni, dośrodkowanie 
z prawej strony boiska dokładnym 
uderzeniem wykończyła Aleksandra 
Bielicka, dla której była to pierwsza 
bramka w oficjalnych rozgrywkach.

Drugą połowę przyjezdne rozpo-
częły od odważniejszych ataków, 
z którymi jednak pomarańczowe 
nie miały większych problemów. 
Kwadrans po wznowieniu meczu 
blisko zdobycia bramki były Zie-
lińska i Janiszewska, jednak ich 
uderzenia zatrzymały się na słupku 
i poprzeczce bramki. W odpowie-
dzi zawodniczki Dargfilu w ciągu 
dwóch minut doszły do dwóch sy-
tuacji bramkowych, jednak przy 
pierwszej z nich piłkę sprzed linii 
bramkowej wybiła Klaudia Łyziń-
ska, a następne uderzenie wylądo-
wało na poprzeczce. 

W końcówce spotkania piłkarki 
Królewskich stworzyły jeszcze kilka 
dogodnych okazji do podwyższenia 
wyniku. Warto wspomnieć jeszcze 
o sytuacji z 85. min, gdy debiutują-
ca w drużynie płocczanek Emanuela 
Przeradzka była bliska uczczenia de-
biutu golem, jednak jej strzał minął 
słupek bramki.

KS Królewscy Płock: M. Hućko 
(60 A. Potrzebska), K. Ejman (60 W. 
Wiączek), A. Zając, O. Stasińska, N. 
Borowska, K. Łyzińska, J. Asakow-
ska, A. Bielicka (75 E. Przeradzka), 
M. Zielińska (K), J. Janiszewska, A. 
Synowiec.

Sponsorem Klubu Sportowe-
go Królewscy Płock w sezonie 
2020/2021 jest PKN ORLEN S.A.

 Jol. 

Koniec sezonu 2020/21 
w kobiecej piłce nożnej

Królewscy na podium

Tabela końcowa sezonu 2020/21
1. Pogoń Zduńska Wola   51 63-12
2. PTC Pabianice   36 40-18
3. Królewscy Płock   29 38-30
4. MUKS Tomaszów Maz.   29 33-31
5. Forty Piątnica    26 27-28
6. Ekosport Białystok   23 25-39
7. Astoria Szczerców   17 18-36
8. WAP Warszawa   16 32-51
9. Zamłynie Radom   16 20-40
10. Zły Warszawa   13 22-33   
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Zawodnicy z Grupy Sportowej 
ORLEN kończą przygotowania do 
igrzysk olimpijskich i paraolimpij-
skich. Z dziennikarzami spotkali 
się w warszawskiej siedzibie PKN 
ORLEN, aby podsumować czas 
przygotowań do najważniejszej 
imprezy sportowej tego roku. 

Koncern jest strategicznym spon-
sorem Polskiego Komitetu Olim-
pijskiego i Polskiego Komitetu Pa-
raolimpijskiego. Attache prasowy 
polskiej reprezentacji Michał Pol, 
przedstawiając 30 sportowców, 
z których większość miała już za-
pewniony start w Tokio, dużo mó-
wił o wielkiej rodzinie wszystkich 
zawodników, tych sprawnych i tych 
niepełnosprawnych, którzy mimo 
niedoskonałości ciała, radzą sobie 
doskonale na stadionach świata. 

Największym sponsorem spor-
towców jest PKN ORLEN. � Za-
angażowanie firmy w polski sport 
w ciągu trzech ostatnich lat wzrosło 
o 100 proc. Konsekwentnie zwięk-
szamy naszą pomoc dla Polskiego 
Komitetu Olimpijskiego i Polskiego 
Komitetu Paraolimpijskiego. Spon-
soring sportu to zadanie społeczne, 
które realizujemy wspierając za-
wodników w drodze po sukcesy na 
największych arenach sportowych 
świata. Sponsoring sportowy trak-
tujemy także jako inwestycję, która 
wspiera nasze działania biznesowe 
i buduje globalną rozpoznawalność 
marki ORLEN, ale przede wszystkim 
Polski. Trzymam kciuki za naszych 
zawodników i życzę wielu sukcesów 

na Igrzyskach Olimpijskich w Tokio 
� powiedział prezes firmy Daniel 
Obajtek witając sportowców.

PKN ORLEN współpracuje z Pol-
skim Komitetem Olimpijskim i Pa-
raolimpijskim od kilku lat. Zapew-
nia tym samym polskiej reprezenta-
cji długofalowe i stabilne wsparcie 
finansowe, które umożliwia im 
udział w najważniejszych imprezach 
sportowych na świecie. Polska re-
prezentacja olimpijska, która składa 
się z około 240 sportowców, stano-
wi jedną z liczniejszych w Europie, 

zajmując pod tym względem siódme 
miejsce. 

Prezes Polskiego Komitetu 
Olimpijskiego Andrzej Kraśnic-
ki zapowiedział, że dopiero za 
kilka dni sportowcy, którzy będą 
reprezentować Polskę w Tokio, 
dostaną nominacje olimpijskie. 

W tej chwili jest ich 211, bę-
dzie nieco więcej. Jeszcze trwają 
kwalifikacje.

Na Igrzyska Olimpijskie Tokio 
2020 sportowcy i kibice czeka-
li nie cztery, ale pięć lat. � Igrzy-
ska są opóźnione, będą odbywać 
się w ogromnych restrykcjach, ale 
wszystkim naszym reprezentantom 
należy się szacunek, że nie zrezy-
gnowali, tylko trenowali, by jechać 
na Igrzyska � zapewniał prezes Pol-
skiego Komitetu Paraolimpijskiego 
Łukasz Szeliga.

Polska Reprezentacja Paraolim-
pijska, licząca około 90 zawodni-
ków, to wielka nadzieja medalowa 
dla naszego kraju. W klasyfikacji 
wszech czasów Polska zajmuje 9 
miejsce pod względem zdobytych 
medali podczas Letnich Igrzysk Pa-
raolimpijskich.

O swoich przygotowaniach opo-
wiedzieli także sportowcy, dzięku-
jąc sponsorom za pomoc w przygo-
towaniach. Paraolimpijka, biegacz-
ka Alicja Jeromin obiecała żartem, 
że sukcesy jej i kolegów będą przy-
najmniej tak dobre, jak kawa na Or-
lenie. 

Paweł Fajdek zapewniał, że nie 
pamięta, by kiedykolwiek jedna 
polska firma pomagała tak wielu 
sportowcom, związkom sportowym, 
klubom i nawet indywidualnym za-
wodnikom. � Przed rokiem nasza 
sytuacja była trudna, sport był spa-
raliżowany, musieliśmy przeżyć wy-
dłużony cykl przygotowań. Nie wie-
dzieliśmy, czy przyjdzie ten czas, że 
pokażemy się na arenie olimpijskiej. 
Na szczęście kontrakty zostały prze-
dłużone i przez dodatkowy rok mo-
gliśmy bez problemów finansowych 
przygotowywać się do najważniej-

szej dla każdego sportowca imprezy. 
W spotkaniu z dziennikarzami 

uczestniczyło także trzech siatkarzy, 
którzy do siedziby PKN ORLEN 
przyjechali prosto z lotniska, dokąd 
przylecieli po turnieju Ligi Narodów 
w Rimini. Zdobyli tam srebrny me-
dal. � Jesteśmy po ciężkim turnieju, 

ale dopiero przed nami jest ten naj-
ważniejszy, Igrzyska Olimpijskie. 
Dziękujemy sponsorom za wsparcie. 
Lecimy do Tokio, żeby spełnić swo-
je marzenia. Ciężko pracowaliśmy, 
teraz chcemy przywieźć medal � po-
wiedział Mateusz Bieniek, wybrany 
do drużyny marzeń Ligi Narodów.

Na stacjach paliwowych PKN 
ORLEN rozpoczęła się kampania, 
w której wzięli udział najbardziej 
rozpoznawalni polscy lekkoatleci � 
Anita Włodarczyk, Paweł Fajdek, 
Justyna Święty-Ersetic, Piotr Mała-
chowski, a także Paraolimpijczycy 
� Oliwia Jabłońska, Adrian Castro 
oraz Rafał Szumiec. 

Kampania, promująca ofertę ga-
stronomiczną dostępną na stacjach 
paliw ORLEN, w spocie wideo oraz 
działaniach digital, bazuje na warto-
ściach olimpijskich, duchu fair play. 
Pokazuje codzienne zmagania spor-
towców � ich walkę z samym sobą, 
ciężkie treningi i wyrzeczenia. Za 
kreacje odpowiada agencja GREY. 
Muzykę do spotu skomponował 
Radzimir Dębski � JIMEK, za jego 
wyreżyserowanie odpowiada Mar-
cin Filipek. Komunikacja kampanii 
potrwa do 31 sierpnia. 

PKN ORLEN jest największym 
sponsorem polskiego sportu. Wspie-
ra Polski Komitet Olimpijski, Pol-
ski Komitet Paraolimpijski, Polski 
Związek Lekkiej Atletyki, Polski 
Związek Piłki Siatkowej, liczne klu-
by sportowe i najlepszych polskich 
zawodników motorsportowych na 
czele z Robertem Kubicą i Barto-
szem Zmarzlikiem.

W 2020 roku ekwiwalent w me-
diach polskich i zagranicznych z ca-
łej działalności sponsoringowej PKN 
ORLEN wyniósł ponad 800 milio-
nów złotych. W spotkaniu wzięli 
udział zawodnicy, którzy w Tokio 
powalczą o najwyższe lokaty i me-
dale � w tym między innymi Maria 
Andrejczyk, Paweł Fajdek, Joanna 
Fiodorow, Piotr Lisek, Maciej Le-
piato, Lucyna Kornobis, Adrian 
Castro. Jol.

Olimpijczycy i paraolimpijczycy kończą przygotowania do Igrzysk

Odliczamy do startu
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Kasia i Sylwia siostry Rajkow-
skie, uczennice Szkoły Podstawo-
wej w Jeżewie - powiat sierpecki 
- wygrały w swoich kategoriach 
turnieje 66. już finału, najstarsze-
go na Mazowszu turnieju tenisa 
stołowego. Zawody poświęcone 
pamięci redaktora Janusza Strzał-
kowskiego zostały rozegrane 
w Warszawie. 

Katarzyna Rajkowska to aktu-
alna wicemistrzyni Polski młodzi-
czek w tenisie stołowym. Z całym 
szacunkiem dla przeciwniczek, ale 
nie mogła zająć innego miejsca 
niż pierwsze w turnieju, w którym 

mogli też zagrać uczestnicy bez li-
cencji zawodniczych - uczniowie 
szkół podstawowych. 

Wśród młodziczek można było 
także podziwiać grę jedynych repre-
zentantek Płocka z SP 20, zawodni-
czek Nadwiślanina Płock. Martyna 
Cicha zajęła czwarte miejsce, a Pa-
trycja Nowicka szóste. 

Dziewczęta z Płocka uczestniczy-
ły w zakończonym niedawno sezo-
nie w rozgrywkach II ligi kobiet dla 
województw mazowieckiego i war-
mińsko-mazurskiego. Niestety był 
to najsłabszy od kilku lat sezon dla 
zespołu kobiet Nadwiślanina, który 
zajął przedostatnie, 6. miejsce. 

W kategorii juniorek młodszych 
(kadetek) triumfowała tymczasem 
starsza siostra Kasi - Sylwia Raj-

kowska z SP Jeżewo. Sylwia i Ame-
lia Kowalczyk z UKS Alfy Gostynin 
(SP 3 w Gostyninie), która zajęła 
6. miejsce, na turniej Strzałkow-
skiego przyjechały wprost z Rawy 
Mazowieckiej, gdzie rozgrywane 
były Mistrzostwa Polski Kadetów 
w ramach Ogólnopolskiej Olimpia-
dy Młodzieży. 

Sylwia zajęła w Rawie wysokie 
miejsce w przedziale 25.-32. Ame-
lia, która pierwszy raz startowała 
w zawodach tak wysokiej rangi, 
sklasyfikowana została w przedziale 
miejsc 49.-64. 

Szkoła Podstawowa w Jeżewie 
zajęła drugie miejsce w klasyfikacji 
szkół/klubów tegorocznego Memo-
riału Strzałkowskiego. Trzecie miej-
sce wywalczyli reprezentanci UKS 
Alfa Gostynin. 

Dwóch z nich stanęło na podium 
zawodów. Szymon Jędrzejewski 
był trzeci w najmłodszej kategorii 
chłopców - żaków. W tej najliczniej 
obsadzonej kategorii turnieju piąte 
miejsce wywalczył Filip Kowal-
czyk, młodszy brat Amelii. 

Drugie miejsce w kategorii mło-
dzików zajął Mikołaj Antonowicz 
z Gostynina, szósty był Igor Mil-
czarski również z Alfy. Szósty 
w kadetach był Michał Rajkowski 
z Jeżewa. Rejon płocki reprezento-
wali także uczestnicy z Tęczy Budki 
Piaseckie (powiat sochaczewski), 
SP Żyrardów oraz z UKS Grot Mała 
Wieś.

Tygodnik Plocki od wielu lat jest 
medialnym partnerem Memoriału 
Janusza Strzałkowskiego.

Jol.

Finał 66. Mazowieckiego Turnieju Tenisa Stołowego 

Najlepsze siostry Rajkowskie z Jeżewa

Znakomicie spisała się zawod-
niczka Miejsko - Ludowego Klubu 
Lekkoatletycznego Płock Zuzanna 
Maślana, która podczas Ogólno-
polskiego Mityngu Lekkoatletycz-
nego w Warszawie ustanowiła 
rekord życiowy w pchnięciu kulą 
4-kg uzyskując wynik 15,20 m.

Wynik ten gwarantuje płockiej 
lekkoatletce udział i reprezentowa-
nie Polski na Mistrzostwach Europy 
Juniorek, które odbędą się od 11 do 
15 lipca w stolicy Estonii - Tallinnie.

Jest to wielki sukces zawodnicz-
ki i jej trenera Mirosława Nisztora. 
Trzeba w tym miejscu dodać, że 
Zuzia jest juniorką młodszą, a w tej 
kategorii wiekowej zawod-
niczki pchają kulą 3-kg.

Warto wspomnieć, że 
Mistrzostwa Europy Ju-
niorek Młodszych zostały 
odwołane z powodu pande-
mii. Zawody miały się od-
być w Rieti we Włoszech. 
Zuzia byłaby tam muro-
waną faworytką do złotego 
medalu, ponieważ legity-
muje się najlepszym wyni-
kiem w Europie � 16,99 m.

� Zuzia jest wielkim 
talentem sportowym, któ-
ry zasługuje na wsparcie 

finansowe ze strony miasta, ponie-
waż jest naszą największą nadzieją 
na Igrzyska Olimpijskie w Paryżu 
w roku 2023. Mam nadzieję, że znaj-
dzie się osoba, która zainteresuje się 
talentem Zuzi � mówi trener zawod-
niczki Mirosław Nisztor.

Na mityngu również startowały 
zawodniczki z MLKL Płock, które 
również ustanowiły swoje rekordy 
życiowe. Joanna Szygoska w pchnię-
ciu kulą 4-kg uzyskała wynik 12,09, 
a w rzucie dyskiem 1-kg - 33,79 m, 
Kornelia Kwiatkowska w pchnięciu 
kulą 3-kg - 10,82 m, w rzucie dys-
kiem 1-kg - 31,83 m, Natalia Kusiń-
ska kula 3-kg - 10,39 m, rzut dyskiem 
1-kg - 24,29 m, Maja Krzemińska 
pchnięcie kulą 3-kg - 7,79 m, bieg na 
100 m � 13,86 sek.

Jol.

Płocczanka jedzie na Mistrzostwa Europy, 
jest nadzieją na Igrzyska w Paryżu

Rekord życiowy 

i minimum Zuzy Maślanej
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30 czerwca zawodnicy Wisły po-
jechali do Warki na 10-dniowe zgru-
powanie. W kadrze jest 30 zawod-
ników: 4 bramkarzy, 9 obrońców, 
13 pomocników oraz 4 napastni-
ków. Oprócz codziennych zajęć tre-
ningowych, piłkarzy czekają rów-
nież sparingi. Pierwszy, z Omonią 
Nikozja zakończył się remisem 1:1.

Do Warki pojechali: bramkarze - 
Krzysztof Kamiński, Bartłomiej Gra-
decki, Michał Oczkowski i Oskar Lo-
dziński, obrońcy - Marcel Błachewicz, 
Piotr Tomasik, Anton Kriwoczuk, Ja-
kub Rzeźniczak, Damian Michalski, 
Milan Obradović, Beniamin Czajka, 
Kristián Vallo i Damian Zbozień, po-
mocnicy - Jakub Paciorek, Luka �u�n-
jara, Rafał Wolski, Mateusz Szwoch, 
Radosław Cielemęcki, Damian Rasak, 
Du�an Lagator, Filip Lesniak, Fryde-
ryk Gerbowski, Dawid Kocyła, Piotr 
Pyrdoł, Bartosz Zynek i Brian Galach 
oraz napastnicy - Patryk Tuszyński, 
Adrian Szczutowski, Mateusz Lewan-
dowski i Marko Kolar.

Od pierwszych minut kontrolnego 
spotkania widać było, że to dopiero 
początek letnich przygotowań do 
nadchodzącego sezonu. Żadna ze 
stron nie forsowała tempa, przez co 
gra była spokojna i stonowana. Cie-
kawiej zrobiło się dopiero w okoli-
cach dwudziestej minuty spotkania.

Wówczas po zagraniu od Piotra To-
masika w polu karnym Héctor Yuste 
sfaulował wybiegającego na wolne 
pole Dawida Kocyłę. Do ustawionej 
na jedenastym metrze piłki podszedł 
Mateusz Szwoch i mocnym strzałem 
od słupka wyprowadził płocką druży-
nę na prowadzenie. Kilka minut póź-
niej Cypryjczycy odpowiedzieli cie-
kawą akcją, ale strzał Érica Bauthéaca 
był oddany z pozycji spalonej. 

Tuż po zamianie stron Luka �u-
�njara sfaulował pod naszym po-
lem karnym Giánnisa Koússoulosa. 

Z rzutu wolnego na bramkę Krzysz-
tofa Kamińskiego uderzał Bauthéac, 
ale przeniósł on piłkę wysoko nad 
poprzeczką. W 68. min błąd w de-
fensywie popełnił Milan Obradović, 
który źle i zbyt krótko zagrał do 
partnera z obrony. Podanie przejął 
Andrónikos Kakoullí, który tech-
nicznym strzałem z pierwszej piłki 
pokonał wysuniętego Kamińskiego.

Kilkanaście minut przed ostatnim 
gwizdkiem z prawej strony rzut wol-
ny po faulu Radosława Cielemęckie-
go wykonywał Kiko. Portugalczyk 
postanowił zaskoczyć naszego gol-
kipera strzałem z daleka, ale zdecy-
dowanie zabrakło mu precyzji. 

Wisła: Krzysztof Kamiński � Kri-
stián Vallo (61 Damian Zbozień), 
Damian Michalski (46 Jakub Rzeź-
niczak), Anton Kriwoczuk (46 Milan 
Obradović), Piotr Tomasik (61 Marcel 
Błachewicz) � Du�an Lagator (61 Fry-
deryk Gerbowski), Filip Lesniak (46 
Damian Rasak) � Mateusz Szwoch 
(61 Radosław Cielemęcki, 83 Piotr 
Pyrdoł), Rafał Wolski (61 Damian 
Warchoł), Dawid Kocyła (61 Marko 
Kolar) � Patryk Tuszyński (46 Luka 
�u�njara; 83 Mateusz Lewandowski).

Omonia: Fabiano (61 Kacper Cho-
rążka) � Páris Psáltis (46 Andréas Evan-
gélou), Héctor Yuste (61 Iákovos Laós), 
Ádám Lang (61 Nikólas Panagiótou), 
Jan Lecjaks (61 Kiko) � Giánnis Ko-

ússoulos (61 Konstantínos Venizélou), 
Jordi Gómez (61 Charálabos Charalábo-
us) � Eric Bauthéac (61 Ángelos Zefkí), 
Fótis Papoulís (46 Michal Ďuri�), Mix 
Diskerud (46 Andréas Sávva) � Marko 
�ćepović (61 Andrónikos Kakoullís).

Wisła zagra w okresie przygoto-
wawczym jeszcze trzy spotkania. 7 
lipca o godz. 12.00 w Warce zmie-
rzy się z Widzewem Łódź, 10 lipca 
o godz. 11.00, w Warce zagra ze 
Skrą Częstochowa, a 17 lipca o godz. 
18.00 w Kielcach z Aris Limass.

Dominik Furman wraca 
do Płocka

To już jest pewne, po roku nie-
obecności Dominik Furman znów 
będzie grał w barwach Nafciarzy. 
28-letni pomocnik w ostatnim sezo-
nie bronił barw tureckiego Gencler-
birligi, ale nie był to najlepszy okres 
w życiu piłkarza. 

Furman od 1 lipca, po tym jak 
z powodu zaległości finansowych 
rozwiązał kontrakt z tureckim klu-
bem, został wolnym zawodnikiem. 
Propozycja Wisły Płock została przez 
niego zaakceptowania i zawodnik po-
nownie zostanie Nafciarzem. 

Przypomnijmy, że Furman grał 
w Wiśle w latach 2016-2020. W 142. 
występach zanotował 19 bramek i 26 
asyst.  Jol.

Dominik Furman wraca do Płocka

Wisła Płock trenuje 
na zgrupowaniu w Warce

Po rocznej nieobecności w Wiśle, 28-letni pomocnik Dominik Fur-
man ponownie grać będzie w barwach Nafciarzy.
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EHF dwukrotnie w minionym ty-
godniu znacznie podniosła ciśnienie 
płockich kibiców i szefów SPR Wi-
sła Płock. W poniedziałek federacja 
miała ogłosić skład Ligi Mistrzów, 
ale tego nie zrobiła. Nafciarze apli-
kowali o miejsce w elicie, ale o tym, 
że się nie dostali do grona 16. naj-
lepszych europejskich klubów, do-
wiedzieli się dopiero we wtorek. 
Jeszcze gorzej było 1 lipca. W regu-
laminie rozgrywek Ligi Europejskiej 
wyraźnie napisano, że aplikacje 
można składać do 6 lipca, tymcza-
sem już 1 lipca Federacja ogłosiła 
jedenastu pierwszych uczestników. 
Wśród nich nie było Orlen Wisły 
i nie było żadnych wyjaśnień.

Płocka drużyna jak co roku mia-
ła nadzieję, że znowu znajdzie się 
w elicie. Niestety, zabrakło miejsca 
dla Nafciarzy. Pozostała Liga Euro-
pejska, w której przed rokiem Orlen 
Wisła dostała miejsce, bez elimina-
cji zagrała w rozgrywkach, wygrała 
swoją grupę, a potem, po zwycię-
stwach na kolejnych etapach, zna-
lazła się w Final Four. 

Dlaczego więc w tym roku płoc-
ka drużyna nie znalazła się w gronie 
drużyn, które do rozgrywek weszły 
bez kwalifikacji? Do końca nie wia-
domo. Jest jednak szansa, że płoccza-
nie dostaną dziką kartę, a jeśli nie, to 
miejsce w rozgrywkach powinni wy-
walczyć sobie w drodze kwalifikacji. 

Zgodnie z wcześniejszym termi-
narzem podanym przez EHF, do 6 
lipca drużyny miały aplikować do 
Ligi Europejskiej. Tydzień później 
prawdopodobnie zostanie ogłoszona 
lista zespołów, które powalczą o po-
zostałe 12 miejsc w rozgrywkach 

i ten zespół, który otrzyma dziką 
kartę. Na 20 lipca zaplanowano lo-
sowanie eliminacji.

Jeśli Orlen Wisła nie otrzyma 
dzikiej karty, to czeka drużynę 
dwumecz w eliminacjach. Termin 
pierwszej rundy eliminacyjnej wy-
znaczono na ostatni tydzień sierpnia 
i pierwszy września.

Po rozegraniu wszystkich me-
czów eliminacyjnych EHF podzie-
li 24 drużyny na cztery koszyki. 
Najprawdopodobniej płocczanie, 
uczestnicy Final Four, znajdą się 
w pierwszym koszyku.

Nowa twarz w Orlen Wiśle

W poniedziałek SPR Wisła Płock 
poinformowała o nowym Nafciarzu. 
Do drużyny dołączy rozgrywający, 
27-letni Słoweniec Jan Jurecic,

Z nieoficjalnych informacji wy-
nika, że będą kolejne wzmocnienia 
drużyny. Drugim trenerem zespołu, 
czyli najbliższym współpracow-
nikiem Xavi Sabate będzie Dawid 
Nilsson, dołączy także kołowy. Na 
przenosiny z Zabrza do Płocka zde-
cydował się 30-letni Marek Daćko.

Więcej o nowych twarzach w Orlen 
Wiśle i przygotowaniach drużyny do 
nowego sezonu 2021/22, które roz-
poczną się 20 lipca, napiszemy w na-
stępnym numerze Tygodnika. Jol.

�Czarny tydzień� dla płockiej piłki ręcznej

Orlen Wisła zagra 
w Lidze Europejskiej

Mamy olimpijkę

Wychowanka MUKS Płock 
i trenera Piotra Mieszkowskiego 
Dominika Baćmaga, wcześniej Mu-
raszewska, będzie reprezentować 
Polskę na Igrzyskach Olimpijskich 
w Tokio. Płocczanka ma szansę ry-
walizować w sztafecie 4 x 400 m 
kobiet i 4 x 400 m mieszana.

Więcej informacji od Dominiki 
czytelnicy otrzymają w następnym 
numerze Tygodnika.

Złoty medal dla Mazowsza

Piłkarze ręczni z Płocka, występu-
jący w drużynie Mazowsza, której tre-
nerem jest Michał Królikowski, zdo-
byli podczas Ogólnopolskiej Olimpia-
dy Młodzieży w Łodzi złoty medal. 
Przed tygodniem informowaliśmy 
czytelników, że zespół będzie walczyć 
o najwyższe trofea i jak się okazało, 
wywalczył tytuł mistrzów Polski. 

Z zespołu młodzików Stowa-
rzyszenia Kultury Fizycznej Wi-
sła Płock w kadrze Mazowsza jest 
ośmiu piłkarzy ręcznych. Do zespo-
łu dołączyli zawodnicy Agrykoli, 
Vilanovii i z Piaseczna. 

Delta krok od IV ligi

Pierwszy mecz barażowy o awans 
do IV ligi zakończył się zwycię-
stwem Delty Słupno 3:1 nad Płomie-
niem Dęby Wielkie, drugą drużyną 
siedleckiej ligi okręgowej. Pojedy-
nek rewanżowy miał zostać rozegra-
ny 3 lipca na boisku rywali w Ru-
dzie. Niestety z powodu fatalnego 
stanu murawy nie odbył się.

Co teraz? Prawdopodobnie wal-
kower i awans Delty do IV ligi.

W ten sposób w IV lidze sezonu 
2021/22 będą cztery drużyny z okrę-
gu płockiego: Wisła Płock i Świt 
Staroźreby, które zajęły dwa pozo-
stałe miejsca na podium w sezonie 

2020/21 oraz Stoczniowiec Płock 
i Delta Słupno. Z IV ligi spadła eki-
pa Kasztelana Sierpc.

Marko Kolar Nafciarzem

Nowym napastnikiem Wisły 
Płock został Marko Kolar. Umowa 
z zawodnikiem będzie obowiązy-
wać przez kolejne trzy lata. 26-let-
ni zawodnik pierwsze kroki z piłką 
stawiał w rodzinnym NK Mladost 
Zabok. W swoim CV ma grę w: 
NK Tondach Bedekovčina, Dinamo 
Zagrzeb, NK Sesvete, NK Loko-
motiva Zagrzeb i NK Inter Zapre-
�ić. W 2017 roku zdecydował się 
na transfer do polskiej Ekstraklasy, 
podpisując 2-letni kontrakt z Wisłą 
Kraków, gdzie zagrał w 31. spotka-
niach i zaliczył 12 trafień.

W czerwcu 2019 roku Marko na 
zasadzie transferu definitywnego 
przeniósł się do holenderskiego FC 
Emmen, skąd przyszedł do Wisły. 
� Zdecydowałem się na transfer do 
Polski, ponieważ miałem już okazję 
grać w Ekstraklasie. Mogę więc po-
wiedzieć, że ta liga nie jest mi obca. 
Znam język polski, co również uła-
twi mi proces aklimatyzacji. Dołą-
czyłem do Wisły Płock, która była 
mocno zdeterminowana, by mnie 
pozyskać - zarząd, dyrektor sporto-
wy, jak i sam trener. To pomogło mi 
podjąć ostateczną decyzję � powie-
dział Marko Kolar.

Dyrektor Paweł Magdoń 
na kolejny rok

Paweł Magdoń będzie sprawował 
funkcję dyrektora sportowego przy-
najmniej do 30 czerwca 2022. Były 
zawodnik Wisły Płock nadal będzie 
decydował o kształcie drużyny. 
Sylwetkę dyrektora przypomnimy 
w następnym numerze Tygodnika. 

Jol.

Wieści z weekendu

W Bydgoszczy na strzelnicy 
sportowej WKS �Zawisza� odby-
ły się Mistrzostwa Polski w kon-
kurencjach strzeleckich w kate-
gorii Open. Płock reprezentowało 
siedmiu zawodników. 

W tej siódemce był jeden za-
wodnik z klubu �Wiarus� i sześciu 
z klubu strzeleckiego �Grot� LOK 
w Płocku. Obydwa kluby mają 
swoje siedziby na terenie Zespołu 
Strzelnic w Płocku przy ulicy Nor-
bertańskiej 6.

Piękne chwile przeżyli  zawod-
nicy klubu �Grot�. Walcząc druży-
nowo w składzie: Mieczysław Mar-
kuszewski, Jarosław Szelągowski 
i Paweł Wójcik, zdobyli w dwóch 
konkurencjach - pistolet centralne-
go zapłonu na 25 metrów i pistolet 
dowolny na 50 metrów, pierwsze 

miejsce, czyli złoty medal i drugie - 
srebrny medal.

Indywidualnie Paweł Wójcik zajął 
dwa razy trzecie miejsce, zdobywając 
dwa brązowe medale w konkuren-
cjach: pistolet dowolny 40 strzałów 
i pistolet pneumatyczny 40 strzałów. 

W Mistrzostwach Polski brali 
też udział: Wojciech Pudlik w kon-
kurencjach pistoletowych, Michał 
Zaremba w konkurencji karabin do-
wolny 40 strzałów leżąc, oraz Janusz 
Błaszkiewicz z klubu �Wiarus� któ-
ry strzelał konkurencje pistoletowe. 

To pierwszy, historyczny sukces 
płockiego klubu strzeleckiego �Grot� 
LOK, na tak ważnych zawodach. 
Trzeba w tym miejscu napisać także 
o młodziku - Wiktorze Kopiwodzie, 
który w maju na Pucharze Prezesa 
PZSS w Bydgoszczy, w swojej kate-
gorii wiekowej poprawił rekord Polski 
i awansował na kandydata do kadry 
narodowej juniorów PZSS.  Jol.

Mistrzostwa Polski w strzelectwie sportowym Open 

Medale zawodników 
klubu �Grom�
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M 
amy wakacje, ale 

o sezonie ogór-

kowym możemy 

zapomnieć. Nie tylko w polity-

ce. W szkole również. Właśnie 

Centralna Komisja Egzamina-

cyjna ogłosiła wyniki spraw-

dzianu ósmoklasisty. Kiedy 

ten numer Tygodnika trafi do 

rąk Szanownych Czytelników, 

swoje osiągnięcia po-

znają już maturzyści. 

Trwa rekrutacja do 

szkół ponadpodstawo-

wych i uczelni wyż-
szych. I będzie trwać 
praktycznie przez całe 

wakacje� Dla niewta-

jemniczonych: rekru-

tację wspomagają specjalne 

systemy informatyczne!  

A 
le ja nie o tym. 

Wróćmy zatem do 

tytułu. Czyż nie tak 

mówi się o dzieciakach pod-

danych przymusowemu eks-

perymentowi dydaktycznemu 

pod nazwą zdalne nauczanie? 

Zwane też nauczaniem pozor-

nym, czy wręcz pseudonau-

czaniem. I mamy wymierny 

rezultat tego eksperymentu, 

czyli wyniki sprawdzianu. 

Wprawdzie ósmoklasiści byli 

mu poddawani tylko przez pe-

wien czas, w sumie rok szkolny 

z kawałkiem, ale każdy sporto-

wiec wie, jak ważny jest ten 

okres przed docelową imprezą 
w sezonie, znany w żargonie 

sportowym jako BPS (bezpo-

średnie przygotowanie 

startowe). I co?

Popatrzmy na liczby, 

czyli średnie wyniki z po-

szczególnych części eg-

zaminu. 

Z języka polskiego ucznio-

wie w kraju uzyskali średnio 

60 proc. punktów możli-
wych do otrzymania, z matematyki 

� 47 proc. oraz z angielskiego - 66 

proc. Przed rokiem było z języka 

polskiego 59 proc., z matematyki � 

46 proc., z języka angielskiego � 54 

proc.

Na Mazowszu - język polski 

64 proc. (w ubiegłym roku 

62), matematyka 52 proc. 

(w ubiegłym roku 51), język 

angielski 71 proc. (w ubie-

głym roku 59)

W naszym pięknym mieście 

� język polski 64 proc. (w ubie-

głym roku 60,71 proc.), mate-

matyka 49 proc. (w ubiegłym 

roku 46,59 proc.), język angiel-

ski  71 proc. (w ubiegłym roku 

56,67 proc.). 

O 
czywiście trzeba 

jeszcze wziąć pod 

uwagę stopień 

trudności zadań. Tu jak zwykle 

zdania są podzielone, zarówno 

wśród uczniów, co jest abso-

lutnie zrozumiałe, jak i nauczy-

cieli. Ale z pewnością przyto-

czone dane liczbowe nie do-

starczają argumentów wspie-

rających katastroficzne wizje. 

Przeciwnie, mogą skłaniać do 

refleksji, że pokolenie smart-

fanów (taki mój neologizm) 

wręcz woli spędzać czas lek-

cji w kontakcie z urządzeniem 

elektronicznym, niż z żywym 

nadawcą nie zawsze atrakcyj-

nych dla młodego człowieka 

treści. Mówiąc wprost, być 
może doczekaliśmy czasów, 

kiedy to smartfon z Interne-

tem jest dla młodzieży auto-

rytetem większym niż żywy 

belfer. Na społeczne efekty 

tej zmiany musimy trochę po-

czekać�
Jerzy Ogonowski 

Stracone pokolenie?

Ż 
yjemy w świecie 

skrajnych, nieracjo-

nalnych zachowań. 

Z jednej strony wbija się nam 

do głowy na każdym kroku 

wagę tzw. wartości europej-

skich z godnością człowieka 

na czele, z drugiej znakiem 

obrony tej godności ma być 
niegodne człowieka uznanie 

przez PE procederu zabija-

nia dzieci nienarodzonych 

za �prawo człowieka� (zdaje 

się, że w tych czasach zwie-

rzęta mają już więcej uczuć 
od ludzi). Z jednej stro-

ny potępia się pedofilię, 

z drugiej ruga się tych, 

którzy stanowią prawo 

chroniące dzieci przed 

nachalną seksualizacją, 
także homoseksualną i 

stręczeniem do nierzą-
du poprzez wymusza-

nie przedwczesnego zainte-

resowania sprawami seksu. 

Na każdym kroku podkreśla 

się wagę zachowań równo-

ściowych, a jednocześnie 

w związku z pandemią po-

dejmuje się coraz częściej 

działania zmierzające do ka-

rygodnej segregacji ludzi na 

zaszczepionych i niezasz-

czepionych. Niby chroni się 

na potęgę �dane wrażliwe�, 

uchwalając ustawy o jakimś 
RODO SRODO, a jednocze-

śnie żąda się ujawniania in-

formacji o szczepieniach, 

które na pewno należą do 

tego typu danych. Więcej na-

wet, aby przymusić do szcze-

pień osoby korzystające z 

konstytucyjnych praw i wol-

ności do nieuczestniczenia 

w eksperymentach medycz-

nych, grozi się odpłatnością 
za szczepionki i szczepienia, 

mam nadzieję, że ze zwro-

tem stosownej nadpłaty w 

składce zdrowotnej zaszcze-

pionym komercyjnie.

N 
o cóż, ludzie zdają 
się tracić rozum, i 

to nie od nadmia-

ru ciepła, a raczej z podener-

wowania, że nie zdołają 
się wywiązać z umów 

zawartych z ponadnaro-

dowymi mocodawcami 

na dostawy ekspery-

mentalnych prepara-

tów, których dalekosięż-
ne skutki są wciąż nie-

przewidywalne. Trzeba 

było na pierwszą linię walki 

z Covid wystawić prawdzi-

wych �profesorów� wolnych 

od uwikłań we współpracę z 

koncernami, urządzić wolną 
debatę z uwzględnieniem 

różnych stanowisk, a nie 

uprawiać obrzydliwą propa-

gandę ze znanym komedian-

tem w roli głównej. Władza 

myśli, że ma do czynienia ze 

stadem baranów, które może 

wodzić za nos. Nieczystą grę 

naszych demokratycznych 

uzurpatorów widać było, 

kiedy świat wstrzymywał 
szczepienia AstraZeneką z 

powodu ewidentnych reak-

cji zakrzepowych, a nasi ani 

przez chwilę nie okazali za-

stanowienia, czy nie narażają 
ludzi na niebezpieczeństwo 

śmierci. Tak samo jest teraz, 

kiedy świat odkrywa wzmo-

żoną zachorowalność na za-

palenie mięśnia sercowego 

po przyjęciu szczepionek z 

mRNA, szczególnie u mło-

dych ludzi. Czy ktoś słyszał 
stosowne ostrzeżenia?

J 
eśli szczepionki są 
całkowicie bezpiecz-

ne w perspektywie 

dalekosiężnej, także dla dzieci 

i młodzieży, to niech rządo-

we �profesorki� stoczą de-

batę na ten temat na oczach 

wszystkich (po coś płacimy 

w podatkach na tę pseudo-

publiczną telewizję) z tymi, 

którzy mają odmienne zda-

nie i też są profesorami, a są 
tacy. Niech trwa nawet cały 

dzień, bo sprawa jest napraw-

dę poważna. Demokratycznie 

wybrane władze są winne to 

społeczeństwu obywatelskie-

mu, w którym każdego człon-

ka wspólnoty należy trakto-

wać z należytym szacunkiem. 

Chyba że godzimy się nie być 
społeczeństwem obywatel-

skim z wysokim poczuciem 

upodmiotowienia, tylko społe-

czeństwem baranów z podzia-

łem na barany zaszczepione i 

niezaszczepione, nad którymi 

wysługujący się zagranicznym 

mocodawcom pastuch będzie 

robił miny i potrząsał batem, 

grożąc karą za brak posłuszeń-

stwa. Żałosna opozycja zdaje 

się godzić na takie poczynania 

władz i w tym nasz największy 

dramat.
Wiesław Kopeć

Społeczeństwo 
czy stado baranów?

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Egzekucja 

z wynagrodzenia za pracę
Jak przebiega egzekucja z wynagrodzenia za pracę? Czy komornik może 

zająć mi całe uzyskiwane wynagrodzenie? Jarosław P.

Egzekucja z wynagrodzenia za pracę jest jednym ze sposobów egzekucji świadczeń 
pieniężnych. Egzekucję tę prowadzi komornik przy sądzie rejonowym ogólnej właści-

wości dłużnika (właściwy dla miejsca zamieszkania dłużnika). Sposób egzekucji z wy-

nagrodzenia za pracę został uregulowany w Części III Kodeksu postępowania cywilnego 

dotyczącej egzekucji świadczeń pieniężnych (art. 880 k.p.c. � 888 k.p.c.)

Do egzekucji z wynagrodzenia za pracę komornik przystępuje poprzez jego zajęcie. 

Komornik zawiadamia wówczas dłużnika, że do wysokości egzekwowanego świadcze-

nia i aż do pełnego pokrycia długu nie wolno mu odbierać wynagrodzenia poza częścią 
wolną od zajęcia ani rozporządzać nim w żaden inny sposób. Dotyczy to w szczególności 

periodycznego wynagrodzenia za pracę i wynagrodzenia za prace zlecone oraz nagród 

i premii przysługujących dłużnikowi za okres jego zatrudnienia, jak również związanego 

ze stosunkiem pracy zysku lub udziału w funduszu zakładowym oraz wszelkich innych 

funduszach, pozostających w związku ze stosunkiem pracy.

Jeżeli egzekucja dotyczy świadczeń alimentacyjnych, rentowych lub innych świad-

czeń powtarzających się, bądź świadczenia pieniężnego w walucie obcej, komornik za-

wiadamia pracodawcę o charakterze egzekwowanych świadczeń.
Następnie komornik wzywa pracodawcę, aby w granicach opisanych powyżej, nie wypłacał 

dłużnikowi poza częścią wolną od zajęcia żadnego wynagrodzenia, lecz:

przekazywał zajęte wynagrodzenie bezpośrednio wierzycielowi egzekwującemu, za-

wiadamiając komornika o pierwszej wypłacie, albo

przekazywał zajęte wynagrodzenie komornikowi w wypadku, gdy do wynagrodzenia 

jest lub zostanie w dalszym toku postępowania egzekucyjnego skierowana jeszcze inna 

egzekucja, a wynagrodzenie w części wymagalnej nie wystarcza na pokrycie wszystkich 

egzekwowanych świadczeń wymagalnych.

Komornik poucza zarazem pracodawcę o skutkach niezastosowania się do wezwania.

Stosownie do okoliczności komornik może także wezwać pracodawcę do przekazywa-

nia mu zajętego wynagrodzenia bezpośrednio.

W związku z zajęciem wynagrodzenia za pracę, pracodawca zobowiązany jest do:

przedstawienia za okres trzech miesięcy poprzedzających zajęcie, za każdy miesiąc 

oddzielnie, zestawienie periodycznego wynagrodzenia dłużnika za pracę oraz oddzielnie 

jego dochodu z wszelkich innych tytułów;

podania, w jakiej kwocie i w jakich terminach zajęte wynagrodzenie będzie przekazy-

wane wierzycielowi;

w razie istnienia przeszkód do wypłacenia wynagrodzenia za pracę złożenia oświadcze-

nia o rodzaju przeszkód, a w szczególności podania, czy inne osoby roszczą sobie prawa, 

czy i w jakim sądzie toczy się sprawa o zajęte wynagrodzenie i czy oraz o jakie roszczenia 

została skierowana do zajętego wynagrodzenia egzekucja przez innych wierzycieli;

niezwłocznego zawiadomienia komornika oraz wierzyciela o każdej zmianie okolicz-

ności wskazanych w pkt od 1 do 3.

Może zdarzyć się sytuacja, że wobec wynagrodzenia za pracę dłużnika zostaną wszczęte dwa 

postępowania egzekucyjne: sądowe (komornik) oraz administracyjne (Urząd Skarbowy). Mamy 

wówczas do czynienia ze zbiegiem egzekucji sądowej i administracyjnej. W razie zbiegu egzekucji 

sądowej i administracyjnej, w przypadku gdy wynagrodzenie nie wystarcza na pokrycie wszystkich 

egzekwowanych należności, pracodawca dokonuje wypłat na rzecz sądowego albo administracyj-

nego organu egzekucyjnego, który pierwszy dokonał zajęcia, a w razie niemożności ustalenia tego 

pierwszeństwa - na rzecz organu, który dokonał zajęcia na poczet należności w wyższej kwocie. 

W tej sytuacji niezwłocznie zawiadamia o zbiegu egzekucji właściwe organy egzekucyjne, wskazu-

jąc datę doręczenia zawiadomień o zajęciach dokonanych przez te organy i wysokość należności, na 

poczet których zostały dokonane zajęcia, o czym komornik poucza pracodawcę, dokonując zajęcia.

W razie zbiegu administracyjnej i sądowej świadczeń alimentacyjnych, rentowych lub innych 

świadczeń powtarzających się, bądź świadczenia pieniężnego w walucie obcej, w przypadku 

gdy wynagrodzenie nie wystarcza na pokrycie wszystkich egzekwowanych należności, praco-

dawca dokonuje wypłat na rzecz sądowego organu egzekucyjnego, a zawiadamiając o zbiegu 

egzekucji właściwe organy egzekucyjne, wskazuje na charakter egzekwowanych świadczeń.
Zajęcie dokonane jest z chwilą doręczenia wezwania dłużnikowi zajętej wierzytelno-

ści. Jednakże dłużnik może żądać umorzenia egzekucji co do świadczeń wymagalnych 

w przyszłości, jeżeli uiści wszystkie świadczenia wymagalne i złoży na rachunek de-

pozytowy Ministra Finansów sumę równającą się sumie świadczeń periodycznych za 

sześć miesięcy, z równoczesnym umocowaniem komornika do podejmowania tej sumy. 

Komornik skorzysta z tego umocowania, gdy stwierdzi, że dłużnik popadł w zwłokę 
z uiszczeniem świadczeń wymagalnych; równocześnie wszczyna z urzędu egzekucję.

W sytuacji, gdyby po zajęciu nawiązano z dłużnikiem nowy stosunek pracy lub zlecenia albo 

zakład pracy przeszedł na inną osobę, jeżeli osoba ta o zajęciu wiedziała, zajęcie wynagrodzenia 

dokonane uprzednio obowiązuje nadal. W razie rozwiązania stosunku pracy z dłużnikiem dotychcza-

sowy pracodawca czyni wzmiankę o zajęciu należności w wydanym dłużnikowi świadectwie pracy, 

a jeżeli nowy pracodawca dłużnika jest mu znany, przesyła temu pracodawcy zawiadomienie komor-

nika i dokumenty dotyczące zajęcia wynagrodzenia oraz powiadamia o tym komornika i dłużnika, 

przeciwko któremu toczy się postępowanie egzekucyjne. Wzmianka w świadectwie pracy powinna 

zawierać oznaczenie komornika, który zajął należność, oraz numer sprawy egzekucyjnej, jak również 
wskazać wysokość potrąconych już kwot. Przesłanie zawiadomienia komornika ma skutki zajęcia 

należności dłużnika u nowego pracodawcy od chwili dojścia zawiadomienia do tego pracodawcy.

Nowy pracodawca, któremu pracownik przedstawi świadectwo pracy ze wzmianką o zajęciu na-

leżności, zawiadamia o zatrudnieniu pracownika pracodawcę, który wydał świadectwo, oraz wska-

zanego we wzmiance komornika. Jeżeli nowy pracodawca, któremu pracownik nie okazał świa-

dectwa pracy, dowie się, gdzie pracownik był przedtem zatrudniony, obowiązany jest zawiadomić
poprzedniego pracodawcę o jego zatrudnieniu, chyba że pracownik przedstawi zaświadczenie tego 

pracodawcy stwierdzające, że jego należności nie były zajęte. Obowiązek powiadomienia komornika 

o zmianie pracodawcy obciąża również dłużnika. O obowiązku tym oraz o skutkach jego zaniedba-

nia dłużnik powinien być pouczony przy zawiadomieniu go o zajęciu wynagrodzenia za pracę.
Zajęcie wynagrodzenia za pracę powoduje, że w stosunku do wierzyciela egzekwującego nie-

ważne są rozporządzenia wynagrodzeniem przekraczające część wolną od zajęcia, dokonane po 

jego zajęciu, a także przed zajęciem, jeżeli wymagalność wynagrodzenia następuje po zajęciu.

Co istotne, Komornik nie jest 

uprawniony do zajęcia całego uzy-

skiwanego wynagrodzenia. Może 

on zająć jedynie kwoty ponad 

równowartość minimalnego wyna-

grodzenia za pracę, uwzględniając 

pomniejszenie kwoty, zależnego od 

wymiaru czasu pracy dłużnika.
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